ZARZADZENIE Nr 34./04
BURMISTRZA MIASTA CHOINICE
z dnia 5 maja 2004 1.

W sprawie
powolania Horyzontalnego Zespolu Zadaniowego ds. Rewitalizacji

Na podstawie § 8 pkt. 6 Regulaminu Organizacyjnego Urzedu Miejskiego
w Chojnicach
zarzadza sig, o nastgpuje:

§1

1. Powoluje si¢ Horyzontalny Zespo6t Zadaniowy ds. Rewitalizacji Miasta
dziatajacy przy Burmistrzu Miasta Chojnice, w skiadzie okreslonym w
zataczniku nr 1 do niniejszego zarzadzenia.

2. Pracami zespolu zadaniowego kieruje Pelnomocnik ds. Rewitalizacji
Miasta Chojnice.

3. Zadaniem zespolu jest opracowanie Programu Rewitalizacji dla miasta
Chojmice  obejmujacego ~ obszary ~ problemowe  z zakresu:
zagospodarowania przestrzennego, gospodarki, kultury oraz sfery
spolecznej. Konsekwencja prowadzonych przedsiewzigé z zakresu
rewitalizacji bedzie trwala poprawa warunkéw Zycia oraz dalszy
rozwdj spoteczny i ekonomiczny miasta.

4. Zesp6t przygotowuje Program Rewitalizacii z uwzglednieniem
wieloletnich planéw inwestycyjnych miasta oraz Strategii Rozwoju
Miasta Chojnice, ktéry nastgpnie przedstawia Burmistrzowi Miasta
do zatwierdzenia.

5. Program Rewitalizacji Miasta Chojnice jest programem stanowiacym
plan  naprawczy  zdegradowanych obszar6w,. materialnych
i spotecznych w latach 2004-2006 oraz 2007-2013.

6. Sugerowana strukturg Programu Rewitalizacji Miasta okresla
zatacznik nr 2 do niniejszego zarzadzenia.

§2
Opracowanie Programu Rewitalizacji odbywa sic we wspolpracy z Komisja ds.
Rewitalizacji dzialajaca przy Radzie Miejskiej w Chojnicach.
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§3
Ze wzgledu na interdyscyplinarnosé tematyki zawartej W Programie
Rewitalizacji zastrzega si¢ mozliwosc poszerzania skladu Horyzontalnego
Zespotu Zadaniowego ds. Rewitalizacji o specjalistéw z wybranych dziedzin.

§4
Obstuge administracyjno-techniczng Zespolu Zadaniowego zapewnia Biuro
Integracji Europejskiej Urzedu Miejskiego w Chojnicach.

§5
Wykonanie zarzadzenia powierza sig Edwardowi Pietrzykowi - Zastepcy
Burmistrza Miasta Chojnice.

§6

Zarzadzenie wchodzi w Zycie z dniem podpisania.
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Zalgeznik nr 1
do zarzgdzenia or ...../.2004
z dnia 5.maja 2004 r.

Sktad Horyzontalnego Zespotu Zadaniowego ds. Rewitalizacji Miasta Chojnice
ustala sie nastepujaco:

1. Zbigniew Januszewski — Przewodniczacy Zespolu Zadaniowego
/Pelomocnik ds. Rewitalizacji/

2. Edward Pietrzyk — Zastepca Burmistrza Miasta Chojnice

3. Krystyna Perszewska — Skarbnik Miasta Chojnice

4. Bozena Stopa — Dyrektor Wydzialu Spraw Obywatelskich Urzedu
Miejskiego w Chojnicach

5. Jacek Marczewski — Dyrektor Wydzialu Gospodarowania Przestrzenia
i Nieruchomosciami Urzedu Miejskiego w Chojnicach

6. Tomasz Kaminski — Podinspektor w Wydziale Gospodarowania Przestrzenia
i Nieruchomosciami Urzedu Miejskiego w Chojnicach

7. Krystyna Sowacka — Dyrektor Wydziatu Gospodarki Komunalnej
i $rodowiska Urzedu Miejskiego w Chojnicach

8. Miroslawa Stanistawska — Dyrektor Wydzialu Budowlano-Inwestycyjnego
Urzedu Miejskiego w Chojnicach

9. Janusz Ziarno — Dyrektor Wydzialu Edukacji, Wychowania i Zdrowia
Urzedu Miejskiego w Chojnicach

10.Joanna Gappa — podinspektor w Wydziale Integracji Europejskiej Urzedu
Miejskiego w Chojnicach

11.Andrzej Sabiniarz - podinspektor w ‘Wydziale Integracji Europejskiej Urzedu
Miejskiego w Chojnicach

12.Andrzej Cieminski — architekt miejski

13.Janusz  Gierszewski -~ Komendant Komendy Powiatowej  Policji
w Chojnicach

14.Zbigniew Odya — Preses Zarzadu Zakladu Gospodarki Mieszkaniowej
Sp. z o.0.

15.Kazimierz Szymanski — Prezes Zarzadu Miedzyzakladowej Spotdzielni
Mieszkaniowej ,,Dom’’ w Bydgoszczy

16.Krzysztof Szaszor — Zastgpca Prezesa Spoldzielni Mieszkaniowe]
w Chojnicach

17.Ryszard Lipifiski — Przedstawiciel Rady Samorzadow Osiedlowych
w Choijnicach

18. Zdzistaw Kufel- architekt

19. Lucyna Borzyszkowska — konsultant ds. spofecznych

20. Jan Klepin — Prezes Fundacji Ziemi Chojnickiej i Zaborskie]

21. Halina Gawronska — Dyrektor Chojnickiego Domu Kultury



22.Wojciech ~Adamowicz - Kierownik Powiatowego Urzgdu Pracy

w Chojnicach
23.Brygida Mechlin — Dyrektor Miejskiego Osrodka Pomocy Spolecznej

w Chojnicach
24. Tomasz Myszka — Przedstawiciel Zrzeszenia Kaszubsko-Pomorskiego



Zalgeznik nr 2
do zarzadzenia nr ...../.2004
z dnia 5.maja 2004 r,

SUGEROWANA _ STRUKTURA _DOKUMENTU - PROGRAM
REWITALIZACJI MIASTA:

1. CHARAKTERYSTYKA OBECNEJ SYTUACII W MIESCIE

. NAWIAZANIE DO  STRATEGICZNYCH DOKUMENTOW
DOTYCZACYCH. ROZWOJU. . PRZESTRZENNO- SPOLECZNO-
GOSPODARCZEGO MIASTA I REGIONU

0. ZALOZENIA PROGRAMU REWITALIZACII

IV. PLANOWANE DZIALANIA W LATACH 2004 — 2006 I W LATACH
NASTEPNYCH NA OBSZARZE REWITALIZOWANYM

V. PLAN FINANSOWY REALIZACII REWITALIZACJI NA LATA 2004 —
2006 (OBLIGATORYINIE) I NA NASTEPNE PLANOWANE LATA
(FAKULTATYWNIE) -

VI. SYSTEM WDRAZANIA

VI SPOSOBY MONITOROWANIA, OCENY I KOMUNIKACII
SPOLECZNE] e



SUGEROWANA _STRUKTURA _DOKUMENTU - _PROGRAM
REWITALIZACJI MIASTA CHOJNICE — FELEMENTY. KTORE
MOZNA WYKORZYSTAC PODCZAS OPRACOWANIA DOKUMENTU

I. CHARAKTERYSTYKA OBECNEJ SYTUACHT W MIESCIE
Elementy, ktore mozna wykorzystaé podczas opracowania rozdziatu Nr I:

Obszary problemowe:
1) Zagospodarowanie przestrzenne,
e Granice stref ochrony konserwatorskiej
Uwarunkowania ochrony Srodowiska
Wiasnoéé gruntéw i budynkow
Infrastruktura techniczna,
Identyfikacja problemow.
2) Gospodarka
o Glowni pracodawey/ struktura i trendy
e Struktura podstawowych branz gospodarki znajdujacej si¢ na terenie
miasta /trendy
e Ilo§¢ podmiotéw gospodarczych 1 0s6b zatrudnionych w danych
sektorach/trendy
o Identyfikacja problemow.
3) Sfera spoleczna .
e Struktura demograficzna i spoleczna/trendy
e Okreslenie grup spotecznych wymagajacych wsparcia w ramach
programu rewitalizacji 3
e Stan i zréznicowanie dochodowosci gospodarstw domowych
e Struktura organizacji pozarzadowych
e Identyfikacja probleméw.

4) Tabela z podstawowymi danymi statystycznymi dotyczacymi ww. sektoréw
5) Analiza SWOT

1L NAWIAZANIE DO STRATEGICZNYCH DOKUMENTOW
DOTYCZACYCH ROZWOIU PRZESTRZENNO- SPOLECZNO-
GOSPODARCZEGO MIASTA 1 REGIONU

Elementy, ktore mozna wykorzystaé podczas opracowania rozdziatu Nr II:
1) Strategia Rozwoju Wojewodztwa,
2) Strategia Rozwoju Gospodarczego Miasta Chojnice,



3) Studium uwarunkowan 1 kierunkéw zagospodarowania przestrzennego
miasta,

4) Dokumenty dotyczace polityk w roznych sektorach  spoleczno-

gospodarczych:

mieszkalnictwo,

infrastruktura i ustugi komunalne,

rozwdj przedsigbiorczosel,

gospodarowanie gruntami,

ochrona dziedzictwa kulturowego,

polityka komunikacji spotecznej,

polityka transportu,

polityka spoteczna zwiazana z przeciwdziataniem patologiom spolecznym,

5) Plan kilkuletniego zagospodarowania przestrzennego

III. ZAL.OZENIA PROGRAMU REWITALIZACJI

Elementy, ktére mozna wykorzystac podczas opracowania rozdziatu Nr III:
1) Podokresy programowania: 2004-2006, i lata nastepne

2) Zasieg terytorialny rewitalizowanego terenu i uzasadnienie (obligatoryjnie)
3} Podziat na projekty i zadania inwestycyjne,

4) Kryteria wyboru pilotazu i kolejnosé realizacji,

5) Oczekiwane wskazniki osiagnigc.

IV. PLANOWANE DZIALANJIA W LATACH 2004 — 2006 I W LATACH
NASTEPNYCH NA OBSZARZE REWITALIZOWANYM

Sugerowana struktura rozdzialu:

w ukladzie : nazwa planowanego dzialania, etapy dzialania wraz z czasem
realizacji, oczekiwane rezultaty, Instytucje i podmioty uczestniczace we
wdrazaniu, naklady do poniesienia

Elementy, ktére mozna wykorzgystaé podczas opracowania rozdziatu Nr IV:
IVa. PLANOWANE DZIALANIA PRZESTRZENNE (TECHNICZNO
MATERIALNE) W L. 2004 - 2006 T W LATACH NASTEPNYCH NA
OBSZARZE REWITALIZOWANYM

w ukladzie : nazwa planowanego dziatania, etapy dzialania wraz z czasem
realizacji, oczekiwane rezultaty, Instytucje i podmioty uczestniczace we
wdrazaniu, nakiady do poniesienia

CELE SZCZEGOLOWE REWITALIZACII — wybdr priorytetow w tym np.:
1) dziatania dotyczace rozwoju infrastruktury technicznej

2) dzialania dotyczace rozwoju transportu

3) dziatania dotyczace restrukturyzacji przemysiu,



4) dziatania dotyczace remontéw 1 Tenowacji istniejacych zasobow
mieszkaniowych,

5) dziatania dotyczace budowy nowych mieszkai,

6) dziatania dotyczace rozwoju infrastruktury ~ spolecznej, kulturalnej,
turystycznej

7) zabezpieczenie puli mieszkan rotacyjnych i zamiennych

IVh. PLAN DZIAEAN GOSPODARCZYCH W L.2004 — 2006 1 W LATACH
NASTEPNYCH NA OBSZARZE REWITALIZOWANYM

w ukladzie: nazwa planowanego dzialania, etapy dziatania wraz z czasem
realizacji, oczekiwane rezultaty, instytucje i podmioty uczestniczace we
wdrazaniu, nak}ady do poniesienia

CELE SZCZEGOLOWE REWITALIZACII — wybodr priorytetow w tym np.:

1) dziatania dotyczace wspierania przedsigbiorczose,

2) dziatania dotyczace rozwoju turystyki badz imnych sektorow gospodarki
lokalnej

3) dziatania dotyczace uruchamiania finansowych mechanizméw wsparcia (np.
lokalny fundusz porgczen)

4) Inne dziatania wynikajace z programow pomocowych dotyczace rozZwoju
MSP,

IVc. PLAN DZIALAN SPOLECZNYCH W L. 2004 — 2006 1 W LATACH
NASTEPNYCH NA OBSZARZE REWITALIZOWANYM

w ukladzie: nazwa planowanego dzialania, etapy dziatania wraz z czasem
realizacji, oczekiwane rezuliaty, Instytucje i podmioty uczestniczace we
wdrazaniu, naklady do poniesienia

CELE SZCZEGOELOWE REWITALIZACII — wybor priorytetoy w tym np.:

1) dziatania dotyczace rozwoju zasobow ludzkich, '

2) dziatania dotyczace przeciwdzialania wykluczeniu spofecznemu,

3) dziatania dotyczace walki z patologiami spolecznemi,

4) dziatania dotyczace tworzenia réwnych szans,

5) dziatania dotyczace zapobiegania zjawisku bezrobocia,

6) dziatania dotyczace zapobiegania zjawisku bezdomnosci,

7) dzialania na rzecz aktywizacji srodowisk dzieciecych i miodziezowych,

8) dzialania dotyczace przekwaterowywania mieszkahcéw rewitalizowanych
terenow,

9) dziatania dotyczace uruchamiania systemu grantéw dla organizacji
pozarzadowych



V. PLAN FINANSOWY REALIZACII REWITALIZACII NA LATA 2004 -
2006 (OBLIGATORYJNIE) INA LATA NASTEPNE (FAKULTATY WNIE)

1) Zrédia finansowania programu rewitalizacji obszaréw miejskich W
latach 2004 — 2006

Budzet JST,

Budzet panstwa,

Srodki prywatne,

Srodki UE,

Inne.

V1. SYSTEM WDRAZANIA

Elementy, ktore mozna wykorzystaé podczas opracowania rozdziatu Nr VI:
1) Wyboér prawnej formy zarzadzajacego programem

VII. SPOSOBY MONITOROWANIA, OCENY I KOMUNIKACI
SPOLECZNE]

Elementy, ktore mozna wykorzystaé podczas opracowania rozdziaiu Nr VIII:

1) System monitorowania programu rewitalizacji,

2) Sposoby oceny programu rewitalizacji,

3) Sposoby inicjowania wspolpracy pomigdzy sektorem publicznym,
prywatnym
{ organizacjami pozarzadowymi ‘

4) Public Relations programu rewitalizacji



