ZARZADZENIE
BURMISTRZA MIASTA CHOJNICE
NR..496.....12005
z dnia 15 listopada 2005 r.

w sprawie: ogloszenia i przeprowadzenia otwartego konkursu ofert na dotacje w postepowaniu
konkursowym, powolania komisji konkursowej ,zatwierdzenia regulaminu pracy komisji

Na podstawie art. 11 ust. 1 pkt 2 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku publicznego i o
wolontariacie (Dz. U.Nr 96, poz. 874) oraz art. 30 ust.2,pkt4 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie
gminnym (Dz.U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591 z pdzn. zm.) zarzadzam, co nastgpuje:

§1

Oglosi¢ otwarty konkurs ofert na dotacje w formie wsparcia w postepowaniu konkursowym na zadania:

1) Z ZAKRESU UPOWSZECHNIANIA KULTURY FIZYCZNEJ | SPORTU

a) Organizacja szkolenia dzieci i miodziezy w tym uzdolnionej sportowo oraz sportowcow
niepeinosprawnych,

b) Organizacja przygotowan i uczestnictwa w regionalnych, ogélnopolskich i miedzynarodowych
imprezach sportowych,

¢) Promocja sportu dzieci i miodziezy,

d) Organizacja imprez sportowych kazdego szczebla (szkolne, miedzyszkolne, ogélnomiejskie,
regibnalne, ogolnokrajowe, miedzynarodowe),

e) Organizacja szkolenia w zakresie kursow sedziowskich i instruktorskich.

f) Organizacja imprez rekreacyjnych

9)Organizacja zawodow sportowych dla szkét podstawowych, gimnazjoéw w rdznych dyscyplinach
h)Organizacia kurséw specjalistycznych dla dzieci i miodziezy w zakresie sportu i rekreacji
i}Szkolenie animatorow sportu i rekreacji oraz kadry instruktorskiej

Wydawnictwa o tematyce sportowej np. monografii stowarzyszen

k)Udziat w zawodach w ramach wspotzawodnictwa sportowego

2) Z ZAKRESU KULTURY, SZTUKI, OCHRONY DOBR KULTURY | TRADYCJI

a) Organizacja festiwali, koncertéw, konkursow, przeglgddéw, plenerow, ggrsztatéw, konferencji,
wystaw artystycznych i historycznych oraz spekiakli teatralnych,

b) Wydawanie niekomercyjnych, niskonaktadowych ksigzek i czasopism,

¢} Renowacja, konserwacja, inwentaryzacja i ochrona zabytkéw oraz innych obiektow kultury
materialnej,

d) Organizacja i prowadzenie amatorskiego ruchu artystycznego i tworczosci ludowej,

e) Upowszechnianie, promocja i popularyzacja kultury i sztuki,

f} Edukacja kulturalna. 7

3) Z ZAKRESU DZIALANIA NA RZECZ KRAJOZNAWSTWA ORAZ WYPOCZYNKU DZIECI 1
MLODZIEZY

a)Prowadzenie dziatalnosci wychowawczej i popularyzatorskiej w zakresie krajoznawstwa i
aktywnego wypoczynku

byOrganizowanie letniego wypoczynku

4) Z ZAKRESU BEZPIECZENSTWA PUBLICZNEGO

a)Organizacja kursow specjalistycznych i szkolen w zakresie ratownictwa wodnego
b)Wspieranie dziatari na rzecz bezpieczerstwa na wodzie



- 8) Z ZAKRESU EKOLOGII
 a)Edukacja ekologiczna

§2
Zatwierdzi¢ tresé ogloszenia i regulaminu  pracy komisji 2005/1/ na realizacje zadan publicznych
stanowigeych zalaczniki do zarzadzenia,

§3

Do wykonania czynnosci zwigzanych z opiniowaniem wnioskédw o wydzielenie zadan oraz wnioskow o
udzielenie dotacji z budzetu gminy wyznaczy¢ komisje konkursows, /skiad komisji w zalaczniku do
zarzadzenia/

§4

Wykonanie zarzadzenia powierzyc zastgpey burmistrza Edwardowi Pietrzykowi.

§5

Zarzadzenie wchodzi w Zycie z dniem podpisania.
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Zatgcznik Nr 1
do Zarzadzenia nr A 08.....12005
Burmistrza Miasta Chojnice
z dnial5 listopada 20051,

BURMISTRZ MIASTA CHOJNICE
oglasza otwarty konkurs ofert na dotacje z budzetu Miasta Chojnice
w formie wsparcia na realizacje zadan publicznych Miasta Chojnice w 2006 r.
okreslonych ponizej i przyjetych uchwata Rady Miejskiej Chojnice Nr XXX1/291/05

Z dnia 9 kwietnia 2005 r.

Konkurs obejmuje nastepujace zadania:

I. Rodzaj zadania publicznego

1) ZADANIA Z ZAKRESU UPOWSZECHNIANIA KULTURY FIZYCZNEJ I

SPORTU

a) Organizacja szkolenia dzieci i mtodziezy w tym uzdolnionej sportowo oraz sportowcow

niepelnosprawnych,

b) Organizacja przygotowan i uczestnictwa w regionalnych, ogolnopolskich i

migedzynarodowych imprezach sportowych,

¢) Promocja sportu dzieci 1 mtodziezy,

d) Organizacja imprez sportowych kazdego szczebla (szkolne migdzyszkolne,

ogolnomiejskie, regionalne, ogdlnokrajowe, miedzynarodowe),

¢) Organizacja szkolenia w zakresie kursow sedziowskich i instruktorskich.

f) Organizacja imprez rekreacyjnych

g)Organizacja zawodow sportowych dla szkot podstawowych, gimnazjow w roznych

dyscyplinach

h)Organizacja kursow specjalistycznych dla dzieci i mlodziezy w zakresie sportu i rekreacii

i)Szkolenie animatorow sportu i rekreacji oraz kadry instruktorskiej

J)Wydawnictwa o tematyce sportowej np. monografii stowarzyszen

k)Udziat w zawodach w ramach wspolzawodnictwa sportowego

2) ZADANIA Z ZAKRESU KULTURY, SZTUKI, OCHRONY DOBR KULTURY I

TRADYCII

a) Organizacja festiwali, koncertow, konkursow, przegladéw, plenerdw® warsztatow,

konferenciji, wystaw artystycznych i historycznych oraz spektakli teatralnych,

b) Wydawanie niekomercyjnych, niskonakladowych ksiazek i czasopism,

c) Renowacja, konserwacja, inwentaryzacja i ochrona zabytkéw oraz innych obiektéw kultury

materialnej,

d) Organizacja i prowadzenie amatorskiego ruchu artystycznego 1 tworczosci ludowej,

e) Upowszechnianie, promocja i popularyzacja kultury i sztuki,

f) Edukacja kulturalna.

3) DZIALANIA NA RZECZ KRAJOZNAWSTWA ORAZ WYPOCZYNKU DZIECI 1

MLODZIEZY

2)Prowadzenie dziatalnosci wychowawczej i popularyzatorskiej w zakresie krajoznawstwa i

aktywnego wypoczynku

b)Organizowanie letniego wypoczynku

¢) Profilaktyka uzaleznienia od alkoholu poprzez udziat w letnim wypoczynku na obozie w
formie zorganizowanej dla dzieci i mlodziezy mieszkaficow Chojnic, w szczegdlnodci
dotknigtych posrednio lub bezposrednio alkoholizmem w rodzinie.
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: 4) ZADANIA Z ZAKRESU BEZPIECZENSTWA PUBLICZNEGO
a)Organizacja kursow specjalistycznych i szkolen w zakresie ratownictwa wodnego
b)Wspieranie dzialan na rzecz bezpieczenstwa na wodzie

5) ZADANIA Z ZAKRESU EKOLOGII

a)Edukacji ekologiczne]

II. Wysokos¢ srodkéw publicznych przeznaczonych na realizacje powyzszych zadan

N

%

publicznych wynosi:
Lp. | Zadanie W roku 2006 | W roku 2005 | W roku 2004
1 Zadanie1 - ZADANIA Z 433.900 429,900 429,900
ZAKRESU w tym:
UPOWSZECHNIANIA I tura-390.510
KULTURY FIZYCZNEJ 1 1I tura-43.390
SPORTU
2 Zadanie 2- ZADANIA Z ! 86.000 86.000 86.000
ZAKRESU KULTURY, SZTUKI, w tym:
OCHRONY DOBR KULTURY I | Itura-77.400
TRADYCJI I tura-8.600
3 Zadanie 3- ZADANIA 7. 32.500 37.000 17.600
ZAKRESU DZIALANIA NA
RZECZ KRAJOZNAWSTWA
ORAZ WYPOCZYNKU DZIECI
1 MEODZIEZY
4 Zadanie 4- ZADANIA Z, 3. 150 3,150 3. 150
ZAKRESU BEZPIECZENSTWA
PUBLICZNEGO
5 Zadanie S- ZADANIA Z ' 20.000 20.000 20.000
ZAKRESU EKOLOGII

Warunki konkursu:

III. Zasady przyznawania dotacji

W konkursie moga uczestniczy¢ podmioty okreslone w art. 3 ust. 2 1 3 ustawy z dnia 24
kwietnia 2003 roku o dziatalnosci pozytku publicznego i wolontariacie (Dz.U. Nr 96, poz.
873 z pdzn. zm.)

1. Zlecenie zadania i udzielanie dotacji nastepuje zgodnie z: przepisami ustawy z dnia 24
kwietnia 2003 roku o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. 2003, nr
96, poz. 873 z pb6zi. zmianami) oraz Programem wspOlpracy miasta Chojnice z
organizacjami pozarzagdowymi na rok 2005.

2. W przypadku, gdy wnioskowana w ofertach kwota dofinansowania przekroczy wysokosé
$rodkow przeznaczonych na wsparcie poszczegolnych zadan, zastrzega si¢ mozliwosc
zmniejszenia wysokosci wnioskowanego dofinansowania, stosownie do posiadanych
srodkow. W przypadku koniecznosci zmniejszenia kwoty dotacji w stosunku do



3.
4.

5.

6.

7.

8.

wnioskowanej przez oferenta, nie bedzie on zwiazany zlozong oferta Wysokos¢ przyznanej
dotacji moze by¢ nizsza, niz wnioskowana w ofercie. W takim przypadku oferent
zobowiazany jest do korekty oferty na realizacje zadania publicznego /oferta weryfikacyjna/
lub moze wycofac¢ oferte.

Zlozenie oferty nie jest rGwnoznaczne z przyznaniem dotacji

Burmistrz Miasta moze odméwié podmiotowi wylonionemu w konkursie przyznania
dotacji 1 podpisamia umowy, gdy okaze sie, iz: rzeczywisty zakres realizowanego zadania
znaczaco odbiega od opisanego w ofercie, podmiot fub jego reprezentanci utraca zdolnosé
do czynnosci prawnych, zostang ujawnione nieznane wczesniej okolicznosci podwazajace
wiarygodno§¢ merytoryczna lub finansows oferenta, podmiot nie wyodrebnit rachunku
bankowego dla przyjecia dotacii.

W przypadku rezygnacji podmiotu lub odmowy podpisania umowy przez Burmistrza
Miasta z przyczyn opisanych wyzej, Burmistrz moze zarezerwowane $rodki przeznaczy¢ na
inng, wyloniong dodatkowo oferte, na ogloszenie nowego konkursu lub na realizacje
zadania w innym trybie przewidzianym w ustawie o dziatalnosci pozytku publicznego 1 o
wolontariacie.

Nie beda przyznawane dofinansowania na realizacje biezgcych zadan statutowych
organizacji pozarzadowych i pozostatych podmiotéw okreslonych w ustawie o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze na wydatki nie zwigzane bezposrednio z
realizacja danego zadania.

Warunkiem przekazania dotacji na wyodrebniony na ten cel rachunek bankowy jest
zawarcie umowy w formie pisemnej pod rygorem niewaznosci

Dotacja moze by¢ przeznaczona wylacznie na pokrycie kosztow bezposrednio zwigzanych
z realizacjg zadania publicznego niezbednych do jego realizacji.

8. Dotacja nie bedzie przyznana na wydatki nie zwigzane bezposrednio z realizacja zadania
tj. a) koszty stale podmiotow, w tym wynagrodzenia osobowe (np. obstuga ksiggowe;,
informatyk, obstuga biurowa) i utrzymanie biura (np. oplaty czynszowe, abonamentowe,
rachunki telefoniczne, koszty przejazdow, materiaty biurowe, oplaty pocztowe),

b) koszty osobowe etatowych pracownikow oraz cztonkow organow zarzadzajacych
podmiotu skiadajacego oferte, ponoszonych przy realizacji zadama,

c) oplaty skarbowe cta, podatki,

d) oplaty leasingowi oraz zobowiazania z tytutu otrzymanych kredytow,

e) nabycie lub dzierzawe gruniow,

f) prace remontowe i budowlane,

g) zadania inwestycyjne, N

h) zakup elementow wyposazenia, kiore mogg byé przez skladajacego oferte wielokrotnie
wykorzystywane,

i) dziatalnos¢ gospodarcza i polityczng

IV. Termin i warunki realizacji zadania

1.

Zadanie winno by¢ zrealizowane w 2006 roku z najwyzsza starannoscia, zgodnie z zawartg

umowg oraz z obowigzujgcymi standardami i przepisami w zakresie opisanym w ofercie.

2.

Zadanie winno byé realizowane w taki sposdb, by w maksymalnym stopniu podmiotami

dziatan byli mieszkancy Chojnic

3.

Szczegolowe i ostateczne warunki realizacji, finansowania i rozliczania zadania reguluje

umowa pomiedzy Burmistrzem a oferentem, obejmujaca w szczegdlnosel nastepujace
zobowiazania oferenta:

a) korekty kosztorysu w przypadku przyznania dotacji w wysokosci nizszej niz
wnioskowana z zachowaniem proporcji deklarowanego w ofercie wkiadu wlasnego,
b) otwarcia odrebnego rachunku bankowego,



c) wyodrgbnienia w ewidencji ksiggowej srodkéw otrzymanych na realizacje umowy,

d) dostarczenia na wezwanie wlasciwej komorki organizacyjnej Urzedu Miejskiego w
Chojnicach oryginalow dokumentow ksiggowych oraz dokumentacji, o ktorej mowa
wyzej celem kontroli prawidlowosci wydatkowania dofinansowania oraz kontroli
prowadzenia wlasciwej dokumentacji z nig zwiazanej. Kontrola, o ktorej mowa wyzej nie
ogranicza prawa Powiatu do kontroli catosci realizowanego zadania pod wzgledem
finansowym i merytorycznym,

e) sporzadzania i skladania sprawozdan z wykonania zadania publicznego w terminie
wskazanym w umowie,

Wzor sprawozdania zgodny z rozporzadzeniem Ministra Gospodarki, Pracy i Polityki
Spolecznej z dnia 29 pazdziernika 2003 r. w sprawie wzoru oferty realizacji zadania
publicznego, ramowego wzoru umowy o wykonanie zadania publicznego i wzoru
sprawozdania z wykonania tego

zadania /Dz. U. Nr 193, poz. 1891/.

Druk sprawozdania dostepny jest rowniez w siedzibie Urzedu Miejskiego w Chojnicach w
biurze podawczym /parter/.

f) zgodnie z art. 17 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziafalnosci pozytku publicznego
1 0 wolontariacie /Dz. U. Nr 96, poz. 8§73 ze zm. Urzad Miejski, zlecajac zadanie
publiczne, ma prawo dokonaé kontroli i oceny realizacji zadania, a w szczegblnosci: stanu
realizacji zadania, efektywnosci, rzetelnoéci i jakosci wykonywania zadania,
prawidiowosci wykorzystania $rodkéw oraz prowadzenia wymaganej dokumentacii.

g) wyloniony podmiot jest zobowiazany pod rygorem rozwiazania umowy, zamieszczac
we wszystkich drukach zwiazanych z realizacja zadania /plakatach, zaproszeniach,
regulaminach, komunikatach itp., a takze ogloszeniach prasowych, reklamach, wykazach
sponsorow, informacji o tym, iz zadanie dofinansowane jest przez Urzad Miejski w
Chojnicach Informacje takie winny by¢ rowniez

podawane do publicznej wiadomosci w czasie realizacji zadania.

4 Realizacja zadania nastepuje od dnia podpisania umowy .

V. Termin i miejsce skladania ofert

1.0ferte konkursowa na realizacjg wyzej Wl'ymienionych zadan nalezy ztozyc:

na formularzu , ktérego wzor stanowi zatacznik Nr 1 do Rozporzadzenia Ministra
Gospodarki Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 29 pazdziernika 2003 r.

w sprawie wzoru oferty realizacji zadania publicznego, ramowego WZOIU UMOWY O
wykonanie zadania publicznego i wzoru sprawozdanla z wykonama tego zadania / Dz. U.
2003. nor 193, poz. 1891 / w formie pisemnej pod rygorem niewaznosci w nieprzekraczalnym
terminie w cig@ 30 dni od daty ukazania sie ogloszenia . tj. do dnia 16 grudnia 2005 do
godz.15.00, w siedzibie zamawiajacego- Urzad Miejski w Chojnicach- Biuro Podawcze, Stary
Rynek 1 lub przesta¢ pocztg na adres: Urzad Miejski w Chojnicach. 89-600 CHOJNICE,

Stary Rynek 1, O terminie zlozenia oferty decyduje data siempla pocztowego.
Oferty zlozone na innych drukach niz wskazane w rozporzadzeniu, nickompletne lub zlozone

po terminie beda rozpatrzone negatywnie z przyczyn formalnych.

2 Oferty nalezy sklada¢ w zamknietej kopercie. Na kopercie nalezy wpisaé nazwe i adres

podmiotu oraz nazwe zadania okreslonego w konkursie.

3.Oferta nie zlozona we wskazanym terminie lub taka, ktora wplynie poczta po terminie, nie

bedzie objeta procedurg konkursows.

V1. Oferty

1. Wzor oferty jest dostepny w biurze podawczym Urzedu Miejskiego w Chojnicach,
Stary Rynek 1, parter oraz na stronie internetowej UM www.miastochojnice.pl i w

Biuletynie Informacji Publicznej bip.miastochojnice.pl
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2. Oferta, powinna zawieraé w szczegOlnosci informacje okreslone w art. 14 ustawy z dnia 24
kwietnia 2003 roku o dziatalnoéci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. 2003, or 96,
poz. 873 ze zmianami) oraz dokumenty wynikajace z druku wzoru oferty. :

w_szczegolnosci:
1) szezegdtowy zakres rzeczowy zadania publicznego proponowanego do realizacii,
2) termin i miejsce realizacji zadania publicznego,
3) kalkulacje przewidywanych kosztow realizacji zadania publicznego,
4) informacje o wezesniejszej dziatalnosci podmiotu skladajacego oferte w zakresie, ktérego
dotyczy zadanie,
5) informacje o posiadanych zasobach rzeczowych i kadrowych zapewniajacych wykonanie
zadania, w tym o wysokosci srodkow finansowych uzyskanych na realizacje zadania z innych
zrodet,
6) deklaracje o zamiarze odplatnego lub nieodplatnego wykonania zadania,
Toswiadczenie o zaangazowanych wiasnych srodkach
8) harmonogram realizacji zadania publicznego
3. Do oferty nalezy dolaczyé:
1) aktualny odpis z rejestru /wazny do 3 miesigcy od daty wystawxema/
2) sprawozdanie finansowe z dzialalnodci podmmtu za ostatnie 12 miesiecy lub'-w
przypadku dotychczasowej krotsze_] dziatalnosci — za okres tej dziatalnosci, sporzqdzone na
podstawie ustawy z dnia 29 wrzeénia 1994 r. o rachunkowosci /t.j. Dz. U. z 2002 r: Nr 76,
poz. 694 ze zm. - tzw. bilans,
3) sprawozdame merytoryczne z dzm}a]nosct podmxotu za ostatnie 12 miesiecy w przypadku
dotychiczasowej krotszej dmaialnoscl —- za okres tej dzialalnosci,
4) aktualne pelnomocmctwo zarzadu g%ownego (lub innego organu wykonawczego) do
sktadania oferty na realizacje okreslonego zadania publicznego, podpisywania umowy w tym
zakresie, dysponowania uzyskanymi funduszami, dokonywania rozliczen z tych funduszy a w
przypadku
oferty sktadane] przez oddziat terenowy nie posiadajacy osobowosci prawnej,
5) statut,
6) dokumerit upowazmaj acy dang osobg fub osoby do reprezentowama podmlotu — dotyczy
podmlotow ktore w dokumencie stanowmcym 0 podsta\me dziatalnosci nie posiadaja
informacji o osobach upowazmonych do reprezentowanza podmiot,
7) dokumenty potmerdza}qce udzial innych partnerow w realizacji zadania,
8) harmonogram realizacji zadania na osobnym druku

4 Oferty nalezy opracowac w jezyku polskim.

5. Po zakonczeniu konkursu oferty nie beda zwracane,
6.Oferte nalezy wypetni¢ drukowanymi literami lub pisfnem komputerowym

7.W przypadku zlozenia kserokopii wymienionych powyzej dokumentéw, osoby
reprezentujace podmiot wystepujacy o dotacje powinny potwierdzic je za zgodnos¢ z
oryginatem.

8. Oferta oréz dokumenty bedace jej zatacznikami dla swej waznosci winny by¢ opatrzone
data, pieczecia oraz podpisem uprawnionych statutowo badz upowaznionych w tym celu
osab.

Oferta nie spelniajgca tego wymogu zostanie oceniona jako wadliwa ze skutkiem, o ktorym
mowa w ust. 9.

9. Nie przewiduje si¢ mozliwosci uzupelnienia oferty, ktora zostata ztozona w stanie
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niekompletnym. Oferty sporzadzone wadliwie albo niekompletne zostang odrzucone z
przyczyn formalnych.

11. Oferent skfada oferte w dwoch jednobrzmigcych egzemplarzach z jednym kompletem
zatacznikdw dotyczacych tego samego projektu.

12. Oferent skiadajacy kilka ofert w konkursie, skiada je w odrebnych kopertach, z odrebnym
kompletem zalacznikow.,

13. Oferta nie moze dotyczy¢ dzialan, ktorych realizacja juz si¢ rozpoczela lub dziatan,

ktérych realizacja rozpocznie si¢ przed terminem podpisania umowy,

14. Ztozenie oferty nie jest rOwnoznaczne z przyznaniem dotacji lub przyznaniem dotacji w
oczekiwanej wysokosci.

VIIL Termin, tryb i kryteria stosowane przy dokonywaniu wyboru ofert

1.Konkurs rozstrzyga komisja konkursowa powolana przez Burmistrza, ktora dokonuje
wyboru ofert najlepiej, zdaniem komisji, stuzgcych realizacji zadania. Oferty sa
analizowane i oceniane przez komisje konkursowa pod wzgledem formalnym i spetnienia
wymogow stawianych wobec podmiotow ubiegajacych sie o dotacje i zglaszanych
projektow oraz podlegaja ocenie merytorycznej komisji konkursowe;j.

Dofinansowane zostang oferty, ktore otrzymaja najwieksza liczbe punktdw

1. Otwarcie ofert nastapi 19 grudnia 2005 roku.

2. Oceny formalnej 1 merytoryczne) zlozonych ofert dokona Komisja Konkursowa,
w skladzie 8 osdb, powolana przez Burmistrza Miasta Chojnice, protokolarnie
kwalifikujac oferty do otrzymama dotacji. Komisja bedzie brala pod uwage w
szczegolnoscet:

a) zawarto$¢ merytoryczna projektu jakos$¢ oferty — nie bedzie rozpatrywana oferta
niekompletna, zlozona na innym formularzu, nieprawidlowo wypelniona, bez podania
sposobu kallkulacji poszczegdlnych rodzajow kosztow;,

b) mozliwos¢ realizacji zadania przez oferenta - doswiadczenie w organizacji tego typu
zadan, zasoby osobowe i rzeczowe;

c) zasadnosc i rzetelno$¢ okreslenia kosztéw projektu -przedstawiong kalkulacje kosztow
realizacji zadania w odniesieniu do zakresu rzeczowego zadania , szczego6lnie w
czgscl, ktora ma by¢ finansowana z dotacji, a takze wysokosé srodkdw wiasnych i
pozyskanych od innych podmiotow,

d) wiarygodnos¢ finansowa oferenta — m.in. brak zaleglosci platniczych wobec ZUS
i Urzgdu Skarbowego, sprawozdanie finansowe za ostatni okres sprawozdawczy;

e} rzetelnosé i do§wiadczenie podmiotu oferenta — analiza i ocena realizacji zadan
zleconych oferentowi w poprzednim okresie, w tym terminowos¢ i jakos$¢ rozliczenia
otrzymanych dotaciji.

f) liczba odbiorcow projektu

Konkurs rozstrzyga Burmistrz, po zapoznaniu sig z opinia/protokél/ Komisji Konkursowej.
Ogloszenie zawierajace rozstrzygnigcie konkursu zostanie zamieszczone na tablicy ogloszen
Urzgdu Miejskiego oraz na stronie internetowej miasta Chojnice

Rozstrzygnigcie konkursu nastapi w ciagu miesiaca od ostatniego dnia sktadania ofert
3.Decyzje o wyborze ofert i o udzieleniu dotacji podejmuje Burmistrz Miasta Chojnice na
podstawie protokolu Komisji Konkursowej w formie zarzadzenia, dokonujac wyboru ofert
najlepiej shuzacych realizacji zadania publicznego.
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4.Do zarzadzenia Burmistrza Miasta Chojnice w sprawie wyboru ofert o udzieleniu dotacji
na realizacj¢ zadania publicznego nie stosuje sie trybu odwotania.

VIII. Regulacje koiicowe

1.Decyzje o odrzuceniu oferty lub odmowa udzielenia dotacji sa ostateczne i nie przystuguje
od nich odwolanie,

2.Po zaaprobowaniu ofert i podpisaniu umowy nie beda rozpatrywane oferty o zmiane
merytoryczng dzialan przewidzianych w projekcie,

3.Komisja konkursowa nie uzasadnia swych decyzji wobec oferentow zglaszajacych projekty.
4.W przypadku dofinansowania publikacji dotacjobiorca przeniesie bez ograniczen na rzecz
udzielajacego dotacji autorskie prawa majatkowe do wykonanego dzieta na wszystkich polach
eksploatacji okreslonych w prawie autorskim i prawach pokrewnych,

5.Podmioty, ktorych projekty otrzymaty dotacje sa zobowigzane do informowania odbiorcéw
projektu o Zrodie pochodzenia funduszy zgodnie z warunkami umowy o dotacje,

6 Podmiot otrzymujacy dotacje zobowigzany jest do stosowania ustawy o zamowieniach
publicznych.

7.Niepodpisanie umowy skutkuje wykluczeniem stowarzyszenia z ubiegania sie o $rodki z

budzetu Miasta Chojnice przez okres 3 lat

8.W rozliczeniu dofinansowania, w czesci dotowanej przez Urzad Miejski, nie beda
uwzgledniane dokumenty finansowe wystawione przed data zawarcia lub obowiazywania
Umowy.

9. Burmistrz Miasta Chojnice zastrzega sobie prawo do odwolania otwartego konkursu ofert,
przesuniecia terminu sktadania ofert oraz terminu rozstrzygnigcia konkursu bez podania
przyczyny

10.Oferenci zostang powiadomieni o rozsirzygnigciu konkursu i jego wyniku na pimie

Informacji w sprawie konkursu udziela :

B
.Zbigniew Bulawa —Inspektor ds. Kultury, Sportu , Rekreacji i Wspélpracy z Organizacjami
Pozarzadowymi, tel.3971800 w.63

BURMIE

dr Arseniusz Finster
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REGULAMIN PRACY KOMISJT KONKURSOWE]J
W postepowaniu otwartego konkursu ofert w formie wsparcia zadania publicznego

1 Komisja przygotowuje postgpowanie otwartego konkursu ofert w formie wsparcia
zadania publicznego: P

2. Komisja w zakresie przeprowadzenia postepowania o udzielenie dotacji w szczegdlnosci:
~ dokonuje otwarcia ofert,

- ocenia spetnienie warunkdw stawianych organizacjom lub innym podmiotom
wnioskuje do kierownika jednostki o odrzucenie oferty w przypadkach
przewidzianych ustawa o DZIALALNOSCI POZYTKU PUBLICZNEGO 1
WOLONTARIACIE 1 PROGRAMEM WSPOLPRACY MIASTA
CHOJNICE Z ORGANIZACJAMI POZARZADOWYMI

- ocenia oferty zakwalifikowane do oceny merytorycznej ,

- przygotowuje propozycje wyboru ofert najkorzystniejszych badz wnioskuje o
uniewaznienie konkursu w danym zakresie

- przyjmuje i analizuje wnoszone protesty oraz przygotowuje projekt
odpowiedzi na protest, l

3. Czonek komisji jest wylaczony z
oceniania wnioskow zozonych przez organizacje, ktorej jest czlonkiem,

4.Niezwlocznie po zapoznaniu sie komisji z o$wiadczeniami lub dokumeritami zlozonymi
przez organizacje lub wykonawcow w celu potwierdzenia spenienia stawianych im
warunkow czlonkowie komisji skladajg pisemne oswiadczenia o zaistnieniu lub braku
istnienia okolicznosci, o ktérych mowa w ustawie do protokohi.

5.Pracami komisji kieruje przewodniczacy powolywany i odwolywany przez burmistrza
miasta sposrod cztonkow komisji. Do zadan przewodniczacego nalezy w szczegolnosei:
a. odebranie oswiadczen czionkow komisji
b. wyznaczenie termindw posiedzen zespolu oraz ich prowadzenie,
c. podzial migdzy cztonkéw zespolu prac podejmowanych w trybie roboczym,
d. nadzorowanie prawidlowego prowadzenia dokumentacji postepowania o
wsparcie zadania publicznego,
e. informowanie burmistrza miasta o problemach zwigzanych z pracami zespolu
w toku postepowania konkursowego,

6.Dokumentacig postepowania o powierzeniu zadania publicznego prowadzi sekretarz
zespotu wybierany sposrod czionkéw komisji,

BURMUSTRZ

dr Arseniusz Finster
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§1
Komisja Konkursowa na wylonienie ofert z zakresu realizacji zadan publicznych
okreslonych w Zarzadzeniu Burmistrza Miasta Chojnice:
1. Przewodniczdcy komisji — Edward Pietrzyk — Z-ca Burmistrza,
2. Z-ca przewodniczacego komisji-Anna Pradzynfiska , Radna Rady Miejskiej w Chojnicach
3. Sekretarz komisji —Zbigniew Butawa— Inspektor ds. kultury, sportu, rekreacji i wspélpracy z
organizacjami pozarzagdowymi UM,
4. Czlonkowie komis;ji:
1 Bogdan Kuffel —Radny Rady Miejskiej w Chojnicach,
2 Katarzyna Karpus — Polskie Stowarzyszenie Diabetykow /kolo Chojnice/
3 Krzysztof Pestka —Chojnicki Kiub Zeglarski
4 Mirostaw Paluszkiewicz- Uczniowski Klub Sportowy ,,8”
5 Kazimierz Jaruszewski — Chojnickie Towarzystwo Przyjaciol Nauk

BURMISTRZEZ

dr Arseniusz Finster



