ZARZADZENIE NR ..42.[¢10/42,
BURMISTRZA MIASTA CHOJNICE
Z dnia 09 maja 2012 r.

w sprawie: powotlania likwidatora Przedszkola Samorzadowego Nr 9
z oddziatami integracyjnymi ,,SKRZATY” w Chojnicach.

Na podstawie art. 30 ust.1, ust.2 pkt 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie
gminnym ( Dz.U. z 2001 r. Nr 142, poz.1591 z p6zn. zmian.) oraz Uchwaly Nr XVIII/203/12
Rady Miejskiej w Chojnicach z dnia 19 marca 2012 r. w sprawie likwidacji Przedszkola
Samorzadowego Nr 9 z oddzialami integracyjnymi ,,SKRZATY” w Chojnicach,

przy ul. Mlodziezowej 5.

zarzadzam, co nastepuje:

§1
Powoluje p. Barbare Strzatkowska na likwidatora Przedszkola Samorzadowego Nr 9
z oddzialami integracyjnymi ,,SKRZATY” w Chojnicach.

§2
Do obowiazkéw likwidatora nalezy podjecie czynnosci faktycznych i prawnych zwigzanych
z likwidacja placéwki, przewidzianych ustawa o systemie o§wiaty i innymi obowiazujacymi
aktami prawnymi, a w tym czynnosci kadrowych oraz dotyczacych mienia i dokumentacji
likwidowanej placéwki.

§3

Szczegotowe zadania likwidatora zawiera zalacznik do zarzadzenia.

§4
Likwidacje zakoniczy¢ do dnia 31 sierpnia 2012 r.

§5
Zarzadzenie wchodzi w Zycie z dniem podjecia z moca obowiazujaca do dnia
31 sierpnia 2012 r.
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Zalacznik
Szczegbtowe zadania likwidatora

Dokona¢ przegladu wyposazenia — mienie zuzyte protokolarnie zlikwidowag.
Dokona¢ inwentaryzacji.
Przygotowac protokoty przekazania mienia wraz 7 inwentarzem do Wydziah
Gospodarowania Przestrzenia i Zarzadzania Nieruchomosciami.
Wysta¢ pracownikow na zalegle urlopy.
Dokonaé¢ wypowiedzen stosunku pracy —najp6zniej do 31 maja 2012 r.
Powiadomié nizej wymienione instytucje o likwidacji przedszkoli oraz ureguiowac
wszystkie zaleglosci i zobowiazania w stosunku do tych instytucii;
- ZUS,
Urzad Skarbowy
GUS
SANEPID
Panstwowa Inspekcje Pracy
- MOPS
- PFRON
- Poczt¢ Polska
7. Rozwigzaé¢ umowy o $wiadczenie ustug stalych na rzecz przedszkola z nastepujacymi
instytucjami:
- gazownia
- zaktad energetyczny
- TPSA
- bank
- PZU i itp.
- zaktad kominiarski,
- MZEC,
- inne np. hurtownie w ktérych przedszkole zaopatruje sie w érodki zywnosciowe,
srodki zywnodci itd.
8. Wyplaci¢ odprawy i wynagrodzenia w terminie do 20 sierpnia 2012 r.
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s, Odda¢ pracownikom dokumenty zwiszane ze stosunkiem pracy np. RMU-A, oryginaty

swiadectw 1 dyploméw (zostawiamy w teczkach poswiadezone kopie)

10. Dokumentacje organizacyjno-finansowa uporzadkowaé, dokonad spisu dokumentow
i przekazaé¢ do Urzedu Miejskiego, a dokumenty nie podlegajace archiwizacji
Zniszezye.

11. Dokumentacj¢ pedagogiczna przekaza¢ do Kuratorium O$wiaty po wczesniejszym
uzgodnieniu procedury.

12. W uzgodnieniu z rodzicami zamkna¢ dzialalnos$é Rad Rodzicow, takze Zamknaé
dziatalno$¢ Rad Przedszkoli. .

13. Zlikwidowac¢ konta w banku z dniem 31 sierpnia 2012 r. — érodki pozostate przekazaé na
konto Urzedu Miejskiego )

14. Spisa¢ stany licznikéw na dzied 31.08.2012 r. (prad, gaz, woda, cieplo,
telekomunikacja) w obecnosci przedstawiciela dostawcy i uregulowaé naleznosci.

15.Przygotowa¢ bilans zamkniecia, pozostate wszystkie sprawozdania budzetowe, $rodkéw
trwalych.



16. Przekaza¢ obiekt wraz z inwentarzem ; kluczami do Urzedy Miejskiego Wydziah:
Gospodarowania Przestrzenia i Zar

zadzania Nieruchomosciami.
Uwaga dodatkowa:

Nie robi¢ zapasaw materialowych i zywnosci na okres lipiec sierpien 2012 1.



