Zarzadzenie
Burmistrza Miasta Chojnice

Nr 35
Zz dnia 13 maja 2004 roku
w sprawie: powotania zespolu oceniajaco-doradczego

Na podstawie art. 5 ust. 4 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz.U.Nr 96, poz. 874) oraz art. art. 40
ust.1 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie gminnym (Dz.U. z 2001 r.
Nr 142, poz. 1591 z pézn. zm.) zarzadzam, co nastepuje:

§1

1. Do wykonania czynnosci zwigzanych z opiniowaniem wnioskdw o wydzielenie
zadan oraz wnioskdw ¢ udzielenie dotacji z budzetu gminy powotuje zespoét
oceniajgco-doradczy w nastepujgcym skiadzie:

Katarzyna Karpus - radna RM czionek zespotu

Anna Pradzynska - radna RM czionek zespotu

Bogdan Kuffel - radny RM cztonek zespotu

Krzysztof Pestka —Chojnicki Klub Zeglarski cztonek zespotu

Mirostaw Paluszkiewicz- Uczniowski Klub Sportowy ,,8” czionek zespoiu
Kazimierz Jaruszewski — Chojnickie Towarzystwo Przyjaciét Nauk cztonek
zespotu

Zbigniew Butawa- UM czionek zespotu

Edward Pietrzyk — Z-ca burmistrza — przewodniczacy
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§2
W dniu otwarcia ofert sktad zespotu nie moze byC mniejszy niz 5 oséb.
§3

W przypadku niecbecnosci jednego z cztonkdow w skiad zespotu wechodzi osoba
rezerwowa, Kazimierz Ostrowski-ZK-P

g4

Zesp6t pracuje zgodnie z Regulaminem Zespotu Oceniajgcego- Doradczego (w
zalgczeniu).

§5

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem @dﬁ:
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REGULAMIN
ZESPOLU OCENIAJACO-DORADCZEGO
DO ZARZADZENIA NR 35 z dn.13.05.2004
BURMISRZA MIASTA CHOJINICE

§1
Zespot Oceniajaco-Doradczy jest uprawniony do:

1. Opiniowania wszystkich wnioskéw zlozonych wg procedury zawartej w
Programie Wspolpracy Miasta Chojnice z organizacjami pozarzadowymi.

2. Dokonywania oceny zasad realizacji polityki Miasta Chojnice wobec organizacji
pozarzadowych.

3. Wyrazania opinii w istotnych sprawach dotyczacych organizacji pozarzadowych.

4. Konsultowania budzetu, a w szczegdlnosci érodkéw przeznaczonych na wsparcie
organizacji pozarzadowych.

§2
Zespd! Oceniajaco-Doradezy sklada sig z 8 0sab.

§3
W skdad zespotu wchodza:
1) 3 osoby z Rady Miasta,
2) 2 osoby desygnowane przez Burmistrza Miasta Chojnice,
3) 3 przedstawicieli organizacji pozarzadowych dziatajacych na rzecz miasta Chojnice .
4) 1 osoba rezerwowa — z organizacji pozarzadowe]

§4
Pracami Zespoh kieruje Przewodniczacy, ktory jest powolywany przez Burmistrza. Na
pierwszym  posiedzeniu Zespolu Oceniajaco-Doradczego, ~dokonuje  sig wyboru
wiceprzewodniczacego oraz sekretarza.
§5
Obstuge administracyjna posiedzen Zespotu Oceniajaco-Doradczego wykonuje pracownik
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§6
Przez obsluge administracyjna rozumie sie:
- wysylanie zawiadomien na posiedzenie wraz z porzadkiem obrad,
- protokolowanie,
- przekazywanie wnioskow za poérednictwem Burmistrza do wlasciwych oséb lub
jednostek.

§7
Terminy posiedzen Zespolu Oceniajaco-Doradczego sa ustalane z co najmniej 14 dniowym
wyprzedzeniem.

§8
Obrady Zespoh: Oceniajaco-Doradczego sa wigZace przy obecno$ci co najmniej polowy jej
sktadu. Kazde posiedzenie Zespolu Oceniajaco-Doradczego koficzy sie opinig lub wnioskami
przyjetymi zwykls wigkszoscig glosow.

§9
Czionkowie Zespolu wykonuja swoj mandat nieodplatnie.

o
il



§ 10
Stanowisko Zespolu Qceniajaco-Doradczego przedstawia jego Przewodniczacy lub jego
zastepea, informujac rowniez o sprawach nie uzgodnionych.
§11
Zespot Oceniajaco-Doradczy jest uprawniony do wizytowania organizacji pozarzadowych
oraz ich kontrolowania, jezeli przedmiotem jego kontroli jest prawidlowos¢ wydatkowania
srodkéw z budzetu Miasta Chojnice.

§12
Zespot Oceniajaco-Doradczy jest uprawniony do podawania wnioskow pokontrolnych do
publicznej wiadomosci.

§13
Kadencja cztonkow Zespolu, ktorzy sa przedstawicielami Rady Miasta i Urzedu Miejskiego,
trwa 4 lata i pokrywa sie z kadencja Rady Miasta, natomiast kadencja przedstawicieli
organizacji pozarzadowych trwa 3 lata.

§ 14
Czlonek Zespohi Opiniujaco-Doradczego jest wylaczony z oceniania wnioskéw ztozonych
przez organizacje, ktorej jest cztonkiem.
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