OGLOSZENIE
Rady Nadzorczej Zakladu Gospodarki Mieszkaniowej Spétka z 0.0.

Rada Nadzorcza Zaktadu Gospodarki Mieszkaniowej Spotka z 0.0. oglasza i ustala nastepujacy
sposob 1 warunki postepowania kwalifikacyjnego na stanowisko: Prezes Zarzadu Zakladu
Gospodarki Mieszkaniowej Spétka z 0.0.

. WARUNKI FORMALNE:
1. Kandydat na Prezesa Zarzadu musi spelnia¢ lacznie nastepujace warunki:

1) posiada¢ wyksztalcenie wyzsze lub wyksztalcenie wyzsze uzyskane za granicg uznane
w Rzeczypospolitej Polskiej, na podstawie przepiséw odrgbnych;

2) posiada¢ co najmniej 5-letni okres zatrudnienia na podstawie umowy o prace, powotania, wyboru,
mianowania, spoldzielczej umowy o prace, lub §wiadczenia uslug na podstawie innej umowy lub
wykonywania dziatalno$ci gospodarczej na wiasny rachunek;

3) posiada¢ co najmniej 3-letnie do§wiadczenie na stanowiskach kierowniczych lub samodzielnych
albo wynikajace z prowadzenia dzialalno$ci gospodarczej na wtasny rachunek;

4) spehia¢ inne wymogi okre§lone w przepisach odrebnych w zakresie dotyczacym ustawowych
ograniczen lub zakazoéw zajmowania stanowiska cztonka organu zarzadzajacego w spotkach prawa
handlowego; brak zakazu petnienia funkcji kierowniczych;

5) posiada¢ pelng zdolno$¢ do czynnosci prawnych oraz korzystaé z petni praw publicznych;

6) brak wszczetych i toczacych sie postepowan karnych lub karno-skarbowych;

7) niekaralno$¢ za przestepstwa popetnione umyslnie

8) zlozenie wlasciwemu organowi o$wiadczenia lustracyjnego lub ztozenie informacji o uprzednim
ztozeniu oswiadczenia lustracyjnego (dotyczy kandydatow urodzonych przed dniem 1 sierpnia
1972 roku), zgodnie z ustawag z dnia 18 pazdziernika 2006 roku o ujawnianiu informacji
0 dokumentach organdéw bezpieczenstwa panstwa z lat 1944-1990 oraz tresci tych dokumentow
(Dz.U. 2 2020.2141 t.j. z dnia 2020.12.02).

2.  Wyklucza si¢ z kandydowania na Prezesa Zarzadu osobe, do ktorej odnosi sie
przynajmniej jeden z ponizszych warunkow:

1) pelni funkcje spotecznego wspotpracownika albo jest zatrudniona w biurze poselskim, senatorskim,
poselsko-senatorskim lub biurze posta do Parlamentu Europejskiego na podstawie umowy o prace
lub $wiadczy prace na podstawie umowy zlecenia lub innej umowy o podobnym charakterze;

2) wchodzi w skiad organu partii politycznej reprezentujacego parti¢ polityczng na zewnatrz oraz
uprawnionego do zaciggania zobowigzan;

3) jest zatrudniona przez parti¢ polityczng na podstawie umowy o prace lub $wiadczy prace na
podstawie umowy zlecenia lub innej umowy o podobnym charakterze;

4) pelni funkcje z wyboru w zakladowej organizacji zwigzkowej lub zakladowej organizacji
zwiazkowej spolki z grupy kapitatowe;;

5) jej aktywno$¢ spoteczna lub zarobkowa rodzi konflikt intereséw wobec dziatalno$ci spotki.

1. DODATKOWE WYMAGANIA:

1) kandydat na Prezesa Zarzadu powinien mie¢ wiedz¢ w zakresie zagadnien ekonomiczno-prawnych
i administracyjnych, ze szczegdlnym uwzglednieniem zagadnien prawnych regulowanych
ustawami o gospodarce komunalnej, o wlasnosci lokali, o ochronie praw lokatorow,
mieszkaniowym zasobie gminy i o zmianie Kodeksu cywilnego, o zbiorowym zaopatrzeniu w wodg
i zbiorowym odprowadzeniu $ciekdéw, ustawa prawo budowlane wraz z przepisami wykonawczymi,
oraz przepisami prawa miejscowego;
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2)

3)

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

obowigzek przedstawienia pisemnej koncepcji zarzadzania spotka lub prowadzenia spraw spotki,
ze szczegdlnym uwzglednieniem eksploatacji technicznej podmiotu $wiadczacego ustugi zgodne
z profilem dziatalnosci Spotki, kierunkow dziatalno$ci wraz z mozliwoscig rozwoju Spotki;

posiada¢ prawo jazdy kategorii B.
Zgloszenia kandydatow musza zawieraé nastepujace dokumenty:

list motywacyjny, zawierajacy wiasnorgcznie podpisane o$wiadczenie o wyrazeniu zgody na
przetwarzanie danych osobowych oraz zobowigzanie do zachowania tajemnicy przedsigbiorstwa
spoiki, ktorej postgpowanie dotyczy;

zyciorys zawodowy (z podaniem adresu korespondencyjnego, e-mailowego, numeru telefonu
komoérkowego) zawierajacy opis dotychczasowych doswiadczen i osiagni¢¢ kandydata w pracy
zawodowej;

aktualne zaswiadczenie o niekaralnosci (w przypadku za§wiadczenia wydanego za posrednictwem
systemu e-KRK wersje elektroniczng na ptycie CD lub DVD). Informacja z Krajowego Rejestru
Karnego nie moze by¢ wystawiona wczesniej niz 3 miesigce przed uptywem terminu sktadania
zgloszen do konkursu;

pisemng koncepcje zarzadzania Spolka lub prowadzenie spraw Spolki, ze szczegdlnym
uwzglednieniem eksploatacji technicznej podmiotu $wiadczacego uslugi zgodne z profilem
dziatalno$ci Spoiki, kierunkoéw dziatalnosci wraz z mozliwoscia rozwoju Spoiki;

kopie nastepujacych dokumentow:
a) dowodu tozsamosci,

b) dyplomu ukonczenia wyzszej uczelni,

c) $wiadectw pracy lub zaswiadczenie o zatrudnieniu, zaswiadczen o prowadzeniu dziatalnosci
gospodarczej lub odpiséw z KRS badz innych dokumentéw potwierdzajacych staz pracy;

oswiadczenie kandydata o:

a) stazu pracy przy czym przez staz pracy nalezy rozumie¢ okresy zatrudnienia bez wzgledu na
jego podstawe w szczegolnoSci zatrudnienie na podstawie umowy o pracg, powolania,
mianowania, spotdzielczej umowy o pracg, umow cywilnoprawnych oraz okresy prowadzenia
dziatalno$ci gospodarczej indywidualnej badz w formie spotki cywilnej, spotek osobowych oraz
okresy petnienia funkcji w organach zarzadczych osob prawnych krajowych lub zagranicznych
prowadzacych dziatalno$¢ gospodarcza,

b) doswiadczeniu na stanowiskach kierowniczych,
c) korzystaniu z pelni praw publicznych oraz pelnej zdolnosci do czynnos$ci prawnych,

d) niepodleganiu okreslonym w przepisach prawa ograniczeniom i zakazom zajmowania
stanowiska cztonka zarzadu w spotkach handlowych,

e) braku wszczetych i toczgcych sie postepowan karnych lub karno-skarbowych przeciw
kandydatowi,

f) braku przeciwwskazan zdrowotnych do zajmowania stanowiska, o ktore kandydat si¢ ubiega,

g) zlozeniu wilasciwemu organowi os$wiadczenia lustracyjnego lub o$wiadczenia o uprzednim
ztozeniu o$wiadczenia lustracyjnego (dotyczy kandydatow urodzonych przed dniem 1 sierpnia
1972 roku);

inne dokumenty potwierdzajace dodatkowe kwalifikacje i umiejetnosci kandydata.

Strona2z4



Dokumenty potwierdzajace kwalifikacje kandydata przekazane wraz ze zgloszeniem dolgcza si¢
W oryginatach lub odpisach. Dokumenty moga by¢ poswiadczone za zgodno$¢ z oryginatem przez
kandydata. W takim przypadku w trakcie rozmowy kwalifikacyjnej kandydat jest zobowiazany do
przedstawienia Radzie Nadzorczej oryginatow lub urzedowych odpisow poswiadczonych przez siebie
dokumentow, pod rygorem wykluczenia z dalszego postgpowania kwalifikacyjnego lub pominigcia
dokumentow, ktorych ztozenie nie byto obowiazkowe. W toku postegpowania kwalifikacyjnego
kandydat moze przedstawi¢ Radzie Nadzorczej dodatkowe dokumenty.

Pisemne zgloszenia wraz z wymaganymi dokumentami powinny zosta¢ doreczone na adres siedziby
Spotki: Zaktad Gospodarki Mieszkaniowej Spotka z 0.0., ul. Wysoka 1, 89-600 Chojnice, w zaklejonych
kopertach z dopiskiem ,,Postepowanie kwalifikacyjne na stanowisko Prezesa Zarzadu Zaktadu
Gospodarki Mieszkaniowej Spotka z 0.0. w Chojnicach”, poprzez ztozenie ich w sekretariacie Spotki
(pokdj Nr 11) lub przestanie listem poleconym na adres siedziby Spotki. Za date spetnienia warunku
zgloszenia uznaje si¢ datg dorgczenia korespondencji przez urzad pocztowy do siedziby Spofki.
Zgloszenia niespelniajace tego wymogu nie podlegaja rozpatrzeniu.

Na pisemny wniosek kandydata/ki mozna uzyska¢ podstawowe dokumenty dotyczace Spotki (odpis
KRS, umowe spoiki, sprawozdanie finansowe spotki za rok obrotowy 2020, strukture organizacyjng
spotki) wraz z mozliwo$cig osobistego zapoznania si¢ z majatkiem Spotki, po uprzednim telefonicznym
skontaktowaniu si¢ z sekretariatem Spotki (telefon: +48 52 397 50 09) od poniedziatku do piatku
w godzinach 10.00 - 14.00, w celu uzgodnienia terminu.

Termin przyjmowania zgtoszen uptywa w dniu 28.06.2021 roku o godz. 15.00 (decyduje data
i godzina wptywu zgloszenia do siedziby Spotki).

Zgloszenia kandydatow ztozone lub doreczone po terminie oraz zgloszenia niespelniajagce wymogow
okreslonych w niniejszym ogloszeniu, nie beda podlega¢ rozpatrzeniu, a kandydaci nie wezma udziatu
w postepowaniu kwalifikacyjnym.

Otwarcie zgtoszen nastapi w dniu 29.06.2021 roku po godz. 11.00

Kandydaci spetniajacy wymogi formalne zostang zaproszeni na rozmowy kwalifikacyjne, ktore odbeda
si¢ poczawszy od dnia 07.07.2021 r. w siedzibie Spétki od godz. 10.00. O terminie przeprowadzenia
rozmowy kandydaci spetniajacy wymogi formalne zostang powiadomieni telefonicznie lub na adres
poczty elektronicznej wskazany w zgloszeniu kandydata. Niestawienie si¢ kandydata we wskazanym
terminie i miejscu na rozmowe kwalifikacyjna oznacza rezygnacje z udzialu w postepowaniu.

Przedmiotem rozmow kwalifikacyjnych beda nastepujace zagadnienia:

— wiedza o zakresie dzialalnosci Spotki oraz o sektorze, w ktérym dziala Spotka, w tym
z uwzglednieniem znajomosci zagadnien okreslonych przepisami wskazanymi w rozdziale 2 punkt
1 ogloszenia,

— znajomos$¢ zagadnien zwigzanych z zarzadzaniem i kierowaniem zespotami pracownikow,

— znajomo$¢ zasad funkcjonowania spotek handlowych, ze szczegdlnym uwzglednieniem spotek
z udziatem samorzadu terytorialnego oraz funkcjonowania grup kapitatowych, zasad
wynagradzania w spotkach zudzialem samorzadu terytorialnego, ograniczen prowadzenia
dziatalno$ci gospodarczej przez osoby petnigce funkcje publiczne oraz znajomos¢ zasad nadzoru
wlascicielskiego,

— ocena i1 weryfikacja pisemnej koncepcji zarzadzania spotka lub prowadzenia spraw spotki,

ze szczeg6lnym uwzglednieniem eksploatacji technicznej podmiotu $wiadczacego ustugi zgodne
z profilem dziatalnosci Spotki, kierunkow dziatalnosci wraz z mozliwoscia rozwoju Spotki,
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— ocena wiedzy w zakresie: analizy rynku i konkurencji, zasad i przepisow prawa pracy, planowania
zadan i zasobdw oraz audytu i kontroli finansowej przedsiebiorstwa,

— wiedza z zakresu rachunkowosci, oceny projektow inwestycyjnych, finanséw przedsiebiorstwa,
marketingu i promociji,

Postepowanie kwalifikacyjne prowadzone bedzie zgodnie z Zasadami przeprowadzania postepowania
kwalifikacyjnego na stanowisko cztonka zarzadu w jednoosobowych spoétkach z 0.0. Miasta Chojnice
i spotkach z 0.0. z wigkszo$ciowym udziatlem Miasta - Zatgcznik Nr 1 do Zarzadzenia nr 28 Burmistrza
Miasta Chojnice z dnia 02.03.2017 r. wraz ze zmiang wprowadzong Zarzadzeniem Nr 29 Burmistrza
Miasta Chojnice z dnia 13 marca 2017 r.

Rada Nadzorcza Spotki pisemnie lub elektronicznie powiadomi kandydatéw o wynikach postgpowania
kwalifikacyjnego oraz zaprasza kandydata, ktory otrzymal najwyzszg oceng kwalifikacyjng na spotkanie
w siedzibie Spoétki, w celu powotania go na stanowisko Zarzadu Spoéitki, po uprzednim odbiorze
o$wiadczenia o wyrazeniu zgody na petnienie funkcji zarzadu oraz zawarcia umowy o $wiadczenie
ustug w zakresie zarzadzania.

Spotka nie zwraca kandydatom kosztow zwigzanych z uczestnictwem w postepowaniu
kwalifikacyjnym.

Po zakonczonym postgpowaniu kwalifikacyjnym dokumenty aplikacyjne kandydatow, ktérzy nie
zostang wybrani na prezesa zarzadu - zostang komisyjnie zniszczone lub odestane na pisemne zyczenie
kandydata.

Rada Nadzorcza moze w kazdym czasie, bez podania przyczyn, zakonczy¢ postepowanie
kwalifikacyjne bez wylaniania kandydatow, o czym powiadamia ma piSmie kandydatow na dane
stanowisko.

Przewodniczacy Rady Nadzorczej
Stefan Kwiatkowski
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