Wyciag z protokotu

Nadzwyczajnego Zgromadzenia Wspélnikéw Chojnickiego Towarzystwa Budownictwa
Spotecznego sp. z 0.0. z siedzibg w Chojnicach odbytego w dniu 12-06-2024 roku

w Chojnicach.

Uchwata Nr 1
Nadzwyczajnego Zgromadzenia Wspolnikow
Chojnickiego Towarzystwa Budownictwa Spotecznego Sp. z o.0.

z dnia 12-07-2024 roku

w sprawie wysokosci wynagrodzenia Prezesa Zarzadu

Dziatajac na podstawie art. 4 Ustawy z dnia 9 czerwca 2016 r. o zasadach ksztattowania
wynagrodzen osob kierujacych niektorymi spotkami (t.j. Dz. U. z 2020 r. poz. 1907 z péin.
zm.) oraz § 21 ust. 1 pkt. 15 aktu zatozycielskiego Spotki Zgromadzenie Wspdlnikow
Chojnickiego Towarzystwa Budownictwa Spotecznego Sp. z 0.0. z siedzibg w Chojnicach,
uchwala, co nastepuje:

§1
Z Prezesem Zarzadu Spétki od dnia 1 kwietnia 1998 roku zawarta jest umowa o prace na

czas nieokreslony, w ramach ktérej do jego obowiazkéw nalezy zarzadzanie Spotka.

§2

1. Wynagrodzenie catkowite Prezesa Zarzadu Spotki sktada sie z czesci statej,
stanowigcej wynagrodzenie miesieczne podstawowe (Wynagrodzenie State) oraz
czesci zmiennej, stanowigcej wynagrodzenie uzupetniajace za rok obrotowy Spotki
(Wynagrodzenie Zmienne).

2. Wynagrodzenie State dla Prezesa Zarzadu wynosi 14.100,00 zt miesiecznie.

3. Wynagrodzenie Zmienne jest uzaleznione od poziomu realizacji Celéw Zarzadczych
i nie moze przekroczy¢ 30 % sumy Wynagrodzenia Statego w poprzednim roku
obrotowym.

§3
Uchwata wchodzi w Zycie z dniem 1-08-2024 roku a ponizsze uzasadnienie ma

zastosowanie do wynagrodzenia poczawszy od dnia 1 kwietnia 2021 roku.

-VERTE-



UZASADNIENIE:
Wynagrodzenie okreslone w § 2 ust. 2 powyzej, okreslone zostato na poziomie wyzszym niz
maksymalne okreslone w art. 4 ust. 2 pkt. 2 Ustawy z dnia 9 czerwca 2016 r. o zasadach
ksztattowania wynagrodzen oséb kierujgcych niektérymi spétkami (t.j. Dz. U. z 2020 r. poz.
1907 z p6in. zm.), z uwagi na wyjatkowe okolicznosci dotyczgce Spotki, takie jak:
e realizacja planéw inwestycyjnych w zakresie budownictwa mieszkaniowego,
nierealizowane w zakresie zadan gminy przez zaden inny podmiot,
e angazowanie w proces inwestycyjny srodkow niepodlegajacych zwrotowi
pozyskanych w imieniu Gminy Miejskiej Chojnice z Funduszu doptat,
e zaangazowanie personalne Prezesa Zarzadu z uwagi na wiedze merytoryczng na
kazdym etapie procesu budowalnego, w tym rozszerzenie obowigzkéw Prezesa
Zarzadu zwigzanych z zarzadzaniem spotkg o obowiazki inspektora nadzoru
inwestorskiego na budowie nowego budynku, co przysparza S$rodkow
finansowych spétce.
Wyczerpuje to uzasadnienie, o ktéorym mowa w art. 4 ust.3 Ustawy z dnia 9 czerwca 2016
r. o zasadach ksztattowania wynagrodzen oséb kierujgcych niektérymi spétkami (t.j. Dz. U.

z 2020 r. poz. 1907 z p6in. zm.).

Uchwata zostata podjeta jednogtosnie w gtosowaniu jawnym.
Za podjeciem uchwaty oddano: 13.875 glosow.

Przeciwko podjeciu uchwaty oddano: 0 glosow.

Gtoséw wstrzymuijacych sie oddano: 0 gtosdw.

Sprzeciwow nie zgtoszono.

Chojnice, dnia 12-07-2024 roku

(Przewodniczgcy)



