UCHWALA NR XXV/315/26
RADY MIEJSKIEJ W CHOJNICACH
z dnia 31 sierpnia 2026 r.

w sprawie zasad udzielania i rozmiaru znizek tygodniowego, obowiazkowego wymiaru godzin zaje¢
nauczycielom, ktorym powierzono stanowisko kierownicze oraz w sprawie okres$lenia tygodniowego
obowiazkowego wymiaru godzin zajeé niektérych nauczycieli, obowigzujacych w szkolach
i przedszkolach, dla ktéorych Gmina Miejska Chojnice jest organem prowadzacym.

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (tj. Dz.U.
722026 1. poz. 662 1912) oraz art. 42 ust. 6 iust. 7 pkt 2 i pkt 3 lit. bic ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. —
Karta Nauczyciela (t.j. Dz.U. z 2026 r. poz. 515), po uzgodnieniu ze zwigzkami zawodowymi zrzeszajgcymi
nauczycieli zatrudnionych w szkotach i przedszkolach, dla ktérych Gmina Miejska Chojnice jest organem
prowadzacym, uchwala si¢, co nastepuje:

§ 1. Ustala si¢ zasady:

1) udzielania irozmiaru wymiaru obnizek tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zajgé
nauczycielom, ktorym powierzono stanowiska kierownicze w szkotach i przedszkolach;

2) okreslania tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢ nauczycieli, dla ktérych nie ustalono
takiego wymiaru;

3) okreslania tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢ dla nauczycieli realizujgcych w ramach
stosunku pracy obowiazki okre$lone dla stanowisk o réznym tygodniowym obowiazkowym wymiarze
godzin.

§ 2. Przepisy uchwaly stosuje si¢ do nauczycieli zatrudnionych w publicznych szkotach i przedszkolach,
dla ktorych organem prowadzacym jest Gmina Miejska Chojnice.

§ 3. llekro¢ w niniejszej uchwale jest mowa o szkole bez blizszego okreslenia nalezy przez to rozumiec
réwniez przedszkole.

§ 4. Nauczycielom, ktérym powierzono stanowiska kierownicze w szkolach prowadzonych przez Gming
Miejska Chojnice, w zaleznosci od wielko$ci itypu szkoty oraz warunkow pracy, obniza sie tygodniowy
obowigzkowy wymiar godzin zaj¢¢ dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych okreslony
w art. 42 ust. 3 ustawy — Karta Nauczyciela do liczby godzin zaj¢¢ okreslonych w tabeli:

Lp. Stanowisko kierownicze Tygodniowa liczba godzin obowigzkowego wymiaru zajec
1. Dyrektor przedszkola, szkoly

- do 8 oddziatow 8 godzin

- od 9 do 16 oddziatow 5 godzin

- powyzej 16 oddzialow 3 godziny
2. Wicedyrektor przedszkola, szkoty

- do 8 oddziatow 12 godzin

- od 9 do 16 oddziatéw 9 godzin

- powyzej 16 oddziatéw 7 godzin

§ 5. Do nauczyciela pelnigcego obowiazki kierownicze w zastepstwie nauczyciela, ktoremu powierzono
stanowisko kierownicze, wymiar zaje¢ ustalony zgodnie z § 4 stosuje si¢ odpowiednio.

§ 6. 1. Nauczycielom, ktérym powierzono stanowiska kierownicze przewidziane w statucie placowki, inne
niz wymienione w §4, obniza si¢ tygodniowy wymiar zajge¢ okreslony zgodnie z art. 42 ust. 3 Karty
Nauczyciela, o 6 godzin tygodniowo.

2. Ustalony zgodnie zust. 1 tygodniowy wymiar zaj¢¢ obowigzuje od pierwszego dnia miesigca
nastepujacego po miesigcu, w ktorym powierzono nauczycielowi funkcje kierownicza.

§ 7. 1. Jezeli warunki funkcjonowania szkoly powoduja znaczne zwigkszenie zadan dyrektora szkoty,
mozna zwolni¢ dyrektora szkoty od obowigzku realizacji tygodniowego, obowigzkowego wymiaru zajgc,
okreslonego w art. 42 ust. 3 Karty Nauczyciela.
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2. W uzasadnionych przypadkach mozna zmieni¢ ustalong w § 4 tygodniowa liczbg godzin obowigzkowego
wymiaru zaje¢ lub znizke, o ktérej mowa w § 6 ust. 1.

§ 8. Znizka godzin, o ktérej mowa w§ 4, § 5, § 61§ 7ust. 2 lub zwolnienie z obowigzku realizacji
tygodniowego obowigzkowego wymiaru zajec¢, o ktorym mowa wi § 7 ust. 1, moze by¢ cofnigte w kazdym
czasie, bez potrzeby wypowiedzenia, jezeli zaistnieja przyczyny uzasadniajace potrzebe cofnigcia znizki lub
zwolnienia.

§ 9. Nauczycielom, korzystajacym ze znizki, godziny ponadwymiarowe i doraznych zastgpstw przydziela
si¢ tylko w sytuacji, gdy nie ma mozliwosci realizacji tych godzin przez innego nauczyciela.
§ 10. Ustala si¢ tygodniowy obowiazkowy wymiar godzin zajec:
1) pedagogow, pedagogdédw specjalnych, psychologoéw, logopedow, terapeutow pedagogicznych, doradcow
zawodowych w wymiarze 22 godzin;
2) nauczycieli przedszkoli 1 innych placéwek przedszkolnych pracujacych z grupami obejmujacymi dzieci 6-
letnie i1 dzieci mtodsze w wymiarze 25 godzin.

§ 11. Odpowiedzialnym za prawidlowe ustalenie pensum dla nauczycieli, o ktorych mowa w § 10 jest
dyrektor szkoty zatrudniajacej nauczyciela.

§ 12. Wykonanie uchwaty powierza si¢ odpowiednio Burmistrzowi Miasta Chojnice oraz dyrektorom
przedszkoli i szko6t prowadzonych przez Gming Miejska Chojnice.

§ 13. Traci moc Uchwata Nr XLIV/569/22 Rady Miejskiej w Chojnicach z dnia 24 pazdziernika 2022 r.
w sprawie okre$lenia tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢ pedagogéw, pedagogow
specjalnych, psychologéw, logopedow, terapeutdow pedagogicznych i1 doradcéw zawodowych zatrudnionych
w przedszkolach i szkotach prowadzonych przez Gming Miejska Chojnice (Dz. Urz. Woj. Pom. z2022r.
poz. 4156).

§ 14. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewodztwa Pomorskiego.

Przewodniczacy

Rady Migjskiej

Maciej Bonna
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