OGLOSZENIE O NABORZE NR 1110-4/10 NA STANOWISKO
MEODSZEGO REFERENTA W REFERACIE KULTURY, SPORTU,
REKREACJI I WSPOLPRACY Z ORGANIZACJAMI

POZARZADOWYMI

OGLOSZENIE O NABORZE NR Or 1110-4/10

opublikowane w Biuletynie Informacji Publicznej Urzedu Miejskiego w Chojnicach
(bip.miastochojnice.pl) w dniu 9 listopada 2010 roku
Na podstawie art. 11 ustawy z dnia 21 listopada 2008 roku o pracownikach samorzadowych
(Dz. U. z2008 r., nr 223, poz. 1458)

Burmistrz Miasta Chojnice
oglasza nabor kandydatéw na
wolne stanowisko mlodszego referenta
w Referacie Kultury, Sportu, Rekreacji 1 Wspolpracy z Organizacjami Pozarzadowymi
Urzedu Miejskiego w Chojnicach

1. Zakres zadan:

1. prowadzenie spraw zwiazanych z administrowaniem obiektami sportowymi;

2. prowadzenie spraw zwigzanych z przyznawaniem dotacji organizacjom pozarzadowym,

3. przygotowywanie dokumentacji zwigzane] z przyznawaniem dotacji organizacjom
pozarzadowym

4. prowadzenie spraw zwigzanych z realizacjg zadain Gminy Miejskiej Chojnice w zakresie
organizowania i prowadzenia dziatalnosei kulturalnej i sportowe;j;

5. prowadzenie spraw zwigzanych z przyznawaniem nagrod i stypendiow dla oséb za
osiggnigcia sportowe, osiggnigeia w dziadzinach kultury i nauki;

6. wykonywanie innych zadan na polecenie przelozonych.

II. Kandvdat powinien spelniaé nastepujace wymagania zwiazane
ze stanowiskiem:

a) niezbedne:

- ukonczony 18 rok zycia, pelna zdolnodé do czynnosdci prawnych oraz korzystanie
z pelni praw publicznych,
- stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnianie na okreslonym stanowisku,
- wyksztalcenie wyzsze magisterskie na kierunku prawo, administracja, marketing,
zarzadzanie, ‘
- brak prawomocnego skazania za przestgpstwo umyslne, sScigane z oskarzenia
publicznego lub umyélne przestgpstwo skarbowe;
- nieposzlakowana opinia,
- znajomoé¢ rozporzadzenia Prezesa Rady Ministrow z dnia 22 grudnia 1999r. w sprawie
instrukeji kancelaryjnej dla organéw gmin i zwigzkdw miedzygminnych
- znajomosc¢ przepiséw z zakresu ustawy o:
- samorzgadzie gminnym,;
- kodeks postepowania administracyjnego;



- ustawy o finansach publicznych;
- ustawy o sporcie;
- ustawy o organizowaniu i prowadzeniu dziatalnosci kulturalne;;
-ustawy o dzialalnodei pozytki publicznego i wolontariacie;
- znajomos¢ oprogramowania MS Office, Word, Excell

b) dodatkowe:
- komunikatywnosé;
- terminowosc;
- rzetelnosé;
- odpowiedzialnosc;
- sumiennose;
- umiejgtnosé pracy w zespole.

111, Oczekujemy na panstwa pisemne zgloszenia zawierajace:

- list motywacyjny;

- zyciorys/CV/ z uwzglednieniem doktadnego przebiegu pracy zawodowej;

- dokumenty poswiadczajace wyksztatcenie i staz pracy oraz potwierdzajace posiadane
kwalifikacje i umiejetnosci;

- kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej sie o zatrudnienie(dostgpny na stronie
internetowe] Urzedu Miejskiego w Chojnicach oraz w pokoju nr 307 w Urzedzie
Miejskim w Chojnicach ul, Stary Rynek 1);

- os$wiadczenie kandydata o niekaralnosci;

- oswiadczenie kandydata, Ze posiada petng zdolno$é do czynnoséci prawnych;

- os$wiadczenie kandydata, ze korzysta z peini praw publicznych.

Wymagane dokumenty mozna sktadaé:

w terminie do 22 listopada 2010 roku:
~ osobiscie:

w Sekretariacie Burmistrza Miasta Chojnice, I pi¢tro Ratusza, pokdj 410
- lub przestac na adres:

Burmistrz Miasta Chojnice Stary Rynek 1, 89-600 Chojnice
z dopiskiem na kopercie ,,Nabér nr Or 1110-4/10”

O zachowaniu terminu decyduje data wplywu do Urzedu [ub data stempla pocztowego.

Aplikacje, ktére wptyna do Urzedu niekompletne lub po uplywie wskazanego wyzej terminu
nie beda rozpatrywane.

Prosimy o dopisanie w CV klauzuli: ,,Wyrazam zgod¢ na przetwarzanie moich danych
osobowych zawartych w ofercie pracy dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu
rekrutacji zgodnie z ustawa z dnia 29 sierpnia 1997 roku o ochronie danych osobowych
(Dz. U. 22002 r., nr 101, poz. 926 z pdZn. zm.) oraz ustawa z dnia 21 listopada 2008 roku
o pracownikach samorzadowych (Dz. U. z 2008 r., nr 223, poz. 1458)

Uwaga:

Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona na sironie internetowej Biuletynu Informacji
Publicznej Urzedu Miejskiego w Chojnicach /bip.miastochojnice.pl/

dr Arseninsz Finste:



