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Program Regionalny

Zarzadzenie Nr 9/2018
Dyrektora Miejskiego Osrodka Pomocy Spolecznej w Chojnicach
z dnia 09.03.2018r.

W sprawie wyboru i udzielenia dotacji na realizacje zadania publicznego na realizacje zadania
publicznego z zakresu uslug reintegracji zawodowej — Szkolen Zawodowych i stazy zawodowych
w ramach realizowanego projektu ,,Stop wykluczeniu — start na prace” wspoélfinansowanego przez
Uni¢ Europejska ze $rodkéw Europejskiego Funduszu Spolecznego w ramach Regionalnego

Programu Operacyjnego Wojewodztwa Pomorskiego na lata 2014-2020 (RPO WP 2014-2020).

Na podst. Art. 15 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie
(Dz. U. 22016 r. poz. 239 z p6zn. zm.)

Zarzadzam, co nastepuje:

§1
I.Zatwierdzi¢ wybor oferty ztozonej w konkursie na realizacje zadania: 1. Przeprowadzenie szkolen
zawodowych dla 27 uczestnikow/czek projektu ,,Stop wykluczeniu — start na prace” w podziale na
S grup i 2. Zorganizowanie 3 — miesigcznych stazy zawodowych dla 10 uczestnikéw/uczestniczek
projektu, ktérzy ukoncza szkolenia zawodowe przez Fundacj¢ Innowacyjnych Przedsiewzieé
Spotecznych, wpisanej do Krajowego Rejestru Sagdowego pod numerem 0000232628.

2. Udzielam oferentowi okreslonemu w pkt. 1 dotacji w wysokosci 67.500,00 zt.

3. Warunki i tryb przekazania dotacji oraz zasady wykonania zadania regulowaé bedzie umowa zawarta

migdzy Dyrektorem Miejskiego Osrodka Pomocy Spo’recznej w Chojnicach a oferentem.

§2

Wykonanie zarzadzenia powierzam koordynatorowi projektu ,,Stop wykluczeniu — start na prace”.
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