
 

 

Zarządzenie Nr 34/2019 

Dyrektora Miejskiego Ośrodka Pomocy Społecznej w Chojnicach 

z dnia 6 grudnia 2019 r. 

 

 

w sprawie rozstrzygnięcia Otwartego Konkursu Ofert na realizację zadania publicznego 

z zakresu usług reintegracji zawodowej w ramach realizowanego projektu „Stop wykluczeniu 

– start na pracę” współfinansowanego ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego  

w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Województwa Pomorskiego na lata 2014-

2020 (RPO WP 2014-2020)  

  

Na podstawie art. 25 ustawy z dnia 12 marca 2004r. o pomocy społecznej (t. j. Dz. U. z 2019 r., 

poz. 1507 ze zm.), art. 11 i art. 15 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku 

publicznego i o wolontariacie (t. j. Dz. U. 2019 poz. 688 ze zm.) oraz Zarządzenia nr 33/2019 

Dyrektora Miejskiego Ośrodka Pomocy Społecznej w Chojnicach  z dnia 6 listopada 2019 r.  

 

zarządza się, co następuje 

 

§ 1 

Przyznać dotację na realizację zadań z zakresu usług reintegracji zawodowej w ramach 

realizowanego projektu „Stop wykluczeniu – start na pracę”  współfinansowanego ze środków 

Europejskiego Funduszu Społecznego w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego 

Województwa Pomorskiego na lata 2014-2020 (RPO WP 2014-2020): 

 
Lp. Organizacja Nazwa projektu Kwota dotacji 

1. Spółdzielnia Socjalna im. Karola 

Marcinkowskiego 

ul. Przemysłowa 15 

89-600 Chojnice 

Przeprowadzenie 

szkoleń/kursów zawodowych dla 

28 uczestniczek/uczestników 

projektu oraz zorganizowanie 3- 

miesięcznego stażu zawodowego 

u pracodawcy dla  

10 uczestniczek/uczestników 

projektu „Stop wykluczeniu – 

start na pracę”. 

 

75 000,00 zł 

 

§ 2 

Zarządzenie wchodzi w życie z dniem podjęcia i podlega ogłoszeniu na stronie Biuletynu 

Informacji Publicznej, stronie internetowej Miejskiego Ośrodka Pomocy Społecznej w Chojnicach 

oraz tablicy ogłoszeń Miejskiego Ośrodka Pomocy Społecznej w Chojnicach. 

 

§ 3 

Wykonanie Zarządzenia powierza się koordynatorowi projektu. 

 

 

 

        DYREKTOR 

                 Miejskiego Ośrodka Pomocy Społecznej 

                mgr Elżbieta Szczepańska 

 

 

 



 

 

Uzasadnienie 

 

 

W związku z Zarządzeniem nr 33/2019 Dyrektora Miejskiego Ośrodka Pomocy Społecznej 

w Chojnicach w sprawie ogłoszenia otwartego konkursu ofert na realizację zadania publicznego 

z zakresu działalności na rzecz osób zagrożonych lub dotkniętych wykluczeniem społecznym 

polegającym na świadczeniu usług aktywnej integracji o charakterze zawodowym i społecznym dla 

uczestników projektu „Stop wykluczeniu – start na pracę” i z umową nr RPPM.06.01.02-22-

0076/16-02 z dnia 23 lutego 2017 r. oraz aneksem do umowy nr RPPM.06.01.02-22-0076/16-02 

z dnia 29 maja 2019 r. oraz na podstawie art. 11 ust. 1 i 2 oraz art. 13 ustawy z dnia 24 kwietnia 

2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie niezbędnym jest wyłonienie 

realizatora. 

 

 


