ZARZADZENIE Nr 22

Burmistrza Miasta Chojnice
Z dnia 3 marca 2011 r.

W sprawie przeprowadzenia oceny ryzyka zawodowego na stanowiskach
pracy w Urzedzie Migjskim w Chojnicach.

Zgodnie z art. 226 Kodeksu pracy (Dz.U. z 1998 r. Nr 21, poz. 94, ze zm.), oraz §39 ust. 2
pkt 2 oraz §3%9a ust. 1,2,3 rozporzadzeniem Ministra Pracy i Polityki Socjalnej z dnia 26.09.1997 r.

w sprawie ogolnych przepisow bezpieczefistwa i higieny pracy (Dz.U. z 2003 r. Nr 169, poz. 1650,
ze Zm.),

w celu zapewnienia mozliwie najlepszej ochrony zdrowia pracownikéw i ciaglej poprawy
bezpieczenstwa pracy w Urzedzie Miejskim w Chojnicach

zarzadzam, co nastepuje;
§1

Gléwny specjalista ds. BHP przy wspdéludziale dyrektorow poszczegdlnych wydziatdw Urzedu
Miejskiego w Chojnicach dokonaja oceny ryzyka zawodowego dla poszczegdlnych stanowisk pracy
UM, ktora systematycznie beda aktualizowac.

§2

Aktualizacjg oceny ryzyka zawodowego nalezy przeprowadzi¢ ponownie w sytuacji:

- doboru nowego wyposazenia stanowisk i miejsc pracy,

- zastosowania nowych substancji i preparatéw chemicznych, biologicznych, rakotwoérczych lub
mutagennych,

- zmiany organizacji pracy,

- tworzenia nowych stanowisk pracy,

- wprowadzenia zmian technologicznych,

- zmian stosowanych w srodkach ochrony,

- zmian wymagan dotyczacych ocenianych stanowisk pracy,

- za kazdym razem po wypadku przy pracy.

§3

Ocena ryzyka zawodowego wchodzi w zycie z dniem podpisania z moca obowiazujaca od 1 lutego
2011,
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