ZARZADZENIE NR ..{04....2015
BURMISTRZA MIASTA CHOJNICE
7 dnia 6 pazdziernika 2015 r.

w sprawie ogloszenia otwartego konkursu ofert na powierzenie realizacji w 2015 roku
zadania 2z zakresu pomocy spolecznej organizacjom pozarzadowym i innym
uprawnionym pedmiotom prowadzjcym dzialalno$é w zakresie pomocy spolecznej.

Na podstawie art. 25 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spolecznej
(Dz. U. z 2015 1. poz. 163 z pézn. zm.) oraz art. 13 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r.
o dziatalnogei pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2010 r. Nr 234, poz. 1536 z
pozn. zm.) - zarzadzam:

§1

1. Poda¢ do publicznej wiadomosci ogloszenie o otwartym konkursie ofert na powierzenie
realizacji w 2015 roku zadan z zakresu pomocy spolecznej organizacjom pozarzadowym i
innym uprawnionym podmiotom prowadzacym dziatalnos¢ w zakresie pomocy spoleczne;.

2. Ogloszenie otwartego konkursu ofert stanowi zatacznik do ninigjszego zarzadzenia.

§2
Zatwierdzié tre$¢ ogloszenia i regulaminu pracy komisji,wzdr kart ocen konkursu ofert 2015
oraz powolania komisji do oceny ofert na realizacje zadan publiczaych stanowiacych
zalaczniki 1,2,3,4,5 do niniejszego zarzadzenia.

§3
Wykonanie zarzadzenia powierzam Dyrektorowi Miejskiego Osrodka Pomocy Spolecznej

w Chojnicach.

§4

R
Y

Zarzadzenie wchodzi w Zycie z dniem ﬁodpisam'a.




(7S]

Zalacznik Nr 1
do Zarzadzenianr ....... 12015
Burmistrza Miasta Chojnice

z dnia 6 pazdziernika 2015r.

BURMISTRZ MIASTA CHOJNICE
oglasza otwarty konkurs ofert
na powierzenie realizacji w 2015 roku zadania z zakresu pomocy spolecznej
organizacjom pozarzgdowym i innym uprawnionym podmiotom prowadzacym dzialalno§é
w zakresie pomocy spolecznej- Organizacja i prowadzenie uslug opiekuiiczych,

Rodzaj zadania i wysokos¢ Srodkow publicznych przeznaczonych na realizacje zadania
w 2015 roku.

»Organizacja i Swiadczenie ushug opiekunczych w miejscu zamieszkania podopiecznych
Miejskiego Osrodka Pomocy Spolecznej w Chojnicach”

- przy srednigj 3.500 godzin

Wysokos¢ srodkéw przeznaczonych na realizacje zadania:  95.900,00 zi

(slownie: dziewigcdziesigtpiectysigcydziewieéset zlotych 00/100)

. Zasady przyznawania dotacji oraz kryteria stosowane przy wyborze ofert.

1

. Ocena mozliwosci realizacji zadania publicznego, w tym ocena kalkulacji kosztow

1) zasoby lokalowe i sprzetowe oferenta,
2) zasoby kadrowe oferenta, kwalifikacje osob, ktdre beda realizowad zadanie,
3) doswiadczenie w realizacji zadan podobnego typu, w tym rekomendacje dla oferenta,
4) wymierne korzy$ci dla spolecznosci lokalnej - dostepnosc realizowanego projektu, czas
trwania, przewidywana liczba odbiorcow,
5) koszt realizacji zadania w odniesieniu do zakresu rzeczowego zadania,
Konkurs zostanie rozstrzygnigty takze w przypadku, gdy wplynie jedna oferta.

. Oferenci, ktorych oferty zostaly przyjete sa zobowiazani dostarczy¢ zaktualizowany preliminarz

kosztdw realizacji zadania uwzgledniajacy zmiany zakresu rzeczowego i finansowego stosownie
do przyznanych srodkéw wraz z harmonogramem realizacji zadania.

Po ogloszeniu wynikéw otwartego konkursu ofert organ administracji publicznej, bez zbednej
zwloki, zawiera umowy o powierzenie realizacji zadania publicznego z wylonionymi
organizacjami pozarzadowymi lub podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dzialalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie, prowadzacymi dziatalnos¢ w zakresie pomocy spolecznej.

II. Termin i warunki realizacji zadania,

fa—

(9%

. Realizacja zadan powinna nastapi¢ w okresie od dnia 01.11.2015 r. do dnia 31.12.2015 1.
. Miejsce realizacji zadan: miasto Chojnice.
. Zadania bedq realizowane zgodnie z decyzjami Miejskiego Osrodka Pomocy Spolecznej w

Chojnicach o przyznaniu ustug opiekunczych, iloci godzin, zakresie i miejscu ich $wiadczenia.

. Przyznane w ramach dotacji srodki finansowe beda przekazywane w miesigcznych transzach

z budzetu Miejskiego Osrodka Pomocy Spolecznej w Chojnicach.

. Oferent, ktéry otrzyma dotacjg na realizacjg zadania, zobowiazany jest do wyodrebnienia tych

srodkéw w ewidencji ksiegowej.
Oferent:
1}  zamierza realizowa¢ zadanie na rzecz mieszkaficéw miasta Chojnice,
2)  prowadzi dzialalnoéé statutowa w dziedzinie objetej konkursem,
3)  posiada kadrg i zaplecze odpowiednie do realizacji zadania,
4)  posiada do$wiadczenie w realizacji okreslonego typu zadania,
5)  umozliwi organowi zlecajacemu sprawowanie kontroli realizacji zadania.

IV. Termin skladania ofert.



. Oferty nalezy skladac w nieprzekraczalnym terminie 21 dni od dnia ukazania sig ogloszenia

w Biuletynie Informacji Publicznej, ktére stanowi ostatnie ogloszenie dotyczace przedmiotowego
konkursu. Wypelnione oferty wraz z zataeznikami nalezy skiadaé lub przestac listem poleconym
na adres: Miejski Osrodek Pomocy Spolecznej w Chaojnicach ul. Wysoka 1, 89-600 Chojnice -
sekretariat z dopiskiem ,,KONKURS Z ZAKRESU POMOCY SPOLECZNEJ.

Ogloszenie o konkursie ofert na realizacje zadafi z zakresu pomocy spolecznej zamieszczono

na stronie internetowej Urzedu Miejskiego w Chojnicach www.miastochojnice.pl, w Biuletynie
Informacji Publicznej, na tablicy ogloszen w Urzgdzie Migjskim Chojnicach

Stary Rynek 1 oraz w siedzibie Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Chojnicach ul. Wysoka
1

. Wzdr oferty realizacji zadania okre§la rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Spolecznej z dnia

15 grudnia 2010 r. w sprawie wzoru oferty i ramowego wzoru umowy dotyczacych realizacji
zadania publicznego oraz wzoru sprawozdania z wykonania tego zadania (Dz U. z 2011 r. Nr 6,
poz. 25).

V. Tryb i termin dokonania wyboru ofert.

1.
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Postgpowanie konkursowe odbywaé sie bedzie z uwzglednieniem zasad okreslonych
w ustawie z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U.
z 2010 r. Nr 234, poz. 1536 z pdzn. zm.).

. Rozstrzygnigecie konkursu nastapi w ciagu 5 dni od daty uplywu terminu do skladania ofert.
. Rozpatrywane bedy wylacznie oferty:

1) przygotowane na formularzu zgodnym z obowiazujacymi przepisami,

2) prawidlowo wypehione,

3) zawierajace komplet niezbednych zatacznikéw,

4) zlozone w terminie i miejscu okreélonym w ogloszeniu konkursowym,

5) zawierajace kalkulacje przewidywanych kosztéw realizacji zadania publicznego,
w tym ceng 1 godziny (60 min.) ustugi.

+ Zaopiniowania ofert dokona Komisja Konkursowa powolana przez Burmistrza Miasta Chojnice.
. Propozycje zawarte w protokole z prac Komisji Konkursowej, po zatwierdzeniu przez Burmistrza

Miasta Chojnice sa wiazace, )
Od decyzji Burmistrzowi Miasta Chojnice podmiotowi bioracemu udziat w konkursie nie
przystuguje odwolanie.

. Wymagane dodatkowe zalaczniki do oferty:

1) kopie aktualnego odpisu z Krajowego Rejestru Sadowego, innego rejestru lub ewidencji, ‘
Odpis musi by¢ zgodny z aktualnym stanem faktycznym i prawnym, niezaleinie od tego, kiedy
zostat wydany. |
2) aktualne pelnomocnictwo zarzadu gléwnego (lub innego organu wykonawczego) do skladania '
oferty na realizacje okreslonego zadania publicznego, podpisywania umowy w tym zakresie,
dysponowania uzyskanymi funduszami, dokonywania rozliczet z tych funduszy - w przypadku
oferty skiadanej przez oddziat terenowy nie posiadajacy osobowosci prawnej,
3) statut-, dotyczy podmiot6w, ktére w ubiegaja sig w procedurze konkursowej po raz pierwszy
4) dokumenty potwierdzajace udzial ew. innych partnerdéw w realizacji zadania,
5) dokument upowazniajacy dana osobe tub osoby do reprezentowania podmiotu — dotyczy
podmiotéw, ktére w dokumencie stanowiacym o podstawie dzialalnosci nie posiadajg
informacji o osobach upowaznionych do reprezentowania podmiotu,
6) dokumenty potwierdzajace udziat innych partneréw w realizacji zadania,
7) wykaz os6b bezposrednio realizujacych zadanie wraz z wyszczegolnieniem posiadanych
kwalifikacji.

- Kserokopie dokumentéw powinny byé potwierdzone za zgodnosé z oryginalem,
- Wyniki otwartego konkursu ofert zostana niezwiocznie ogloszone na stronie internetowej Urzedu

Miejskiego w Chojnicach wwy.miastochoinice.pl, w Biuletynie Informacji Publicznej, na tablicy
ogloszen znajdujace] sig w Urzedzie Miejskim w Chojnicach,Stary Rynek 1 oraz
w siedzibie Miejskiego Osrodka Pomocy Spofecznej w Chojnicach ul. Wysoka 1.




Zadania publiczne tego samego rodzaju zrealizowane w latach 2012-2013 przez organ
administracji publicznej i zwigzane z nimi koszty.

latach 2012-2013 i poprzednich zadanie realizowat MOPS w Chojnicach w drodze swoich zadan
¥ ;asnyCh- . .

W roku 2014 wysokos¢ drodkéw wynosila — 587500 zt

W roku 2015 wysokosé srodkow wynosita — 723.360 zt

W roku 2015 wysoko$é srodkéw wynosila— 95.900 zi

Nazwa zadania: Organizacja i §wiadczenie ushug opiekunczych w miejscu zamieszkania
podopiecznych Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Chojnicach.
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Zatacznik Nr 2
do Zarzadzenia Nr ......../2015
Burmistrza Miasta Chojnice
z dnia 6 pazdziernika 2015r.
Regulamin pracy Komisji Konkursowej
§1
1. Komisja Konkursowa, zwana dalej Komisja, obraduje na posiedzeniu zamknietym, bez
udzialu oferentdw.
2. Pracami Komisji kieruje Przewodniczacy.
3. Posiedzenia Komisji prowadzi Przewodniczacy, a w przypadku jego nieobecnogci
wyznaczony przez Przewodniczacego czlonek Komisji.
4. Termin i miejsce posiedzenia ustala Przewodnjczacy.
5. Komisja dziala w skladzie co najmniej 6 oséb.
6. Sklad Komisji ustala Burmistrz Miasta Chojnice w drodze Zarzadzenia.
7. Komisja realizuje swoje zadania jezeli w posiedzeniu bierze udzial co najmniej 4 cztonkow
Komisji.
8. W pracach Komisji nie mogg bra¢ udziatu osoby, zwiazane prawnie lub faktycznie
z podmiotami wnioskujacymi o datacje.
9. Kazdy czlonek Komisji przed rozpoczgciem dzialalnosci komisji jest zobowigzany do
zlozenia pisemnego o$wiadczenia w sprawie, o ktorej mowa w pkt. 8.
10. W przypadku wylaczenia ze sktadu czionka Komisji Burmistrz Miasta Chaojnice w drodze
Zarzadzenia moze zmienié¢ skiad Komisji.
11. Udzial w pracach Komisji jest nieodplatny i nie przystuguje zwrot kosztow podrozy.
§2
Postgpowanie konkursowe Komisja przeprowadza w nastepujacych etapach:
1) otwarcie kopert — zapoznanie si¢ z podmiotami, ktére ztozyty oferty,
2) wypelnienie oswiadczenia dopuszczajacego lub wylaczajacego z postepowania,
3) stwierdzenia prawomocnosci posiedzenia Komisji,
4) sprawdzenie czy oferty spetniaja wymagania formalne przewidziane w Ogloszeniu
0 konkursie (poprawne wypehienie oferty oraz komplet zatacznikéw),
5) podjegcie decyzji o dopuszezeniu do rozpatrywania ofert spelniajacych wymagania
formalne lub o odrzuceniu ofert nie speniajacych tych wymagan,
6) merytoryczna ocena ofert dopuszczonych do rozpatrzenia,
7) wytonienie ofert,
8) rekomendacja Burmistrzowi Miasta Chojnice pozytywnie zaopiniowanych ofert,
9) sporzadzenie i podpisanie protokotu z prac Komisji.
§3
1. Czlonkowie Komisji przy ocenie poszczegélnych ofert stosuja nastepujace kryteria i skale
ocen:
a) mozliwosé realizacji zadania publicznego przez oferenta — skala ocen 0 — 3 pkt,
b) kalkulacja kosztow realizacji zadania, w tym w odniesieniu do zakresu rzeczowego
(efektywnos€, oszczgdnosé, rzetelnosé, poprawnosé i kompletnosé)— skala ocen 0 — 10 pkt,
¢} jako$¢ wykonania zadania i kwalifikacje osob, przy udziale ktorych oferent bedzie
realizowaé zadanie — skala ocen 0 — 7 pkt,
d) planowany przez oferenta udzial srodkdw finansowych wiasnych lub $§rodkow
pochodzacych z innych Zrédel na realizacje zadania -skala ocen 0 — 8 pkt,
e) planowany przez oferenta, wklad rzeczowy, osobowy, w tym $wiadczenia wolontariuszy i
praca spoleczna czlonkow- skala ocen 0 — 5 pkt,
f) realizacja zleconych zadan publicznych przez oferenta w latach poprzednich (rzetelnosé,
terminowos¢ oraz sposdb rozliczenia otrzymanych srodkow)— skala ocen 0 — 4 pkt,




2. Czlonkowie Komisji indywidualnie oceniajg oferty wpisujac oceny w arkusz Indywidualnej
Karty Oceny Oferty, oceny czastkowe, wedtug kryteridw podanych w § 3 ust. 1, oraz
ocene lgczna.
3. Ocena laczna danej oferty, wystawiona przez cztonka Komisji jest sumg wystawionych
ocen czastkowych. '
4. Ocena koficowa danej oferty jest $rednia, obliczong z dokladnoscia do drugiego miejsca po
przecinku, z ocen lacznych wystawianych przez osoby oceniajace tg oferte.
5. Liste wynikéw konkursu ofert tworzy sie porzadkujac oferty wedlug uzyskanych ocen
koncowych — od najwyzszej do najnizszej. Powyzsza lista stanowi podstawe do przyznania
dofinansowania. Ilod¢ rekomendowanych ofert zalezna bedzie od wysokosci srodkéw
finansowych przeznaczonych na dotacje w konkursie. W przypadku niskiej oceny zlozonych
ofert Komisja moze jednak nie rekomendowaé zadnej z nich lub rekomendowa¢ oferty na
kwote nizsza od przeznaczonej na realizacjg¢ zadania w konkursie.
6. W razie odrzucenia wszystkich ofert zgltoszonych do konkursu lub w razie nie wylonienia
oferty, Komisja uznaje, ze konkurs nie doprowadzit do wylonienia oferty.
7. Komisja podejmuje rozstrzygniecie o wyborze oferenta i przedstawia wyniki konkursu
Burmistrzowi Miasta Chojnice, ktéry podejmuje ostateczng decyzj¢ o przyznaniu i wysokosel
dotacji.

§4
Wyniki konkursu ofert, wraz z informacja o kwocie przyznanej dotacji zamieszcza sig
w Biuletynie Informacji Publicznej, oficjalnym portalu miejskim
http://www.miastochojnice.pl oraz na tablicy ogloszen Urzgdu Miejskiego w Chojnicach.

§5
Komisja Konkursowa ulega rozwiazaniu z chwilg rozstrzygniecia konkursu ofert.

B aMIEYREZ

dr Arseninsz Finsher



Zalacznik Nr 3

do Zarzadzenianr ....... 12015
Burmistrza Miasta Chojnice
z dnia 6 pazdziernika 2015r.

INDYWIDUALNA KARTA OCENY MERYTORYCZNEJ OFERTY

1. Numer oferty

2. Nazwa zadania
okreslonego w
konkursie

3. Nazwai adres
organizacji

4. Tytul oferty

5. Koszt caltkowity
oferty (zlh), z tego:

srodki wlasne (w
zh)

wnioskowana
dotacja (z1)

KRYTERIA MERYTORYCZNE

1. Mozliwo$¢ realizacji zadania publicznego przez oferenta.

2. Kalkulacja kosztéw realizacji zadania, w tym w odniesieniu do
zakresu rzeczowego (efelitywnosé, oszezednosé, rzetelnosé,
poprawnoéé i kompletnosé)

3. Jako§¢ wykonania zadania i kwalifikacje oséb, przy udziale
ktérych oferent bedzie realizowaé zadanie.

4. Planowany przez oferenta udzial rodkéw finansowych wiasnych
lub érodkéw pochodzacych z innych Zrédel na realizacje zadania.

5. Planowany przez oferenta, wklad rzeczowy, osobowy, w tym
$wiadczenia wolontariuszy i praca spoleczna czlonkow.

6. Realizacja zleconych zadan publicznych przez oferenta w latach
poprzednich (rzetelnoié, terminowo$é oraz sposéb rozliczenia
otrzymanych Srodkow).

RAZEM

dr Arserilsz

BULMIGTRSL

fimmster



Zatacznik Nr 4

do Zarzadzenianr ....... {2015
Burmistrza Miasta Chojnice

z dnia 6 pazdziernika 2015r.

OFERTA nr 2015/1/_/_/
(/rok / nr naboru /nr zadania/nr oferty/

ICAT

OCENA FORMALN

1. Informacje podstawowe:
Data zlozenia oferty
2. | Data otwarcia oferty :
2. Ocena formalna oferty — I etap:

—

Kryteria formalne I ETAPU: tak |nie| mie
dotyczy

1. 1 Oferta zostala zlozona przez uprawnionego oferenta

5| Oferta zostata zlozona na obowiazujacym druku

3. | Oferta zostata ztozona terminowo

4. |Oferta jest zlozona na zadanie, ktérego realizacja jest zgodna z celami

dzialania i sposobami ich realizacji zawartymi w statucie lub innym

dokumencie regulujacym dziatanie oferenta

5. | Oferent rozliczyl zadania realizowane w roku 2011 (w przypadku oferentow

nie realizujacych zadan samorzadu miasta Chojnice w roku 2011 zaznaczy¢:

nie dotyczy i w przypadku spelnienia pozostatych kryteriow podlega dalszej

ie w II etapie)

Podsunowanic - olerta spemiawazystiie Kiyieria I oceny. formalnej;

3. Niespelnienie jednego lub wiecej kryteriow I etapu, skutkowaé bedzie odeslaniem
oferty poczta tradycyjna, bez poddania oferty ocenie w II etapie oceny formalnej.

4. Oferta spelniajaca wszystkie kryteria formalne I etapu poddawana jest ocenie w II

etapie:
Kryteria formalne I ETAPU: tak | nie | Final
(tak/
nie)

—

Oferta jest ztozona na realizacje jednego z zadan konkursu ofert

Termin realizacji oferowanego zadania miedci sie w wymaganych dla
poszczegdlnych naborow i rodzajéw grantow ramach czasowych

Oferta jest wypelniona we wszystkich rubrykach

Oferta nie zawiera btedow rachunkowych

Wkiad wlasny finansowy i niefinansowy

Oferta zawiera wszystkie wymagane zataczniki potwierdzone za zgodno$¢ z
oryginalem

1 Oferta jest podpisana przez upowaznione osoby.

o

A R bl b

Padsimiowani

5. Opis brakéw formalnych oferty w 11 etapie:




oferta spelnia/nie spetnia* kryteriéw oceny formalnej 11 IT etapu i moze/nie moze* by¢
poddana ocenie merytorycznej.
6. Uwagi:

7.Podpisy cztonkéw komisji/nizej/

IR I A - A T

A Arceninsr Winster



Zalacznik Nr 5

do Zarzadzenianr ....... /2015
Burmistrza Miasta Chojnice

Z dnia 6 pazdziernika 2015r.

§1

Powoluje Komisj¢ Konkursowa do opiniowania ofert na powierzenie realizacji w 2015 roku
zadan z zakresu pomocy spolecznej organizacjom pozarzadowym i innym uprawnionym
podmiotom prowadzacym dzialalnosé w zakresie pomocy spotecznej, w skladzie:

- przedstawiciel Burmistrza Miasta Chojnice,
1.Edward Pietrzyk - przewodniczacy Komisji,
Z-ca Burmistrza '

2. Elzbieta Szczepanska Dyrektor Migjskiego Osrodka Pomocy Spolecznej w
Chojnicach,
- przedstawiciel Burmistrza Miasta Chojnice,

3. Krzysztof Pestka Czlonek/ Organizacja Pozarzadowa

4. Adrianna Anna Polom Cztonek/ Organizacja Pozarzadowa

5. Anna Jazdzewska Czlonek/ Organizacja Pozarzadowa

6. Regina Szymariska Czlonek/ Organizacja Pozarzadowa

BUURMISAEZ

Adr Arseniusz Finster



