BURMISTRZA MIASTA CHOJNICE
z dnia 30 listopada 2016 r.

w sprawie ogloszenia otwartego konkursu ofert na powierzenie realizacji w 2017 roku
zadania z zakresu pomocy spolecznej organizacjom pozarzadowym i innym
uprawnionym podmiotom prowadzacym dzialalno§¢ w zakresie pomocy spoleczne;j.

Na podstawie art. 25 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spolecznej (t.j. Dz. U. 22016
r. poz. 930 z p6zn. zm.) oraz art. 13 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie (t.j. Dz. U. z 2016 r. poz. 1817) - zarzadzam:

§ 1

1. Podaé do publicznej wiadomosci ogloszenie o otwartym konkursie ofert na powierzenie
realizacji w 2016 roku zadan z zakresu pomocy spotecznej organizacjom pozarzadowym i
innym uprawnionym podmiotom prowadzacym dzialalno$¢é w zakresie pomocy spoleczne;.

2. Ogloszenie otwartego konkursu ofert stanowi zatacznik do niniejszego zarzadzenia.

§2 |
Zatwierdzi¢ tre$é ogloszenia i regulaminu pracy komisji, wzor kart ocen konkursu ofert 2017
na realizacje zadain publicznych  stanowiacych  zataczniki  1,2,3,4 do niniejszego
zarzadzenia.

§3

Wykonanie zarzadzenia powierzam Dyrektorowi Miejskiego Osrodka Pomocy Spolecznej
w Chojnicach.

§4

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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Zalacznik Nr 1

do Zarzadzenianr . 3L no16
Burmistrza Miasta Chojnice
z dnia 30 listopada 2016r.

BURMISTRZ MIASTA CHOJNICE
oglasza otwarty konkurs ofert
na powierzenie realizacji w 2017 roku zadania z zakresu pomocy spolecznej
organizacjom pozarzadowym i innym uprawnionym podmiotom prowadzacym
dzialalno$é
w zaKresie pomocy spoleczne;j - Organizacja i prowadzenie ustug opiekunczych.

Rodzaj zadania i wysoko$é Srodkéw publicznych przeznaczonych na realizacje
zadania w 2017 roku.

Organizacja i §wiadczenie ushig opiekunczych w miejscu zamieszkania
podopiecznych Miejskiego Osrodka Pomocy Spolecznej w Chojnicach”
- przy Sredniej :  5.200 godzin w miesiacu
Wysokos¢ srodkéw przeznaczonych na realizacj¢ zadania:  1.072.032 ,00z}
(slownie: jedenmiliosiedemdziesiqtdwatysiqcetrzydzieéci dwa zlote 00/100)

II. Zasady przyznawania dotacji oraz Kryteria stosowane przy wyborze ofert.

1.

W N

Ocena mozliwosci realizacji zadania publicznego, w tym ocena kalkulacji kosztéw
1) zasoby lokalowe i sprzetowe oferenta,
2) zasoby kadrowe oferenta, kwalifikacje 0s6b, ktére beda realizowaé zadanie,
3) doswiadczenie w realizacji zadas podobnego typu, w tym rekomendacje dla
oferenta,
4) wymierne korzysci dla spotecznosci lokalnej - dostgpnos¢ realizowanego
projektu, czas trwania, przewidywana liczba odbiorcow,
5) koszt realizacji zadania w odniesieniu do zakresu rzeczowego zadania.

. Konkurs zostanie rozstrzygniety takze w przypadku, gdy wptynie jedna oferta.
. Oferenci, ktérych oferty zostaty przyjete sa zobowiazani dostarczy¢ zaktualizowany

preliminarz kosztéw realizacji zadania uwzgledniajacy zmiany zakresu rzeczowego i
finansowego stosownie do przyznanych $rodk6w wraz z harmonogramem realizacji
zadania. _

Po ogloszeniu wynikéw otwartego konkursu ofert organ administracji publicznej, bez
zbednej zwloki, zawiera umowy o powierzenie realizacji zadania publicznego z
wylonionymi organizacjami pozarzadowymi lub podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3
ustawy o dziafalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, prowadzacymi dziatalno$é w
zakresie pomocy spofecznej.

IIL. Termin i warunki realizacji zadania.

1. Realizacja zadan powinna nastapi¢ w okresie od dnia 01.01.2017 r. do dnia 31.12.2017 r.
2.
3. Zadania beda realizowane zgodnie z decyzjami Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w

Miejsce realizacji zadaf: miasto Chojnice.

Chojnicach o przyznaniu ustug opiekunczych, ilo$ci godzin, zakresie i miejscu ich
$wiadczenia.



Przyznane w ramach dotacji §rodki finansowe beda przekazywane w miesiecznych
transzach

z budzetu Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Chojnicach.

. Oferent, ktéry otrzyma dotacje na realizacje zadania, zobowiazany jest do Wyoerbmema

tych $rodkow w ewidencji ksiegowej.

. Oferent:

1)  zamierza realizowaé zadanie na rzecz mieszkancéw miasta Chojnice,

2)  prowadzi dziatalnos¢ statutowa w dziedzinie objetej konkursem,

3)  posiada kadre i zaplecze odpowiednie do realizacji zadania,

4)  posiada doswiadczenie w realizacji okre$lonego typu zadania,

5)  umozliwi organowi zlecajacemu sprawowanie kontroli realizacji zadania.

IV. Termin skladania ofert.

1.

3.

Oferty nalezy sktada¢ w nieprzekraczalnym terminie 21 dni od dnia ukazania sie
ogloszenia w Biuletynie Informacji Publicznej, ktére stanowi ostatnie ogloszenie
dotyczace przedmiotowego konkursu. Wypelnione oferty wraz z zalacznikami nalezy
sktada¢ lub przestaé listem poleconym

na adres: Miejski Os$rodek Pomocy Spolecznej w Chojnicach ul. Wysoka 1, 89-600

Chojnice - sekretariat z dopiskiem ,,KONKURS Z ZAKRESU POMOCY
SPOLECZNEJ”.

. Ogloszenie o konkursie ofert na realizacj¢ zadan z zakresu pomocy spotecznej

zamieszczono na stronie internetowej Urzedu Miejskiego w Chojnicach
www.miastochejnice.pl, w Biuletynie Informacji Publicznej, na tablicy ogloszen w
Urzedzie Miejskim Chojnicach, Stary Rynek 1 oraz w siedzibie Miejskiego Osrodka
Pomocy Spotecznej w Chojnicach ul. Wysoka 1.

Wzér oferty zgodny wg wzoru okreslonego w rozporzadzeniu Ministra Rodziny, Pracy i

Polityki Spotecznej z dnia 17 sierpnia 2016 r. w sprawie wzoréw ofert i ramowych wzoréw
uméw dotyczacych realizacji zadan publicznych oraz wzoréw sprawozdan z wykonania tych
zadan (Dz. U. poz. 1300).

V. Tryb i termin dokonania wyboru ofert.

1.

Postgpowanie konkursowe odbywacé si¢ bedzie z uwzglednieniem zasad okreslonych
przepisami ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalnoéci pozytku publicznego i o
wolontariacie (t.j. Dz. U. z 2016 r. poz. 1817)

. Rozstrzygnigcie konkursu nastapi w ciagu 20 dni od daty uptywu terminu do sktadania

ofert.

. Rozpatrywane beda wylacznie oferty:

1) przygotowane na formularzu zgodnym z obowiazujacymi przepisami,

2) prawidlowo wypetnione,

3) zawierajace komplet niezbednych zatacznikow,

4) ztozone w terminie i miejscu okreslonym w ogtoszeniu konkursowym,

5) zawierajgce kalkulacje przewidywanych kosztow realizacji zadania publicznego,
W tym ceng 1 godziny (60 min.) ustugi.

. Zaopiniowania ofert dokona Komisja Konkursowa powolana przez Burmistrza Miasta

Chojnice.

. Propozycje zawarte w protokole z prac Komisji Konkursowej, po zatwierdzeniu przez

Burmistrza Miasta Chojnice sgq wiazace.

. Od decyzji Burmistrza Miasta Chojnice podmiotowi bioracemu udzial w konkursie nie

przystuguje odwotanie.

. Wymagane dodatkowe zalaczniki do oferty:

1) kopig aktualnego odpisu z Krajowego Rejestru Sadowego, innego rejestru lub
ewidencji,
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Odpis musi by¢ zgodny z aktualnym stanem faktycznym i prawnym, niezaleznie od tego,

kiedy zostat wydany.

2) aktualne pelnomocnictwo zarzadu gtéwnego (lub innego organu wykonawczego) do

skladania oferty na realizacje okre§lonego zadania publicznego, podpisywania umowy w

tym zakresie, dysponowania uzyskanymi funduszami, dokonywania rozliczeti z tych

funduszy - w przypadku oferty sktadanej przez oddziat terenowy nie posiadajacy

osobowosci prawnej,

3) statut-, dotyczy podmiotéw, ktére w ubiegaja sie w procedurze konkursowej po raz

pierwszy

4) dokumenty potwierdzajace udziat ew.innych partneréw w realizacji zadania,

5) dokument upowazniajacy dang osobe tub osoby do reprezentowania podmiotu —

dotyczy podmiotéw, ktére w dokumencie stanowigcym o podstawie dziatalnosci nie

posiadaja

informacji o osobach upowaznionych do reprezentowania podmiotu,

6) dokumenty potwierdzajace udzial innych partneréw w realizacji zadania,

7) wykaz 0s6b bezposrednio realizujacych zadanie wraz z wyszczegblnieniem
posiadanych kwalifikacji.

8. Kserokopie dokumentéw powinny byé potwierdzone za zgodnos¢ z oryginatem.

9. Wyniki otwartego konkursu ofert zostang niezwtocznie ogloszone na stronie internetowej
Urzedu Miejskiego w Chojnicach www.miastochojnice.pl, w Biuletynie Informacji
Publicznej, na tablicy ogloszet znajdujacej sie w Urzedzie Miejskim w Chojnicach,Stary
Rynek 1 oraz w siedzibie Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Chojnicach

ul. Wysoka 1.

VL. Zadania publiczne tego samego rodzaju zrealizowane przez organ administracji
publicznej i zwigzane z nimi koszty.

W roku 2015 wysoko$¢ srodkéw wynosita— 819.260 zt

W roku 2016 wysokos¢ srodkéw wynosita — 914.480 zt

Nazwa zadania: Organizacja i §wiadczenie uslug opiekuniczych w miejscu zamieszkania
podopiecznych Miejskiego Osrodka Pomocy Spolecznej w Chojnicach.
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Zatacznik Nr 2
do Zarzadzenia Nr . 3.%-../2016
Burmistrza Miasta Chojnice
z dnia 30 listopada 2016r.
Regulamin pracy Komisji Konkursowej
§1
1. Komisja Konkursowa, zwana dalej Komisja, obraduje na posiedzeniu zamknietym, bez
udziatu oferentow.
2. Pracami Komisji kieruje Przewodniczacy.
3. Posiedzenia Komisji prowadzi Przewodniczacy, a w przypadku jego nieobecnosci
wyznaczony przez Przewodniczacego cztonek Komisji.
4. Termin i miejsce posiedzenia ustala Przewodniczacy.
5. Komisja dziata w sk}adzie co najmniej 6 oséb.
6. Sklad Komisji ustala Burmistrz Miasta Chojnice w drodze Zarzadzenia.
7. Komisja realizuje swoje zadania jezeli w posiedzeniu bierze udzial co najmniej 4 cztonkéw
Komisji.
8. W pracach Komisji nie mogg bra¢ udzialu osoby, zwiazane prawnie lub faktycznie
z podmiotami wnioskujacymi o datacje.
9. Kazdy cztonek Komisji przed rozpocz¢ciem dziatalnosci komisji jest zobowiazany do
zlozenia pisemnego oswiadczenia w sprawie, o ktérej mowa w pkt. 8.
10. W przypadku wylaczenia ze sktadu cztonka Komisji Burmistrz Miasta Chojnice w drodze
Zarzadzenia moze zmieni¢ sktad Komisji.
11. Udziat w pracach Komisji jest nieodptatny i nie przystuguje zwrot kosztéw podrozy.
§2
Postgpowanie konkursowe Komisja przeprowadza w nastgpujacych etapach:
1) otwarcie kopert — zapoznanie si¢ z podmiotami, ktére ztozyty oferty,
2) wypelnienie oswiadczenia dopuszczajacego lub wylaczajacego z postepowania,
3) stwierdzenia prawomocnosci posiedzenia Komisji,
4) sprawdzenie czy oferty spelniaja wymagania formalne przewidziane w Ogloszeniu
o konkursie (poprawne wypetnienie oferty oraz komplet zalacznikow),
5) podjecie decyzji o dopuszczeniu do rozpatrywania ofert spelniajacych wymagania
formalne lub o odrzuceniu ofert nie spetniajacych tych wymagan,
6) merytoryczna ocena ofert dopuszczonych do rozpatrzenia,
7) wylonienie ofert,
8) rekomendacja Burmistrzowi Miasta Chojnice pozytywnie zaopiniowanych ofert,
9) sporzadzenie i podpisanie protokotu z prac Komisji.
§3
1. Czionkowie Komisji przy ocenie poszczegoélnych ofert stosuja nastepujace kryteria i skale
ocen:
a) mozliwos¢ realizacji zadania publicznego przez oferenta — skala ocen 0 — 3 pkt,
b) kalkulacja kosztow realizacji zadania, w tym w odniesieniu do zakresu rzeczowego
(efektywnos¢, oszczednosé, rzetelnosé, poprawnosé i kompletno$é)— skala ocen 0 — 10 pkt,
¢) jako$¢ wykonania zadania i kwalifikacje 0sob, przy udziale ktérych oferent bedzie
realizowac zadanie — skala ocen 0 — 7 pkt,
d) planowany przez oferenta udziat srodk6w finansowych wlasnych lub srodkéw
pochodzacych z innych Zrédet na realizacjg zadania -skala ocen 0 — 8 pkt,
e) planowany przez oferenta, wklad rzeczowy, osobowy, w tym $wiadczenia wolontariuszy i
praca spoteczna cztonkdw- skala ocen 0 — 5 pkt,
f) realizacja zleconych zadan publicznych przez oferenta w latach poprzednich (rzetelno$é,
terminowos¢ oraz sposéb rozliczenia otrzymanych srodk6w)- skala ocen 0 — 4 pkt,



2. Cztonkowie Komisji indywidualnie oceniajg oferty wpisujac oceny w arkusz Indywidualnej
Karty Oceny Oferty, oceny czastkowe, wedlug kryteriéw podanych w § 3 ust. 1, oraz
oceng taczna.
3. Ocena taczna danej oferty, wystawiona przez cztonka Komisji jest sumg wystawionych
ocen czastkowych.
4. Ocena koncowa danej oferty jest srednia, obliczong z doktadnoscia do drugiego miejsca po
przecinku, z ocen tacznych wystawianych przez osoby oceniajace te oferte.
5. Liste wynikéw konkursu ofert tworzy si¢ porzadkujac oferty wedtug uzyskanych ocen
koticowych — od najwyzszej do najnizszej. Powyzsza lista stanowi podstawe do przyznania
dofinansowania. Ilo$é rekomendowanych ofert zalezna bedzie od wysokosci $rodkéw
finansowych przeznaczonych na dotacje w konkursie. W przypadku niskiej oceny ztozonych
ofert Komisja moze jednak nie rekomendowaé zadnej z nich lub rekomendowaé oferty na
kwotg nizsza od przeznaczonej na realizacj¢ zadania w konkursie.
6. W razie odrzucenia wszystkich ofert zgloszonych do konkursu lub w razie nie wylonienia
oferty, Komisja uznaje, ze konkurs nie doprowadzit do wylonienia oferty.
7. Komisja podejmuje rozstrzygniecie o wyborze oferenta i przedstawia wyniki konkursu
Burmistrzowi Miasta Chojnice, ktéry podejmuje ostateczna decyzje o przyznaniu i wysokosci
dotacji.

§4

Wyniki konkursu ofert, wraz z informacja o kwocie przyznanej dotacji zamieszcza sie
w Biuletynie Informacji Publicznej, oficjalnym portalu miejskim
http://www.miastochojnice.pl oraz na tablicy ogloszen Urzedu Miejskiego w Chojnicach.

§5

Komisja Konkursowa ulega rozwiazaniu z chwila rozstrzygniecia konkursu ofert.
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Zalacznik Nr 3

do Zarzadzenia nr ..3Z. /2016
Burmistrza Miasta Chojnice

z dnia 30 listopada 2016r.

INDYWIDUALNA KARTA OCENY MERYTORYCZNEJ OFERTY

1.  Numer oferty

2. Nazwa zadania
okreslonego w
konkursie

3. Nazwa i adres
organizacji

4. Tytul oferty

5. Koszt calkowity
oferty (zl), z tego:

.| $rodki wlasne (w
zh)

whnioskowana
dotacja (z1)

KRYTERIA MERYTORYCZNE

1. Mozliwos¢ realizacji zadania publicznego przez oferenta. 3

2. Kalkulacja kosztéw realizacji zadania, w tym w odniesieniu do
zakresu rzeczowego (efektywnosé, oszczednosé, rzetelnosé, 10

¥

oprawnos¢ i kompletnosé

3. Jako$¢ wykonania zadania i kwalifikacje os6b, przy udziale "
ktérych oferent bedzie realizowaé zadanie. :

4. Planowany przez oferenta udzial §rodkéw finansowych wiasnych 8
lub $rodkéw pochodzacych z innych Zrédel na realizacje zadania.

S. Planowany przez oferenta, wklad rzeczowy, osobowy, w tym 5
$wiadczenia wolontariuszy i praca spoleczna czlonkéw.

6. Realizacja zleconych zadanh publicznych przez oferenta w latach
poprzednich (rzetelno$é, terminowo$é oraz sposéb rozliczenia 4
otrzymanych srodkow).

RAZEM




Burmistrza Miasta Chojnice ,z dnia 30 listopada 2016r.
OFERTA nr2017V__/_/

OCENA FORMALNA
1. Informacje podstawowe:

(/rok / nr naboru /nr zadania/nr of

/

1. | Data zlozenia oferty

2. |Data otwarcia oferty

2. Ocena formalna oferty — I etap:

Kryteria formalne I ETAPU:

tak

. | Oferta zostata ztozona przez uprawnionego oferenta

. | Oferta zostata ztozona na obowiazujacym druku

1
2
3. | Oferta zostala ztozona terminowo
4

Oferta jest zlozona na zadanie, ktérego realizacja jest zgodna z celami dzialania i

sposobami ich realizacji zawartymi w statucie lub innym dokumencie regulujacym
dzialanie oferenta

5. |Oferent rozliczyt zadania realizowane w roku 2015 (w przypadku oferentow
nie realizujacych zadan samorzadu miasta Chojnice w roku 2015 zaznaczyC: nie
dotyczy i w przypadku spelnienia pozostatych kryteriéw podlega dalszej ocenie w II
etapie)

JRE2 o

it
. 7

3. Niespelnienie jednego lub wigcej kryteri6
poczty tradycyjna, bez poddania oferty ocenie w II etapie oceny formalne;j.

4. Oferta spelniajaca wszystkie kryteria formalne I etapu poddawana jest ocenie w II etapie:

w I etapu, skutkowa¢ bedzie odestaniem oferty

Kryteria formalne I ETAPU:

tak

nie

Final
(tak/
nie)

fum—y
.

Oferta jest zlozona na realizacje jednego z zadan konkursu ofert

™

Termin realizacji oferowanego zadania miesci sie w wymaganych dla
poszczegdlnych naboréw i rodzajéw grantéw ramach czasowych

Oferta jest wypetniona we wszystkich rubrykach

Oferta nie zawiera blgdéw rachunkowych

Wkiad wiasny finansowy i niefinansowy

.|Oferta zawiera wszystkie wymagane zataczniki potwierdzone za zgodno$é z
oryginalem ‘

~

Oferta jest podpisana przez upowaznione osoby.

5. Opis brakéw formalnych oferty w II
etapie:

oferta spenia/nie spetia* kryteriow oceny formalnej I i II etapu i moze/nie moze* by¢ poddana

ocenie merytorycznej.
6. Uwagi:

7.Podpisy cztonkéw komisji/nizej/




