ZARZADZENIE Nr ....84.........
BURMISTRZA MIASTA CHOJNICE

z dnia 24 luty 2017 r.

w sprawie planu dofinansowania form doskonalenia zawodowego nauczycieli oraz
ustalenia maksymalnej kwoty dofinansowania oplat za ksztalcenie
nauczycieli w 2017 r.

Na podstawie § 7 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia
29 marca 2002 r. w sprawie sposobu podziatu §rodkéw na wspieranie doskonalenia
zawodowego nauczycieli pomigdzy budzety poszczegdlnych wojewodow, form
doskonalenia zawodowego dofinansowywanych ze $rodkéw wyodrgbnionych w
budzetach organéw prowadzacych szkoty, wojewod6éw, ministra wtasciwego do spraw
o$wiaty i wychowania oraz szczegolowych kryteriow i trybu przyznawania tych
srodkéw (Dz.U. nr 46, poz. 430 z p6zn. zmian.) w porozumieniu z dyrektorami szkét i
przedszkoli po zaopiniowaniu przez zwigzki zawodowe zrzeszajgce nauczycieli

zarzgdzam, co nastepuje:

§1
Przyja¢ plan dofinansowania form doskonalenia zawodowego nauczycieli dla szkot
prowadzonych przez Gming Miejskg Chojnice, stanowiacy zalgcznik nr 1 do
niniejszego zarzadzenia.

§2
1. Ustala si¢ w porozumieniu z dyrektorami szkot:
a) maksymalng kwotg¢ dofinansowania optat za ksztalcenie pobierane przez szkoty
wyzsze i zaklady ksztatcenia nauczycieli,
b) specjalnosci ksztatcenia na ktore finansowanie jest przeznaczone.
2. Ustalenia ppkt a i b stanowia zalgcznik nr 2 do niniejszej uchwaty.

§3
Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ Dyrektorowi Wydziatu Edukacji, Wychowania
i Zdrowia.

§4
Traci moc Zarzadzenie Nr 18/2016 z dnia 2 marca 2016 r. w sprawie planu
dofinansowania form doskonalenia zawodowego nauczycieli oraz ustalenia
maksymalnej kwoty dofinansowania optat za ksztalcenie nauczycieli w 2015 r.

§5 |
Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podje¢cia z mocg obowigzujaca od dnia
1 stycznia 2017 r.

dr Avseningy Finster




Zalacznik nr 1 do Zarzadzenia nr 24
Burmistrza Miasta Chojnice
z dnia 24 luty 2017 r.

Plan dofinansowania form doskonalenia zawodowego nauczycieli na rok 2017

Ze srodkéw na doskonalenie zawodowe nauczycieli ujetych w budzecie gminy na rok
2016 w wysokosci 0,5 % planowanych rocznych §rodk6w na wynagrodzenia osobowe
nauczycieli, co stanowi kwote 98.731,- zl. dofinansowuje sie:

Lp. Przeznaczenie kwota

1. | Organizacje szkolen, seminariow, konferencji, warsztatow dla 4.000,-
nauczycieli zajmujacych stanowiska kierownicze

2. | Warsztaty, seminaria, konferencje i inne formy dla 46.440,-
nauczycieli
3. | Kursy doskonalace dla nauczycieli 11.323,-
4. | Kursy kwalifikacyjne dla nauczycieli 6.200,-
5. | Ksztalcenie nauczycieli w szkotach wyzszych i zaktadach 16.604,-
ksztalcenia nauczycieli
6. | Przygotowanie materialéw szkoleniowych i informacyjnych 5.452,-
7. | Koszty przejazdéw oraz zakwaterowania i wyzywienia 8.712,-
dzial 801, rozdzial 80146 95.458,-
dzial 854, rozdzial 85446 3.273,-

Razem: 98.731,-




Zalacznik nr 2 do Zarzadzenia Nr 24
Burmistrza Miasta Chojnice
zdnia 24 luty 2017 r.

§1

Maksymalny koszt dofinansowania optaty pobieranej za ksztalcenie w szkolach
wyzszych i zaktadach ksztalcenia nauczycieli wynosi 50% tej oplaty.

§2

Ustala si¢ nastepujace specjalnosci ksztatcenia nauczycieli, na ktore przeznaczane
bedzie dofinansowanie:

- doskonalenie metod pracy z uczenie i wspotpracy z rodzicami.

logorytmika

Coach And Go

Technika osiagania sukceséw ucznidéw, pasje uczniow
praca z dzieckiem autystycznym

komunikacja interpersonalna

strategie udanej wspotpracy z rodzicami

reforma oswiaty 2017. Zmiany w ustroju szkolnym,
prawie o§wiatowym i prawie pracy wynikajace z reformy.
wczesne wspomaganie rozwoju dziecka

praca z dzieckiem zdolnym

surdopedagogika

tyflopedagogika

terapia pedagogiczna

oligofrenopedagogika

diagnoza i terapia pedagogiczna

matematyka

organizacja i zarzadzanie szkota

pomoc psychologiczno-pedagogiczna

uczen z dysfunkcjg

edukacja dla bezpieczenstwa

e-dziennik

zalozenia programowe nauczania w kl. I — VII

kurs zaawansowanej terapii systemowej
organizacja i zarzadzanie o§wiatg

wychowanie fizyczne

- 14 os6b
- 50 0s6b
- 50 0s6b
- 20 o0s6b
- 15 oséb
- 30 0s6b

- 84 0s6b
- 1 osoba
- 1 osoba
- 1 osoba
- 1 osoba
- 4 osoby
- 8 osoby
- 3 osoby
- 2 osoba
- 3 osoby
- 30 os6b
- 30 osob
1 osoba
- 61 0s6b
- 61 0sbéb
- 1 osoba
- 1 osoba
- 1 osoba

zadania Swietlicy w zakresie pracy z uczniem klas poczatkowych - 2 osoby

techniki osiggania sukcesow ucznidow, pasje uczniow
budowanie relacji sSrodowiskowych

motywacja zawodowa, wypalanie

terapia dziecka

zasady pracy i wspolpracy wychowawczo-opiekunczej
warsztaty tworcze

IT etap oceniania ksztaltujacego w procesie dydaktycznym,

udziat w programie Szkoty Uczacej Si¢

rozwijanie kompetencji wychowawczych
znaczenie neurodydaktyki w uczeniu

Style uczenia sig.

- informacja zwrotna dla ucznia i rodzica o T
- forma pracy z dzieckiem mtodszym BU 3’ 4 o9 osoby

- 48 0s6b
48 0s6b
48 0sob
2 osoby
2 osoby
1 osoba

- 35 oséb
- 55 oséb
- 35 0séb

- 35 0s6b

- 35 0s6b



