{
ZARZADZENIE NR gﬂ./zon
BURMISTRZA MIASTA CHOJNICE

z dnia 15 maja 2017 r.

w sprawie: zmiany Zarzgdzenia nr 21/2015 Burmistrza Miasta Chojnice z dnia
12 marca 2015 r. w sprawie wprowadzenia podwyzek i regulacji wynagrodzen dla
pracownikow obslugi i administracji szkol.

Na podstawie art.30, ust.2, pkt 4 i art.60, ust.2, pkt 3 ustawy z dnia 08 marca 1990 r.

o samorzadzie gminny (Dz.U.2016 r., poz. 1943 z p6zn. zmian.) w zwigzku z art. 247 ust.1
ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz.U.2016, poz.1870 z pdzn.
zmian.)

zarzagdzam:

§1
W zalgczniku do Zarzadzenia nr 21/2015 Burmistrza Miasta Chojnice z dnia 12 marca 2015 r.
w sprawie wprowadzenia podwyzek i regulacji wynagrodzen dla pracownikéw obstugi
i administracji szkot, wprowadza si¢ nastepujace zmiany:
punkt 2 otrzymuje brzmienie:
2. Wprowadzi¢ wynagrodzenie zasadnicze oraz dodatki funkcyjne w nast¢pujacych

wysokosciach:

- glowny ksiegowy 3.800 zt + 500 dodatek funkcyjny + dodatek za
wystuge lat (maks. 20%,),

- z-ca glownego ksiegowego 3.300 zt + dodatek za wystuge lat (maks. 20%),

- sekretarz 2.800 zt + dodatek za wystuge lat (maks. 20%),

- glowny specjalista ds. kadrowych 2.800 zt + dodatek za wystuge lat (maks. 20%),
- glowny specjalista ds. ptacowych 2.800 71 + dodatek za wystuge lat (maks. 20%,),

- kontroler techniczny 2.600 zt + dodatek za wystuge lat (maks. 20%),
- operator monitoringu 2.311 zt + dodatek za wystuge lat (maks. 20%),
- intendent 2.300 zt + dodatek za wystuge lat (maks. 20%),
- referent 2.100 zt + dodatek za wystuge lat (maks. 20%),
- konserwator 2.100 zt + dodatek za wystuge lat (maks. 20%),
- kucharz 2.000 zt + dodatek za wystuge lat (maks. 20%),
- woZny 1.850 71 + dodatek za wystuge lat (maks. 20%,),
- pomoc administracyjna 1.800 7t + dodatek za wystuge lat (maks. 20%,),
- pomoc kucharza 1.750 zt + dodatek za wystuge lat (maks. 20%),
- pomoc nauczyciela 1.750 zt + dodatek za wystuge lat (maks. 20%),
- sprzqtaczka 1.750 zt + dodatek za wystuge lat (maks. 20%),
- szatniarka 1.750 zt + dodatek za wystuge lat (maks. 20%).
§2

Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ dyrektorom szkoét.




