8

BR.0012.3.1.2019
P R O T O K Ó Ł nr 3/19
z posiedzenia Komisji ds. Społecznych, odbytego w dniu 21 stycznia 2019 r. 
w godz. od 900 do 1000
Członkowie Komisji obecni na posiedzeniu:

1) Andrzej Plata

- przewodniczący
2) Janina Kłosowska
3) Bogumiła Gierszewska-Dorawa
4) Agnieszka Lewińska
5) Iwona Skocka
członkowie nieobecni:
1) Zdzisław Januszewski

- usprawiedliwiony

2) Renata Dąbrowska 

- usprawiedliwiona
Komisja składa się z 7 członków, 2 członków Komisji nieobecnych usprawiedliwionych, po stwierdzeniu quorum Komisja jest władna do podejmowania prawomocnych opinii i wniosków.
Spoza komisji w posiedzeniu uczestniczyli:

1) Elżbieta Szczepańska

- Dyrektor Miejskiego Ośrodka Pomocy Społecznej 





     w Chojnicach
2) Dorota Podemska


- Kierownik Działu Pomocy Środowiskowej MOPS 





     w Chojnicach
3) Piotr Jachimowski


- Kierownik Środowiskowego Domu Samopomocy 





     w Chojnicach
4) Stanisław Stolp


- Kierownik Noclegowni dla Bezdomnych Mężczyzn 





    w Chojnicach
Posiedzenie otworzył Przewodniczący Komisji ds. Społecznych Pan Andrzej Plata, stwierdził quorum, powitał zebranych członków Komisji oraz gości i przedstawił następujący porządek posiedzenia:
1) Analiza i opiniowanie materiału sesyjnego,

2) Rozpatrywanie spraw bieżących,

do którego nie wniesiono uwag.
Ad. 1 

Przewodniczący Andrzej Plata – materiał sesyjny Państwo otrzymali, jestem pewien, że zapoznaliście się dokładnie z biuletynem. 

Chciałbym Państwa poprosić, abyście otworzyli biuletyn na stronie trzydziestej siódmej... Mamy kilka projektów uchwał, które będziemy na sesji 28 stycznia podejmować. Tutaj na stronie trzydziestej siódmej mamy projekt uchwały w sprawie podwyższenia kryterium dochodowego uprawniającego do przyznania nieodpłatnie pomocy w zakresie dożywiania w formie świadczenia pieniężnego na zakup posiłku lub żywności dla osób objętych wieloletnim programem „Posiłek w szkole i w domu” na lata 2019-2023. Czy któraś z Pań, z Miejskiego Ośrodka Pomocy Społecznej, mogłaby nam coś więcej powiedzieć na temat tego projektu, jak również projektu uchwały w sprawie określenia zasad zwrotu wydatków w zakresie dożywiania w formie posiłku albo świadczenia rzeczowego w postaci produktów żywnościowych dla osób objętych wieloletnim rządowym programem „Posiłek w szkole i w domu” na lata 2019-2023, projektu uchwały 
w sprawie uchwalenia programu osłonowego „Posiłek dla dzieci i młodzieży” na lata 2019-2023 oraz projektu uchwały w sprawie określenia zasad zwrotu wydatków poniesionych na świadczenia z pomocy społecznej z zakresu zadań własnych gminy w formie posiłku, pomocy rzeczowej, zasiłków okresowych i zasiłków celowych.
· Dyrektor Elżbieta Szczepańska – ja pokrótce postaram się przedstawić Państwu… Ale może Państwo macie najpierw do tego jakieś pytania? Czy najpierw mam to krótko przedstawić?
Przewodniczący Andrzej Plata – może najpierw Pani przedstawi nam…
· Dyrektor Elżbieta Szczepańska – nasza pomoc społeczna, to jest tak obszerny, proszę Państwa, materiał, że jeżeli byśmy chcieli krótko, to się tak krótko całkiem nie da. Ja powiem tylko jedno, że to jest faktycznie kontynuacja już programu, który rozpoczął się w 2014-2020. Ale ponieważ zaistniała taka sytuacja, że Rada Ministrów zmieniła, po prostu, ustaliła nowy program „Posiłek w szkole i w domu”, w związku z tym myśmy musieli tą uchwałę, którą mieliśmy poprzednio ustalone, musimy ją, jak gdyby, uchylić i po prostu wprowadzić nowy program „Posiłek w szkole i w domu”.

A dlaczego robiliśmy to? Ja może zacznę tak króciutko, że nasza ustawa o pomocy społecznej mówi jakie osoby mogą korzystać z pomocy społecznej. Wymienia tam, na ileś tam punktów, bezrobocie, itd. Jak gdyby określa do jakiej wysokości osoby mogą korzystać, kryterium osobowe osób korzystających z pomocy społecznej. I to kryterium, na dzień dzisiejszy jest dla osoby samotnej 701 zł, natomiast dla osoby w rodzinie 528 zł. Program, który uchwaliła Rada Ministrów mówi nam, bo to jest takie wsparcie finansowe dla gmin, że program ten może być realizowany i objąć szerszy krąg osób, gdy będzie uchwalona stosowana uchwała przez Radę Miejską. I tam podnosi się kryterium, do 150% kryterium dla osoby samotnej i 150% kryterium dla osoby w rodzinie. W związku z tym jest zasadne uchwalenie takiej uchwały, żebyśmy mogli objąć szerszy krąg osób korzystających z pomocy, nie tylko na zasadzie podstawowej naszej ustawy o pomocy społecznej, ale też powyżej tego kryterium dochodowego, o którym mówi już ta uchwała.

I może powiem tak, że ta uchwała adresowana jest po prostu… Ten program ma, jak gdyby, takie trzy moduły. Pierwszy moduł, to jest faktycznie skierowany dla dzieci i młodzieży, czyli do szkół średnich i ponadpodstawowych. To jest jedna część. Druga część modułu jest skierowana do osób dorosłych. A trzeci moduł skierowany jest, jak gdyby, do szkół, na wyposażenie stołówek. Ale my, jako Ośrodek Pomocy Społecznej, my zajmujemy się tymi dwoma modułami, czyli pierwszym i drugim: dzieci i młodzież, i osoby dorosłe. I teraz, żeby większy krąg osób mógł korzystać z tej uchwały, a my możemy dostać dofinansowanie, bo ten program, który jest, jesteśmy dofinansowani z Ministerstwa, czyli z Urzędu Wojewódzkiego i nasz własny. I jest to taki stosunek 60:40. Dla przykładu, mniej więcej, nasz cały program na dożywianie, a na dożywianie, to się składa tak: obiady w szkole, w przedszkolu, zasiłki celowe przyznane na zakup żywności lub posiłku, realizacja bonów obiadowych przy Parafii Matki Boskiej Królowej Polski, ten cały nasz program roczny, tyle wydajemy tak mniej więcej na dożywianie w ciągu całego roku, to około 900 tys. zł. Z tego 540 tys. zł dostajemy na dofinansowanie z Urzędu Wojewódzkiego. Ale jeżeli ja mówię, proszę Państwa, dofinansowanie z Urzędu Wojewódzkiego, to są to te pieniądze przekazywane bezpośrednio przez Ministerstwo. Pozostałe 360 tys. zł my finansujemy to z Urzędu Miasta. Dlatego mi się wydaje, no jest zasadne, żebyśmy taki program przyjęli, żebyśmy mogli dostać na ten cel pieniądze. Bo z chwilą, kiedy Rada by nie przyjęła tego programu, my możemy objąć te osoby pomocą, na to jest ta nasza czwarta uchwała o zwolnieniu, ale wtedy nie dostaniemy dofinansowania, jak gdyby, pokrycia kosztów na te formy pomocy. 
Przewodniczący Andrzej Plata – Pani dyrektor bardzo obrazowo to sprawozdanie nam wytłumaczyła, dziękujemy bardzo. Czy są jakieś pytania ze strony Państwa odnośnie tego?
· Dyrektor Elżbieta Szczepańska – jeżeli tak, to proszę, ja na bieżąco wyjaśnię. Bo my, jak Państwo mówili, my pracujemy kilkanaście lat i dla nas to jest proste. No, też nie zawsze proste, bo tak jak się mówi, to proste jest wtedy, kiedy już to przerobimy, jesteśmy po szkoleniach, itd. Natomiast rozumiem, że dla Państwa to jest nowy program, a ustawa o pomocy społecznej jest bardzo obszerna. Bo my pracujemy nie tylko na samej ustawie o pomocy społecznej, ale do tej ustawy o pomocy społecznej jest kilka innych aktów wykonawczych, które musimy wspólnie razem połączyć, tak jak i również programów.
Przewodniczący Andrzej Plata – proszę Państwa, teraz mamy kolejny projekt uchwały, czyli ten projekt przyjęcia Gminnego Programu Wspierania Rodziny na lata 2019-2021. Program jest opisany, z tabelkami, ze szczegółowymi wyliczeniami. Czy Pani też mogłaby nam krótko to zobrazować, wytłumaczyć.

· Dyrektor Elżbieta Szczepańska – ja może powiem tak. Gmina musi co trzy lata opracować nowy program wspierania rodziny. O tym mówi ustawa o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej. No i taki program, ponieważ my jesteśmy realizatorami, częściowo realizatorami tylko, systemu pieczy zastępczej, bo doskonale wiemy, że system pieczy zastępczej ma jak gdyby dwóch realizatorów. Jest Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie, które wykonuje pewną część zadań, jak i Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej, który też wykonuje jakiś tam pewny zakres zadań w sprawie tej ustawy o systemie pieczy zastępczej. Naszym obowiązkiem jest co trzy lata opracować taki program wspierający rodzinę. I tak jest, że właśnie 
w tym roku, poprzedni był na lata 2016-2018, teraz jest konieczność opracowania następnego programu. Myśmy tutaj starali się Państwu, jak gdyby, przedstawić cyfrowo, bo myślę, że to najlepiej jak przedstawimy Państwu jak to się cyfrowo ma w tych latach, umieszczenia tych naszych dzieci, tą naszą pracę jak my pracujemy. Mamy też przedstawioną pracę asystenta, ile osób jest objętych pomocą społeczną. Nie wiem, czy mam ten program tutaj omawiać Państwu?

Przewodniczący Andrzej Plata – ja mam w ogóle jedno pytanie takie. Bo sobie analizowałem te materiały, i dzieci umieszczone w instytucjonalnej pieczy zastępczej w latach 2016-2018. I tu jest wyszczególnione: dzieci umieszczone w rodzinnych domach dziecka, w placówce rodzinnej, itd., itd. I że przykładowo w 2018 roku objętych było tą pieczą zastępczą 18 dzieci z Chojnic…
· Dyrektor Elżbieta Szczepańska – nowych. 

Przewodniczący Andrzej Plata – nowych, no właśnie. Bo teraz tu patrzę są 72 osoby łącznie…

· Dyrektor Elżbieta Szczepańska – tak. A proszę spojrzeć następną tabelę, gdzie my płacimy, bo to jest różnica. Ciągle rosną. My tutaj w tym, to mamy oznaczone dzieci umieszczone w poszczególnych latach, po raz pierwszy. Po raz pierwszy w pieczy zastępczej i to są osoby nowe. I można powiedzieć, że to jest tak różnie. Najmniej dzieci było w 2016. 2017,2018, no to było więcej, teraz jest kolejny spadek. Ale trudno nam powiedzieć ile dzieci będzie, jak umieszczone. Na to my nie mamy, jako Ośrodek Pomocy, wpływu, bo to są różne sytuacje, różne okoliczności, kiedy są dzieci umieszczane w pieczy. Zawsze postanowieniem sądu. 
A jeżeli chodzi o odpłatność, to na dzień dzisiejszy my płacimy za 72 dzieci. Znaczy, nie na dzień dzisiejszy, bo to się może zmienić, bo osoba, która kończy osiemnaście lat już nie jest w pieczy zastępczej. Wtedy my już, jako Ośrodek, nie płacimy. To nie jest tak, że my co miesiąc płaciliśmy za 72 dzieci, nie. Styczeń był różny, luty, itd. Tylko dzieci było… Jak chociaż raz w miesiącu zapłaciliśmy za to dziecko, to ta osoba jest ujęta w tym.
Przewodniczący Andrzej Plata – rozumiem. Czy ktoś z Państwa ma pytania? Proszę bardzo, Pani Janina Kłosowska.

· Radna Janina Kłosowska – ja nie chciałabym tutaj krytycznie odnieść się do tego tematu. Chciałam tylko powiedzieć, żeby jakiś nadzór, po prostu, ciągle sprawować, żeby ta opieka była dobrze sprawowana, do tych, którzy się tym zajmują. Dlaczego. Bo tak może tutaj wstawię takie z doświadczenia osobistego. Kiedy Centrum Pomocy Rodzinie zaczynało działać, to ja wtedy już pracowałam w Starostwie Powiatowym i przyglądałam się, po prostu, no opieki nad dziećmi nigdy dość. Natomiast czasem takie zastanowienie budzili ci państwo, którzy te środki otrzymywali. Przyznam szczerze, że oni byli bardzo roszczeniowi i ich zachowanie, po prostu, budziło zastrzeżenie, czy te dzieci są pod właściwą opieką. Bo odnosiłam wrażenie, że bardziej na pieniążkach im zależało niż na tych dzieciach. Takie było nie tylko moje odczucie, ale tych… Centrum Pomocy Rodzinie już jest samodzielną jednostką 
i nie mam takiego wglądu, ale po prostu, takie nasze odczucie było i myślę, że słuszne.
· Dyrektor Elżbieta Szczepańska – przepraszam, rozumiem, że Pani te słowa adresuje do rodzin zastępczych?

· Radna Janina Kłosowska – do wszystkich, którzy sprawują opiekę nad tymi…
· Dyrektor Elżbieta Szczepańska – nad tymi dziećmi umieszczonymi…

· Radna Janina Kłosowska – którzy się troszczą. I nad tymi, którzy spożywają posiłki, żeby one były przygotowane właściwie, żeby były te dzieci z tego zadowolone. Najbardziej mi 
o dzieci chodzi, w jakiejkolwiek placówce są umieszczone, czy to jest szkoła, czy to jest…Po prostu chodzi o tych, którzy są adresatami tej opieki, żeby było to właściwie realizowane.
· Dyrektor Elżbieta Szczepańska – ja może powiem tak, że żeby umieścić w pieczy zastępczej, my jesteśmy, jako Ośrodek, bardzo daleko od tego. To już jest, proszę Państwa, ostatecznością, kiedy faktycznie musimy, i dla dobra tego dziecka czasami musimy zastosować taką metodę, iść tak drastycznie. Bo wiadomo, po pierwsze, że jeżeli umieścimy w pieczy zastępczej, to jest tak, że dziecko jest wyrwane z tej więzi rodzinnej. Druga sytuacja jest taka, my jako Gmina Chojnice za to płacimy, bo jeżeli dziecko przebywa w dniu umieszczenia na terenie miasta Chojnice, a by było nawet z Warszawy, czy gdzie indziej, a tu się znalazło na kilka nawet dni, my jako Gmina za to płacimy. Więc my wolimy też, i nasza praca polega na tym, żeby te środki jednak nie zostały przekazane na rodzinę, ale można by było na inne formy. Trzecia sprawa, która jest, to jest też asystent rodziny. I w te środowiska, które faktycznie, gdzie widzimy, że rodzina jest jak gdyby niewydolna wychowawczo, to jest wprowadzony, włączony asystent rodziny. I robimy wszystko, żeby te dzieci zostały jak najdłużej w domu.  Ale nie zawsze to się da, i czasami dla dobra dziecka, dla dobra całej sytuacji musimy te dzieci wziąć i umieścić w pieczy zastępczej. Ale to nie tylko jest tak, że my za pieczę zastępczą płacimy. To są czasami sieroty. Jeżeli umrze matka i ojciec, dziecko zostaje sierotą, więc jest automatycznie adoptowany i jest w rodzinie zastępczej spokrewnionej lub niespokrewnionej, i my też za to płacimy. Tak że to nie tylko są takie dzieci, tutaj w tej pieczy umieszczone, że coś nie tak jest z rodzicami, że nie tak sprawują swoją funkcję opiekuńczo – wychowawczą.
· Radna Janina Kłosowska – a skąd Państwo macie wiedzę?

· Dyrektor Elżbieta Szczepańska – my dostajemy wyroki sądu. Wyrok sądu dostajemy 
i z PCPR-u dostajemy informacje, za które dzieci mamy płacić. 

Przewodniczący Andrzej Plata – proszę, Pani Iwona Skocka.

· Radna Iwona Skocka – jak to się ma, ta wysokość środków, jeżeli chodzi o rodzinę, np. spokrewnioną?

· Dyrektor Elżbieta Szczepańska –to już określa Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie. 
I tam jest chyba kwota ustalona, ale nie chcę tutaj w błąd wprowadzić, 600 zł, czy ileś. To gdyby był Pan… Bo my już, po prostu, nie określamy tej kwoty. To wynika, ta wysokość, 
z ustawy o rodzinnej pieczy zastępczej. Natomiast ustalenie wysokość, to już jest w gestii Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie. I to też są ustalone, też w zależności od tego, czy to jest rodzina spokrewniona, czy niespokrewniona, czy ona jest w placówce opiekuńczo-wychowawczej, to są właśnie różne kwoty i my wtedy w zależności od tego różnie płacimy. Za pierwszy okres pobytu dziecka, przez pierwszy rok, gmina płaci 10%, za drugi okres pobytu płacimy 30, a za następne już lata płacimy 50% tej stawki, która obowiązuje na daną jednostkę, czy rodzinę.
· Radna Janina Kłosowska – a indywidualnych zgłoszeń Państwo nie rozpatrujecie?

· Dyrektor Elżbieta Szczepańska – też. Jeżeli ktoś przychodzi do nas i mówi, że się coś 
w rodzinie dzieje, to idzie w środowisko pracownik socjalny, sprawdza, rozmawia, włącza 
w pierwszej kolejności asystenta rodziny i monitorujemy to środowisko. Jeżeli stwierdzimy, że faktycznie, pomimo naszych wsparć, które robimy, dalej ta matka nie wywiązuje się, 
to my piszemy do sądu o wgląd w to środowisko. Mamy dwóch asystentów etatowych, zatrudnionych w Ośrodku Pomocy i wtedy my piszemy o wgląd w środowisko do sądu i sąd już monitoruje poprzez kuratora sądowego, wysyłając go, i naszą tutaj współpracę już pomiędzy kuratorem społecznym, czy zawodowym.  Wtedy jest ta wzajemna współpraca pomiędzy sądem i PCPR-em, czy jest faktycznie poprawa sytuacji, czy można, po prostu, poprzez włączanie tych służb, którymi dysponujemy, można pozostawić te dzieci w rodzinie lub ewentualnie, no tą drastyczną sytuacje, że musi być to dziecko umieszczone.
Przewodniczący Andrzej Plata – proszę bardzo, Pani Agnieszka Lewińska.

· Radna Agnieszka Lewińska – tabela nr 3, str. 53 pokazuje liczbę dzieci objętych asystenturą. I widać jak liczba dzieci objętych przez Miejski Ośrodek Pomocy, ze strony asystenta, rośnie. Więc tutaj tych środowisk jest na pewno coraz więcej, ale cały czas Ośrodek pracuje nad tym, żeby te dzieciaki pozostawiać w środowiskach rodzinnych i od razu nie zabierać. Jest to i obciążenie finansowe, ale to nie tylko też o to chodzi. Chodzi o to, żeby je pozostawiać w rodzinach najdłużej jak się da, jeżeli są oczywiście do tego przesłanki. Natomiast widać ewidentnie jak asystenci pracują.
Przewodniczący Andrzej Plata – proszę, Pani Iwona Skocka.

· Radna Iwona Skocka – jak często są wizyty asystenta rodziny?

· Dyrektor Elżbieta Szczepańska – częste. To znaczy w zależności od potrzeb. Bo asystent rodziny ma, tak jak ustawa mówi, może objąć piętnaście rodzin. Praca jego jest tak jak nasza 40 godzin tygodniowo, praca na cały etat. I teraz, w zależności od tego jakie to jest środowisko, trudno powiedzieć. Jeżeli są środowiska takie, że jeżeli idzie ku lepszemu, powiedzmy, tak nazwijmy to, to asystent idzie raz w tygodniu, czy raz na dwa tygodnie. Natomiast jeżeli to jest środowisko, które wymaga monitoringu częstszego, to jest czasami codziennie, co drugi dzień. Też ta praca asystenta nie kończy się tylko o godzinie piętnastej, bo w gruncie rzeczy asystent ma taki czas pracy nienormowany, że ta praca bardzo często jest na telefon 
i po godzinie piętnastej. Ale ja muszę powiedzieć tak, żeby włączyć asystenta rodziny, to musi być wola tej rodziny. Bo jeżeli nie ma woli tej rodziny, to ta współpraca z asystentem jest naprawdę marna, no jest niemożliwa. Jest możliwość taka, że jeżeli rodzina nie chce, 
a widzimy, że jest konieczność, to sąd może zmusić daną rodzinę o przydzielenie asystenta do rodziny. Ale Państwo sami wiecie, jak jest pod przymusem, pod sądem, jak to wszystko czasami wygląda.
Przewodniczący Andrzej Plata – to znaczy, tą kwestię akurat dość obrazowo i jasno opisuje właśnie ustawa o rodzinnej pieczy zastępczej, gdzie PCPR się tym zajmuje. I też pragnę poinformować, że w Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie istnieją takie komórki jak koordynator rodzinnej pieczy zastępczej. To są osoby przydzielone do tych rodzin, współpracują z asystentami rodzin, spotykają się co pół roku na tzw. zespołach, gdzie przychodzą też rodzice, przychodzą opiekunowie, czasami są zapraszane i dzieci na posiedzenia tych zespołów i omawiane są te problemy, jest ocena tego dziecka przebywającego w rodzinnej pieczy zastępczej oraz analiza jego postępów, zachowań w szkole. Tak że mi się wydaje, że temat wyczerpaliśmy. Czy jeszcze ktoś z Państwa ma pytania? 
· Dyrektor Elżbieta Szczepańska – no, to jest taki temat, że można bardzo długo rozmawiać. Bo to można takie specjalne posiedzenie na temat asystenta rodziny i wspierania rodziny. Bo my właśnie przed opuszczeniem, co roku, my jako pracownicy socjalni, bierzemy udział 
w tych zespołach wspierających i jest omawiane, czy dane dziecko może powrócić w to środowisko, czy po prostu nie może.

Przewodniczący Andrzej Plata – i tak ostatnie słowo w tej całej sprawie ma sąd.

Chciałbym Państwa poprosić jeszcze o otwarcie biuletynu na stronie 59, gdzie mamy projekt uchwały w sprawie przyjęcia Gminnego Programu Przeciwdziałania Przemocy w Rodzinie oraz Ochrony Ofiar Przemocy w Rodzinie na terenie miasta Chojnice na lata 2019-2023. Czy tu moglibyśmy poprosić o kilka informacji na ten temat.
· Dyrektor Elżbieta Szczepańska – to ja poproszę, aby w tej sprawie kilka słów powiedziała Pani kierownik Działu Pomocy Środowiskowej – Pani Dorota Podemska, która na co dzień zajmuje się przemocą w rodzinie. Ponieważ, tak jak to napisaliśmy, mamy zespół interdyscyplinarny powołany przez Burmistrza w roku 2018, w skład, którego wchodzi szesnaście osób różnych instytucji i m.in. wchodzi Pani Dorota Podemska, która jest Zastępcą Przewodniczącego, Przewodniczącym jest Pan Tomasz Kąkolewski, dlatego mi się wydaje, że bliżej 
i łatwiej to wszystko przedstawi Państwu Pani Dorota Podemska.
Przewodniczący Andrzej Plata – bardzo prosimy.

· Kierownik Dorota Podemska – ja myślę, że Pani dyrektor już po części powiedziała wszystko, co jest zawarte w programie. Podobnie jak Gminny Program Wspierania Rodziny w systemie pieczy zastępczej, na gminie ciąży obowiązek utworzenia Gminnego Programu Przeciwdziałania Przemocy w Rodzinie oraz Ochrony Ofiar Przemocy w Rodzinie. Poprzedni program mieliśmy opracowany na lata 2014-2018 i musimy wznowić kontynuację działań podjętych w tamtym programie. Głównym celem programu jest jakoby przeciwdziałanie przemocy w rodzinie i ochrona ofiar, albo osób dotkniętych przemocą w rodzinie, poprzez profesjonalne działania wszelkich służb pomocowych wchodzących w skład zespołu interdyscyplinarnego. Zespół interdyscyplinarny został powołany zarządzeniem Burmistrza Miasta Chojnice. W roku 2018 nastąpiła zmiana w składzie zespołu. Poprzednio mieliśmy dziewiętnastu członków, obecnie mamy szesnastu członków zespołu. Są to przedstawiciele różnych instytucji współdziałających w obszarze przeciwdziałania przemocy. Głównie skupiamy się na pomocy rodzinie, bo mówimy o przemocy domowej. Całość funkcjonowania, jakoby pracy z rodziną, jest wielopoziomowa. Czyli po wszczęciu, albo pozyskaniu informacji o przemocy w danym środowisku, wszczynana jest procedura, poprzez założenie niebieskiej karty. Wówczas Przewodniczący zespołu typuje skład członków grupy roboczej, która pracuje 
z daną rodziną i wprowadzamy szereg działań, żeby w tej rodzinie zmienić powstałą sytuację. Czyli działamy, żeby wykluczyć przemoc. Analizując dane do programu zauważamy, że lata, powiedzmy, 2015-2018 przemoc była na podobnym poziomie, czyli założono między sześćdziesiąt a siedemdziesiąt niebieskich kart. W roku 2018 zauważyliśmy wzrost przemocy w rodzinie, bo założyliśmy dziewięćdziesiąt siedem niebieskich kart. Czyli z tyloma rodzinami, na co dzień pracujemy. Do założenia niebieskiej karty uprawnionych jest pięć instytucji, czyli mają takie uprawnienia. Jest to Miejska Komisja Rozwiązywania Problemów Alkoholowych, Policja, Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej, Służba Zdrowia i Oświata. To już powiedziałam, że całością koordynuje Przewodniczący i zespół interdyscyplinarny, a grupy robocze już bezpośrednio pracują z daną rodziną.
Przewodniczący Andrzej Plata – czy Państwo mają jeszcze jakieś pytania odnośnie projektu? W punkcie ósmym właśnie tego projektu jest zapisany monitoring i ewaluacja. Pragnę Państwa zapewnić, że będziemy się interesowali tym programem, jak to jest.
· Kierownik Dorota Podemska – co roku składamy sprawozdanie z realizacji programu, do 30 marca.

Przewodniczący Andrzej Plata – będziemy co roku, z niecierpliwością, na to sprawozdanie czekać. Także będziemy się interesować, będziemy ściągać te informacje, z niecierpliwością oczekiwać wyników tego programu.

I proszę Państwa tutaj jest jeszcze jeden projekt uchwały interesujący naszą Komisję, w sprawie ustalenia planu potrzeb w zakresie wykonywania prac społecznie użytecznych w Gminie Miejskiej Chojnice na rok 2019. To jest str. 73 w biuletynie. To są tzw. prace interwencyjne. Wydaje mi się, że sprawa jest dość jasno opisana. Mamy szczegółowo opisane w jakich sektorach pracownicy mają pracować, z liczbą godzin miesięcznie oraz liczbą godzin ogółem. Czy są jakieś pytania odnośnie tego projektu?
· Radna Janina Kłosowska – mało jest tych osób.
· Dyrektor Elżbieta Szczepańska – to ja mogę powiedzieć. To nie jest nasz program, ale my współpracujemy z Wydziałem Gospodarki Komunalnej i Ochrony Środowiska Urzędu Miejskiego, jak i z Powiatowym Urzędem Pracy, i okazuje się, że to wszystko jest uzależnione od środków, które otrzyma Urząd Miejski z Powiatowego Urzędu Pracy. I dostał, tyle co zrozumiałam, tylko 18 tys. na cały rok. W związku z tym trzeba było to podzielić, te 18 tys., na tyle ile wystarczyło. A wygląda to tak, że do prac społeczno – użytecznych kierowane są osoby korzystające z pomocy społecznej zarejestrowane w Powiatowym Urzędzie Pracy. 
I my, jako pracownicy socjalni, kierujemy te osoby, i te osoby wykonują różne prace. I za wykonanie takiej pracy godzinnej kwota jest 8,30 zł. Tu nie ma podatku, w naszym systemie pomocy społecznej nasze świadczenia nie są opodatkowane. I teraz tak, te osoby wykonują różne prace dziesięć godzin tygodniowo, czterdzieści godzin miesięcznie, więc to nie jest dużo. To co otrzymują, a więc otrzymują tam około 340 zł, to nie liczy się to do pomocy społecznej. To świadczenie się, proszę Państwa, do niczego nie wlicza. Więc jak on przychodzi do nas po zasiłek okresowy, stały, czy inne świadczenia rodzinne, to się to po prostu nie wlicza.
Przewodniczący Andrzej Plata – proszę Państwa, wydaje mi się, że temat już wyczerpaliśmy jeżeli chodzi o analizę i opiniowanie materiału sesyjnego w zakresie zainteresowania naszej Komisji. Chciałbym członków Komisji poprosić o zaopiniowanie tego materiału, tych projektów, o których mówiliśmy. Kto jest za pozytywnym zaopiniowaniem omawianych projektów uchwał?
Komisja 5 głosami „za” (jednogłośnie) pozytywnie zaopiniowała projekty uchwał:

1) Projekt uchwały w sprawie podwyższenia kryterium dochodowego uprawniającego do przyznania nieodpłatnie pomocy w zakresie dożywiania w formie świadczenia pieniężnego na zakup posiłku lub żywności dla osób objętych wieloletnim programem „Posiłek w szkole i w domu” na lata 2019-2023.

2) Projekt uchwały w sprawie określenia zasad zwrotu wydatków w zakresie dożywiania w formie posiłku albo świadczenia rzeczowego w postaci produktów żywnościowych dla osób objętych wieloletnim rządowym programem „Posiłek w szkole i w domu” na lata 2019-2023.

3) Projekt uchwały w sprawie uchwalenia programu osłonowego „Posiłek dla dzieci i młodzieży” na lata 2019-2023.

4) Projekt uchwały w sprawie określenia zasad zwrotu wydatków poniesionych na świadczenia z pomocy społecznej z zakresu zadań własnych gminy w formie posiłku, pomocy rzeczowej, zasiłków okresowych i zasiłków celowych. 

5) Projekt uchwały w sprawie przyjęcia Gminnego Programu Wspierania Rodziny na lata 2019-2021.

6) Projekt uchwały w sprawie przyjęcia Gminnego Programu Przeciwdziałania Przemocy w Rodzinie oraz Ochrony Ofiar Przemocy w Rodzinie na terenie miasta Chojnice na lata 2019-2023.

7) Projekt uchwały w sprawie ustalenia planu potrzeb w zakresie wykonywania prac społecznie użytecznych w Gminie Miejskiej Chojnice na rok 2019. 
Przewodniczący Andrzej Plata – czy mają Państwo jeszcze jakieś sugestie, pytania odnośnie pozostałego materiału sesyjnego? Nie ma, czyli przyjmujemy pozostały materiał sesyjny do wiadomości.
Komisja przyjęła do wiadomości:
1) Projekt uchwały w sprawie zmian w budżecie Gminy Miejskiej Chojnice na 2019 r.

2) Projekt uchwały w sprawie zmiany wieloletniej prognozy finansowej na lata 2019 – 2033. 

3) Projekt uchwały w sprawie wyboru metody ustalenia opłaty za gospodarowanie odpadami komunalnymi i stawki tej opłaty. 

4) Projekt uchwały zmieniającej Uchwałę Nr XXI/226/16 Rady Miejskiej w Chojnicach 
z dnia 13 czerwca 2016r. w sprawie określenia wzoru deklaracji o wysokości opłaty za gospodarowanie odpadami komunalnymi składanej przez właścicieli nieruchomości. 

5) Projekt uchwały w sprawie przystąpienia do sporządzenia miejscowego planu zagospodarowania przestrzennego terenu przy ulicy Przemysłowej w Chojnicach. 

6) Projekt uchwały w sprawie nabycia nieruchomości. 

7) Projekt uchwały w sprawie nabycia nieruchomości.

8) Projekt uchwały w sprawie nabycia prawa użytkowania wieczystego nieruchomości. 

9) Projekt uchwały w sprawie nabycia nieruchomości. 

10) Projekt uchwały w sprawie zbycia nieruchomości.

11) Projekt uchwały w sprawie zbycia nieruchomości. 

12) Projekt uchwały w sprawie zbycia nieruchomości.

13) Projekt uchwały w sprawie zatwierdzenia planu pracy Komisji Rewizyjnej Rady Miejskiej w Chojnicach na 2019 rok. 

14) Projekt uchwały w sprawie uchylenia Uchwały Nr VI/46/94 Rady Miejskiej w Chojnicach z dnia 19 grudnia 1994r. w sprawie zakazu dokonywania eksplozji materiałów pirotechnicznych.

Ad. 2
Przewodniczący Andrzej Plata – przechodzimy do punktu drugiego naszego posiedzenia – rozpatrywanie spraw bieżących.

Przedstawiłem, tak jak obiecałem na ostatnim posiedzeniu naszej Komisji, plan pracy Komisji ds. Społecznych, zawiera się on w pięciu punktach. Dlatego też poprosiłem Panów kierowników, żeby do nas przyszli. Mam również prośbę do Pani dyrektor, bo byśmy chcieli na kolejne posiedzenie naszej Komisji, które odbędzie się w lutym, chciałbym bardzo prosić o przygotowanie takiej analizy: zadania w ramach polityki prorodzinnej – sprawozdanie z realizacji Programu Duża Rodzina Chojnicka. Tzw. Karta Dużej Rodziny. Chcielibyśmy się przyjrzeć właśnie temu materiałowi, tej pracy oraz zakresowi działania tej karty.

Jednym z punktów planu będzie też informacja na temat działalności organizacji pozarządowej – spotkanie z przedstawicielami Centrum Młodzieżowego w Chojnicach.
Kolejnym punktem planu będzie zapoznanie się z działalnością Ośrodka Profilaktyki Rodzinnej – posiedzenie wyjazdowe.

Następny punkt planu – zapoznanie z działalnością Środowiskowego Domu Samopomocy w Chojnicach, również posiedzenie wyjazdowe. Prosiłbym teraz, aby Pan kierownik Piotr Jachimowski przybliżył nam działalność tej placówki. Proszę o kilka słów na ten temat.
· Kierownik Piotr Jachimowski – ja serdecznie zapraszam na to posiedzenie wyjazdowe, będzie można zobaczyć nieco więcej, jak nasza placówka funkcjonuje, działa. Środowiskowy Dom Samopomocy mieści się przy ul. Gdańskiej 18. Jest to placówka typu dziennego, wspierająca osoby z zaburzeniami psychicznymi. W codziennej pracy mamy trzydziestu ośmiu uczestników w Środowiskowym Domu, a oprócz tego przy Środowiskowym Domu funkcjonuje Klub Samopomocy, gdzie mamy osiem osób z chorobą Alzheimera. Zatrudniamy terapeutów zajęciowych, instruktorów terapii zajęciowej, psychologa, pracownika socjalnego. I w ramach już umów zleceń również pracownika gospodarczego, czy usługi pielęgniarskie mamy załączone, chociażby żeby wydawać leki psychiatryczne. W placówce przebywają osoby z zaburzeniami psychicznymi przewlekłymi, jak również osoby z niepełnosprawnością intelektualną, mniej więcej pół na pół. Tak to wygląda w tych trzydziestu ośmiu osobach. Praca odbywa się tam poprzez terapię zajęciową. Prowadzimy treningi, prowadzimy też pracownie. Na tą chwilę mamy osiem, do których przydzieleni są terapeuci – fachowcy w danej dziedzinie. Mamy pracownię kulinarną, gdzie terapeuta wspólnie z uczestnikami przygotowuje codziennie trzydzieści osiem posiłków, czyli śniadania i obiady dla naszych podopiecznych. Mamy pracownię witrażu, w której tworzymy prace artystyczne w szkle, takie rękodzielnicze. Pracownię stolarską, pracownię komputerową, pracownię edukacyjną, plastyczną, pracownię rękodzielniczo-krawiecką i od niedawna taką pracownię prowadzoną przez asystenta osoby niepełnosprawnej, który zatrudniony jest z programu „Za życiem”, to jest od kwietnia. Tutaj mamy zgłoszone z tego programu „Za życiem”, gdzie jest dodatkowe finansowanie, dodatkowe 30% do kwoty, mam jedenaście osób zgłoszonych. Także na tą chwilę terapeuta zajmuje się dwiema osobami niewidomymi. Jutro mamy spotkanie w sprawie przyjęcia kolejnej osoby niewidomej. Też to jest ogólnie problem w Chojnicach, nie ma takich bezpośrednich placówek fachowych, które zajmują się osobami niewidomymi. To jest zdecydowanie problem. Bezpośrednia praca, w ciągu dnia, w ciągu tych ośmiu godzin 
w otwartej placówce, to jest sześć godzin, bezpośrednia praca. Oprócz tego są różnego rodzaju zajęcia, przerwy – śniadaniowa, kawowa, jak również, już po godzinie czternastej, po obiedzie, zajęcia poobiednie, które trwają średnio do godziny piętnastej. Średnio raz na pół roku zespół wspierająco – aktywizujący, bo tak się nasz zespół nazywa, gdzie ja przewodniczę i terapeuci są uczestnikami tego zespołu, podejmujemy działania, czyli plany uaktualniamy, omawiamy sposób pracy z tymi osobami niepełnosprawnymi. Żeby się do nas dostać do placówki trzeba mieć stwierdzoną niepełnosprawność. Niepełnosprawność intelektualną, jak również choroby psychiczne, ze wskazaniem przez ośrodek wsparcia, chodzi o orzeczenie o stopniu niepełnosprawności.
Przewodniczący Andrzej Plata – czy Państwo macie jeszcze jakieś pytania? Bo chciałbym nadmienić, że będziemy się jeszcze zapoznawać z placówką Pana Piotra i jej działalnością, która moim zdaniem, z obserwacji, jako chojniczanina, jest bardzo owocna i potrzebna w tym mieście. Bardzo proszę Pani Janina Kłosowska.
· Radna Janina Kłosowska – ja chciałam zapytać jeszcze, czy, po prostu, stoi jakaś kolejka ludzi oczekujących na przyjęcie do Ośrodka? A poza tym, czy potrzeby lokalowe i takie ludzkie zasoby, myślę o obsłudze, są wystarczające, czy po prostu ciągle są naglące potrzeby?
· Kierownik Piotr Jachimowski – ciągle są naglące potrzeby jeżeli chodzi o tą kolejkę osób oczekujących. Średnio jest, rok w rok, kilkanaście. Tutaj też, jeżeli chodzi o przyjęcie tych osób, w późniejszym czasie okazuje się, przy weryfikacji, że osoby, które są w kolejce do przyjęcia, nie są w stanie przyjść do nas, albo nie wyrażają chęci, albo są akurat leczone 
w szpitalach psychiatrycznych, gdzie takie leczenie trwa często powyżej sześciu miesięcy, przy schizofrenii. I gdzieś na bieżąco zapisujemy osoby, analizujemy jako zespół, też ja jako jakby osoba kierująca tą placówką, gdzie jest największa potrzeba pomocy przy przyjęciu danej osoby. Jeżeli chodzi o placówki sprawujące, jakby pomagające osobom niepełnosprawnym intelektualnie, czy z zaburzeniami psychicznymi są również warsztaty zajęciowe. Jest taka placówka w Chojnicach, Pani Joanna Warczak się tym zajmuje. No i mamy 
w Chojnicach Dom Pomocy Społecznej, gdzie jest miejsce dla stu ośmiu osób, również dla osób z zaburzeniami psychicznymi to jest ośrodek. Zawsze będzie brakowało miejsca, tym bardziej, że kierując się jakby organizacją placówki, bardzo ciężko byłoby nam zająć się np. osobą z niepełnosprawnością intelektualną w stopniu głębokim, która wymaga pracy indywidualnej, tylko i wyłącznie terapeutycznej, gdzie bardzo często są to osoby leżące, bez większego kontaktu. Ciężko byłoby nam, naprawdę, w jakikolwiek sposób organizacyjnie przyjmować takie osoby. Większość naszych uczestników, jeżeli chodzi o niepełnosprawność intelektualną, to jest w stopniu umiarkowanym i znacznym.
· Radna Janina Kłosowska – a jeszcze zapytam. Czy osoby starsze, w domu, niepełnosprawne, gdzie jest problem z pozostawieniem samych w domu są w stanie też u Państwa znaleźć swoje miejsce i opiekę, czy po prostu jest to niemożliwe? Miałam mamę, którą nie można było przez trzynaście lat zostawić samej, ale na pewno to nie jest pojedynczy przypadek.

· Kierownik Piotr Jachimowski – a więc, my jesteśmy jakby połączeni z Domem Dziennego Pobytu, budynkami, łącznikiem. Korzystamy też ze wspólnych pomieszczeń. Ja odpowiadam de facto za Klub Samopomocy i tutaj mówimy o chorobie Alzheimera. Naprawdę jest to jedyne miejsce w Chojnicach, które pomaga tym osobom z chorobą Alzheimera. W Domu Dziennego Pobytu jest trzydzieści pięć miejsc, tam też są rotacje. To jest miejsce dla naszych seniorów.
· Dyrektor Elżbieta Szczepańska – to są dwie zupełnie oddzielne placówki i zupełnie inaczej finansowane. Mi się wydaje, że takie szczegółowe informacje, jak Państwo będziecie tam bezpośrednio na wizji, to my opowiemy, oprowadzimy i wtedy to będzie tak lepiej, to wszystko zrozumieć. Bo przy Środowiskowym Domu Samopomocy działa też Klub dla osób z chorobą Alzheimera, dla ośmiu osób. To podlega właśnie pod Pana kierownika Piotra 
Jachimowskiego, bo to jest tak samo finansowane. I tam są faktycznie osoby z demencją, ale muszą to być osoby sprawne na tyle fizycznie… Wiadomo, że ich rola jest ograniczona, że mogą tylko pewne zajęcia wykonywać, itd. Natomiast muszą być to osoby jeszcze sprawne 
i chodzące. Tak samo do Domu Dziennego Pobytu jeżeli przychodzą osoby, to muszą to być osoby sprawne fizycznie. Może to być osoba na wózku, bo jest to wszystko dostosowane dla osób niepełnosprawnych, łącznie z windą, bo Środowiskowy Dom jest piętrowym budynkiem, Dom Dziennego Pobytu jest budynkiem parterowym, ale osoby muszą być na tyle sprawne, że one samodzielnie się najedzą i funkcjonują.
Przewodniczący Andrzej Plata – Pani Janina Kłosowska, bardzo proszę.

· Radna Janina Kłosowska – chylę przed Państwem czoło, bo to rzeczywiście jest wielka praca. I nie potrafię się oprzeć tu refleksji, że 225 tys. na in vitro, gdyby Państwu dano, to po prostu efekt byłby bez porównania lepszy. Dziękuję bardzo.

Przewodniczący Andrzej Plata – dziękuję bardzo. Ja jeszcze chciałbym powiedzieć o punkcie piątym naszego planu pracy Komisji – zapoznanie się z działalnością Noclegowni dla Bezdomnych Mężczyzn. Witamy serdecznie kierownika Noclegowni – Pana Stanisław Stolpa i prosimy o kilka słów objaśnienia. 

· Kierownik Stanisław Stolp – Noclegownia dla Bezdomnych funkcjonuje od 1994 roku, 
w stałym swoim miejscu, przy ul. Małe Osady 2A. Część osób, jak nie większość, zna specyfikę tej pracy, która też nie jest łatwa. Mamy aktualnie osób bezdomnych od dwunastu do czternastu. Miejsc noclegowych posiadamy dwanaście. W sytuacjach trudnych, gdzie jest zima. No, w tym roku się udało, że tych temperatur takich ujemnych nie ma, ale kilka lat temu były dużo większe temperatury ujemne i siarczyste mrozy, mieliśmy nawet do dwudziestu pięciu osób w Noclegowni. Robimy dostawki, pomagamy wszystkim osobom. Oczywiście, to jest zadanie Gminy Miejskiej i to jest sytuacja taka, że pomagamy tylko naszym mieszkańcom. Mamy ich tak dużo na miejscu, że nie przyjmujemy osób z zewnątrz, chyba że to jest nasz Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej, udzielamy pomocy doraźnej. Udzielamy wszelkim osobom pomocy doraźnej, nawet z obrębu całego kraju, mówimy o pomocy jedno, dwu lub trzydniowej, żeby pomóc doraźnie osobie, która wymaga takiej opieki. Tak że tak to wygląda. Współpracujemy też z naszym kolegą prowadzącym noclegownie, schronisko dla bezdomnych, pastorem Kościoła Zielonoświątkowego, jak i z Kościołem Chrześcijańskim Baptystów, także też mamy z ich strony jakiekolwiek wsparcie. Oni to robią oczywiście społecznie, nieodpłatnie i bardzo jest nam z tego powodu miło. No, obecnie nie mamy takich warunków temperaturowych, mamy około zera cały czas, nawet na plusie, w związku z powyższym nie mamy osób aż tylu. No i też nie ukrywam, że te osoby, które nadużywają alkoholu, to ich długość życia jest zupełnie inna niż przeciętna. W związku z powyższym nam się ci panowie też wykruszają. Część sobie radzi. Oczywiście wspieramy ich w ten sposób, że osoby, które rokują, otrzymują mieszkania, czy socjalne, czy z zasobów miejskich. I to jest taki wielki ukłon do Rady Miejskiej, żeby nas wspierać w tym zakresie. Tu fajnie mi się współpracuje z Panią Renatą Dąbrowską, naszą radną. I staramy się, co roku, jedną osobę usamodzielnić. Jest na to szansa. W większości przypadków, oprócz jednego, nie zawiedliśmy się i te osoby funkcjonują i wracają do społeczeństwa. Warunkiem jest przede wszystkim to, że najpierw detoks, leczenie terapeutyczne, obserwacja tej osoby, stała praca, o nawet najmniejszym wynagrodzeniu, ale stała, albo zasiłek. Polega to na tym, że mamy tą jakby pewność, i świadomość, że ta osoba, mimo że zarabia w granicach poniżej nawet tysiąca złotych, ale jest w stanie się samodzielnie utrzymać, byle ten dochód był. Osoby, które nie mają dochodu i są wspierane w postaci zasiłków celowych, czy okresowych, czy w inny sposób, to wiadomo muszą czekać na swoją kolejkę, musimy je obserwować. Robimy wszystko, żeby ta osoba, która ma się usamodzielnić, żeby tą szansę, którą my dajemy tu jako miasto, jako samorząd, żeby wykorzystała. Nie mamy osób po narkotykach, po środkach odurzających. Ten problem, to jest raczej problem dużych miast i zachodniej Europy, no może nawet na szczęście. Jest kłopot z alkoholem, to jest jedna z największych bolączek, problemów. Dlatego że poprzez alkohol, rozpad rodziny, więzów rodzinnych, itd., potem eksmisji i wyrzucenia na tzw. bruk, zaczyna się problem tych osób. I mamy osoby, które potrafią jakby swój stan zrozumieć i wrócić do społeczeństwa po takim jednym, czy dwukrotnym detoksie, czy odwyku. Ale mamy osoby, które robią to wielokrotnie, no i mamy porażki na tej linii. Ale to współpraca z nimi jest niestety problemem, a nie praca MOPS-u. Teraz mamy takiego Pana, który został zwolniony z Aresztu Śledczego, no mamy z nim ogromny problem. Chcemy mu pomóc, pomagamy mu praktycznie codziennie. Jesteśmy pod telefonem i wszyscy są postawieni na nogi, mówię o Policji, służbach, Straży Miejskiej, a ten Pan robi wszystko, żeby tylko nam w tym przeszkadzać. Ale to są pojedyncze przypadki. Najczęściej z tymi osobami się nam fajnie współpracuje.
Przewodniczący Andrzej Plata – ja mam takie jedno pytanie, bo teraz nie wiem, czy ja dobrze zrozumiałem. U was prowadzona jest detoksykacja?
· Kierownik Stanisław Stolp – nie, ośrodki zewnętrzne. To jest Złotów, pod Złotowem miejscowość, Człuchów najczęściej, bo jest najbliżej. Znaczy mamy kontakty telefoniczne, bo kiedyś ze mną pracował Pan Piotr Jachimowski, zna doskonale specyfikę tej pracy, i jest tak, że mamy kontakty w całej Polsce praktycznie, że możemy natychmiast wysłać, z dnia na dzień, z minuty na minutę, każdego potrzebującego bezdomnego, do takiej placówki. Mówimy o detoksie, a potem mówimy o leczeniu kompleksowym.
Przewodniczący Andrzej Plata – rozumiem.

· Dyrektor Elżbieta Szczepańska – jeszcze współpracujemy z Wandzinem. Tam jest „Szkoła Życia” i tam jest faktycznie wszystko – narkotyki, alkoholizm…
Przewodniczący Andrzej Plata – w Ośrodku „Szkoła Życia” w Wandzinie prowadzone jest leczenie w formie społeczności terapeutycznej. I tylko mogę powiedzieć, po raz kolejny ubolewam, że w powiecie chojnickim nie ma ani jednej placówki tego typu, dla osób uzależnionych, 
z którymi by można pracować w formie terapeutycznej przede wszystkim. Miejmy nadzieję, że uda się nam kiedyś taki ośrodek powołać do życia w naszym regionie. Fajnie by było, ale chwilowo szans nie ma.
· Dyrektor Elżbieta Szczepańska – gdyby to się udało, to by po prostu dużo problemów, tutaj z naszego regionu, naszego miasta, by rozwiązało.

Przewodniczący Andrzej Plata – Wandzin to jest Stowarzyszenie Solidarni. To jest Stowarzyszenie z dużą historią. Oni działają w podobnej formie jak Monar. Tam też teraz jest hospicjum dla osób umierających, w ostatniej fazie AIDS. To jest duży ośrodek i działa prężnie.
Czy do Pana kierownika Stanisława Stolpa mają Państwo jakieś pytania? Jeśli nie ma, to chciałbym jeszcze Państwa poprosić o przyjęcie planu pracy na 2019 r. Kto jest za przyjęciem przedstawionego przeze mnie planu pracy na 2019 r.?
Komisja 5 głosami „za” (jednogłośnie) przyjęła następujący plan pracy na 2019 r.:

Plan pracy Komisji ds. Społecznych Rady Miejskiej w Chojnicach na rok 2019:
1) Zadania w ramach polityki prorodzinnej – sprawozdanie z realizacji Programu Duża Rodzina Chojnicka;

2) Informacja na temat działalności organizacji pozarządowych – spotkanie z przedstawicielami Centrum Młodzieżowego w Chojnicach;

3) Zapoznanie z działalnością Ośrodka Profilaktyki Rodzinnej – posiedzenie wyjazdowe;

4) Zapoznanie z działalnością Środowiskowego Domu Samopomocy w Chojnicach – posiedzenie wyjazdowe;

5) Zapoznanie z działalnością Noclegowni dla Bezdomnych Mężczyzn w Chojnicach. 

Plan pracy Komisji może ulec zmianie w trakcie realizacji. 
Przewodniczący Andrzej Plata – czy jeszcze jakieś pytania Państwo macie? Proszę Pani Janina Kłosowska.
· Radna Janina Kłosowska – jestem z tego pokolenia, które aż tak bardzo narkotyzmu nie doznało. Natomiast obserwuję, że tutaj na ulicy można takich ludzi spotkać. Nawet kiedyś widziałam, jak jeden drugiemu taką dawkę w żyłę dawał, co po prostu strasznie mnie speszyło. Kto tym się zajmuje na terenie naszego miasta?

Przewodniczący Andrzej Plata – jeśli chodzi o problem narkomanii?

· Radna Janina Kłosowska – tak.

Przewodniczący Andrzej Plata – to może Pani dyrektor udzieli nam informacji.

· Dyrektor Elżbieta Szczepańska – nie ma. Nie ma takiej placówki. Jest Ośrodek Profilaktyki Rodzinnej, gdzie jeżeli same osoby przychodzą, to na zasadzie prowadzenia takiej terapii. Ale tak to nie ma takiej specjalnej placówki. Nie wiem, żeby tu była w Chojnicach.
Przewodniczący Andrzej Plata – ani w Chojnicach, ani w całym powiecie chojnickim, żadna instytucja się tymi sprawami nie zajmuje. Jeżeli chodzi o problemy uzależnień od środków psychoaktywnych takich jak narkotyki, zajmują się tymi problemami u nas dwie niepubliczne przychodnie – OPUS oraz Promedica. Oni prowadzą u siebie tam różnego rodzaju działalność. Ale jeśli chodzi o państwowe organy, które by się miały tym zajmować właśnie – czy powiatowe, czy miejskie, nie ma. Nie ma w naszym regionie takiej placówki niestety, nad czym bardzo ubolewam. I mam nadzieję, że uda się kiedyś powołać do życia takie miejsce, żeby można było się też tym problemem szerzej zainteresować.

Czy jeszcze jakieś pytania z Państwa strony?
· Radna Iwona Skocka – to taka refleksja właściwie. Bardzo się cieszę z tego, że udamy się według tego naszego planu pracy do Środowiskowego Domu Samopomocy i również tu do Noclegowni Pana Stanisława Stolpa. Bo ja myślę, że powinniśmy, jako Komisja ds. Społecznych, w pierwszej kolejności zając się właśnie problemami tych dwóch placówek. Bo one na pewno mają problemy, borykają się z wieloma problemami w funkcjonowaniu. I myślę, że to będą nasze takie zadania pierwsze na ten moment.
Przewodniczący Andrzej Plata – proszę Pani Agnieszka Lewińska.

· Radna Agnieszka Lewińska – ja właśnie w kontekście tego, co powiedziała tutaj koleżanka. Jakby Pan Przewodniczący mógł jakieś terminy tutaj ustalić, bo…

Przewodniczący Andrzej Plata – na początek, na luty, poprosiłem już Panią dyrektor o przygotowanie zestawienia odnośnie Karty Dużej Rodziny, a potem ja będę bezpośrednio wcześniej informował Państwa, kiedy odbędą się te posiedzenia wyjazdowe.
Proszę Pani Janina Kłosowska.
· Radna Janina Kłosowska – zatem myślę, że problemu narkomanii nie możemy zostawić samego sobie. I po prostu w formie jakiegoś apelu, jakiegoś wniosku, powinniśmy się do tego odnieść. Bo to po prostu widać, nawet jeżeli się tego nie chce widzieć, to po prostu widać, że zwłaszcza młodzi ludzie, ale nie tylko, są pod wpływem narkotyków i myślę, że w jakiś sposób zagrażają naszemu społeczeństwu. Dziękuję bardzo.

Przewodniczący Andrzej Plata – to jest temat bardzo szeroki Pani Janino. Jakiś czas temu oglądałem zestawienia przygotowane przez Komendę Powiatową Policji na temat dostępności do środków psychoaktywnych. Sam kiedyś prowadziłem badania w szkołach ponadgimnazjalnych na temat właśnie dostępności i zażywania, przez młodzież szczególnie, tych środków. Ale z badań, czy z raportu Komendy Policji w Chojnicach wynikało, że w roku, bodajże, 2014 zatrzymano chyba tylko siedem osób pod wpływem substancji psychoaktywnych, co dla mnie jest niezrozumiałe, niepojęte. Tak jak Pani sama mówi, wystarczy się przejść wieczorem po Chojnicach i zobaczyć. Ale w każdym bądź razie, no tak jest jak jest. Będziemy się tej sprawie pilnie przyglądać i mam nadzieję, że uda się wytworzyć jakiś pomysł na to, żeby temu problemowi…
· Radna Agnieszka Lewińska – myślę, że problem narkomanii, który przez Policję, również w roku 2014 był niezauważalny, gdybyśmy wzięli dane z 2017, 2018, byłyby one znacząco już inne. A jeżeli chodzi o pomysł Pani Kłosowskiej, no to może przyjrzeć się placówkom, 
w których można by dodatkowo wrzucić jako zadania. Bo przecież właśnie Pani dyrektor Ośrodka Profilaktyki szeroko zajmuje się uzależnieniami, no może tam by można było chociaż jakiegoś terapeutę i …
Przewodniczący Andrzej Plata – podobno Pan terapeuta jest na umowie-zleceniu, specjalista terapii uzależnień…

· Radna Agnieszka Lewińska – może rozszerzyć tam te działania?

Przewodniczący Andrzej Plata – nie ma Pani Agnieszki z nami, tak że nie mówmy… Proszę Państwa, też mamy w planie zapoznanie się z działalnością Ośrodka |Profilaktyki Rodzinnej. Ale też mogę powiedzieć, no nie w imieniu Pani Agnieszki, że Ośrodek Profilaktyki Rodzinnej, jak sama nazwa wskazuje zajmuje się profilaktyką, no powinien zajmować się profilaktyką, nie ma tam terapii. Terapia jest finansowana z innych źródeł, na którą pieniędzy, praktycznie rzecz biorąc, nie ma. Jest tylko jeden terapeuta uzależnień, który przyjeżdża, nie wiem, raz w tygodniu, albo nie wiem, na kilka godzin i to jest… No mówię, opierają się tylko na niepublicznych właśnie naszych tych dwóch poradniach OPUS i Promedica, gdzie są terapeuci, są specjaliści, którzy zajmują się tym tematem. Też oni przyjmują przez NFZ, nie tylko prywatnie.

Czy jeszcze ktoś z Państwa ma jakieś pytania. Nie ma. Dziękuję Państwu bardzo, dziękuję gościom za przybycie. Mam nadzieję, że będziemy się spotykali częściej. 

Zamykam posiedzenie Komisji ds. Społecznych.
Na tym zakończono posiedzenie Komisji. 
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