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BR.0012.6.3.2019
Protokół nr 5/19
z posiedzenia Komisji Edukacji, odbytego w dniu 19 marca 2019r. w godz. 900 – 940
Członkowie Komisji obecni na posiedzeniu: 

1) Bogdan Kuffel


- przewodniczący komisji
2) Patryk Tobolski
3) Krzysztof Pestka
4) Andrzej Plata
5) Bogumiła Gierszewska-Dorawa
6) Marek Szank
7) Jan Koperski

Komisja liczy 7 członków – wszyscy obecni, po stwierdzeniu quorum Komisja prawomocna do odbycia posiedzenia.
Spoza Komisji w posiedzeniu uczestniczyli: 
1) Grzegorz Czarnowski 

- Dyrektor Wydziału Edukacji, Wychowania i Zdrowia,
2) Robert Wajlonis 


- Dyrektora Generalny Urzędu Miejskiego w Chojnicach,

3) przedstawiciele mediów chojnickich (portal „chojnice24.pl, tygodnik „Czas Chojnic”).

Posiedzenie otworzył Przewodniczący Komisji Edukacji Pan Bogdan Kuffel, powitał zebranych gości oraz członków komisji, stwierdził quorum i przedstawił następujący porządek posiedzenia: 

1) Analiza i opiniowanie materiału sesyjnego, 
2) Rozpatrywanie spraw bieżących,

do którego nie wniesiono uwag. 
Ad.1.
· Przewodniczący Bogdan Kuffel – w materiale sesyjnym, no żadnych merytorycznych spraw, jeżeli chodzi o edukację, nie ma. Czy jakieś pytania są ewentualnie do materiału sesyjnego? Jeżeli nie ma, to proponuję przyjęcie materiału sesyjnego do wiadomości.
Komisja przyjęła do wiadomości:
· projekt uchwały w sprawie zmian w budżecie Gminy Miejskiej Chojnice na 2019 r.,

· projekt uchwały w sprawie zmiany wieloletniej prognozy finansowej na lata 2019 – 2033, 

· projekt uchwały w sprawie przyjęcia programu ochrony mieszkańców Chojnic przed zatruciem tlenkiem węgla „Nie dla czadu”,

· projekt uchwały w sprawie przyjęcia programu opieki nad zwierzętami bezdomnymi oraz zapobiegania bezdomności zwierząt na terenie Gminy Miejskiej Chojnice na rok 2019,

· projekt uchwały w sprawie przystąpienia do sporządzenia miejscowego planu zagospodarowania przestrzennego terenu pomiędzy ulicami Igielską i Rzepakową 
w Chojnicach,

· projekt uchwały w sprawie przystąpienia do sporządzenia miejscowego planu zagospodarowania przestrzennego terenu przy ulicy Willowej w Chojnicach,

· projekt uchwały zmieniającej Uchwałę Nr II/22/18 Rady Miejskiej w Chojnicach 
z dnia 17 grudnia 2018r. w sprawie określenia warunków udzielania i wysokości stawek procentowych bonifikat od opłaty z tytułu przekształcenia prawa użytkowania wieczystego gruntów zabudowanych na cele mieszkaniowe w prawo własności tych gruntów,

· projekt uchwały w sprawie zbycia nieruchomości,

· projekt uchwały w sprawie zarządzenia i określenia terminu przeprowadzenia wyborów organów Samorządów Mieszkańców Osiedli.

Ad.2.

· Przewodniczący Bogdan Kuffel – przechodzimy do rozpatrywania spraw bieżących. Między innymi do wiadomości Komisji Edukacji, wpłynęło pismo na ręce Pana Burmistrza Miasta Chojnice, skierowane przez dyrektora Zespołu Szkolno-Przedszkolnego nr 3 w Chojnicach Pana Karola Kołyszki w sprawie potrzeby zamontowania barierek ochronnych oddzielających pas jezdni do chodnika przy budynku szkoły od strony ul. Dworcowej. 
Odczytał treść pisma (w załączeniu).

Uważam, że jest to chyba pilna sprawa. Pan dyrektor Grzegorz Czarnowski o tym też wie, a więc powinna być jak najszybciej zrealizowana. Jak Państwo pamiętacie, co wynika zresztą z pisma, ta komunikacja będzie teraz inna. Tam kiedyś te barierki były. Zresztą po drugiej storni ulicy te barierki przy budynku szkoły rolniczej istnieją. A więc uważam, że jest to naprawdę rzecz bardzo pilna, bo jeżeli ktoś wybiegnie, bo komunikacja będzie inna, no żeby nie stało się nieszczęście. Te krzewy, które tam są takiej funkcji po prostu nie spełniają i jak mówił mi Pan dyrektor, gdy rozmawialiśmy przed komisją, będzie to sprawa potraktowana bardzo priorytetowo i to musi po prostu być zrobione. 
Będę prosił Pana dyrektora o to, co mówiłem poprzednim razem, a mianowicie o przedstawienie analizy tego, co poszczególne placówki szkolne i nie tylko robiły podczas ferii zimowych dla dzieci i młodzieży. A więc proszę Panie dyrektorze o przedstawienie, co działo się podczas ferii dla dzieci w poszczególnych placówkach oświatowych. 

· p.Grzegorz Czarnowski – generalnie w tych szkołach oczywiście zawsze dzieje się dużo i one są odpowiedzią na zapotrzebowanie. Jeśli w danej szkole zgłasza się większa grupa dzieci, to tych zajęć jest oczywiście więcej. W każdym bądź razie przygotowałem takie zestawienie (w załączeniu). W tabeli wykazuję, co w danej szkole i dla ilu uczniów zorganizowaliśmy. Nie wiem, czy jest potrzeba, żebyśmy to szczegółowo czytali i analizowali. Dam to po prostu, jako materiał do wglądu, do analizy i do protokołu. Gdyby były jakieś pytania… Średnio między 40 a 45 dzieci w szkole uczestniczyło w różnego typu zajęciach. Tak, że zapotrzebowanie jest na tego typu działalność. Nie jest to jakaś taka masowa liczba, ale tak jak mówiłem wcześniej, szkoły w budżetach szkół środki na tego typu działalność mają. Więc coś tam organizujemy. To, jeśli chodzi o ferie zimowe. 

Pojawił się nowy art. 42 ust. 7 pkt 3 lit. c, który zacnie funkcjonować w Karcie nauczyciela od 1 września i dlatego już teraz chcemy, żeby wprowadzić na najbliższej sesji, nie tej, która teraz będzie, tylko na kolejnej, kwietniowej, uchwałę w sprawie tygodniowego obowiązkowego wymiaru godzin zajęć nauczycieli przedszkoli i innych placówek przedszkolnych. Myśmy taką uchwałę mięli. Ona przestanie po prostu funkcjonować w obrocie prawnym, dlatego jest potrzeba, żebyśmy taką uchwałę podjęli. Chodzi o to, że trzeba określić wymiar godzin pracy dla nauczycieli przedszkoli, gdzie uczą się dzieci sześcioletnie i młodsze. Takie grupy mieszane. My takie grupy mamy. Karta nauczyciela będzie od 1 września określała, że ten maksymalny limit godzin nie może przekroczyć 25. My będziemy chcieli właśnie taki maksymalny wymiar godzi zostawić – 25 godzin. To jest krótki projekt uchwały (w załączeniu), też, jako materiał do wglądu i do protokołu. Ona musi zafunkcjonować w obrocie od 1 września, żebyśmy mogli normalnie funkcjonować, żeby była jasna sytuacja. 
· Przewodniczący Bogdan Kuffel – czy musi być też konsultowana ze związkami?
· p.Grzegorz Czarnowski – nie musi. To jest bardzo prosta i krótka uchwała. No i trzeci temat, to może coś opowiem na temat strajków zapowiadanych. No to pokrótce. Żeby mogło dojść do strajku trzeba żeby były poczynione pewne kroki. Tutaj ZNP wystąpił 
z roszczeniem do pracodawców. Te roszczenia są rzędu tysiąca złotych do wynagrodzenia. Ja to wczoraj mówiłem na konferencji. Dzisiaj może to powtórzę – tysiąc złotych dla wszystkich pracowników niezależenie, czy są to nauczyciele, czy pracownicy administracji i obsługi. My szacujemy, że takie koszty, które mięlibyśmy podjąć, jako samorząd, to byłyby ok. 11 mln z groszem, jeśli chodzi o wynagrodzenia nauczycieli rocznie, to są dodatkowe pieniądze i ok. 2 mln, gdybyśmy mięli to spełnić dla administracji i obsługi. To są pieniądze, których nie ma w budżecie i jeśli się nie pojawią, i nie będą się pojawiały 
w przyszłości w postaci dochodów w subwencji, no to samorząd, myślę, że nie jest w stanie tego udźwignąć w żadnym wypadku. Były rokowania, były mediacje, wszystkie te formy, które wyprzedzają strajk zostały spełnione. W tej chwili trwają referenda, które będą, zgodnie z kalendarzem podanym przez ZNP, trwały do 25 marca, czyli do poniedziałku. Z tym, że w naszych szkołach, w czterech szkołach te referenda się już zakończyły. Dzisiaj zostanie przeprowadzone referendum w ostatniej szkole – w Szkole Podstawowej nr 5. No, powiem tak, jest na pewno powyżej 80%, nawet niektóre szkoły mają tam ponad 90% „za” strajkiem. W związku z tym, jeśli ekipa rządząca się nie ugnie, to na pewno ten strajk będzie. No i teraz, co dalej? Jeśli doszłoby do strajku, to wiadomo, dyrektor placówki jest zobowiązany do zapewnienia bezpiecznych warunków higienicznych dla dzieci, które przyjdą i będą potrzebowały opieki. Jeśli da się oczywiście godziny doraźne, zastępstwa doraźne, bo nie wiem, jaka będzie w ostateczności sytuacja? Czy te osoby, które się zdeklarowały przystąpią do strajku, czy może wszyscy przystąpią do strajku, czy może połowa, no trudno mi powiedzieć? Może uda się zorganizować normalnie zajęcia np. łączone z zajęciami opiekuńczymi, np. w świetlicach, czy jakieś zajęcia na sali gimnastycznej ruchowa, to będziemy tutaj działać tak, żeby to jakoś jak najłagodniej przeszło. Ale jeśli będzie taka sytuacja, że prawie 100% kadry zastrajkuje, a spełniają póki co wszystkie przesłanki legalne, to w porozumieniu z organem prowadzącym dyrektor ma takie jedno narzędzie – § 18 ust. 2 rozporządzenia Ministra Edukacji Narodowej 
w sprawie bezpiecznych i higienicznych warunków pracy w szkołach i placówkach, 
i wtedy może w uzgodnieniu właśnie z organem prowadzącym po prostu zamknąć szkołę, zawiesić działalność szkoły na czas określony. No i wtedy się pojawia problem, co z tymi dziećmi, w jaki sposób zorganizować im opiekę? Generalnie, jeśli zamykamy szkołę, to rodzic powinien sobie radzić już sam. Będziemy próbować, no organizować dla tych dzieci, których rodzice w żaden sposób nie będą mogli sobie poradzić i zorganizować jakiejś opieki, bo taka sytuacja też może być. I zdaję sobie sprawę, że pewnie będą takie sytuacje. No, to będziemy tutaj próbowali poprzez nauczycieli, nie wiem, może emerytów, może jakichś innych. 
· p.Robert Wajlonis – z tego, co jest nam wiadomym, no to katecheci nie strajkują i strajkować nie będą, więc jeżeli już chodzi o zapewnienie opieki, ale przede wszystkim dzieciom klas 1 – 3, to myślę, że trzeba by się posiłkować w tym zakresie tymi nauczycielami, którzy takie deklaracje składają. No, nie wszyscy – 90%, więc część nauczycieli zostaje 
i myślę, że w tym kierunku będziemy szkli, żeby jednak, którzy nie strajkują, a mają również do tego prawo, jak i ci, którzy strajkują, żeby jednak tą opiekę, tym najmłodszym przede wszystkim dzieciom zapewnić. Ale rzeczywiście, no spróbujemy porozmawiać, też myślę tutaj pod tym kontem, bo jeżeli będziemy znali termin strajku, no to logicznym by było, żeby w okresie tego strajku zrobić chociażby te rekolekcje dla dzieci. No bo, po co później następne trzy dni nauki tracić, jeżeli będzie już po strajku. A więc może byłoby to racjonalne?
· Przewodniczący Bogdan Kuffel – a w momencie, kiedy ten strajk będzie trwał dłużej niż 3 dni? To co wtedy, będziemy rekolekcje do bólu, aż do…?

· p.Robert Wajlonis – Panie Przewodniczący, ja mówię o zaoszczędzeniu 3 dni. Ja nie mówię o tym, że rekolekcje mają trwać do bólu, bo nie w tym jest rzecz. Natomiast nauka moralności, etyki, tolerancji, poszanowania, anty-, że tak powiem rasizmu i antynacjonalizmu na pewno naszym dzieciom by nie zaszkodziła, a myślę, że nie ma lepszej instytucji niż kościół katolicki, żeby właśnie tej tolerancji uczyć. 

· Przewodniczący Bogdan Kuffel – podobno jest zarządzenie Pana Burmistrza? Proszę je przedstawić. 
· p.Grzegorz Czarnowski – może dokończę jeszcze temat, bo tutaj na razie dotknęliśmy problemu opieki, ale jest jeszcze drugi problem, to jest termin, który jest celowo 8 kwietnia, żeby to najbardziej zabolało. Chodzi o egzaminy gimnazjalne, które będą trwały między 10. a 12. kwietnia oraz egzaminy po ósmej klasie, które będą trwały między 15. a 17. I teraz, problem jest tego typu, że jeśli dziecko nie przyjdzie na egzamin, albo nie zostanie zorganizowany, nie odbędzie się ten egzamin, to jest nieklasyfikowane. Generalnie my nie wiemy, jak to się skończy w ostateczności. Na dzień dzisiejszy już pojawił się projekt rozporządzenia, nowela, która będzie dawała możliwość zaangażowania nauczycieli spoza szkoły lub emerytów do przeprowadzenia egzaminów. 
· p.Robert Wajlonis – Panie dyrektorze, ale nich Pan powie szczerze, jak zaangażujemy emerytów bez wszelkich podstawowych badań lekarskich chociażby? Ja już mówię 
z punktu widzenia pracodawcy. Kto ma pokryć te koszty? A oprócz tego, jak mówi Pan radny, kto ich jeszcze dodatkowo przeszkoli? Ja naprawdę nikogo nie chcę obrażać, możemy wziąć każdego pierwszego człowieka z ulicy, będzie miał tak naprawdę taką samą, może mniejszą, ale jednak jego widza nie będzie wielka, jeśli chodzi o przeprowadzenie egzaminu. 

· Radny Andrzej Plata – jeśli chodzi o konsultacje rządowe ze Związkiem Nauczycielstwa Polskiego, to wiemy wszyscy z mediów, ale mnie interesuje, czy są jakieś, nie wiem, konsultacje były prowadzone ze stroną samorządową, czy z Kuratorium Oświaty odnośnie tego problemu? Czy tylko jest u nas, w naszym samorządzie i tylko i wyłącznie to nasz problem?

· Przewodniczący Bogdan Kuffel – nie, ogólnopolski. 

· Radny Andrzej Plata – czy są jakieś konsultacje, ktoś z kimś rozmawia, czy ktoś się zgłosił do Pana?

· p.Grzegorz Czarnowski – ja powiem tak, to są takie same konsultacje, jakie były przed wprowadzeniem reformy. Byłem na sali w Gdańsku, gdzie nawet nam nie dano prawa zadania głosu. No takie są konsultacje, no. 

· Przewodniczący Bogdan Kuffel – jak to wygląda ze względów formalno-prawnych. Przecież nauczyciele są płatni z góry, a więc czy jakieś formalno-prawne będą odnośnie wynagrodzeń, bo przecież, jak płatni z góry i jakie konsekwencje tam jeszcze…?

· p.Robert Wajlonis – no, będą i być muszą dlatego, że w okresie strajku nie przysługuje im wynagrodzenie. Przysługują im wszelkie świadczenia związane z ZUS-em, jak 
i świadczenia pracownicze z wyjątkiem praw do wynagrodzenia. No i tak to niestety wygląda i będziemy musieli za ten okres nauczycielom to wynagrodzenie potrącić. 

· p.Grzegorz Czarnowski – jeszcze dopowiem. To wynagrodzenie, to potrącenie jest liczone za, np. jeśli ktoś ma 3 godziny w danym dniu, a strajkuje, to ma 8 godzin. Czyli to jest liczone jakby 40-godzinny tygodniowy czas pracy. 

· p.Robert Wajlonis – i my nie mamy innego wyjścia, ponieważ, gdybyśmy chcieli nauczycielom zapłacić, nawet gdybyśmy popierali to w takiej formie, to niestety byłoby to naruszenie dyscypliny finansów publicznych i po prostu, no nie możemy tego zrobić. Przepis jest jednoznaczny, obligatoryjny i tego prawa do wynagrodzenia pozbawia. No, ale to świadczy o determinacji nauczycieli, jeżeli przy tej świadomości, a nauczyciele mają świadomość utraty zarobków, no o wadze problemu i o tym, w jakiej sytuacji się znajdują. 
· Radny Marek Szank – ja chciałem zapytać o te konsekwencje, ponieważ pojawiły się już pewne sygnały takie o tym, że nauczyciele są zastraszani. My doskonale wiemy, jakie nas czekają konsekwencje, ponieważ to nie jest pierwsza próba. Wcześniej odbywały się już takie próby strajku. Myśmy w tym uczestniczyli. Niestety nie przyniosło to żadnego oczekiwanego skutku, albo ten skutek, efekt był niewielki. A co do pytania Pana radnego Andrzeja Platy, chciałbym powiedzieć, że jak możemy mówić tutaj o konsultacjach z samorządami? Wypowiedź Pana Premiera, który powiedział, że samorządy oszczędzają wręcz na nauczycielach, no to świadczy o tym, że takich konsultacji nie ma. No, Pan Premier jest niepoinformowany. Ja chciałbym teraz poprosić po raz kolejny Pana dyrektora, aby poinformował, za pośrednictwem mediów, społeczeństwo miasta, ile my, jako miasto, wydaliśmy na reformę edukacji, a ile otrzymaliśmy z Ministerstwa? Bo to jest kwota, która zamknie ten temat, myślę, tak dogłębnie. 
· p.Grzegorz Czarnowski – sto trzydzieści parę tysięcy złotych do prawie dwóch milionów, ale to są rzeczy, których nawet jeszcze do końca nie jesteśmy w stanie policzyć, bo do kosztów reformy można wrzucić np. obowiązek organizowania zajęć pomocy psychologiczno-pedagogicznej, gdzie te dwie godziny się do arkusza organizacyjnego wprowadza. To są koszty, których nie widać wprost, a są. Siatka godzin jest też inna. To też kosztuje. My wydajemy naprawdę bardzo duże pieniądze i z roku na rok, jakbyśmy porównywali budżety to, to są setki tysięcy złotych, których ja tutaj w tych dwóch milionach nie ujmuję. To są te, o których się nie mówi i ktoś, kto nie siedzi głęboko w systemie oświaty nie jest w stanie tego tak szybko wyłapać. To są naprawdę ogromne pieniądze. 

· p.Robert Wajlonis – to jeszcze nich Pan zdementuje słowa, że rzekomo my oszczędzamy na nauczycielach. Proszę powiedzieć tutaj Państwu i oczywiście mediom, jak wygląda kwestia płac? Czy my cokolwiek oszczędzamy na subwencji, tak, czy dokładamy do niej?
· p.Grzegorz Czarnowski – my dostajemy subwencji w granicach ok. 31, teraz na ten rok 33 mln zł, a wydajemy pięćdziesiąt kilka na całą oświatę. Mówię tu również o wydatkach związanych z przedszkolami, gdzie tam są też pieniądze. No, one się pojawiły w subwencji na dzieci sześcioletnie za czasu rządu PiS. Tak, że tutaj akurat dodatkowe ekstra pieniądze, ale to i tak, i tak jest taka skala. Wczoraj szukałem materiałów w internecie, to np. dla porównania pokażę, jaka to jest skala pieniędzy. Subwencja oświatowa dla Łodzi to jest 600 mln zł a wydatki 1,1 mld. No i to jest prawda. Nie można nigdy w życiu powiedzieć, że samorząd oszczędza na oświacie i my gdzieś chowamy te pieniądze z subwencji. Bzdura do kwadratu. 
· Przewodniczący Bogdan Kuffel – proszę pamiętać, że my mamy też powinność, o czym Państwo pamiętają, bo rozmawialiśmy na poprzedniej komisji. U nas jeszcze tkwi problem i proszę tutaj się od tego odnieś, pracowników obsługi i administracji, i ta podwyżka, która była obiecywana, kiedy będzie zrealizowana? Nie łączmy tego z aktualnymi działaniami, które są w tej chwili przez ZNP.
· p.Grzegorz Czarnowski – Pan Burmistrz wyraźnie powiedział, że do końca marca podejmie decyzję odnośnie, co z podwyżkami dla administracji i obsługi w szkołach, więc myślę, że dotrzyma obietnicy i tak, jak deklarację składał, tak ją dotrzyma. Decyzję na pewno podejmie, czy będą podwyżki, w jakiej wysokości i tyle. No, tutaj trzeba pamiętać, że te roszczenia w stosunku do pracodawców, które są, to też dotyczą pracowników administracji i obsługi, i to też jest kwota niebagatelna – 1.000 zł do wynagrodzenia zasadniczego, plus te wszystkie koszty, to musimy liczyć gdzieś ok. 2 mln zł w skali roku i to jest wydatek, który już później zostaje z nami do końca świata, że tak to określę. My będziemy musieli już później w następnych budżetach takie środki ewentualnie znaleźć. Też trzeba tu bardzo odpowiedzialnie do tego tematu podchodzić. Tak, że dajmy czas na podjęci decyzji, tak. 
· Przewodniczący Bogdan Kuffel – ale mówię i będę się upierał – nie łączyłbym tego, co było obiecane i co powinno być zrealizowane, z tymi, co się aktualnie dzieje w ogólnopolskim działaniu. Ale mam pytanie, przyjmijmy takie, załóżmy, gdybanie, no tu nie powinno być gdybania, ale czarny scenariusz, że strajk się odbędzie. Tutaj była sugestia Pana dyrektora, no 1 – 3 te rekolekcje, a teraz pytanie, co dalej, bo to przecież rodzi reperkusje, raz te egzaminacyjne odnośnie promowania i z naborem w trudnym roku, który będzie teraz, gdy będą nabory i po ósmej klasie, a więc ten egzamin się musi odbyć, bo on jest podstawą do klasyfikacji i do ustawiania w tej drabince w poszczególnych szkołach 
i po trzeciej klasie gimnazjum – ostatni rocznik. A więc to nam rodzi reperkusje, no wręcz gigantyczne. To może powodować, nie chciałbym użyć dużego słowa, ale w pewnym sensie paraliż oświaty na każdym szczeblu jej działania. 
· p.Robert Wajlonis – no, oczywiście, że Pan Przewodniczący ma rację, tylko problem polega na tym, że my, jako organ prowadzący, nie odpowiadamy za tą stronę pedagogiczną i nie odpowiadamy za kwestie nauczania, za egzaminy i tak naprawdę przeprowadzenie naboru, czy promocji. My odpowiadamy za tą stronę administracyjno-techniczną 
i finansową i gdyby, tak naprawdę, po naszej stronie to tylko i wyłącznie leżało, to wiecie Państwo dobrze, że tak naprawdę do żadnego strajku by nie doszło, bo byśmy się zwyczajnie w świecie normalnie z nauczycielami dogadali. Natomiast my tych środków, po pierwsze, nie mamy, żeby zwiększyć, po drugie, no nie jest to niestety, i to podkreślam „niestety” nasza możliwość. Tu musi, czy chce, czy nie chce, rząd podjąć sensowne rozmowy z ogólnopolską organizacją związkową, która reprezentuje wszystkie konkretne organizacje zakładowe w Polsce, które będą strajkowały. No i tak to niestety wygląda. Natomiast, Szanowni Państwo, no to, co powiedział Pan Przewodniczący, te realne zagrożenie, ono jest widoczne dla każdego, więc, no nie ma takiej siły w tym kraju, żeby do tego paraliżu oświatowego doszło. Tak naprawdę to się przesunie pewnie w czasie o jakiś czas – miesiąc, dwa. Niemniej jednak do tego promowania i naboru do szkół dojdzie, z tą konsekwencją, że będzie to przesunięte w czasie, tak. No, nie ma innego wyjścia. Natomiast, jeżeli miałoby to trwać na tyle długo, że byłoby to niemożliwe, to w każdym cywilizowanym kraju, a Polska jest cywilizowanym krajem, doszłoby do, po prostu, upadku rządu, tak. Bo nie ma innego wyjścia. Nie ma ważniejszej dziedziny w życiu każdego narodu, jak edukacja. To nie tak wygląda, że my sobie dziurę zapychamy, bo nie ma co z dziećmi zrobić. Kiedyś, w starożytności, Pan Przewodniczący to potwierdzi, szkoła, jako szkoła powstała nie dlatego, żeby uczyć, ale to była nagroda dla młodych ludzi od dorosłych, bo przekazywano im określoną widzę i ja mam nadzieję, że nasze szkoły też takie będą, że dzieci będą to traktowały, jako nagrodę, ale żeby ta nagroda była, to ci dorośli też muszą być godziwie wynagradzani. To nie jest tak. Oczywiście, że nam organizacyjnie to wiele rzeczy psuje, co nie zmienia faktu, że my jak najbardziej rozumiemy postulaty nauczycieli. Ja myślę, że uzbroić się musimy po prostu w cierpliwość i jak przyjdzie ten czas końca protestu, czy zostanie on rozwiązany w taki czynny sposób, no to my zrobimy wszystko, żeby to bez nadmiernego chaosu po prostu przeszło i od tego jesteśmy, i to zrobimy. 
· p.Grzegorz Czarnowski – żeby nie być gołosłownym, z burmistrzem ustaliliśmy, że powołamy zespół do spraw monitorowania sytuacji organizacyjnej w szkołach i przedszkolach, dla których jesteśmy organem prowadzącym, w skład którego będę wchodził ja, plus dyrektorzy szkół, po to właśnie, żeby przeciwdziałać tym właśnie takim trudnym sytuacjom i żebyśmy mogli ten trudny okres właśnie przejść jak najłagodniej. 

· Radny Andrzej Plata – ja odnośnie, może nie pytania, ale takiego oświadczenia z mojej strony. Może na koniec już coś pozytywnego w tym sensie tego strajku. Nie wiem, czy pozytywnego, ale z mojej strony zapewnienie, jako pedagog i psychoterapeuta uzależnień, już jestem po wstępnych rozmowach z dyrektorami szkół, w tym właśnie czasie będę chciał przeprowadzić pogadanki z młodzieżą na temat uzależnień, wykluczenia społecznego. A też właśnie w sensie tego strajku, ponieważ nie jest…, definicję dzisiaj po raz drugi będę podawał, bo na posiedzeniu Komisji ds. Społecznych już o tym mówiłem, że jeden z podstawowych czynników i powodów wykluczenia społecznego, i patologii środowiskowej wśród młodzieży jest brak umiejętności zagospodarowania czasu wolnego. 
I na tym powinniśmy się też skoncentrować i mam takie też pytanie, bo jestem wiceprezesem Uczniowskiego Klubu Sportowego „Bokser” Chojnice i trenujemy w Szkole Podstawowej nr 8, mamy to w statucie i możemy z tych pomieszczeń korzystać, czy w razie tego strajku też będzie strajkowała administracja, czyli panie woźne i sprzątaczki? Czy ta szkoła będzie otwarta do 21.? Czy, jak to ma wyglądać?
· p.Grzegorz Czarnowski – oczywiście może dojść do takiej sytuacji, że administracja 
i obsługa będzie również strajkowała, bo oni też wyrażają wolę. Nie jest to taki procent, jak w stosunku do nauczycieli, nie jest to osiemdziesiąt parę procent, ale jest to znaczna część ludzi i to też może spowodować, że ta szkoła po prostu będzie nieczynna całkowicie, bo nie da się. Na dzień dzisiejszy, nawet po tych deklaracjach nie jesteśmy w stanie powiedzieć, jaka forma zostanie przyjęta strajku i czy wszyscy ci, co się zdeklarowali, przystąpią po prostu do tego strajku, a może więcej? Tego nie wiemy. 

· Przewodniczący Bogdan Kuffel – tutaj jestem jeszcze winny wyjaśnienie Państwu. 
W kuluarach rozmawiałem z Panem Przewodniczącym Andrzejem Platą i Przewodniczącym Markiem Szankiem. Wiedząc jak newralgicznym punktem jest sprawa związana 
z pobytem dzieci w żłobkach, będziemy chcieli w miesiącu kwietniu zwołać wspólne posiedzenie tych komisji, a mianowicie Komisji ds. Społecznych, Komisji Kultury i Sportu oraz Komisji Edukacji, które pochylą się nad problemem. Będzie to wspólne tematyczne posiedzenie tych trzech komisji.
· Radny Andrzej Plata – Pan Burmistrz podczas ostatniej sesji Rady wręczył nam analizę kosztów funkcjonowania Żłobka Miejskiego i żłobków niepublicznych w kontekście ilości żłobków w Chojnicach. Ta analiza jest szeroka i naprawdę bardzo wielowątkowa i dlatego też, no nie podjęliśmy się tej analizy podczas naszych komisji i mamy taki plan, żeby po prostu zrobić komisję tematyczna, gdzie te trzy komisje się spotkają i będzie można 
z Panem dyrektorem na ten temat porozmawiać, który jest autorem właśnie tej całej analizy. 

· p.Robert Wajlonis – ja jeszcze dodam, wracając do tego tematu. Też mamy przecież „Orliki”, mamy przecież trenerów zatrudnionych i pod tym kątem też jesteśmy otwarci, do dyspozycji jak najbardziej uczniów i jak by to było to, to jest tylko kwestia uzgodnień z dyrektorem. Tak, że tutaj pod tym kątem, tak jak Pan mówił, no jest Chojnickie Centrum Kultury, jest basen, jest biblioteka i to, co tutaj Pan Plata powiedział, niezwykle ważnym jest może rzeczywiście, żeby ten pozytywny aspekt strajku, żeby młodzież zobaczyła, że istnieją inne formy spędzania czasu niż smartfon i tego typu zachowania, gdzie się okazuje, że wiele ciekawych rzeczy można zobaczyć w innej formie. Więc, mówię, tutaj my na pewno jesteśmy otwarci i będziemy to tak organizować, żeby to było do dyspozycji młodzieży. 
· Przewodniczący Bogdan Kuffel – tutaj też jeszcze może mała informacja. Podczas targów edukacyjnych rozmawialiśmy z Panem dyrektorem Czarnowskim – jest powołany taki zespół, gmina Chojnice i Starostwo odnośnie tego problemu w momencie, kiedy pojawi się sytuacja, a pojawi się na pewno, tego uzupełniania etatów. A więc taka komisja jest i z tego, co rozmawiałem, jestem powołany do tej komisji również, jako Przewodniczący Komisji Edukacji. A więc będziemy nad tym się pochylali, bo problem taki na pewno zaistnieje. To nie ma nic wspólnego ze strajkiem. 
· Radny Andrzej Plata – jeszcze na koniec, bo wszyscy wiemy, że obowiązuje u nas obowiązek szkolny do któregoś roku życia. Szkoła podstawowa na pewno i właśnie teraz, jeśli szkoła nie będzie zamknięta, czy dzieci mają obowiązek chodzić do szkoły?

· p.Grzegorz Czarnowski – nie da się zorganizowania zajęć w szkole, jeśli będzie zamknięta. 
· p.Robert Wajlonis – a obowiązek szkolny, to jest obowiązek chodzenia do szkoły. Jak są zajęcia to mają obowiązek, jeżeli one są zorganizowane, są nauczyciele, jest opieka. Natomiast w sytuacji zamknięcia zakładu pracy – nie możemy wymagać od robotnika, żeby przyszedł i dalej coś robił, jak firma jest zamknięta. Jeżeli szkoła nie będzie zamknięta, to jak najbardziej zapewnimy im opiekę. 

· p.Grzegorz Czarnowski – bo jest obowiązek szkolny i obowiązek nauki. Do 18. roku życia jest obowiązek nauki, a obowiązek szkolny obowiązuje do ukończenia szkoły podstawowej i teraz do wygaszanych gimnazjów. 

· Przewodniczący Bogdan Kuffel – czy ktoś z Państwa ma jeszcze jakieś pytania do Panów dyrektorów, czy do mnie? Jeżeli nie ma, to dziękuję Państwu. Zamykam posiedzenie Komisji Edukacji. 

Na tym zakończono posiedzenie komisji.
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