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Radny Rady Miejskiej w Chojnicach

W odpowiedzi na Pana pismo sygn. akt 12.12.2022 z 24.11.2022 roku informujg:

Ad.1 W Miejskim Osrodku Pomocy Spotecznej — facznie z placéwkami i programami realizowanymi
zatrudnionych jest 129 oséb.

Ad. 2 Na umowe o prace zatrudnionych jest 69 osob —tj.63,5 etatow.
Ad. 3 Inne formy zatrudnienia - 60 os6b
- umowy zlecenia :

1) 5 o0séb - inne (psycholog, inspektor ochrony danych osobowych, opiekunowie w noclegowni,
obstuga obywateli Ukrainy)

2) w ramach realizowanych programéw na 2022 roku tj:

e . Asystent Osobisty Osoby Niepelnosprawnej” - edycja 2022 -37 oséb
e Opieka Wytchnieniowa” — edycja 2022 — 17 0s6b.

- na $wiadczenie ustug - 1 osoba

Ad. 4 Przecietne miesieczne wynagrodzenie pracownikéw zatrudnionych na umowe o pracg wynosi

3.940 zt, z wystuga lat 4.576 zt.
Ad. 5 Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Chojnicach nie zatrudnia pracownikéw sezonowych.

Ad. 6 Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Chojnicach nie korzysta w ramach zatrudnienia z ustug

agencji pracy tymczasowej.

Do wiadomoSci:

Przewodniczacy Rady Miejskiej w Chojnicach



