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1. Informacje podstawowe 
 

1.1.  Demografia 
 

W 2022 r. w Wydziale Spraw Obywatelskich dokonano rejestracji nowych zameldowań                               

i wymeldowań, tj.:  

• zameldowania na pobyt stały -        932 

• zameldowania na pobyt czasowy -        812   

• wymeldowania z pobytu stałego -        348 

• wymeldowania z pobytu czasowego -    50. 

 

Wg. rejestracji danych z Urzędu Stanu Cywilnego na dzień 31.12.2022 r.: 

 

  Liczba urodzeń -          992, w tym 198 w Chojnicach  

  Liczba zgonów -                1.023, w tym 400 w Chojnicach. 

 

Wg danych z ewidencji ludności na dzień 31.12.2022 r. ogólna liczba mieszkańców Chojnic 

zameldowanych na pobyt stały wynosiła 36.481 osób, w stosunku do roku 2021 nastąpił spadek        

o 1,33 %, głównie z powodu większej liczby zgonów w stosunku do liczby urodzeń.                                   

Ponadto, na spadek liczby ludności wpływ miała liczba wymeldowań pobytu stałego nad osobami 

meldującymi się na pobyt stały.  

W mieście występuje problem zmniejszającej się liczby ludności, co potwierdzają dane zawarte 

wykresie: 

 

DYNAMIKA ZMIAN LICZBY MIESZKAŃCÓW  

zameldowanych na pobyt stały w latach 2016 - 2022 

 

 
 

Różnica miedzy danymi wynikającymi z rejestracji Wydziału SO w kwestii wymeldowań wynika                   

z faktu dokonywania tej czynności za pośrednictwem Internetu lub w innym urzędzie                                   

(z dotychczasowego miejsca pobytu można wymeldować się podczas meldowania w nowym miejscu 

zamieszkania, urzędnik dokonuje meldunku w nowym miejscu i automatycznie wymelduje                           

z poprzedniego). 

Z danych udostępnionych przez Pocztę Polską wynika, iż w Chojnicach w latach 2021 – 2022 

odnotowano 1.040 nowych adresów. 

Mieszkańcy Chojnic w 2022 r. zawarli 128 małżeństw.  

W tym samym okresie odnotowano 116 rozwodów.  

Miasto Chojnice ma ujemny przyrost naturalny wynoszący -0,97.  

Spośród 992 urodzonych dzieci 47,1 % stanowią dziewczynki, zaś 52,9 % to chłopcy. 
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Wg danych udostępnionych przez GUS, na dzień 31 grudnia liczba ludności w Chojnicach ze 

względu na miejsce zamieszkania przedstawiała się następująco: 

 

- w 2016 r. – 40.004 osoby 

- w 2017 r. – 39.937 osób 

- w 2018 r. – 39.904 osoby 

- w 2019 r. – 39.804 osoby 

- w 2020 r. – 39.372 osoby 

- w 2021 r. – 39.158 osób 

- w 2022 r. – 38.934 osoby. 

 

 

1.2.  Liczba zarejestrowanych przedsiębiorców 

 

Liczba osób fizycznych i prawnych prowadzących działalność gospodarczą (dane na koniec 

grudnia): 

  

 2016 r. 2017 r. 2018 r. 2019 r. 2020 r. 2021 r. 2022 r. 

Liczba osób fizycznych 

prowadzących działalność 

gospodarczą 
2.949 2.935 3.036 3.134 3.214 3.282 3.305 

Liczba osób prawnych                      

i niemających osobowości prawnej 
1.007 1.051 1.031 1.047 1.058 1.114 1.163 

 

 

1.3.  Realizacja uchwał Rady Miejskiej 

 

Działalność Rady Miejskiej w Chojnicach w 2022 r. przedstawiała się następująco: 

• Liczba przyjętych wniosków: 2 

1) Wniosek o dokonanie renowacji ogrodzenia cmentarza żołnierzy radzieckich (wniosek 

przyjęty na XXXVI sesji w dniu 4 kwietnia 2022 r.) – ogrodzenie cmentarza zostało odnowione – 

dokonano piaskowania i odmalowania płotu, czerwone gwiazdy zostały wycięte, a w ich miejsce 

zamontowano poprzeczkę wzmacniającą konstrukcję ogrodzenia. 

 

2) Wniosek o upoważnienie Burmistrza Miasta Chojnice do przygotowania uchwały  

pn. „Rozbudowa kompleksu boisk sportowo-treningowych MODRAK”  i przeznaczenie na 

projekt 130.000 zł (wniosek przyjęty na XLII sesji w dniu 23 sierpnia 2022 r.) – na XLIII sesji                   

w dniu 27 września 2022 r. dokonano zmiany uchwały budżetowej na 2022 r. poprzez 

wprowadzenie do planu wydatków nowego zadania inwestycyjnego pn. „Rozbudowa kompleksu 

bazy sportowo-treningowej BNN Modrak i budowa kompleksu parkowo-rekreacyjnego” w kwocie 

130.000 zł. 

 

• Liczba podjętych uchwał: 143, z tego zrealizowano 91, natomiast 52 uchwały znajdują się                    

w toku realizacji. Dotyczyły następujących obszarów: 
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Obszar Liczba uchwał 

Finanse 38 

Gospodarka nieruchomościami  31 

Gospodarka komunalna 14 

Kwestie organizacyjne i ustrojowe 28 

Zdrowie i pomoc społeczna 6 

Edukacja i wychowanie 5 

Ochrona środowiska 1 

Kultura i sport 4 

Ład przestrzenny 13 

   
 

 
 

Lp. 
Numer  

uchwały 
Data W sprawie: Sposób wykonania 

1. XXXIV/469/22 24.01.2022 Zmian w budżecie Gminy Miejskiej 

Chojnice na 2022 r. 

Dokonano zmian po stronie dochodów, wydatków oraz wydatków 

majątkowych budżetu na rok 2022. 

     

2. XXXIV/470/22 24.01.2022 Zmiany wieloletniej prognozy finan-

sowej na lata 2022 – 2037. 

Dokonano zmiany wieloletniej prognozy finansowej oraz wykazu 

przedsięwzięć zgodnie ze zmianami uchwały budżetowej na 2022 rok. 

     

3. XXXIV/471/22 24.01.2022 Udzielenia pomocy finansowej na rzecz 

Województwa Pomorskiego. 

W uchwale budżetowej na rok 2023 zaplanowano wydatek w kwocie 

3.600.000 zł na udzielenie pomocy finansowej Województwu Pomor-

skiemu na realizację zadania pn. „Budowa zachodniego obejścia 

drogowego miasta Chojnice”. W trakcie roku budżetowego zostanie 

podpisana stosowna umowa. Pozostałe kwoty pomocy finansowej 

będę wprowadzone do budżetu w kolejnych latach. 

     

4. XXXIV/472/22 24.01.2022 Przyjęcia Gminnego Programu Wspie-

rania Rodziny na lata 2022 - 2024. 

Uchwała została przekazana do realizacji przez Miejski Ośrodek 

Pomocy Społecznej. Program ma na celu na zwiększenie kompetencji 

wychowawczych i wsparcie rodziców niewydolnych wychowawczo      

w pełnieniu ich funkcji. W tym celu rodziny wspierane są przez 

asystenta rodziny – tą formą pomocy w 2022 roku objęto 40 rodzin.  

     

5. XXXIV/473/22 24.01.2022 Ustalenia planu potrzeb w zakresie 

wykonywania prac społecznie użytecz-

nych w Gminie Miejskiej Chojnice na 

rok 2022. 

GM Chojnice zawarła z Powiatowym Urzędem Pracy w Chojnicach 

następujące porozumienia w zakresie wykonywania prac społecznie 

użytecznych: 

1) porozumienie z 4 marca 2022r. na okres od 07.03.2022 do 

31.12.2022 – 1560 godzin, 4 osoby (Miejski Ośrodek Pomocy 

Społecznej – prace porządkowe); 

2) porozumienie z 31 marca 2022r. na okres od 01.04.2022 do 

31.12.2022 – 1440 godzin, 4 osoby (Szkoła Podstawowa nr 1, nr 

3, nr 5, nr 7 – prace porządkowe); 

3) porozumienie z dnia 6 maja 2022r. na okres od 09.05.2022 do 

30.09.2022 – 950 godzin, 5 osób (Urząd Miejski, Park 1000-lecia 

– prace porządkowe). 

     

6. XXXIV/474/22 24.01.2022 Ustalenia opłat za świadczenia udziela-

ne przez przedszkola publiczne i od-

działy przedszkolne prowadzone przez 

Gminę Miejską Chojnice. 

Uchwałę ogłoszono w Dzienniku Urzędowym Województwa Pomor-

skiego pod poz. 502 w dniu 11 lutego 2022r. (weszła w życie 26 

lutego 2022r.). Uchwała została uchylona Uchwałą Nr XLIII/560/22          

z dnia 27 września 2022r. 

     

7. XXXIV/475/22 24.01.2022 Ustalenia wysokości opłat w Żłobku 

Miejskim w Chojnicach utworzonym 

przez GM Chojnice, warunków 

częściowego zwolnienia od ponoszenia 

opłat oraz ustalenia maksymalnej 

opłaty za wyżywienie. 

Uchwałę ogłoszono w Dz. Urz. Woj. Pom. pod poz. 503 w dniu 11 

lutego 2022r. (weszła w życie 26 lutego 2022r.). Uchwała została 

przekazana dyrektorowi Żłobka Miejskiego. Stanowi ona podstawę 

dla dyrektora do określania wysokości opłaty za pobyt dziecka w 

żłobku. 

     

8. XXXIV/476/22 24.01.2022 Zmieniająca uchwałę w sprawie wybo-

ru metody ustalenia opłaty za gospoda-

rowanie odpadami komunalnymi                   

i stawki tej opłaty. 

Uchwałę ogłoszono w Dz. Urz. Woj. Pom. pod poz. 504 w dniu 11 

lutego 2022r. (weszła w życie 26 lutego 2022r.). Uchwała Nr 

XX/272/20 realizowana jest z wprowadzonymi zmianami. 

     

9. XXXIV/477/22 24.01.2022 Zmieniająca uchwałę w sprawie okre- Uchwałę ogłoszono w Dzienniku Urzędowym Województwa Pomor-
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ślenia wzoru deklaracji o wysokości 

opłaty za gospodarowanie odpadami 

komunalnymi składanej przez właści-

cieli nieruchomości. 

skiego pod poz. 505 w dniu 11 lutego 2022r. (weszła w życie 26 

lutego 2022r.). Uchwała Nr XX/273/20 realizowana jest                               

z wprowadzonymi zmianami. 

     

10. XXXIV/478/22 24.01.2022 Nabycia nieruchomości. Sporządzono operat szacunkowy działki. 

     

11. XXXIV/479/22 24.01.2022 Nabycia nieruchomości. Nieruchomość nabyto aktem notarialnym Rep. A Nr 912/2022 w dniu 

15 marca 2022r. 

     

12. XXXIV/480/22 24.01.2022 Nabycia nieruchomości. Nieruchomość nabyto aktem notarialnym Rep. A Nr 3088/2022                 

w dniu 1 sierpnia 2022r. 

     

13. XXXIV/481/22 24.01.2022 Zbycia nieruchomości. 1) Nieruchomość zbyto aktem notarialnym Rep. A Nr 2335/2022             

w dniu 16 września 2022r. 

2) Nieruchomość zbyto aktem notarialnym Rep. A Nr 2342/2022             

w dniu 16 września 2022r. 

3) Nieruchomość zbyto aktem notarialnym Rep. A Nr 6188/2022              

w dniu 7 listopada 2022r. 

     

14. XXXIV/482/22 24.01.2022 Zbycia nieruchomości. Przetarg ustny nieograniczony, wyznaczony na 30 listopada 2022r., 

zakończył się wynikiem negatywnym. Kolejny przetarg odbył się 10 

stycznia 2023r. i również zakończył się wynikiem negatywnym.  

     

15. XXXIV/483/22 24.01.2022 Darowizny nieruchomości. Uchwała w trakcie realizacji. Nieruchomość zamieszczono na 

wykazie nieruchomości przeznaczonych do zbycia. 

     

16. XXXIV/484/22 24.01.2022 Odstąpienia od żądania zwrotu bonifi-

katy. 

Powiadomiono stronę o odstąpieniu od żądania zwrotu bonifikaty 

pismem GN.6840.50.2017 z dnia 9 lutego 2022r.  

     

17. XXXIV/485/22 24.01.2022 Zatwierdzenia planu pracy Komisji 

Rewizyjnej Rady Miejskiej w Chojni-

cach na 2022 rok. 

Plan pracy zatwierdzono i przekazano Komisji Rewizyjnej do realiza-

cji. Zmieniony został Uchwałą Nr XLV/581/22 z dnia 9 listopada 

2022r. Plan pracy w 2022 r. został przez Komisję Rewizyjną 

zrealizowany. 

     

18. XXXV/486/22 28.02.2022 Zmian w budżecie Gminy Miejskiej 

Chojnice na 2022 r. 

Dokonano zmian po stronie dochodów, wydatków oraz wydatków 

majątkowych budżetu na rok 2022. 

     

19. XXXV/487/22 28.02.2022 Zmiany wieloletniej prognozy finan-

sowej na lata 2022 – 2037. 

Dokonano zmiany wieloletniej prognozy finansowej oraz wykazu 

przedsięwzięć zgodnie ze zmianami uchwały budżetowej na 2022 rok. 

     

20. XXXV/488/22 28.02.2022 Powierzenia Burmistrzowi Miasta 

Chojnice uprawnień w zakresie ustale-

nia wysokości cen i opłat albo o sposo-

bie ustalania cen i opłat za usługi ko-

munalne o charakterze użyteczności 

publicznej oraz za korzystanie z obiek-

tów i urządzeń użyteczności publicznej. 

Uchwałę ogłoszono w Dz. Urz. Woj. Pom. pod poz. 1035 w dniu 17 

marca 2022r. (weszła w życie 1 kwietnia 2022r.). 

Ustalanie wysokości cen i opłat realizowane jest poprzez zarządzenia 

Burmistrza Miasta Chojnice. 

     

21. XXXV/489/22 28.02.2022 Regulaminu korzystania z cmentarza 

komunalnego. 

Uchwałę ogłoszono w Dz. Urz. Woj. Pom. pod poz. 1036 w dniu 17 

marca 2022r. (weszła w życie 1 kwietnia 2022r.). Regulamin 

przekazany zarządcy cmentarza do stosowania.  

     

22. XXXV/490/22 28.02.2022 Wyznaczenia miejsca do prowadzenia 

handlu w piątki i soboty przez rolników 

i ich domowników oraz określenia 

zasad prowadzenia handlu w piątki              

i soboty przez rolników i ich domowni-

ków na wyznaczonych miejscach. 

Uchwałę ogłoszono w Dz. Urz. Woj. Pom. pod poz. 1037 w dniu 17 

marca 2022r. (weszła w życie 1 kwietnia 2022r.). 

Miejsca do prowadzenia handlu w piątki i soboty przez rolników i ich 

domowników zostały wyznaczone. Regulamin przekazano zarządcy 

targowiska do stosowania.  

     

23. XXXV/491/22 28.02.2022 Przyjęcia programu opieki nad zwierzę-

tami bezdomnymi oraz zapobiegania 

bezdomności zwierząt na terenie Gmi-

ny Miejskiej Chojnice na rok 2022. 

Uchwałę ogłoszono w Dz. Urz. Woj. Pom. pod poz. 1038 w dniu 17 

marca 2022r. (weszła w życie 1 kwietnia 2022r.). Określone                       

w programie cele zostały w 2022 roku zrealizowane. 

     

24. XXXV/492/22 28.02.2022 Zmieniająca Uchwałę Nr XXXII/ 

447/21 RM w Chojnicach z dnia 22 

listopada 2021 r. w sprawie przyjęcia 

programu współpracy Gminy Miejskiej 

Chojnice w 2022 r. z organizacjami 

pozarządowym i pod-miotami (…) 

Uchwała Nr XXXII/447/21 realizowana jest z wprowadzonymi zmia-

nami. 
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25. XXXV/493/22 28.02.2022 Udzielenia dotacji na renowację wnę-

trza – modernizację (przebudowę                  

i budowę instalacji niskoprądowych) 

oraz modernizację (przebudowę) insta-

lacji elektrycznej Bazyliki Mniejszej            

w Chojnicach wpisanej do rejestru 

zabytków województwa pomorskiego 

pod nr 1 z dnia 30.11.1929 r. 

Przyznana dotacja została zrealizowana na kwotę 500.000 zł, a prace 

zostały wykonane.  

     

26. XXXV/494/22 28.02.2022 Zamiany nieruchomości. Uchwała została zrealizowana w zakresie § 1 – dokonano zamiany 

nieruchomości aktem notarialnym Rep. A Nr 2816/2022 w dniu              

6 lipca 2022r. W zakresie § 2 trwa oczekiwanie na pisemną 

odpowiedź na oferty kupna. 

     

27. XXXV/495/22 28.02.2022 Uchylenia Uchwały Nr XXIV/341/21          

z dnia 25 stycznia 2021 r. w sprawie 

przyznania nieruchomości zamiennej     

w ramach odszkodowania za grunty 

przejęte pod drogi z mocy prawa. 

Stosowna uchwała została uchylona. 

     

28. XXXV/496/22 28.02.2022 Zawieszenia partnerskich stosunków 

pomiędzy miastem Mozyr w Republice 

Białorusi, a miastem Chojnice w Rze-

czypospolitej Polskiej. 

Uchwała została przesłana do miasta partnerskiego.  

     

29. XXXVI/497/22 04.04.2022 Zmian w budżecie Gminy Miejskiej 

Chojnice na 2022 r. 

Dokonano zmian po stronie dochodów, wydatków oraz wydatków 

majątkowych budżetu na rok 2022. 

     

30. XXXVI/498/22 04.04.2022 Zmiany wieloletniej prognozy finan-

sowej na lata 2022 – 2037. 

Dokonano zmiany wieloletniej prognozy finansowej oraz wykazu 

przedsięwzięć zgodnie ze zmianami uchwały budżetowej na 2022 rok. 

     

31. XXXVI/499/22 04.04.2022 Określenia zakresu pomocy zapewnia-

nej obywatelom Ukrainy. 

Uchwałą Nr XXXVII/511/22 z dnia 14 kwietnia 2022 r. został zmie-

niony § 1 niniejszej uchwały. Zadania nałożone uchwałą były 

realizowane w 2022 roku i są nadal realizowane. 

     

32. XXXVI/500/22 04.04.2022 Ustalenia wysokości ekwiwalentu 

pieniężnego dla strażaków ratowników 

Ochotniczych Straży Pożarnych                   

z terenu Miasta Chojnice uczestniczą-

cych w działaniach ratowniczych, 

akcjach ratowniczych, szkoleniach               

i ćwiczeniach. 

Uchwałę ogłoszono w Dz. Urz. Woj. Pom. pod poz. 1786 w dniu 11 

maja 2022r. (weszła w życie 26 maja 2022r.). 

Zgodnie z niniejszą uchwałą ekwiwalent pieniężny dla strażaków 

ratowników Ochotniczej Straży Pożarnej z terenu Gminy Miejskiej 

Chojnice przekazywany jest wysokości: 21 zł – za każdą rozpoczętą 

godzinę udziału w działaniu ratowniczym, akcji ratowniczej, i 10 zł – 

za każdą rozpoczętą godzinę udziału w szkoleniu lub ćwiczeniu. 

     

33. XXXVI/501/22 04.04.2022 Uchwalenia Miejskiego Programu 

Profilaktyki i Rozwiązywania Proble-

mów Alkoholowych i Przeciwdziałania 

Narkomanii na 2022r. 

Program przekazano do Ośrodka Profilaktyki Rodzinnej, gdzie był 

realizowany w 2022 roku. 

Uchwałami Nr: XXXVIII/514/22 z dnia 16 maja 2022 i XLIII/559/22 

z dnia 27 września 2022 zostały zmienione pkt. III i VII „Harmono-

gramu realizacji zadań miejskiego programu profilaktyki i rozwiązy-

wania problemów alkoholowych w 2022r.”. 

     

34. XXXVI/502/22 04.04.2022 Przyjęcia programu osłonowego „Kor-

pus Wsparcia Seniorów” na rok 2022. 

Realizacja programu nastąpiła od lipca 2022r. poprzez umożliwienie 

dostępu do tzw. „opieki na odległość” – zakup opasek bezpieczeństwa 

dla 40 mieszkańców miasta Chojnice powyżej 65. roku życia. 

     

35. XXXVI/503/22 04.04.2022 Nadania nazwy ulicy.  Uchwałę ogłoszono w Dz. Urz. Woj. Pom. pod poz. 1787 w dniu 11 

maja 2022r. (weszła w życie 26 maja 2022r.). Drodze publicznej 

zlokalizowanej na terenie Samorządu Mieszkańców Osiedla nr 6 w 

Chojnicach nadano nazwę Miętowa. 

     

36. XXXVI/504/22 04.04.2022 Zgody na zniesienie współwłasności 

części nieruchomości wspólnej. 

Zniesiono współwłasność części nieruchomości wspólnej aktem 

notarialnym Rep. A Nr 1610/2022 w dniu 26 kwietnia 2022r. 

     

37. XXXVI/505/22 04.04.2022 Rozpatrzenia skargi. Skargę na działalność Burmistrza Miasta Chojnice uznano za bezza-

sadną. Skarżącemu udzielono odpowiedzi i przesłano odpis uchwały      

z uzasadnieniem. 

     

38. XXXVI/506/22 04.04.2022 Wyboru opiekuna Młodzieżowej Rady 

Miejskiej w Chojnicach. 

Na opiekuna Młodzieżowej Rady Miejskiej powołano Panią Żanetę 

Jasińską. 

     

39. XXXVI/507/22 04.04.2022 Ogłoszenia jednolitego tekstu uchwały 

w sprawie określenia zasad obciążania 

nieruchomości gruntowych stanowią-

Obwieszczenie ogłoszono w Dz. Urz. Woj. Pom. pod poz. 1820               

w dniu 16 maja 2022r. 
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cych własność lub będących w użytko-

waniu wieczystym GM Chojnice. 

     

40. XXXVII/508/22 14.04.2022 Udzielenia pomocy miastu Korsuń 

Szewczenkowski w Ukrainie w związ-

ku z konfliktem zbrojnym na teryto-

riom tego państwa. 

Realizację zakupu i przetransportowania niezbędnych artykułów 

pomocowych dla mieszkańców Korsunia Szewczenkowskiego powie-

rzono spółce Promocja Regionu Chojnickiego. Rozliczenie nastąpiło 

na podstawie faktury wystawionej przez spółkę.  

     

41. XXXVII/509/22 14.04.2022 Udzielenia upoważnienia do prowadze-

nia postępowania w sprawach dotyczą-

cych wypłaty świadczenia pieniężnego 

z tytułu zapewnienia zakwaterowania          

i wyżywienia obywatelom Ukrainy 

przebywającym na terenie GM Ch-ce. 

Uchwała została przekazana do Dz. Urz. Woj. Pom. celem publikacji, 

jednak nie została opublikowana i nie wdrożono jej do realizacji.  

     

42. XXXVII/510/22 14.04.2022 Udzielenia dotacji na prace konserwa-

torskie, restauratorskie lub roboty 

budowlane przy zabytkach wpisanych 

do rejestru lub znajdujących się                  

w gminnej ewidencji zabytków. 

Uchwałą Nr XXXVIII/526/22 z dnia 16 maja 2022r. został zmieniony 

załącznik do niniejszej uchwały. 

W 2022 r. dotację otrzymało 8 obiektów na łączną kwotę 238.674,87 

zł. Są to kamienice przy ul.: Dworcowej 28 (30.274 zł), Strzeleckiej 

35 (8.767 zł) Kościuszki 29 (22.013 zł), Dworcowej 7,7a (33.550 zł), 

Piłsudskiego 34 (19.984,87 zł), Kościuszki 28 (42.000 zł), 

Mickiewicza 20 (79.486 zł) i Młyńskiej 8 (2.600 zł). 

Zrezygnowano z przyznanej dotacji na konserwację elewacji kamieni-

cy przy ul. Człuchowskiej 51. 

     

43. XXXVII/511/22 14.04.2022 Zmiany Uchwały Nr XXXVI/499/22 

RM w Chojnicach z 4 kwietnia 2022 r. 

w sprawie określenia zakresu pomocy 

zapewnianej obywatelom Ukrainy. 

Uchwała Nr XXXVI/499/22 realizowana jest z wprowadzonymi 

zmianami. 

 

     

44. XXXVIII/512/22 16.05.2022 Zmian w budżecie Gminy Miejskiej 

Chojnice na 2022 r. 

Dokonano zmian po stronie dochodów, wydatków oraz wydatków 

majątkowych budżetu na rok 2022. 

     

45. XXXVIII/513/22 16.05.2022 Zmiany wieloletniej prognozy finan-

sowej na lata 2022 – 2037. 

Dokonano zmiany wieloletniej prognozy finansowej oraz wykazu 

przedsięwzięć zgodnie ze zmianami uchwały budżetowej na 2022 rok. 

     

46. XXXVIII/514/22 16.05.2022 Zmieniająca Uchwałę Nr 

XXXVI/501/22 RM w Chojnicach                  

z dnia 4 kwietnia 2022r. w sprawie 

uchwalenia Miejskiego Programu 

Profilaktyki i Rozwiązywania Proble-

mów Alkoholowych i Przeciwdziałania 

Narkomanii na 2022r. 

Uchwała Nr XXXVI/501/22 realizowana jest z wprowadzonymi 

zmianami. 

 

     

47. XXXVIII/515/22 16.05.2022 Ustalenia cen biletów, opłat i upraw-

nień do bezpłatnych przejazdów w 

przewozie autobusami w publicznym 

transporcie zbiorowym organizowanym 

przez Gminę Miejską Chojnice oraz 

przepisów porządkowych w tym trans-

porcie. 

Uchwałę ogłoszono w Dz. Urz. Woj. Pom. pod poz. 2210 w dniu              

1 czerwca 2022r. (weszła w życie 16 czerwca 2022r.). Wprowadzono 

nowe ceny biletów jednorazowych w komunikacji publicznej  oraz 

wdrożono nowe przepisy porządkowe w miejskim transporcie 

publicznym. Uchwałą Nr XLVI/590/22 z dnia 21.11.2022r. został 

zmieniony załącznik nr 1 do niniejszej uchwały - od 01.02.2023 obo-

wiązują nowe ceny biletów miesięcznych.   

     

48. XXXVIII/516/22 16.05.2022 Określenia warunków i trybu finanso-

wania zadania własnego polegającego 

na tworzeniu warunków sprzyjających 

rozwojowi sportu na terenie GM  

Chojnice oraz trybu postępowania o 

udzielenie dotacji na to zadanie. 

Uchwałę ogłoszono w Dz. Urz. Woj. Pom. pod poz. 2211 w dniu                

1 czerwca 2022r. Uchwałą Nr 099/g111/D/22 z dnia 8 czerwca 2022r 

Kolegium Regionalnej Izby Obrachunkowej w Gdańsku orzekło 

nieważność niniejszej uchwały z uwagi na to, iż była ona obarczona 

wadami o charakterze istotnego naruszenia prawa.   

     

49. XXXVIII/517/22 16.05.2022 Zatwierdzenia Aneksu nr 2 z dnia 

10.03.2022r. do Porozumienia - umowy 

partnerskiej nr PRiWZ.032.4.2017          

z dnia 31.01.2017r. 

Stosowny aneks został zatwierdzony i objęte nim zmiany umowy 

partnerskiej zostały wdrożone do realizacji. Zawracie aneksu wynika-

ło z konieczności zaktualizowania zapisów Porozumienia w związku 

ze zmianą wartości projektu, kwoty dofinasowania oraz terminu 

realizacji projektu.  

     

50. XXXVIII/518/22 16.05.2022 Nadania nazwy ulicy.  Uchwałę ogłoszono w Dz. Urz. Woj. Pom. pod poz. 2212 w dniu 

01.06.2022r. (weszła w życie 16 czerwca 2022r.). Drodze publicznej 

zlokalizowanej na terenie Samorządu Mieszkańców Osiedla nr 10 w 

Chojnicach nadano nazwę Edmunda Pięknego. 

     

51. XXXVIII/519/22 16.05.2022 Nadania nazwy ulicy.  Uchwałę ogłoszono w Dz. Urz. Woj. Pom. pod poz. 2213 dnia 

01.06.2022r. (weszła w życie 16 czerwca 2022r.). Drodze 
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wewnętrznej zlokalizowanej na terenie Samorządu Mieszkańców 

Osiedla nr 3 w Chojnicach nadano nazwę Letnia. 

     

52. XXXVIII/520/22 16.05.2022 Nabycia nieruchomości. W trakcie realizacji. Nabycie lub zamiana nieruchomości planowane 

jest po zmianie miejscowego planu zagospodarowania przestrzennego 

terenu.  

     

53. XXXVIII/521/22 16.05.2022 Nabycia nieruchomości. Wysłano pismo z ofertą wykupu nieruchomości.  

     

54. XXXVIII/522/22 16.05.2022 Zbycia nieruchomości. Nieruchomość zbyto aktem notarialnym Rep. A Nr 6812/2022 w dniu 

7 grudnia 2022r. 

     

55. XXXVIII/523/22 16.05.2022 Zbycia nieruchomości. Nieruchomość zbyto aktem notarialnym Rep. A Nr 9197/2022 w dniu 

30 września 2022r. 

     

56. XXXVIII/524/22 16.05.2022 Zmieniająca Uchwałę Nr XXVIII 

/402/21 Rady Miejskiej w Chojnicach      

z dnia 14 czerwca 2021r. w sprawie 

zbycia nieruchomości. 

Uchwała Nr XXVIII/402/21 realizowana jest z wprowadzonymi 

zmianami. 

 

     

57. XXXVIII/525/22 16.05.2022 Ogłoszenia jednolitego tekstu uchwały 

w sprawie uchwalenia Statutu Miasta 

Chojnice. 

Obwieszczenie ogłoszono w Dz. Urz. Woj. Pom. pod poz. 2411                 

w dniu 21 czerwca 2022r. 

     

58. XXXVIII/526/22 16.05.2022 Zmieniająca Uchwałę Nr 

XXXVII/510/22 Rady Miejskiej w 

Chojnicach z dnia 14 kwietnia 2022 r. 

w sprawie udzielenia dotacji na prace 

konserwatorskie, restauratorskie lub 

roboty budowlane przy zabytkach 

wpisanych do rejestru lub znajdujących 

się w gminnej ewidencji zabytków. 

Uchwała Nr XXXVII/510/22 realizowana jest z wprowadzonymi 

zmianami. 

     

59. XXXVIII/527/22 16.05.2022 Wyrażenia zgody na wspólne przygo-

towanie „Strategii Rozwoju Terytorial-

nego dla obszaru Gminy Miejskiej 

Chojnice i Gminy Chojnice oraz Gmi-

ny Miejskiej Człuchów i Gminy Człu-

chów na lata 2022-2030”. 

Na podstawie uchwały zlecono opracowanie treści „Strategii Rozwoju 

Terytorialnego dla obszaru Gminy Miejskiej Chojnice i Gminy Choj-

nice oraz Gminy Miejskiej Człuchów i Gminy Człuchów na lata 2022-

2030” oraz zawarto porozumienie z samorządami wchodzącymi                

w skład Miejskiego Obszaru Funkcjonalnego w sprawie jej wspólnego 

przygotowania i realizacji. 

Projekt strategii został przygotowany zgodnie z umową i przekazany 

do Regionalnej Dyrekcji Ochrony Środowiska w Gdańsku oraz Po-

morskiego Państwowego Wojewódzkiego Inspektora Sanitarnego                

z wnioskiem o zajęcie stanowiska co do konieczności przeprowadze-

nia strategicznej oceny oddziaływania na środowisko. 

     

60. XXXIX/528/22 06.06.2022 Zmian w budżecie Gminy Miejskiej 

Chojnice na 2022 r. 

Dokonano zmian po stronie dochodów, wydatków oraz wydatków 

majątkowych budżetu na rok 2022. 

     

61. XXXIX/529/22 06.06.2022 Zmiany wieloletniej prognozy finan-

sowej na lata 2022 – 2037. 

Dokonano zmiany wieloletniej prognozy finansowej oraz wykazu 

przedsięwzięć zgodnie ze zmianami uchwały budżetowej na 2022 rok. 

     

62. XXXIX/530/22 06.06.2022 Miejscowego planu zagospodarowania 

przestrzennego terenu przy ulicy Gdań-

skiej w Chojnicach. 

Uchwała stanowi realizację Uchwały Nr XXV/351/21 Rady Miejskiej 

w Chojnicach z dnia 1 marca 2021 r. w sprawie przystąpienia do 

sporządzenia miejscowego planu zagospodarowania przestrzennego 

terenu przy ulicy Gdańskiej w Chojnicach. Uchwałę ogłoszono                 

w Dz. Urz. Woj. Pom. pod poz. 2615 w dniu 07.07.2022r. Od 

22.07.2022r. na obszarze objętym planem można realizować 

inwestycje zgodne z jego zapisami. 

     

63. XXXIX/531/22 06.06.2022 Zbycia nieruchomości 1) Nieruchomość zbyto aktem notarialnym Rep. A Nr 10339/2022            

w dniu 13 października 2022r. 

2) Nieruchomość zbyto aktem notarialnym Rep. A Nr 11731/2022             

w dniu 29 grudnia września 2022r. 

     

64. XXXIX/532/22 06.06.2022 Nabycia nieruchomości Wysłano do Krajowego Ośrodka Wsparcia Rolnictwa dokumenty 

niezbędne do nabycia nieruchomości.  

     

65. XXXIX/533/22 06.06.2022 Rozpatrzenia petycji.  Petycję o uhonorowanie Romana Dmowskiego poprzez nadanie jego 

imieniem nazwy ronda u zbiegu ulic: Piłsudskiego, Świętopełka, 

Warszawskiej i Dworcowej pozostawiono bez rozpatrzenia. Wnoszą-

cemu petycję udzielono odpowiedzi i przesłano odpis uchwały                 

z uzasadnieniem. 
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66. XL/534/22 20.06.2022 Udzielenia Burmistrzowi Miasta Choj-

nice wotum zaufania. 

Udzielono wotum zaufania Burmistrzowi Miasta Chojnice. 

     

67. XL/535/22 20.06.2022 Zatwierdzenia sprawozdania fin. wraz 

ze sprawozdaniem z wykonania budże-

tu miasta Chojnice za 2021 r. 

Zatwierdzono sprawozdanie finansowe wraz ze sprawozdaniem                       

z wykonania budżetu miasta Chojnice za 2021 rok. 

     

68. XL/536/22 20.06.2022 Udzielenia Burmistrzowi Miasta Choj-

nice absolutorium z tytułu wykonania 

budżetu za rok 2021. 

Udzielono absolutorium Burmistrzowi Miasta Chojnice. 

     

69. XL/537/22 20.06.2022 Zmian w budżecie Gminy Miejskiej 

Chojnice na 2022 r. 

Dokonano zmian po stronie dochodów, wydatków oraz wydatków 

majątkowych budżetu na rok 2022. 

     

70. XL/538/22 20.06.2022 Zmiany wieloletniej prognozy finan-

sowej na lata 2022 – 2037. 

Dokonano zmiany wieloletniej prognozy finansowej oraz wykazu 

przedsięwzięć do WPF zgodnie ze zmianami uchwały budżetowej na 

2022 rok. 

     

71. XL/539/22 20.06.2022 Przystąpienia do sporządzenia miej-

scowego planu  zagospodarowania 

przestrzennego terenu przy ulicy 

Bałtyckiej w Chojnicach. 

Zawiadomiono o podjęciu uchwały o przystąpieniu do sporządzania 

planu instytucje i organy właściwe do uzgadniania i opiniowania 

planu. Zgodnie z umową Nr 3/2022 z dnia 1 czerwca 2022 r. wyłonio-

no wykonawcę planu miejscowego. Projekt planu znajduje się                   

w trakcie uzgodnień planistycznych. 

     

72. XL/540/22 20.06.2022 Miejscowego planu zagospodarowania 

przestrzennego terenu przy ulicy           

Wielewskiej w Chojnicach. 

Uchwała stanowi realizację Uchwały Nr XVIII/250/20 Rady Miejskiej 

w Chojnicach z dnia 22 czerwca 2020 r. w sprawie przystąpienia do 

sporządzenia miejscowego planu zagospodarowania przestrzennego 

terenu przy ulicy Wielewskiej w Chojnicach. 

Uchwałę ogłoszono w Dz. Urz. Woj. Pom. pod poz. 2922 w dniu 25 

lipca 2022r. Od 9 sierpnia 2022r. na obszarze objętym planem można 

realizować inwestycje zgodne z jego zapisami. 

     

73. XL/541/22 20.06.2022 Nadania pośmiertnie tytułu Zasłużone-

go Obywatela Miasta Chojnice. 

Tytuł zasłużonego Obywatela Miasta Chojnice nadano pośmiertnie 

Panu Stanisławowi Sobczakowi. 

     

74. XLI/542/22 18.07.2022 Zmian w budżecie Gminy Miejskiej 

Chojnice na 2022 r. 

Dokonano zmian po stronie dochodów, wydatków oraz wydatków 

majątkowych budżetu na rok 2022. 

     

75. XLI/543/22 18.07.2022 Zmiany wieloletniej prognozy finan-

sowej na lata 2022 – 2037. 

Dokonano zmiany wieloletniej prognozy finansowej oraz wykazu 

przedsięwzięć zgodnie ze zmianami uchwały budżetowej na 2022 rok. 

     

76. XLI/544/22 18.07.2022 Udzielenia pomocy finansowej na rzecz 

Powiatu Chojnickiego. 

Na podstawie stosownej umowy udzielono Powiatowi Chojnickiemu 

dotację w kwocie 4.920 zł na wykonanie audytów energetycznych 

budynków po realizacji projektu pn. „Poprawa efektywności energe-

tycznej oraz rozwój OZE w Chojnicko – Człuchowskim Miejskim 

Obszarze Funkcjonalnym – termomodernizacja budynków użyteczno-

ści publicznej”. Wykonano audyty trzech budynków: Chojnickiego 

Centrum Kultury, Szkoły Podstawowej nr 3 i budynku klubowego 

przy stadionie miejskim „ChKS Kolejarz”. Dotacja została rozliczona 

w styczniu 2023r. 

     

77. XLI/545/22 18.07.2022 Przyjęcia wieloletniego planu rozwoju i 

modernizacji urządzeń wodociągowych 

i urządzeń kanalizacyjnych będących                         

w posiadaniu Miejskich Wodociągów 

Sp. z o.o. w Ch-ch na lata 2023 – 2026. 

Na podstawie wieloletniego planu rozwoju i modernizacji urządzeń 

wodociągowych i urządzeń kanalizacji sanitarnej wykonywane będą 

zadania modernizacyjne w latach 2023-2026. 

     

78. XLI/546/22 18.07.2022 Przystąpienia do sporządzenia miej-

scowego planu zagospodarowania 

przestrzennego terenu przy ulicy Strze-

leckiej  w Chojnicach. 

Zawiadomiono o podjęciu uchwały o przystąpieniu do sporządzania 

planu instytucje i organy właściwe do uzgadniania i opiniowania 

planu. Dnia 5 stycznia 2023r. wyłoniono wykonawcę planu miejsco-

wego. Trwa procedura uzgadniania i opiniowania projektu planu 

miejscowego. 

     

79. XLI/547/22 18.07.2022 Wyrażenia zgody na odstąpienie od 

obowiązku przetargowego trybu zawar-

cia umowy dzierżawy. 

W dniu 14 września 2022 r. zawarto umowę najmu nieruchomości 

GN.6845.53.2022. 

     

80. XLI/548/22 18.07.2022 Rozpatrzenia skargi. Skargę na działalność Burmistrza Miasta Chojnice uznano za bezza-

sadną. Skarżącemu udzielono odpowiedzi i przesłano odpis uchwały       

z uzasadnieniem. 
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81. XLII/549/22 22.08.2022 Zmian w budżecie Gminy Miejskiej 

Chojnice na 2022 r. 

Dokonano zmian po stronie dochodów, wydatków oraz wydatków 

majątkowych budżetu na rok 2022. 

     

82. XLII/550/22 22.08.2022 Zmiany wieloletniej prognozy finan-

sowej na lata 2022 – 2037. 

Dokonano zmiany wieloletniej prognozy finansowej oraz wykazu 

przedsięwzięć zgodnie ze zmianami uchwały budżetowej na 2022 rok. 

     

83. XLII/551/22 22.08.2022 Ustalenia średniej ceny jednostki pali-

wa w Gminie Miejskiej Chojnice na 

rok szkolny 2022/2023. 

Uchwałę ogłoszono w Dz. Urz. Woj. Pom. pod poz. 3224 w dniu 31 

sierpnia 2022r. (weszła w życie 15 września 2022r.). Na jej podstawie 

dokonywany jest zwrot kosztów dowozu dzieci z niepełnospraw-

nościami do szkoły, przedszkola lub ośrodka rewalidacyjno-

wychowawczego przez rodzica lub opiekuna własnym środkiem 

transportu. 

     

84. XLII/552/22 22.08.2022 Zbycia nieruchomości.  Przetarg ustny nieograniczony na zbycie nieruchomości, wyznaczony 

na dzień 8 grudnia 2022r., zakończył się wynikiem negatywnym.  

     

85. XLII/553/22 22.08.2022 Zamiany nieruchomości. Dokonano zamiany nieruchomości aktem notarialnym Rep. A Nr 

3901/2022 w dniu 14 października 2022r. 

     

86. XLII/554/22 22.08.2022 Przekazania do Wojewódzkiego Sądu 

Administracyjnego w Gdańsku skargi 

na Uchwałę Nr XL/534/22 RM                    

w Chojnicach z dnia 20 czerwca 2022 

r. w sprawie udzielenia Burmistrzowi 

Miasta Chojnice wotum zaufania. 

Skarga na Uchwałę Nr XL/534/22 wraz z odpowiedzią na skargę 

została przekazana 23 sierpnia 2022r. do Wojewódzkiego Sądu Admi-

nistracyjnego w Gdańsku. WSA postanowieniem z dnia 27 września 

2022r. odrzucił skargę na uchwałę w sprawie udzielenia Burmistrzowi 

Miasta Chojnice wotum zaufania. 

     

87. XLII/555/22 22.08.2022 Zbycia nieruchomości. Nieruchomość zbyto aktem notarialnym Rep. A Nr 6812/2022 w dniu 

7 grudnia 2022r. 

     

88. XLII/556/22 22.08.2022 Zbycia nieruchomości. Sporządzono operat szacunkowy działki. Nieruchomość zamieszczono 

na wykazie nieruchomości przeznaczonych do zbycia.  

     

89. XLIII/557/22 27.09.2022 Zmian w budżecie Gminy Miejskiej 

Chojnice na 2022 r. 

Dokonano zmian po stronie dochodów, wydatków oraz wydatków 

majątkowych budżetu na rok 2022. 

     

90. XLIII/558/22 27.09.2022 Zmiany wieloletniej prognozy finan-

sowej na lata 2022 – 2037. 

Dokonano zmiany wieloletniej prognozy finansowej oraz wykazu 

przedsięwzięć zgodnie ze zmianami uchwały budżetowej na 2022 rok. 

     

91. XLIII/559/22 27.09.2022 Zmieniająca Uchwałę Nr XXXVI 

/501/22 RM w Ch-ach z 04.04.2022r.      

w sprawie uchwalenia Miejskiego Pro-

gramu Profilaktyki i Rozwiązywania 

Problemów Alkoholowych i 

Przeciwdziałania Narkomanii na 2022r. 

Uchwała Nr XXXVI/501/22 realizowana jest z wprowadzonymi 

zmianami. 

     

92. XLIII/560/22 27.09.2022 Ustalenia opłat za świadczenia udziela-

ne przez przedszkola publiczne i od-

działy przedszkolne prowadzone przez 

Gminę Miejską Chojnice. 

Uchwałę ogłoszono w Dz. Urz. Woj. Pom. pod poz.3683 dnia 

11.10.2022r. (weszła w życie 26.10.2022r.). Uchwała została 

przekazana dyrektorowi Przedszkola nr 3 funkcjonującego przy ZSP 

nr 3 w Ch-ach. Stanowi ona podstawę dla dyrektora do określania 

wysokości opłaty za pobyt dziecka w przedszkolu. 

     

93. XLIII/561/22 27.09.2022 Określenia warunków i trybu finanso-

wania zadania własnego polegającego 

na tworzeniu warunków sprzyjających 

rozwojowi sportu na terenie GM 

Chojnice oraz trybu postępowania o 

udzielenie dotacji na to zadanie. 

Uchwałę ogłoszono w Dz. Urz. Woj. Pom. pod poz. 3684 w dniu 11 

października 2022r. (weszła w życie 26 października 2022r.). W dniu 

26 października 2022 r. został ogłoszony nabór wniosków na udziele-

nie dotacji na realizację zadania własnego polegającego na tworzeniu 

warunków, w tym organizacyjnych, sprzyjających rozwojowi sportu 

na terenie GM Chojnice. W wyniku naboru zawarto cztery umowy. 

     

94. XLIII/562/22 27.09.2022 Zmieniająca uchwałę w sprawie szcze-

gółowego trybu i harmonogramu 

opracowania Strategii Rozwoju Miasta 

Chojnice do roku 2030, w tym trybu jej 

konsultacji. 

Uchwałę ogłoszono w Dz. Urz. Woj. Pom. pod poz. 3685 w dniu 11 

października 2022r. (weszła w życie 26 października 2022r.).  

Uchwała Nr XXIII/329/20 realizowana jest z wprowadzonymi zmia-

nami. 

     

95. XLIII/563/22 27.09.2022 Przystąpienia do sporządzenia miej-

scowego planu zagospodarowania 

przestrzennego terenu przy ulicy Der-

dowskiego w Chojnicach. 

Plan miejscowy uchwalony, wejdzie w życie dnia 2 czerwca 2023 r. 

     

96. XLIII/564/22 27.09.2022 Miejscowego planu zagospodarowania 

przestrzennego terenu przy ul. Bocznej 

w Chojnicach. 

Uchwała stanowi realizację Uchwały Nr XLVI/545/18 RM w Ch-ach 

z dnia 02.07.2018 r. w sprawie przystąpienia do sporządzenia 

miejscowego planu zagospodarowania przestrzennego terenu przy 
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ulicy Bocznej w Ch-ach. Uchwałę ogłoszono w Dz. Urz. Woj. Pom. 

pod poz. 3973 w dniu 28.10.2022r. Od 12.11.2022r. na obszarze 

objętym planem można realizować inwestycje zgodne z jego zapisami. 

     

97. XLIII/565/22 27.09.2022 Zrzeczenia się odszkodowania. Oświadczenie o zrzeczeniu przesłano do Zarządu Dróg Wojewódz-

kich.  

     

98. XLIII/566/22 27.09.2022 Ogłoszenia roku 2023 w Chojnicach 

„Rokiem Filomatów Chojnickich”                

w roku jubileuszu 400-lecia działalno-

ści szkoły. 

W ramach realizacji uchwały i obchodów jubileuszu 400-lecia szkoły 

zaplanowano cykl spotkań, konferencji, spektakli, eventów i innych 

imprez organizowanych przez Zespół Szkół przy Nowym Mieście               

w Chojnicach. Obchody jubileuszu 400-lecia zakończą się zjazdem 

absolwentów wszystkich roczników Liceum Ogólnokształcącego im. 

Filomatów Chojnickich, zaplanowanym na 9-11 czerwca 2023 r. 

     

99. XLIV/567/22 24.10.2022 Zmian w budżecie Gminy Miejskiej 

Chojnice na 2022 r. 

Dokonano zmian po stronie dochodów, wydatków oraz wydatków 

majątkowych budżetu na rok 2022. 

     

100. XLIV/568/22 24.10.2022 Zmiany wieloletniej prognozy finan-

sowej na lata 2022 – 2037. 

Dokonano zmiany wieloletniej prognozy finansowej oraz wykazu 

przedsięwzięć zgodnie ze zmianami uchwały budżetowej na 2022 rok. 

     

101.  XLIV/569/22 24.10.2022 Określenia tygodniowego obowiązko-

wego wymiaru godzin zajęć pedago-

gów, pedagogów specjalnych, psycho-

logów, logopedów, terapeutów peda-

gogicznych i doradców zawodowych 

zatrudnionych w przedszkolach i szko- 

łach prowadzonych przez GM Ch-ce. 

Uchwałę ogłoszono w Dz. Urz. Woj. Pom. pod poz. 4156 w dniu 14 

listopada 2022r. (weszła w życie 29 listopada 2022r.). 

Na jej podstawie dyrektorzy podległych szkół określają tygodniowy 

obowiązkowy wymiar godzin specjalistów.  

     

102.  XLIV/570/22 24.10.2022 Zmieniająca uchwałę w sprawie 

uchwalenia regulaminu określającego 

wysokość stawek i szczegółowe wa-

runki przyznawania nauczycielom 

dodatków do wynagrodzenia zasadni-

czego, szczegółowe warunki obliczania 

i wypłacania wynagrodzenia za godzi-

ny ponadwymiarowe i godziny doraź-

nych zastępstw oraz sposób podziału 

środków na nagrody ze specjalnego 

funduszu nagród. 

Uchwałę ogłoszono w Dz. Urz. Woj. Pom. pod poz. 4157 w dniu 14 

listopada 2022r. (weszła w życie 29 listopada 2022r.). 

Uchwała Nr IV/52/19 realizowana jest z wprowadzonymi zmianami. 

     

103.  XLIV/571/22 24.10.2022 Zamiaru likwidacji Filii Miejskiej 

Biblioteki Publicznej w Chojnicach. 

Wojewódzka i Miejska Biblioteka Publiczna im. Josepha Conrada 

Korzeniowskiego w Gdańsku nie wydała opinii pozytywnej dla 

zamiaru likwidacji filii MBP w Chojnicach. 

     

104.  XLIV/572/22 24.10.2022 Nadania nazwy ulicy.  Uchwałę ogłoszono w Dz. Urz. Woj. Pom. pod poz. 4158 w dniu 14 

listopada 2022r. (weszła w życie 29 listopada 2022r.). Drodze 

wewnętrznej na terenie Samorządu Mieszkańców Osiedla nr 6 w 

Chojnicach nadano nazwę Lawendowa. 

     

105.  XLIV/573/22 24.10.2022 Zbycia nieruchomości. Sporządzono operat szacunkowy działki. Nieruchomość zamieszczono 

na wykazie nieruchomości przeznaczonych do zbycia. 

     

106.  XLIV/574/22 24.10.2022 Zbycia nieruchomości. Planowana jest zmiana niniejszej uchwały. 

     

107.  XLIV/575/22 24.10.2022 Nadania tytułu Honorowego Obywatel-

stwa Miasta Chojnice. 

Honorowe Obywatelstwo Miasta Chojnice zostało nadane Panu 

Krzysztofowi Pestce.  

     

108.  XLIV/576/22 24.10.2022 Ogłoszenia jednolitego tekstu uchwały 

w sprawie wyboru metody ustalenia 

opłaty za gospodarowanie odpadami 

komunalnymi i stawki tej opłaty. 

Obwieszczenie ogłoszono w Dz. Urz. Woj. Pom. pod poz. 4460             

w dniu 29 listopada 2022r. 

     

109.  XLIV/577/22 24.10.2022 Ogłoszenia jednolitego tekstu uchwały 

w sprawie określenia wzoru deklaracji 

o wysokości opłaty za gospodarowanie 

odpadami komunalnymi składanej 

przez właścicieli nieruchomości. 

Obwieszczenie ogłoszono w Dz. Urz. Woj. Pom. pod poz. 4459               

w dniu 29 listopada 2022r. 

     

110.  XLIV/578/22 24.10.2022 Ogłoszenia jednolitego tekstu uchwały 

w sprawie określenia zasad udzielania i 

rozliczania dotacji celowej na dofinan-

sowanie prac związanych z moderniza-

Obwieszczenie ogłoszono w Dz. Urz. Woj. Pom. pod poz. 4461                

w dniu 29 listopada 2022r. 
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cją źródeł energii cieplnej na terenie 

GM Chojnice w ramach konkursu 

„STOP dla SMOGU w Chojnicach”. 

     

111.  XLV/579/22 09.11.2022 Zmian w budżecie Gminy Miejskiej 

Chojnice na 2022 r. 

Dokonano zmian po stronie dochodów, wydatków oraz wydatków 

majątkowych budżetu na rok 2022. 

     

112.  XLV/580/22 09.11.2022 Zmiany wieloletniej prognozy finan-

sowej na lata 2022 – 2037. 

Dokonano zmiany wieloletniej prognozy finansowej oraz wykazu 

przedsięwzięć zgodnie ze zmianami uchwały budżetowej na 2022 rok. 

     

113.  XLV/581/22 09.11.2022 Zmieniająca Uchwałę Nr XXXIV 

/485/22 RM w Chojnicach z dnia 

24.01.2022 r. w sprawie zatwierdzenia 

planu pracy Komisji Rewizyjnej RM           

w Chojnicach na 2022r. 

Uchwała Nr XXXIV/485/22 realizowana jest z wprowadzonymi 

zmianami. 

     

114.  XLVI/582/22 21.11.2022 Zmian w budżecie Gminy Miejskiej 

Chojnice na 2022 r. 

Dokonano zmian po stronie dochodów, wydatków oraz wydatków 

majątkowych budżetu na rok 2022. 

     

115.  XLVI/583/22 21.11.2022 Zmiany wieloletniej prognozy finan-

sowej na lata 2022 – 2037. 

Dokonano zmiany wieloletniej prognozy finansowej oraz wykazu 

przedsięwzięć zgodnie ze zmianami uchwały budżetowej na 2022 rok. 

     

116.  XLVI/584/22 21.11.2022 Określenia wysokości stawek podatku 

od nieruchomości i wprowadzenia 

innych zwolnień niż określone                    

w ustawie. 

Uchwałę ogłoszono w Dz. Urz. Woj. Pom. pod poz. 4699 w dniu                 

5 grudnia 2022r. Jest realizowana od 1 stycznia 2023r. zgodnie                  

z zapisami. 

     

117.  XLVI/585/22 21.11.2022 Określenia wysokości stawek podatku 

od środków transportowych. 

Uchwałę ogłoszono w Dz. Urz. Woj. Pom. pod poz. 4700 w dniu                

5 grudnia 2022r., realizowana jest od 01.01.2023r. zgodnie z zapisami. 

     

118.  XLVI/586/22 21.11.2022 Obniżenia średniej ceny skupu żyta 

stanowiącej podstawę do obliczenia 

podatku rolnego. 

Uchwałę ogłoszono w Dz. Urz. Woj. Pom. pod poz. 4701 w dniu              

5 grudnia 2022r. Od 1 stycznia 2023r. obniżono średnią cenę skupu 

żyta, stanowiącą podstawę do ustalenia podatku rolnego na rok 

podatkowy 2023, z kwoty 74,05 zł do 60,00 zł za 1 kwintal.  

     

119.  XLVI/587/22 21.11.2022 Opłaty targowej. Uchwałę ogłoszono w Dz. Urz. Woj. Pom. pod poz. 4725 w dniu               

6 grudnia 2022r. Uchwałą Nr 181/g111/P/22 z dnia 21 grudnia 2022r. 

Kolegium Regionalnej Izby Obrachunkowej w Gdańsku orzekło 

nieważność § 6 pkt 2 niniejszej uchwały. Uchwała jest realizowana od 

1 stycznia 2023r. zgodnie z zapisami, które nie zostały unieważnione. 

     

120.  XLVI/588/22 21.11.2022 Określenia inkasentów opłaty targowej 

i wysokości wynagrodzenia za inkaso. 

Uchwałę ogłoszono w Dz. Urz. Woj. Pom. pod poz. 4726 w dniu 

06.12.2022r. Realizowana jest od 01.01.2023r. zgodnie z zapisami. 

     

121.  XLVI/589/22 21.11.2022 Wyboru metody ustalenia opłaty za 

gospodarowanie odpadami komunal-

nymi i stawki tej opłaty. 

Uchwałę ogłoszono w Dz. Urz. Woj. Pom. pod poz. 4811 w dniu                

8 grudnia 2022r. Uchwała weszła w życie 1 marca 2023r.  

     

122.  XLVI/590/22 21.11.2022 Zmieniająca uchwałę w sprawie ustale-

nia cen biletów, opłat i uprawnień do 

bezpłatnych przejazdów w przewozie 

autobusami w publicznym transporcie 

zbiorowym organizowanym przez GM 

Chojnice oraz przepisów porządko-

wych w tym transporcie. 

Uchwałę ogłoszono w Dz. Urz. Woj. Pom. pod poz. 4812 w dniu             

8 grudnia 2022r. (weszła w życie 1 lutego 2023r.). 

 

     

123.  XLVI/591/22 21.11.2022 Przyjęcia programu współpracy GM 

Chojnice w 2023 roku z organizacjami 

pozarządowymi i podmiotami, o 

których mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z 

dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności 

pożytku publicznego i o wolontariacie. 

Ogłoszone zostały otwarte konkursy ofert na realizację zadań publicz-

nych. Z wyłonionymi podmiotami zostały podpisane umowy.  

     

124.  XLVI/592/22 21.11.2022 Uchwalenia Strategii Rozwoju Miasta 

Chojnice do roku 2030. 

Strategia Rozwoju Miasta Chojnice do roku 2030 stanowi podstawę 

uzasadnienia w staraniach o pozyskiwanie środków zewnętrznych na 

najważniejsze inwestycje i działania rozwojowe, w tym w ramach 

funduszy krajowych oraz środków europejskich. Dokument ten pełni 

trzy podstawowe role: kierunkowania i zabezpieczenia ciągłości 

polityki rozwoju, podstawy do wnioskowania o dofinansowanie pro-

jektów, a także aktywizująco - integrującą. 

     

125.  XLVI/593/22 21.11.2022 Rozpatrzenia petycji. Petycję o uroczyste uczczenie 100. rocznicy uchwalenia Konstytucji 
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Marcowej pozostawiono bez rozpatrzenia. Wnoszącemu petycję 

udzielono odpowiedzi i przesłano odpis uchwały z uzasadnieniem. 

     

126.  XLVII/594/22 07.12.2022 Zmian w budżecie Gminy Miejskiej 

Chojnice na 2022 r. 

Dokonano zmian po stronie dochodów, wydatków oraz wydatków 

majątkowych budżetu na rok 2022. 

     

127.  XLVII/595/22 07.12.2022 Zmiany wieloletniej prognozy finan-

sowej na lata 2022 – 2037. 

Dokonano zmiany wieloletniej prognozy finansowej oraz wykazu 

przedsięwzięć zgodnie ze zmianami uchwały budżetowej na 2022 rok. 

     

128.  XLVIII/596/22 19.12.2022 Zmian w budżecie Gminy Miejskiej 

Chojnice na 2022 r. 

Dokonano zmian po stronie dochodów, wydatków oraz wydatków 

majątkowych budżetu na rok 2022. 

     

129.  XLVIII/597/22 19.12.2022 Zmiany wieloletniej prognozy finan-

sowej na lata 2022 – 2037. 
Dokonano zmiany wieloletniej prognozy finansowej oraz wykazu 

przedsięwzięć zgodnie ze zmianami uchwały budżetowej na 2022 rok. 

     

130.  XLVIII/598/22 19.12.2022 Przyjęcia wieloletniej prognozy finan-

sowej na lata 2023 – 2037. 

Wieloletnią Prognozę Finansową przyjęto do realizacji. 

     

131.  XLVIII/599/22 19.12.2022 Uchwalenia budżetu Gminy Miejskiej 

Chojnice na 2023 r. 

Uchwałę ogłoszono w Dz. Urz. Woj. Pom. pod poz. 212 w dniu 16 

stycznia 2023r. W 2023 r. gospodarka finansowa miasta prowadzona 

będzie zgodnie z uchwalonym budżetem. 

     

132.  XLVIII/600/22 19.12.2022 Zaciągnięcia kredytu bankowego na 

finansowanie deficytu budżetowego 

oraz na spłatę wcześniej zaciągniętych 

pożyczek i kredytów. 

Trwa procedura związana z wyłonieniem wykonawcy w trybie 

przetargu nieograniczonego.  

     

133.  XLVIII/601/22 19.12.2022 Udzielenia pomocy finansowej na rzecz 

Województwa Pomorskiego. 

Pomoc finansowa została ujęta w planie wydatków budżetu na rok 

2023 w kwocie 170.070 zł, tj. w wysokości wynikającej z wniosku 

Zarządu Dróg Wojewódzkich, na opracowanie dokumentacji projek-

towej dla zadania pn. „Przebudowa i rozbudowa drogi wojewódzkiej 

nr 212 na odcinku Leśniczówka – Charzykowy”. W trakcie roku 

Urząd Wojewódzki przygotuje umowę na udzielenie dotacji celowej, 

która zostanie zawarta pomiędzy Województwem Pomorskim,                  

a Powiatem Chojnickim, Gminą Chojnice oraz GM Chojnice. 

     

134.  XLVIII/602/22 19.12.2022 Uchwalenia Miejskiego Programu 

Profilaktyki i Rozwiązywania Proble-

mów Alkoholowych oraz Przeciwdzia-

łania Narkomanii na 2023r. 

Program przekazano do Ośrodka Profilaktyki Rodzinnej celem reali-

zacji w 2023 roku.  

     

135.  XLVIII/603/22 19.12.2022 Ustalenia górnych stawek opłat pono-

szonych przez właścicieli nieruchomo-

ści za usługi w zakresie odbierania 

odpadów komunalnych oraz pozbywa-

nia się nieczystości ciekłych, z terenu 

nieruchomości położonych w GM 

Chojnice. 

Uchwałę ogłoszono w Dz. Urz. Woj. Pom. pod poz. 213 w dniu 16 

stycznia 2023r. (weszła w życie 31 stycznia 2023r.). W drugim 

półroczu 2023 r. zostanie dokonana analiza górnych stawek przyjętych 

w/w uchwałą pod kątem cen rynkowych proponowanych przez 

poszczególnych przewoźników. 

     

136.  XLVIII/604/22 19.12.2022 Zmieniająca uchwałę w sprawie 

uchwalenia regulaminu utrzymania 

czystości i porządku na terenie Gminy 

Miejskiej Chojnice. 

Uchwałę ogłoszono w Dz. Urz. Woj. Pom. pod poz. 214 w dniu 16 

stycznia 2023r. (weszła w życie 31 stycznia 2023r.). Uchwała Nr 

XX/270/20 realizowana jest z wprowadzonymi zmianami. 

     

137.  XLVIII/605/22 19.12.2022 Nadania nazwy ulicy.  Uchwałę ogłoszono w Dz. Urz. Woj. Pom. pod poz. 234 w dniu 18 

stycznia 2023r. (wejdzie w życie 2 lutego 2023r.). Drodze publicznej 

na terenie Samorządu Mieszkańców Osiedla nr 10 w Chojnicach 

nadano nazwę Albina Makowskiego. 

     

138.  XLVIII/606/22 19.12.2022 Nadania nazwy ulicy. Uchwałę ogłoszono w Dz. Urz. Woj. Pom. pod poz. 235 w dniu 18 

stycznia 2023r. (weszła w życie 2 lutego 2023r.). Drodze publicznej 

na terenie Samorządu Mieszkańców Osiedla nr 2 nadano nazwę ks. 

Jana Twardowskiego. 

     

139. XLVIII/607/22 19.12.2022 Zbycia nieruchomości. Zlecono sporządzenie operatów szacunkowych działek wskazanych                   

w pkt. 1-10 i 15.  

     

140. XLVIII/608/22 19.12.2022 Zbycia nieruchomości. Zlecono sporządzenie operatu szacunkowego działki. 

     

141. XLVIII/609/22 19.12.2022 Zbycia nieruchomości. Zlecono sporządzenie operatów szacunkowych działek. 
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142. XLVIII/610/22 19.12.2022 Rozpatrzenia skargi. Skargę na Burmistrza Miasta Chojnice uznano za bezzasadną. Skarżą-

cemu udzielono odpowiedzi i przesłano odpis uchwały z uzasad-

nieniem. 

     

143. XLVIII/611/22 19.12.2022 Udzielenia pomocy społeczności Kor-

sunia Szewczenkowskiego w Ukrainie. 

Uchwała została uchylona Uchwałą Nr XLIX/614/23 z dnia 10 stycz-

nia 2023 r. w sprawie udzielenia pomocy rzeczowej społeczności 

Korsunia Szewczenkowskiego w Ukrainie. 

     

     

 

 

2. Informacje finansowe  
 

2.1. Stan finansów miasta 
 

Polityka finansowa Chojnic realizowana jest w oparciu o uchwałę budżetową uchwalaną corocznie 

przez Radę Miejską, która określa źródła dochodów oraz kierunki wydatkowania środków. 

Realizacja inwestycji oparta jest o przedsięwzięcia wyszczególnione w Wieloletniej Prognozie 

Finansowej. 

Poniżej przedstawia się stan zadłużenia miasta, porównując dane z lat 2016 – 2022: 

 

 

 
Stan na 1 stycznia Stan na 31 grudnia 

2016 r. 37 386 300 39 700 400 

2017 r. 39 700 400 53 359 500 

2018 r. 53 359 500 59 697 000 

2019 r. 59 697 000 66 246 000 

2020 r. 66 246 000 76 617 000 

2021 r. 76 617 000 82 860 000 

2022 r. 82 860 000 88 851 000 

      

Zadłużenie GM Chojnice w latach 2016 – 2022 
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2.2. Wykonanie budżetu miasta 

 
W 2022 roku dochody i wydatki Gminy Miejskiej Chojnice ukształtowały się w następującej 

wysokości: 

 

  DOCHODY ogółem: 243 707 618,14 zł, tj. 94,24% planu, z czego: 

 

  Dochody bieżące:  216 425 499,46 zł 

  Dochody majątkowe:      27 282 118,68 zł. 

   

  WYDATKI ogółem:  273 295 700,38 zł, tj. 88,59% planu, z czego: 

 

  Wydatki bieżące:      209 467 746,31 zł 

  Wydatki majątkowe:      63 827 954,07 zł. 

 

Najwyższy udział w dochodach ogółem stanowiły Dochody od osób prawnych, od osób fizycznych             

i od innych jednostek nieposiadających osobowości prawnej oraz wydatki związane z ich poborem 

(30,53%), największy procentowy udział w wydatkach stanowiły wydatki na Oświatę i wychowanie 

(26,76%). 

 

STRUKTURA DOCHODÓW wg działów klasyfikacji budżetowej przedstawia się następująco: 

Dział Wyszczególnienie 
Plan na 

1.01.2022 r.  

Plan na 

31.12.2022 r.  
Wykonanie  

Realizacja 

planu po 

zmianach  

Udział 

(w %) 

756 

Dochody od osób prawnych, od osób 

fizycznych i od innych jednostek 

nieposiadających osobowości prawnej 

oraz wydatki związane z ich poborem 

68 544 199,00 74 751 854,34 74 394 005,17 99,52% 30,53% 

758 Różne rozliczenia 43 351 348,00 49 930 243,00 49 537 524,70 99,21% 20,33% 

855 Rodzina 40 846 119,00 48 276 112,88 48 055 891,19 99,54% 19,72% 

700 Gospodarka mieszkaniowa 17 860 354,00 18 916 919,00 15 461 998,27 81,74% 6,34% 

852 Pomoc społeczna 4 656 448,00 15 138 582,30 13 973 607,14 92,30% 5,73% 

853 
Pozostałe zadania w zakresie polityki 

społecznej 
859 751,00 14 413 751,00 10 808 696,32 74,99% 4,44% 

900 Gospodarka komunalna i ochr. środow. 13 194 397,00 15 349 132,00 10 690 523,74 69,65% 4,39% 

600 Transport i łączność 10 018 413,00 10 633 333,00 10 360 948,73 97,44% 4,25% 

801 Oświata i wychowanie 5 590 300,00 7 624 368,92 6 813 512,25 89,36% 2,80% 

750 Administracja publiczna 664 237,00 1 974 965,00 1 944 219,95 98,44% 0,80% 

926 Kultura fizyczna 1 003 000,00 883 995,00 899 311,15 101,73% 0,37% 

710 Działalność usługowa 184 300,00 359 300,00 485 864,03 135,23% 0,20% 

854 Edukacyjna opieka wychowawcza 0,00 129 990,00 121 907,01 93,78% 0,05% 

921 
Kultura i ochrona dziedzictwa 

narodowego 
60 000,00 122 906,00 60 615,85 49,32% 0,02% 

010 Rolnictwo i łowiectwo 435,00 45 186,54 44 751,54 99,04% 0,02% 

851 Ochrona zdrowia 0,00 25 634,00 25 634,00 100,00% 0,01% 

754 
Bezpieczeństwo publiczne i ochrona 

przeciwpożarowa 
10 000,00 10 000,00 18 267,98 182,68% < 0,01% 

751 
Urzędy naczelnych organów władzy 

państwowej, kontroli i ochrony prawa 

oraz sądownictwa 

7 600,00 7 600,00 7 600,00 100,00% < 0,01% 

630 Turystyka 0,00 0,00 2 739,12 - < 0,01% 

 RAZEM DOCHODY OGÓŁEM 206 850 901,00 258 593 872,98 243 707 618,14 94,24% 100,00% 
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STRUKTURA WYDATKÓW wg działów klasyfikacji budżetowej przedstawia się następująco: 

Dział Wyszczególnienie 
Plan na 

1.01.2022 r.  

Plan na 

31.12.2022 r.  
Wykonanie  

Realizacja 

planu po 

zmianach  

Udział 

(w %) 

801 Oświata i wychowanie 63 941 283,00 74 257 978,92 73 128 907,38 98,48% 26,76% 

855 Rodzina 43 866 000,00 52 129 408,88 51 960 103,54 99,68% 19,01% 

600 Transport i łączność 30 605 304,00 32 825 949,00 31 301 369,48 95,36% 11,45% 

900 Gospodarka komunalna i ochrona środow. 23 841 402,00 30 661 753,00 24 944 776,60 81,35% 9,13% 

852 Pomoc społeczna 13 542 342,00 24 212 077,69 22 220 057,05 91,77% 8,13% 

700 Gospodarka mieszkaniowa 25 979 588,00 33 963 932,00 17 103 686,93 50,36% 6,26% 

750 Administracja publiczna 16 032 231,00 18 364 566,61 16 743 463,45 91,17% 6,13% 

853 
Pozostałe zadania w zakresie polityki 

społecznej 
1 000 655,00 15 734 229,00 11 835 154,29 75,22% 4,33% 

926 Kultura fizyczna 6 391 500,00 7 340 252,00 7 198 393,72 98,07% 2,63% 

921 
Kultura i ochrona dziedzictwa 

narodowego 
5 424 000,00 6 997 731,00 6 962 592,73 99,50% 2,55% 

757 Obsługa długu publicznego 3 110 247,00 5 215 000,00 4 672 163,96 89,59% 1,71% 

754 
Bezpieczeństwo publiczne i ochrona 

przeciwpożarowa 
2 129 750,00 2 354 750,00 2 224 545,44 94,47% 0,81% 

851 Ochrona zdrowia 1 537 415,00 2 871 599,00 2 013 990,58 70,13% 0,74% 

710 Działalność usługowa 710 000,00 792 400,00 743 344,82 93,81% 0,27% 

854 Edukacyjna opieka wychowawcza 45 000,00 174 990,00 152 584,61 87,20% 0,06% 

010 Rolnictwo i łowiectwo 2 000,00 46 751,54 46 060,97 98,52% 0,02% 

630 Turystyka 59 000,00 59 000,00 36 904,83 62,55% 0,01% 

751 
Urzędy naczelnych organów władzy 

państwowej, kontroli i ochrony prawa 

oraz sądownictwa 

7 600,00 7 600,00 7 600,00 100,00% < 0,01% 

758 Różne rozliczenia 930 000,00 500 000,00 0,00 0,00% 0,00% 

 RAZEM WYDATKI OGÓŁEM 239 155 317,00 308 509 968,64 273 295 700,38 88,59% 100,00% 

 

 

2.3. Dochody i wydatki na mieszkańca  
 

 

DOCHODY ogółem na mieszkańca: 6.680 zł 
 

Dochody bieżące na mieszkańca:          5.933 zł   (poziom transferów do budżetu) 

Dochody majątkowe na mieszkańca:      748 zł   (skuteczność działań w zakresie pozyskiwania 

dodatkowych środków na inwestycje)  

Dochody własne na mieszkańca:    1.410 zł   (poziom samodzielności finansowej jednostki                

i elastyczności budżetu)  

Dochody unijne na mieszkańca:             316 zł   (aktywność jednostki w zakresie pozyskiwania 

środków zewnętrznych z UE) 

 

WYDATKI ogółem na mieszkańca:    7.491 zł 
 

Wydatki bieżące na mieszkańca:           5.742 zł    (wartość środków przeznaczonych na realizację         

zadań bieżących jednostki) 

   Wydatki majątkowe na mieszkańca:     1.750 zł   (poziom nakładów na inwestycje oraz przyjęte  

priorytety w zakresie realizacji zadań własnych) 



 
 

18 
 

2.4. Wykonanie wydatków majątkowych/inwestycyjnych     

 

Wydatki majątkowe Gminy Miejskiej Chojnice w 2022 r. zostały wykonane na poziomie 

63 827 954,07 zł, tj. w 74,98% w stosunku do planu wynoszącego po zmianach 85 127 763,00 zł.  

 

Wartości zrealizowanych wydatków majątkowych według działów klasyfikacji budżetowej 

przedstawia poniższa tabela: 

 

Dział Wyszczególnienie 
Plan na 

1.01.2022 r.  

Plan na 

31.12.2022 r.  
Wykonanie  

Realizacja 

planu po 

zmianach  

Udział 

(w %) 

600 Transport i łączność 22 423 730,00 24 334 785,00 23 161 911,37 95,18% 36,29% 

700 Gospodarka mieszkaniowa 24 670 838,00 32 655 182,00 16 156 265,95 49,48% 25,31% 

900 
Gospodarka komunalna i ochrona 

środowiska 
8 634 402,00 14 561 367,00 11 330 178,22 77,81% 17,75% 

855 Rodzina 4 196 822,00 4 276 908,00 4 276 894,18 100,00% 6,70% 

801 Oświata i wychowanie 346 200,00 4 025 805,00 4 021 689,09 99,90% 6,30% 

926 Kultura fizyczna 2 455 000,00 2 864 752,00 2 831 937,34 98,85% 4,44% 

921 
Kultura i ochrona dziedzictwa 

narodowego 
500 000,00 1 000 000,00 1 000 000,00 100,00% 1,57% 

851 Ochrona zdrowia 0,00 500 000,00 500 000,00 100,00% 0,78% 

754 
Bezpieczeństwo publiczne i ochrona 

przeciwpożarowa 
75 000,00 300 000,00 289 584,00 96,53% 0,45% 

750 Administracja publiczna 100 000,00 608 964,00 259 493,92 42,61% 0,41% 

 Razem wydatki majątkowe 63 401 992,00 85 127 763,00 63 827 954,07 74,98% 100,00% 

 

W 2022 r. realizacja przedsięwzięć inwestycyjnych w Gminie Miejskiej Chojnice przedstawiała się 

następująco: 

 

Lp. Dział Rozdział § Nazwa zadania inwestycyjnego 

Planowane wydatki 

WYKONANIE 
Plan 

wydatków 

na 

31.12.2022  

z tego źródła finansowania 

dochody 

własne jst źr
ó

d
ło

 

środki 

pochodzące z 

innych źródeł 

1. 600 60004 6010 
Wniesienie udziałów do spółki 

Innobaltica sp. z o.o. 
263 000 263 000   0 263 000,00 

2. 600 60013 6300 

Pomoc finansowa dla 

Województwa Pomorskiego na 

opracowanie dokumentacji 

projektowej "Przebudowa i 

rozbudowa drogi wojewódzkiej 

nr 212 na odcinku Leśniczówka - 

Charzykowy" 

170 070 170 070   0 0,00 

3. 600 60016 6050 

Przebudowa ul. Gdańskiej w 

Chojnicach - od ul. Tucholskiej do 

wiaduktów nad linią kolejową 

3 984 249 2 905 690 RFRD 1 078 559 3 613 251,62 

4. 600 60016 6050 

Wykonanie dokumentacji 

technicznej wraz z przebudową             

ul. Strzeleckiej na odcinku od ul. 

Młyńskiej do ul. Batorego 

250 000 250 000     244 806,97 

5. 600 60016 6050 

Projekt łącznicy drogowej od 

zbiegu ulic: Igielskiej, 

Derdowskiego, Ceynowy do ulicy 

Strzeleckiej 

245 385 245 385     245 385,00 

6. 
600 60016 6050 Prace projektowe i rozbudowa 

Drogi do Igieł -ul. Igielskiej i Igły 

4 785 653 2 085 653 GCH 2 700 000 4 781 833,22 

600 60016 6100 9 805 168   RFIL 9 805 168 9 805 168,00 
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w Chojnicach 

7. 600 60016 6050 

Przebudowa ulicy Wyszyńskiego 

w Chojnicach wraz z budową 

kanalizacji deszczowej, 

oświetlenia, kanału technologiczn. 

oraz sygnalizacji świetlnej 

363 000 363 000     315 917,98 

8. 
600 60016 6050 Budowa ulicy Rzepakowej w 

Chojnicach wraz z odwodnieniem       

i oświetleniem 

250 000 250 000     230 484,20 

600 60016 6370 0       0,00 

9. 600 60016 6050 Projekt ul. Działkowej 10 000 10 000     4 305,00 

10. 600 60016 6050 

Dokumentacja techniczna 

przebudowy ul. Obrońców 

Chojnic wraz ze skrzyżowaniem 

z ul. Gdańską 

40 000 40 000     30 996,09 

11. 600 60016 6050 

Budowa ul. Rybackiej w 

Chojnicach wraz z budową 

kanalizacji deszczowej 

919 660 919 660     917 686,38 

12. 600 60016 6050 
Budowa ul. Leśnej, 

Modrzewiowej i Wierzbowej             
1 908 900 971 295 RFRD 937 605 1 908 896,08 

13. 600 60016 6050 
Budowa chodnika przy ul. Jana 

Pawła II 
90 000 90 000     69 015,00 

14. 600 60016 6050 

Budowa chodnika wzdłuż 

budynku wielorodzinnego 

Książąt Pomorskich 4 w 

Chojnicach 

90 000 90 000     0,00 

15. 600 60016 6050 
Projekt układu komunikacyjnego 

nowego żłobka miejskiego 
75 000 75 000     0,00 

16. 600 60016 6050 

Budowa łącznika z płyt drogowych 

na odcinku ul. Wielewskiej i 

Czerskiej 

700 000 700 000     401 307,58 

17. 600 60016 6050 

Modernizacja chodników i zjazdów 

na odcinku ul. Prochowej od 

skrzyżowania z Aleją Brzozową 

do skrzyżowania z ul. Kasprzaka 

200 000 200 000     183 991,32 

18. 600 60016 6050 

Montaż urządzeń bezpieczeństwa 

ruchu drogowego – progi 

spowalniające 

25 000 25 000     8 389,83 

19. 600 60019 6060 Zakup parkometrów 59 700 59 700     59 618,10 

20. 600 60020 6050 
Wykonanie i montaż wiat 

przystankowych 
100 000 100 000     77 859,00 

21. 700 70005 
6059 Utworzenie transportowego węzła 

integrującego wraz ze ścieżkami 

pieszo-rowerowymi  w Chojnicach 

16 064 319 12 889 319 GCH 3 175 000 7 631 934,48 

6057 4 301 877   UE 4 301 877 2 793 033,30 

22. 700 70005 6629 

 Termomodernizacja  wraz z 

przebudową Chojnickiego Centrum 

Kultury 

1 845 1 845     1 845,00 

23. 700 70005 6060 Zakup nieruchomości 5 987 141 5 987 141     5 729 453,17 

24. 700 70021 6010 

Wniesienie udziałów do spółki 

TBS na budowę budynku 

mieszkalnego 

6 300 000 6 300 000     0,00 

25. 750 75023 6050 
Modernizacja systemu grzewczego 

Urzędu Miejskiego 
100 000 100 000     0,00 

26. 750 75023 6050 

Dostosowanie budynku Urzędu 

Miejskiego w Chojnicach do 

potrzeb osób niepełnosprawnych 

120 000 120 000     110 498,47 

27. 750 75023 6050 

Opracowanie kompleksowej 

dokumentacji projektowej na 

przebudowę i dostosowanie dla 

potrzeb osób niepełnosprawnych 

budynku Urzędu Miejskiego w 

Chojnicach 

30 000 30 000     0,00 

28. 750 75023 6057 Cyfrowa Gmina 138 964   UE 138 964 128 430,45 

29. 750 75023 6060 Zakup sprzętu komputerowego 100 000 100 000     0,00 
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30. 750 75023 6060 
Zakup urządzenia do 

kopertowania 
20 000 20 000     19 065,00 

31. 750 75023 6050 
Modernizacja nawierzchni 

parkingu przy Urzędzie Miejskim 
100 000 100 000     1 500,00 

32. 754 75404 6170 

Dofinasowanie zakupu sprzętu 

transportowego z 

wideorejestratorem na potrzeby 

Komendy Powiatowej Policji            

w Chojnicach 

60 000 60 000     60 000,00 

33. 754 75404 6170 

Finansowanie zakupu quada na 

potrzeby Komendy Powiatowej 

Policji w Chojnicach 

85 000 85 000     85 000,00 

34. 754 75410 6170 

Dofinansowanie zakupu ciężkiego 

samochodu ratowniczo-

gaśniczego na potrzeby KPSP           

w Chojnicach 

100 000 100 000     100 000,00 

35. 754 75416 6050 
Rozbudowa i modernizacja 

monitoringu miejskiego 
55 000 55 000     44 584,00 

36. 801 80101 6050 
Montaż okien w auli Szkoły 

Podstawowej Nr 1 
160 000 160 000     156 210,00 

37. 801 80101 6050 

Modernizacja i przebudowa sal 

gimnastycznych przy Szkole 

Podstawowej Nr 1 - I etap 

3 358 000 3 358 000     3 357 674,09 

38. 801 80101 6060 Laboratoria przyszłości SP1 74 900 74 900     74 900,00 

39. 801 80101 6050 

Wykonanie projektu rozbudowy 

kompleksu budynków Szkoły 

Podstawowej Nr 3 - kolejny etap 

19 500 19 500     19 500,00 

40. 801 80101 6060 Laboratoria przyszłości ZS3 56 900 56 900     56 900,00 

41. 801 80101 6060 Laboratoria przyszłości SP5 62 300 62 300     62 300,00 

42. 801 80101 6050 
Budowa placu zabaw przy Szkole 

Podstawowej Nr 7 
140 000 140 000     140 000,00 

43. 801 80101 6060 Laboratoria przyszłości SP7 80 460 80 460     80 460,00 

44. 801 80101 6060 Laboratoria przyszłości SP8 71 900 71 900     71 900,00 

45. 801 80101 6629 

Termomodernizacja  wraz z 

przebudową budynków Szkoły 

Podstawowej Nr 3 

1 845 1 845     1 845,00 

46. 851 85111 6220 

Dotacja celowa na zakup lasera 

holmowego do zastosowań 

urologicznych dla Szpitala 

Specjalistycznego im. J.K. 

Łukowicza w Chojnicach 

500 000 500 000     500 000,00 

47. 
855 85516 6050 Budowa żłobka miejskiego                  

w Chojnicach 

1 366 000 1 366 000     1 365 986,36 

855 85516 6370 2 910 908   PIS 2 910 908 2 910 907,82 

48. 900 90001 

6059 Poprawa gospodarki wodami 

opadowymi i roztopowymi na 

terenie MOF Chojnice-Człuchów  

4 612 777 4 612 777     3 426 237,32 

6109 399 448   RFIL 399 448 399 447,81 

6057 7 069 969   UE 7 069 969 6 078 293,02 

49. 900 90001 6050 

Budowa przepompowni i instalacji 

odprowadzającej wody deszczowe 

przy kompleksie garaży przy ul. 

Młodzieżowej 

400 000 400 000     223 226,96 

50. 900 90001 6050 

Projekt przyłączy kanalizacji 

deszczowej do sieci w ramach 

budowy zachodniego obejścia 

drogowego miasta Chojnice 

60 500 60 500     60 270,00 

51. 900 90004 6050 

Zakup i montaż czterech 

segmentów Wegetacyjnej wyspy 

pływającej 

41 574 41 574     41 574,00 

52. 900 90005 6230 
Miejski Program Likwidacji 

Węglowych Źródeł Ciepła 
827 000 827 000     790 930,82 

53. 900 90015 6050 
Budowa oświetlenia ul. 

Borówkowa 
160 000 160 000     131 008,19 

54. 900 90015 6050 
Budowa oświetlenia ul. Gdańska 

(dz. nr 554/36) 
100 000 100 000     34 456,00 
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55. 900 90015 6050 

Modernizacja oświetlenia 

ulicznego na terenie miasta 

Chojnice - etap I 

240 000 240 000     0,00 

56. 900 90026 6230 

Dotacja celowa na usuwanie 

pokryć dachowych zawierających 

azbest 

25 000 25 000     8 400,00 

57. 900 90095 6050 

Zagospodarowanie i adaptacja 

Fosy Miejskiej wraz z murami 

obronnymi 

185 000 185 000     111 000,00 

58. 900 90095 6050 
Rewitalizacja historycznego 

otoczenia przy ul. Wysokiej 3 
1 000 1 000     15,00 

59. 900 90095 6060 Zakup i montaż fontanny 30 000 30 000     24 046,50 

60. 900 90095 6050 Budowa placów zabaw 9 099 9 099     1 230,00 

61. 900 90095 6050 
Zagospodarowanie przestrzeni 

Placu Niepodległości 
400 000 400 000     42,60 

62. 921 92109 6220 

Dotacja celowa dla Chojnickiego 

Centrum Kultury na zakup 

wyposażenia nagłośnieniowego            

i oświetleniowego do obsługi 

wydarzeń 

500 000 500 000     500 000,00 

63. 921 92120 6570 

Dotacja celowa dla Parafii 

Rzymsko-Katolickiej p.w. Ścięcia 

Św. Jana Chrzciciela na 

modernizację instalacji 

elektrycznej w Bazylice Mniejszej 

w Chojnicach 

500 000 500 000     500 000,00 

64. 926 92601 6050 

Budowa instalacji zasilania 

systemu podgrzewania murawy 

na stadionie przy ul. Mickiewicza 

990 382 990 382     985 794,00 

65. 926 92601 6050 

Modernizacja budynku dla 

dziennikarzy przy ul. Mickiewicza  

- montaż systemu VAR 

22 000 22 000     20 971,50 

66. 926 92601 6050 
Modernizacja boiska piłkarskiego 

BNN Modrak w Chojnicach 
1 716 000 1 017 000 FRKF 699 000 1 696 753,84 

67. 926 92695 6050 

Rozbudowa kompleksu bazy 

sportowo-treningowej BNN 

Modrak i budowa kompleksu 

parkowo-rekreacyjnego 

22 140 22 140     22 140,00 

68. 926 92601 6050 

Budowa schodów i chodnika na 

terenie boisk piłkarskich przy ul. 

Lichnowskiej 

75 000 75 000     67 158,00 

69. 926 92601 6060 

Zakup elektronicznej tablicy 

wyników sportowych na halę 

widowiskowo-sportową przy           

ul. H. Wagnera 1 

20 000 20 000     20 000,00 

70. 926 92601 6060 
Zakup maszyny do czyszczenia 

kostki brukowej 
18 000 18 000     17 890,00 

71. 926 92601 6629 

Rozbudowa i przebudowa wraz             

z termomodernizacją obiektów na 

terenie CHKS Kolejarz 

1 230 1 230     1 230,00 

Ogółem 85 127 763,00 51 910 035,00 0,00 33 216 498,00 63 827 954,07 
          

 

 

LEGENDA: 

RFRD - Rządowy Fundusz Rozwoju Dróg 

   

RFIL - Rządowy Fundusz Inwestycji Lokalnych 

PIS - Program Inwestycji Strategicznych 

FRKF - Fundusz Rozwoju Kultury Fizycznej 

 

 UE - Planowane wydatki ze środków z Unii Europejskiej  

B.P. - środki z budżetu państwa  

GCH - Gmina Chojnice    

PCh - Powiat Chojnice  
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3. Informacja o stanie realizacji polityk, programów i strategii  
  

3.1.   Ład przestrzenny 
   

Akt prawny: 

• Uchwała Nr XVI/220/20 Rady Miejskiej w Chojnicach z dnia 23 marca 2020 r. w sprawie 

uchwalenia studium uwarunkowań i kierunków zagospodarowania przestrzennego miasta 

Chojnice 

 

Plany miejscowe 

Rada Miejska w Chojnicach w 2022 r. uchwaliła następujące plany miejscowe: 

1) Miejscowy plan zagospodarowania przestrzennego terenu przy ulicy Gdańskiej                                      

w Chojnicach, przyjęty Uchwałą Nr XXXIX/530/22 Rady Miejskiej w Chojnicach z dnia                           

6 czerwca 2022 r. 

2) Miejscowy plan zagospodarowania przestrzennego terenu przy ulicy Wielewskiej                                 

w Chojnicach, przyjęty Uchwałą Nr XL/540/22 Rady Miejskiej w Chojnicach z dnia 20 czerwca 

2022 r. 

3) Miejscowy plan zagospodarowania przestrzennego terenu przy ulicy Bocznej w Chojnicach, 

przyjęty Uchwałą Nr XLIII/564/22 Rady Miejskiej w Chojnicach 27 września 2022 r. 

Uchwały intencyjne 

W 2022 r. Rada Miejska w Chojnicach podjęła następujące uchwały intencyjne: 

1) Nr XL/539/22 z dnia 20 czerwca 2022 r. w sprawie przystąpienia do sporządzenia 

miejscowego planu zagospodarowania przestrzennego terenu przy ulicy Bałtyckiej                           

w Chojnicach, 

2) Nr XLI/546/22 z dnia 18 lipca 2022 r. w sprawie przystąpienia do sporządzenia miejscowego 

planu zagospodarowania przestrzennego terenu przy ulicy Strzeleckiej w Chojnicach, 

3) Nr XLIII/563/22 z dnia 27 września 2022 r. w sprawie przystąpienia do sporządzenia 

miejscowego planu zagospodarowania przestrzennego terenu przy ulicy Derdowskiego                        

w Chojnicach. 

 

Na początku 2022 r. obowiązujące plany miejscowe pokrywały ok. 60 % powierzchni miasta, 

prognoza na koniec 2022 r. uwzględniająca planowane pokrycie miasta z planami wywołanymi 

wynosiła ok. 62 %. Taką sytuację należy określić jako szczególnie korzystną, zapewniającą bardzo 

wysoki stopień realizacji polityki przestrzennej określonej w Studium. Sytuacja ta ma również wpływ 

na znaczne uproszczenie procedur administracyjnych związanych z zagospodarowywaniem terenów, co 

powinno przyciągnąć potencjalnych inwestorów i sprzyjać rozwojowi miasta. 

Decyzje o warunkach zabudowy 

W 2022 r. wydano ogółem 85 decyzji o warunkach zabudowy, w tym 4 decyzje dotyczące zabudowy 

mieszkaniowej wielorodzinnej, 40 dotyczące zabudowy mieszkaniowej jednorodzinnej, 15 decyzji 

odnoszące się do zabudowy usługowej, natomiast 26 decyzji zaliczono do innej kategorii. Łączna 

powierzchnia terenów dla których wydano decyzje o warunkach zabudowy to 8.2 ha.                          

W ubiegłym roku wydano 3 decyzje odmowne (negatywne). 

Decyzje o ustaleniu lokalizacji inwestycji celu publicznego 

W roku 2022 wydano ogółem 30 decyzji o ustaleniu lokalizacji inwestycji celu publicznego, których 

łączna powierzchnia dotyczyła 8.0 ha. Jedna decyzja została wydana odmownie. 
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Nowe nazwy ulic w mieście 

W roku 2022 r. Rada Miejska w Chojnicach podjęła następujące uchwały:  

1) Nr XXXVI/503/22 z dnia 4 kwietnia 2022 r. w sprawie nadania nazwy ulicy Miętowa, 

2) Nr XXXVIII/518/22 z dnia 16 maja 2022 r. w sprawie nadania nazwy ul. Edmunda Pięknego, 

3) Nr XXXVIII/519/22 z dnia 16 maja 2022 r. w sprawie nadania nazwy ulicy Letnia, 

4) Nr XLIV/572/22 z dnia 24 października 2022 r. w sprawie nadania nazwy ulicy Lawendowa, 

5) Nr XLVIII/605/22 z dnia 19 grudnia 2022 r. w sprawie nadania nazwy ul. Albina Makowskiego, 

6) Nr XLVIII/606/22 z dnia 19 grudnia 2022 r. w sprawie nadania nazwy ul. ks. Jana 

Twardowskiego. 

 

  

3.2.   Inwestycje 

 

Akty prawne: 

• Uchwała Nr X/134/19 Rady Miejskiej w Chojnicach z dnia 23 września 2019 r. w sprawie 

przyjęcia Gminnego programu rewitalizacji miasta Chojnice 

• Uchwała Nr XLVI/592/22 Rady Miejskiej w Chojnicach z dnia 21 listopada 2022 r. w sprawie 

uchwalenia Strategii Rozwoju Miasta Chojnice do roku 2030 

• Uchwała Nr XXXIII/457/21 Rady Miejskiej w Chojnicach z dnia 27 grudnia 2021 r. w sprawie 

uchwalenia budżetu Gminy Miejskiej Chojnice na 2022 r. (wykaz przedsięwzięć do Wieloletniej 

Prognozy Finansowej) 

 

Wydatki na inwestycje w Gminie Miejskiej Chojnice w 2022 r. osiągnęły najwyższą wartość na 

przełomie ostatnich 7 lat, kształtując się na poziomie 63 827 954,07 zł.  

 

Poniżej przedstawia się plan i wykonanie wydatków inwestycyjnych w wersji tabelarycznej w latach 

2016 – 2022 oraz wykonanie wydatków inwestycyjnych w postaci graficznej: 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Rok 
Liczba  

zadań 

Plan wydatków  

(na dany rok) 

Wykonanie 

wydatków 

2016 58 14 336 797 12 311 688,13 

2017 67 32 886 276 24 916 600,05 

2018 50 64 612 663 46 077 839,94 

2019 46 45 909 142 31 175 238,66 

2020 66 81 327 938 61 014 675,75 

2021 81 60 808 891 38 449 239,14 

2022 71 85 127 763 63 827 954,07 
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➢ Zadania inwestycyjne prowadzone przez Wydział Budowlano-Inwestycyjny (BI) 
 

W ramach działań prowadzonych w 2022 r. przez Wydział BI przedstawia się następujący zakres 

danych: 

1. Przebudowa ul. Gdańskiej w Chojnicach – od ul. Tucholskiej do wiaduktów nad linią 

kolejową. 

Odbiór końcowy odbył się dnia 14 września 2022 r. 

Wykonawca robót budowlanych:  

Przedsiębiorstwo Budowy Dróg S.A. ze Starogardu Gdańskiego 

Umowa: BI.272.9.2020 z dnia 10.07.2020 r. aneks nr 1 z dnia 19.11.2020 r., aneks nr 2 z dnia 

21.10.2021 r., aneks nr 3 z dnia 05.07.2022 r.  

Wartość umowy: 9.835.609,86 zł. 

W 2022 r. poniesiono koszty z ww. umowy: 3.493.487,42 zł. 

Nadzór inwestorski: OptemConsult Sp. z o.o. z Gdańska. 

Umowa: BI.272.16.2020 z dnia 06.10.2020 r., aneks nr 1 z dnia 23.08.2022 r. 

Wartość umowy: 153.603,38 zł. 

W 2022 r. poniesiono koszty z ww. umowy: 64.999,10 zł. 

Koszty inne: 54.765,10 zł. 

Ogółem w 2022 r. poniesiono koszty: 3.613.251,62 zł. 

2. Dokumentacja techniczna przebudowy ul. Obrońców Chojnic ze skrzyżowaniem z Gdańską. 

W  2022 r. poniesiono koszty: 30.996,09 zł związane z rozliczeniem z poprzednim projektantem. 

Podpisano umowę z nowym wykonawcą dokumentacji projektowej: Łukasz Śpica Biuro Projektów 

Budownictwa Drogowego SPILUK Projekt z Chojnic. 

Umowa nr BI.272.9.2022 z dnia 28.07.2022 r. 

Wartość umowy: 119.310,00 zł. 

Termin realizacji: 28.04.2023 r. 

W 2022 r. nie poniesiono kosztów związanych z realizacją w/w umowy. 

3. Projekt łącznicy drogowej od skrzyżowania ul. Rzepakowej z ul. Kościerską do                                     

ul. Gdańskiej. 

Wykonawca: Green Cities Infrastructure Sp. z o.o. z Gdańska. 

Umowa: BI.272.6.2022 z dnia 06.05.2022 r. 

Wartość umowy: 314.880,00 zł. 
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Termin wykonania: 06.05.2023 r. 

W 2022 r. nie poniesiono kosztów związanych z realizacją w/w umowy. 

4. Projekt łącznicy drogowej od zbiegu ulic: Igielskiej, Derdowskiego, Ceynowy do ulicy 

Strzeleckiej. 

Wykonawca: Green Cities Infrastructure Sp. z o.o. z Gdańska. 

Umowa: BI.272.5.2021 z dnia 01.10.2021 r. 

Koszt: 350.550,00 zł. 

Termin wykonania: 30.09.2022 r. 

W 2022 r. poniesiono koszty: 245.385,00 zł. 

Trwa postępowanie związane z wydaniem decyzji środowiskowej. 

5. Prace projektowe i rozbudowa Drogi do Igieł- ul. Igielskiej i Igły w Chojnicach. 

Wykonawca: Firma Marbruk Sp. z o.o., Sp. k. z Charzykowa. 

Umowa: BI.272.1.2022 z dnia 05.01.2022 r., aneks nr 1 z dnia 22.02.2022 r., aneks nr 2 z dnia 

22.06.2022, aneks nr 3 z dnia 05.12.2022 r. 

Wartość umowy: 17.545.819,85 zł. 

Termin wykonania: 28.04.2023 r. 

W 2022 r. poniesiono koszty z ww. umowy: 14.448.686,36 zł. 

Nadzór inwestorski: Rejonowy Zarząd Inwestycji Człuchów Sp. z o.o. z Człuchowa 

Umowa: BI.272.2.2022 z dnia 20.01.2022 r. 

Wartość umowy: 155.533,50 zł  

W 2022 r. poniesiono koszty z ww. umowy: 128.653,70 zł 

Uwzględniając inne koszty: 9.661,16 zł, na inwestycję wydano ogółem w 2022 r.: 14.587.001,22 zł. 

 

6.  Budowa ulicy Rzepakowej w Chojnicach wraz z odwodnieniem i oświetleniem. 

Uzyskano dofinansowanie z programu Rządowy Fundusz Polski Ład: Program Inwestycji 

Strategicznych w kwocie 3.940.208,58 zł.  

Wykonawca robót budowlanych: Wo-Kop Wojciech Drewczyński z Chojnic.  

Umowa: BI.272.11.2022 z dnia 30.08.2022 r. 

Wartość umowy: 4.147.587,98 zł. 

Termin wykonania: 30.09.2023 r. 

W 2022 r. poniesiono koszty: 230.484,20 zł. 

Nadzór inwestorski: INWEST Krzysztof Łasicki z Chojnic. 

Umowa: BI.272.13.2022 z 26.10.2022 r. 

Wartość umowy: 39.100,00 zł. 

W 2022 r. nie poniesiono kosztów. 

 

7. Projekt ulicy Działkowej. 

W 2022 r. poniesiono koszty 4.305,00 zł związane z rozliczeniem z poprzednim projektantem. 

Podpisano umowę z nowym wykonawcą dokumentacji projektowej: Łukasz Śpica Biuro Projektów 

Budownictwa Drogowego SPILUK z Chojnic. 

Umowa nr BI.272.7.2022 z dnia 28.07.2022 r. 

Wartość umowy: 84.870,00 zł. 

Termin realizacji: 28.03.2023 r. 

W 2022 r. nie poniesiono kosztów związanych z realizacją w/w umowy. 

 

8. Projekt ulicy Sobierajczyka i Sikorskiego. 

Wykonawca: Ł. Śpica Biuro Projektów Budownictwa Drogowego SPILUK Projekt, Chojnice. 
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Umowa nr BI.272.8.2022 z dnia 28.07.2022 r. 

Wartość umowy: 79.950,00 zł. 

Termin realizacji: 28.03.2023 r. 

W 2022 r. nie poniesiono kosztów związanych z realizacją w/w umowy. 

 

9. Przebudowa ulicy Wyszyńskiego w Chojnicach wraz z budową kanalizacji deszczowej, 

oświetlenia, kanału technologicznego oraz sygnalizacji świetlnej. 

Uzyskano dofinansowanie z programu Rządowy Fundusz Polski Ład: Program Inwestycji 

Strategicznych w kwocie: 5.311.673,82 zł.  

Wykonawca robót budowlanych: AD-BET Adrian Paszko z Chojniczek. 

Umowa nr BI.272.16.2022 z dnia 22.11.2022 r. 

Wartość umowy: 5.591.235,60 zł. 

Termin realizacji: 22.08.2023 r. 

W 2022 r. poniesiono koszty ogółem: 315.917,98 zł: 

−   36.334,20 zł  (projekt i zmiany do projektu) 

− 279.561,78 zł  (zaliczka dla wykonawcy robót budowlanych) 

−          22,00 zł  (dziennik budowy). 

 

10. „Sporządzenie dokumentacji projektowo – kosztorysowej na budowę ulic na Osiedlu 

Pawłówko oraz przebudowę zbiornika retencyjnego”. 

Wykonawca: Izabela Śpica Pracownia Projektowa ProDroMos z Chojnic. 

Termin wykonania: 02.11.2023 r. 

Kwota umowy: 147.000,00 zł 

Wykupiono terenu pod zbiornik retencyjny (Wydział Gospodarowania Nieruchomościami).  

W 2022 r. nie poniesiono kosztów związanych z umową. 

 

11. Przebudowa budynku Ośrodka Profilaktyki Rodzinnej w Chojnicach. 

W 2022 r. nie poniesiono kosztów.  

 

12. „Utworzenie transportowych węzłów integrujących wraz ze ścieżkami pieszo-rowerowymi                  

i rozwojem sieci publicznego transportu zbiorowego na terenie Chojnicko-Człuchowskiego 

Miejskiego Obszaru Funkcjonalnego”.  

 

1) Budowa parkingu przy ul. Towarowej w formule „zaprojektuj i wybuduj” w ramach 

projektu pn. „Utworzenie transportowych węzłów integrujących wraz ze ścieżkami pieszo - 

rowerowymi i rozwojem sieci publicznego transportu zbiorowego na terenie Chojnicko-

Człuchowskiego Miejskiego Obszaru Funkcjonalnego”. 

Wykonawca: Firma MARBRUK Sp. z o.o. Sp. k. z Charzykowa. 

Umowa: BI.272.8.2020 z dnia 18.05.2020 r., aneks nr 1 z dnia 30.06.2021 r., aneks nr 2 z dnia 

03.11.2021. 

Termin wykonania: 01.07.2022 r.  

Wartość umowy: 2.186.938,62 zł. 

Protokół odbioru końcowego z dnia 20.07.2022 r. 

W 2022 r. poniesiono koszty: 869.094,77 zł.  

 

2) Sprawowanie nadzoru inwestorskiego nad realizacją zadania inwestycyjnego Budowa 

parkingu przy ul. Towarowej  w formule „ zaprojektuj i wybuduj” w ramach projektu 

„Utworzenie transportowych węzłów integrujących wraz ze ścieżkami pieszo-rowerowymi                    

i rozwojem sieci publicznego transportu zbiorowego na terenie Chojnicko-Człuchowskiego 

Miejskiego Obszaru Funkcjonalnego”. 



 
 

27 
 

Wykonawca: Łukasz Śpica Biuro Projektów Budownictwa Drogow. SPILUK Projekt Ch-ce.                

Umowa: BI.272.12.2020 z 01.09.2020 r., aneks nr 1 z 30.07.2021 r., aneks nr 2 z dnia 03.12.2021.  

Termin realizacji: 01.08.2022 r.  

Wartość umowy: 24.600,00 zł. 

W 2022 r. poniesiono koszty: 24.600,00 zł. 

 

3) Przebudowa, remont, konserwacja i restauracja budynku dworca kolejowego wraz 

zagospodarowaniem terenu i infrastrukturą towarzyszącą. 

Inspektor Nadzoru Inwestorskiego. 

Wykonawca: Build Inwest Biuro Obsługi Budownictwa Ltd., Unit 4e Enterprice Court 

Farfield Park Rotherham England S63 5DB. 

Umowa: BI.272.4.2021 z dnia 01.09.2021 r.  

Termin realizacji: 01.09.2023 r.  

Wartość umowy: 152.822,00 zł. 

W 2022 r. poniesiono koszty: 68.005,78 zł.  

Roboty budowlane. 

Wykonawca: Zakład Usług Remontowo-Budowlanych „Apollo” Piotr Lubecki z Nowej Wsi 

Kościerskiej. 

Umowa: BI.272.6.2021 z dnia 02.12.2021 r., aneks nr 1 z dnia 18.11.2022 r.  

Wartość umowy: 23.006.415,36 zł. 

Termin realizacji: 02.07.2023 r. 

W 2022 r. poniesiono koszty: 8.899.043,82 zł. 

Koszty inne: 487.818,12 zł. 

Ogółem w 2022 r. poniesiono koszty: 9.386.861,94 zł.  

 

13. Poprawa gospodarki wodami opadowymi i roztopowymi na terenie MOF-Chojnice-

Człuchów. 

Zakończono i odebrano wszystkie prace w zakresie 9 podpisanych umów.  

1) Ulica Subisława, Dąbrowskiego, Sambora. 

Wykonawca: WO-KOP Wojciech Drewczyński z Chojnic. 

Umowa: BI.272.9.2019 z dnia 22.07.2019 r wraz z aneksem nr 1 z dnia 20.10.2021 r.  

Termin realizacji: 30.09.2022 r. 

Wartość umowy z aneksem: 2.315.602,76 zł. 

W 2022 r. poniesiono koszty: 231.738,24 zł. 

Protokół odbioru końcowego z dnia 11.10.2022 r. 

 

2) Budowa Zbiornika Retencyjnego Sobierajczyka.  

Wykonawca: Firma Marbruk Sp. z o.o. Sp.k. z Charzykowa.  

Umowa: BI.272.10.2019 z dnia 25.09.2019 r. 

Termin realizacji: 30.09.2022 r. 

Wartość umowy: 16.668.469,50 zł.  

Protokół odbioru końcowego z dnia 13.10.2022 r. 

 

3) Ulica Prochowa, Sobierajczyka, Al. Brzozowa, H. Sawickiej, Ducha Św., Findera, Okrzei, 

Kasprzaka, I.G. Goedke, 14 Lutego, Wycecha (nazwy ulic z pozwolenia na budowę). 

Wykonawca: WO-KOP Wojciech Drewczyński z Chojnic 
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Umowa: BI.272.7.2019 z dnia 22.07.2019 r.; aneks nr 1 z dnia 07.04.2021 r., aneks nr 2 z dnia   

22.06.2022 r., aneks nr 3 z dnia 30.06.2022 r.   

Termin realizacji: 30.09.2022 r.  

Wartość umowy: 9.630.366,64 zł, w tym: GM Ch-ce: 8.945.223,48 zł, Powiat Chojnicki: 685.143,16 zł. 

Protokół odbioru końcowego z dnia 19.10.2022 r.   

W 2022 r. poniesiono koszty: 3.977.446,56 zł.  

4) Ulica Parkowa, Plac Niepodległości, Okrężna. 

Wykonawca: Przedsiębiorstwo Robót Melioracyjnych i Ochrony Środowiska „EKOMEL”                     

z  Chojnic. 

Umowa: BI.272.6.2019 z dnia 22.07.2019 r. 

Termin realizacji: 30.09.2022 r. 

Wartość umowy: 2.507.648,96 zł. 

W 2022 r. poniesiono koszty: 313.698,03 zł.  

Protokół odbioru końcowego z dnia 13.10.2022 r.  

5) Sprawowanie nadzoru inwestorskiego nad realizacją zadań inwestycyjnych w ramach 

projektu pn. Poprawa gospodarki wodami opadowymi i roztopowymi na terenie MOF-

Chojnice-Człuchów. 

Wykonawca: SAFEGE  (Spółka Akcyjna uproszczona) Oddział w Polsce, Warszawa. 

Umowa: BI.272.5.2018 z dnia 22.03.2018 r wraz z aneksami.  

Termin realizacji: 30.10.2022 r. 

Wartość umowy: 1.300.725,00 zł, w tym: GM Chojnice: 1.242.636,63 zł, Powiat Choj.: 58.088,37 zł. 

W 2022 r. poniesiono koszty: 203.226,99 zł.  

6) Sprawowanie nadzoru autorskiego nad realizacją zadań inwestycyjnych w ramach projektu 

pn. Poprawa gospodarki wodami opadowymi i roztopowymi na terenie MOF-Chojnice-

Człuchów. 

Wykonawca: B&B  Jan Burglin z Chojnic. 

Umowa: BI.272.18.2018 z dnia 30.08.2018 r wraz z aneksem.  

Termin realizacji: 30.10.2022 r. 

Wartość umowy z aneksem: 171.888,90 zł. 

W 2022 r. poniesiono koszty: 169.468,23 zł. 

 

14. Poprawa gospodarki wodami opadowymi i roztopowymi na terenie MOF-Chojnice-

Człuchów-etap II. 

Wykonawca: B&B Jan Burglin z Chojnic  

Umowa: BI.272.3.2022 z dnia 01.02.2022 r. 

Termin realizacji: 31.01.2023 r. 

Wartość umowy: za część I - System odwodnieniowy "Południowo - Wschodni": 415.993,55 zł, za 

część II - System odwodnieniowy "Północno - Zachodni": 63.037,50 zł. 

Trwają prace projektowe. 

W 2022 r. nie poniesiono kosztów. Nadmienia się, iż w tabeli w poz. 2 stanowiącej załącznik  do 

niniejszego Raportu przedstawiono szczegółowe informacje dotyczące całego przedsięwzięcia, 

którego całkowita wartość wg danych z 4 maja 2023 r. wynosi 88.213.861,39 zł, z czego środki GM 

Chojnice: 80.652.121,42 zł.  

 

15. Budowa przepompowni i instalacji odprowadzającej wody deszczowe przy kompleksie 

garaży przy ul. Młodzieżowej. 

Wykonawca: HYDROTECHNIKA Krzysztof Pyszka, Święta 139. 

Umowa: BI.272.4.2022 z dnia 01.03.2022 r. 
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Termin realizacji: 01.08.2022 r. 

Wartość umowy: 217.957,22 zł. 

Protokół odbioru końcowego z dnia 17.07.2022 r. 

Nadzór inwestorski: Jan Burglin  B & B z Chojnic. 

Umowa: BI.2151.3.2022 z dnia 07.03.2022 r. 

Wartość umowy: 4.920,00 zł.   

W 2022 r. poniesiono koszty: 223.226,96 zł. 

 

16. Budowa instalacji zasilania systemu podgrzewania murawy na stadionie Miejskim MKS 

Chojniczanka 1930. 

Wykonawca: TERMOWENT Jakub Gorlik z Chojnic. 

Umowa: BI.272.5.2022 z dnia 15.03.2022 r. 

Termin realizacji: 15.10.2022 r. 

Wartość umowy: 970.839,00 zł.  

Protokół odbioru końcowego z dnia 20.10.2022 r. 

Nadzór inwestorski: Biuro Projektowe Thermotechnika Sebastian Gwarny z Chojnic. 

Umowa: BI.2151.5.2022 z dnia 01.04.2022 r. 

Wartość umowy: 11.070,00 zł.   

ELPROTEKT  S.C. Ireneusz i Jacek Gwiazda z Człuchowa. 

Umowa: BI.2151.6.2022 z dnia 06.04.2022 r. 

Wartość umowy: 3.690,00 zł.   

Ogółem w 2022 r. poniesiono koszty: 985.794,00 zł. 

 

17. Budowa kanalizacji deszczowej i dróg w rejonie ulicy Modrzewiowej. 

Dofinansowanie z programu Rządowy Fundusz Rozwoju Dróg w kwocie 4.904.552,00 zł.  

Wykonawca robót budowlanych: Firma MARBRUK Sp. z o.o. Sp.k. z Charzykowa. 

Umowa: BI.272.10.2022 z dnia 04.08.2022 r. 

Wartość umowy: 11.220.252,03 zł.    

Termin realizacji: 04.10.2023 r. 

W 2022 r. poniesiono koszty: 2.782.833,54 zł. 

Nadzór inwestorski: Rejonowy Zarząd Inwestycji Człuchów Sp. z o.o. z Człuchowa. 

Umowa: BI.272.12.2022 z dnia 09.09.2022 r. 

Wartość umowy: 110.515,50 zł. 

W 2022 r. poniesiono koszty: 27.155,35 zł. 

 

18. Projekt budowy ulic: Wróblewskiego, Śniadeckich i Jeżynowej wraz z infrastrukturą. 

Rozstrzygnięto postępowanie w trybie prawa zamówień publicznych.  

Wykonawca: Izabela Śpica Pracownia Projektowa ProDroMos z Chojnic. 

Umowa: BI.272.15.2022 z dnia 02.11.2022 r.  

Wartość umowy: 77.000,00 zł.  

Termin wykonania dokumentacji: 02.11.2023 r. 

W 2022 r. nie poniesiono kosztów. 

 

➢ Rewitalizacja miasta 

 
Wydział Programów Rozwojowych i Współpracy Zagranicznej (PRiWZ) oprócz koordynacji 

rozliczania wydatków poniesionych w ramach projektów dofinansowanych ze środków unijnych,                       

w których GM Chojnice pełniła funkcję Lidera, prowadził czynności związane z promocją projektu, 
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obsługę projektu w systemie SL2014 (wnioski o płatność), uczestniczył w obsłudze postępowań 

przetargowych w ramach projektu, w zakresie weryfikacji ex-ante i ex-post przez Instytucję 

Zarządzającą, przygotowywał niezbędne informacje i dokumenty związane z obsługą umowy                              

o dofinansowanie projektu oraz prowadził czynności kontrolne rozliczeń przedstawianych przez 

wykonawców oraz partnerów projektu. 

Informacje dotyczące realizacji gminnego programu rewitalizacji  

W dniu 22 grudnia 2017 r. Burmistrz Miasta Chojnice podpisał w imieniu Gminy Miejskiej Chojnice 

- Lidera oraz jej Partnerów z Województwem Pomorskim, umowę o dofinansowanie projektu 

partnerskiego pt. „Rewitalizacja Dzielnicy Dworcowej w Chojnicach”. Otrzymał on dofinansowanie                                  

z budżetu Unii Europejskiej (Europejski Fundusz Rozwoju Regionalnego) oraz budżetu państwa                        

w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego dla Województwa Pomorskiego na lata 2014-2020. 

Wartość projektu wyniosła 9.427.737,51 zł, a przyznane dofinansowanie z budżetu Unii Europejskiej 

5.137.524,10 zł i budżetu państwa 934.095,28 zł. Termin zakończenia realizacji projektu pierwotnie 

wyznaczono na dzień: 31.12.2020 r.  

W dniu 7 czerwca 2021 r. podpisano aneks nr 1 do umowy o dofinansowanie. Wartość przyznanego 

dofinansowania nie zmieniła się, lecz termin zakończenia realizacji projektu przedłużono do dnia 

31.12.2021 r. Następnie, na wniosek Lidera oraz wybranych Partnerów Projektu termin ten 

przesunięto po raz kolejny do dnia 30.06.2022 r.  

W dniu 31.08.2022 r. podpisano  aneks nr 2 (końcowy). Wartość przyznanego dofinansowania  dla 

projektu w podpisanym dokumencie wyniosła 6.157.605,20 zł, w tym 5.223.509,92 zł z budżetu Unii 

Europejskiej oraz 934.095,28 zł z budżetu państwa. Decyzją Instytucji Zarządzającej ponownie 

wydłużono termin jego zakończenia do dnia 31.08.2022r. oraz  zwiększono dofinansowanie na jego 

realizacji o kwotę: 85.985,82 zł z przeznaczeniem dla Partnera o najniższym poziomie 

dofinansowania - Spółdzielni Mieszkaniowej w Chojnicach. Zmiany te uwzględniono w aneksie nr 4 

do umowy o partnerstwie  spisanym 31.08.2022 r. 

Liderem Projektu była Gmina Miejska Chojnice, zaś Partnerami:  

1. Spółdzielnia Mieszkaniowa w Chojnicach,  

2. Wspólnota Mieszkaniowa Warszawska 20 w Chojnicach, 

3. Wspólnota Mieszkaniowa ''ul. Dworcowa 23 w Chojnicach'', 

4. Wspólnota Mieszkaniowa ''Chojnice - Dworcowa 28'', 

5. Wspólnota Mieszkaniowa Chojnice ul. Piłsudskiego 22,  

6. Wspólnota Mieszkaniowa Żwirki i Wigury 11 w Chojnicach, 

7. Wspólnota Mieszkaniowa  Towarowa 1 Chojnice. 

 

Opis projektu 

Wniosek o dofinansowanie projektu obejmującego 4 przedsięwzięcia rewitalizacyjne ujęte 

w Gminnym Programie Rewitalizacji miasta Chojnice złożono 26 maja 2017 r. w odpowiedzi na 

konkurs ogłoszony przez Urząd Marszałkowski Województwa Pomorskiego.  

Na projekt składały się trzy inwestycje Gminy Miejskiej Chojnice, w tym: 

-  Budowa ul. Subisława na odcinku do ul. Towarowej, 

-  Budowa obiektu przy ul. Dworcowej na cele społeczne wraz z zagospodarowaniem otoczenia, 

-  Kompleksowe zagospodarowanie przestrzeni Wzgórza Ewangelickiego w Chojnicach,  

oraz zadanie w ramach tzw. cross-financingu,  

-  Drobne inicjatywy rewitalizacyjne (warsztaty dla mieszkańców).  

Projekt obejmował również przedsięwzięcie Partnerów pod nazwą „Renowacje i remonty elementów 

wspólnych w budynkach mieszkalnych wraz z zagospodarowaniem otoczenia budynków                                    

i przestrzeni publicznych na cele społeczne”.  

Projekt ,,Rewitalizacja Dzielnicy Dworcowej w Chojnicach” powiązany był z projektem Miejskiego 

Ośrodka Pomocy Społecznej w Chojnicach o nazwie „Rozwój usług społecznych w ramach 

Gminnego Programu Rewitalizacji Miasta Chojnice”, który otrzymał  dofinansowanie z  budżetu UE 
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(Europejski Fundusz Społeczny), a w ramach którego przewidziano realizację dwóch zadań: 

„Program wsparcia dla osób niesamodzielnych, seniorów i osób z niepełnosprawnościami oraz ich 

rodzin” i „Rozwój usług społecznych z zakresu wsparcia rodziny.”  

Całość stanowiła tzw. zintegrowany projekt rewitalizacyjny.  

Poniżej przedstawia się szczegółowy zakres poszczególnych zadań Gminy Miejskiej Chojnice: 

• Przedsięwzięcie 1 - Budowa ul. Subisława na odcinku do ul. Towarowej 

 

Wartość zadania wyniosła: 2.959.004,97 zł.  

Ulica Subisława wybudowana została w roku 2019. W ramach inwestycji przygotowano jezdnię ze 

zjazdami, zatokami autobusowymi, parkingiem i jezdnią manewrową, ścieżką rowerową                                       

i chodnikiem oraz zielenią miejską i oświetleniem. Istotną częścią inwestycji była rozbudowa 

monitoringu miejskiego, którym objęta została ulica.  

Do zapewnienia pełnej funkcjonalności drogi, aby mogła ona komunikować ruch pomiędzy ul. 

Gdańską a ul. Towarową niezbędne było dokończenie prac w ramach innego projektu unijnego, 

realizowanej „po sąsiedzku” budowy kanalizacji deszczowej wraz z odwodnieniem i odtworzeniem 

nawierzchni ul. Subisława, Sambora i Dąbrowskiego. Nowy układ drogowy pozwala na dostęp ruchu 

samochodowego, rowerowego i pieszego od ul. Gdańskiej do ul. Towarowej, a dalej do powstającego 

węzła komunikacyjnego obejmującego dworzec autobusowy i kolejowy.  

 

• Przedsięwzięcie 2 - Budowa obiektu przy ul. Dworcowej na cele społeczne wraz  

z zagospodarowaniem otoczenia 

 

Wartość zadania wyniosła: 1.479.800,53 zł.   

Budowę obiektu przy ul. Dworcowej zakończono w roku 2020. Znalazła się w nim placówka 

wsparcia dziennego dla dzieci i młodzieży oraz punkt opieki dziennej dla osób niesamodzielnych. 

Obiektem zarządza Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej w Chojnicach realizując projekt ,,Rozwój 

usług społecznych w ramach Gminnego Programu Rewitalizacji miasta Chojnice”, w którym 

przyznano dofinansowanie z Europejskiego Funduszu Społecznego w wysokości 2.523.751,48 zł.  

Niewielki budynek uzyskał estetyczne otoczenie ze skwerkiem rekreacyjnym i kilkoma miejscami 

parkingowymi. Został umeblowany i  wyposażony  w sprzęt multimedialny i pomoce dydaktyczne,                 

od 2021 r. z jego usług korzysta ok. 15 dzieci i młodzieży, jak również 20 osób dorosłych 

(niesamodzielnych).  

 

• Przedsięwzięcie 3 - Kompleksowe zagospodarowanie przestrzeni Wzgórza Ewangelickiego                        

w Chojnicach 

Wartość zadania wyniosła: 2.602.091,09 zł.   

Ostatnią z realizowanych inwestycji gminnych w ramach projektu rewitalizacyjnego było 

zagospodarowanie Wzgórza Ewangelickiego wraz z budową przyległej ulicy Rolbieckiego. Na 

przestrzeni parkowej o powierzchni około 1,5 ha uporządkowany został drzewostan, wykonano 

nasadzenia, powstał teren rekreacji z małą architekturą. Również sąsiednio położona ul. Rolbieckiego 

doczekała się nawierzchni z kostki, wybudowany został także łącznik dla pieszych z ul. Piłsudskiego. 

Prace zakończono w czerwcu 2021 r.  

 

• Zadanie - Drobne inicjatywy rewitalizacyjne (warsztaty dla mieszkańców) 

Wartość zadania wyniosła: 108.617,63 zł. 

Drobne inicjatywy rewitalizacyjne zrealizowano przy zaangażowaniu Chojnickiego Centrum 

Kultury. W 2018 r. młodzież zaprojektowała i wykonała malowidło na budynku przy ul. 

Świętopełka. Rok później odbyły się warsztaty fotograficzne połączone ze spacerami po dzielnicy, 

których efektem była wystawa wykonanych zdjęć. W 2022 r. Chojnickie Centrum Kultury 

zrealizowało prace polegające na zagospodarowaniu zielenią i drobną architekturą działek nr 4082 
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(skwerek zieleni na łuku ul. Rolbieckiego) i 1558/4 (podwórze przy ul. Swarożyca 7) wg projektów 

sporządzonych w ramach warsztatów, które odbyły się w 2021 r. Na tych samych warsztatach 

zaprojektowano również mural, który znalazł się na ścianie budynku przy ul. Swarożyca 7.  

Zadanie zakończono w 2022 r.  

 

• Zakres rzeczowo-finansowy 26 przedsięwzięć Partnerów projektu rewitalizacyjnego,                                   

tj. 6 Wspólnot Mieszkaniowych i Spółdzielni Mieszkaniowej  

Wspólnoty mieszkaniowe  i spółdzielnia zrealizowały w ramach projektu remonty wybranych części 

wspólnych w swoich budynkach, m.in. fundamentów, elewacji, dachów, klatek schodowych, jak 

również zagospodarowania najbliższego otoczenia. Przeprowadzono prace dot. uporządkowania                           

i utwardzenia terenów, budowę miejsc postojowych, wiat śmietnikowych oraz na nowo urządzono 

miejsca wypoczynku dla mieszkańców: nasadzono zieleń, wprowadzono elementy małej 

architektury, wybudowano chodniki. Wartość tego zadania wyniosła: 4.837.108,26 zł, w tym zadań 

Spółdzielni Mieszkaniowej 2.994.023,19 zł i sześciu Wspólnot Mieszkaniowych 1.843.085,07 zł.  

W roku 2019 przeprowadzono prace w budynku Wspólnoty Mieszkaniowej Warszawska 20,                        

w którym wykonano remont elewacji frontowej i bocznych wraz z wymianą parapetów 

zewnętrznych, obróbek blacharskich, rynien i rur spustowych, ocieplenie ściany frontowej 

wiatrołapów oraz wymianę  drzwi wejściowych do budynku. Obiekt został otynkowany i otrzymał 

nową kolorystykę. Koszt inwestycji wyniósł ok. 164.250 zł, w tym udział budżetu Unii Europejskiej    

i  budżetu państwa ok. 111.120 zł.  

W tym samym roku przeprowadzono pierwszy etap prac we Wspólnocie Mieszkaniowej Dworcowa 

28, który objął generalny remont dachu i jego elementów. W ramach inwestycji wykonano m.in. 

demontaż  istniejącego pokrycia dachowego, impregnację elementów konstrukcji dachu, pokrycie 

dachu dachówką ceramiczną karpiówką wraz z wymianą obróbek blacharskich, desek czołowych                        

i wiatrownic, wymianę orynnowania i remont kominów. W roku 2022 kontynuowano prace                          

w budynku przeprowadzając remont fundamentów (m.in. izolację przeciwwilgociową pionową ław                   

i ścian fundamentowych), jak również prace mające na celu zagospodarowanie bezpośredniego 

otoczenia budynku. Założono nowe tereny zielone od strony frontowej (róg ulic Dworcowej                           

i Łużyckiej). Powstały również trzy zieleńce i miejsce rekreacji dla mieszkańców na podwórzu. 

Utwardzono nawierzchnię podwórza ze żwiru dekoracyjnego w celu zorganizowania miejsc 

postojowych dla mieszkańców. Łączny koszt inwestycji wyniósł ok. 369.650 zł, w tym udział 

budżetu Unii Europejskiej i  budżetu państwa ok. 150.000 zł.  

Wspólnota Mieszkaniowa Żwirki i Wigury 11 realizowała prace rewitalizacyjne wiosną  

2020 r. przeprowadzając kompleksowy remont fundamentów budynku (m.in. izolację 

przeciwwilgociową pionową i izolację termiczną ław fundamentowych), elewacji frontowej, tylnej                        

i bocznej wraz z ociepleniem ścian, wymianą obróbek blacharskich, parapetów zewnętrznych, rynien 

i rur spustowych oraz wymianą drzwi na podwórze i montażem doświetlaczy okien piwnicznych. 

Budynek został otynkowany tynkiem strukturalnym i otrzymał nową kolorystykę oraz ozdobne 

listwy elewacyjne przyokienne. Przeprowadzono również remont dachu (kominów oraz wymianę                                

i konserwację elementów drewnianych konstrukcji dachu - wiatrownic, podbitki dachowej, 

elementów wokół wykuszy na poddaszu) oraz generalny remont klatki schodowej (m.in. wymianę 

okna oraz instalacji elektrycznej i oświetlenia na energooszczędne, częściową wymianę tynków 

wewnętrznych, nowe posadzki, malowanie ścian, sufitów i drewnianych elementów klatki 

schodowej, wymienione uszkodzone stopnie schodowe i detale balustrad). Ponadto, inwestycja objęła 

zagospodarowanie otoczenia budynku Wspólnoty, w tym m.in. wykonanie wiaty śmietnikowej, 

budowę ciągu komunikacyjnego na podwórzu do furtki, utwardzenie nawierzchni podwórza w celu 

zorganizowania miejsc postojowych,  wykonanie nasadzeń, montaż elementów małej architektury      

i przygotowanie miejsca wypoczynku dla mieszkańców. Łączny koszt inwestycji wyniósł ok. 

286.500 zł, a udział Unii Europejskiej i budżetu państwa w tym przedsięwzięciu ok. 157.200 zł.  

W roku 2020 przeprowadzono również inwestycję w budynku Wspólnoty Mieszkaniowej Towarowa 

1, który wybudowany został w roku 1843. Jest to najstarszy obiekt poddany rewitalizacji, a prace                   
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w nim przeprowadzone dotyczyły remontu fundamentów, elewacji, dachu i jego elementów oraz 

zagospodarowania otoczenia. W ramach inwestycji odtworzono powłoki tynkarsko-malarskie cokołu 

budynku oraz wymieniono stolarkę okienną na strychu i klatce schodowej. Ponadto, oczyszczono, 

uzupełniono/wymieniono i zabezpieczono preparatem hydrofobowym ceglaną elewację oraz 

wzmocniono jej widoczne pęknięcia poprzez wklejenie kotew. Budynek zyskał również nowe ściany 

kolankowe poddasza (strychu) z wzmocnieniem ich elementami żelbetowymi, nową konstrukcję 

dachu (przy zachowanym układzie statycznym konstrukcji więźby oraz kącie nachylenia dachu), jak 

również nowe pokrycie z obróbkami dachowymi  i nowym orynnowaniem z blachy stalowej 

powlekanej. Ponadto, przemurowano kominy oraz wzmocniono konstrukcję poddasza (wzmocnienie 

lub wymiana na nowe części drewnianych belek stropowych i desek podłogowych strychu). Ważnym 

elementem prac było wprowadzenie nowego zagospodarowania podwórza (rozbiórki zniszczonych 

obiektów), w tym wykonanie nowej wiaty śmietnikowej, utwardzenie części podwórza kostką 

ekobruk pod ciąg komunikacyjny. Pojawiło się również nowe miejsce wypoczynku dla mieszkańców 

z małą architekturą i placem zieleni. Część podwórza otrzymała również nową estetykę poprzez 

wysypanie jej kruszywem. Koszt całkowity inwestycji wyniósł ok. 256.300 zł. Środki Unii 

Europejskiej i budżetu państwa stanowiły ok. 171.600 zł. 

W roku 2021 zrealizowano przedsięwzięcie w budynku Wspólnoty Mieszkaniowej Dworcowa 23. Ta 

zabytkowa kamienica zyskała nową elewację, estetyczne wnętrza dwóch klatek schodowych, jak 

również wyremontowane elementy dachu. Elewacja budynku poddana została wielu zmianom. 

Wymieniono okna w piwnicach oraz na poddaszu, jak również drzwi frontowe od ul. Towarowej na 

drzwi drewniane z odtworzeniem symboliki kolejowej. Przeprowadzono kompleksowe roboty 

elewacyjne, w tym demontaż saidingu, uzupełnienia fragmentów tynków, zmyto środkami 

chemicznymi elementy kamienne ścian i schodów, odtworzono gzymsy i inne detale na elewacji, 

uzupełniono spoiny między ozdobnymi kamieniami w narożnikach i na fundamencie, ocieplono 

dobudówki, nałożono wyprawy elewacyjne z tynku mineralnego na ścianach i ościeżach. Elewacja 

została pomalowana farbą silikatową i zyskała nową kolorystykę. Naprawiono schody i podejścia 

wejść do budynku poprzez uzupełnienie brakujących płytek. Wymalowano pochwyty  

i balustrady. Budynek zyskał nowe walory, gdyż zakonserwowano i wymalowano w nim podbitkę 

dachową, czy uszczelniono i częściowo wymieniono obróbki blacharskie wokół zaciekającego 

wcześniej komina. Od strony wspólnego strychu oczyszczono i zakonserwowano konstrukcję dachu 

środkiem zabezpieczającym przed ogniem, grzybami i owadami. Wizerunek budynku poprawiły 

również wyremontowane klatki  schodowe, w których usunięto z podestów schodów wykładzinę                      

z tworzywa sztucznego oraz wymalowano farbą olejną drewniane elementy, w tym ścianki oraz 

schody: stopnie, podstopnie, balustrady. Wymieniono również na nową stolarkę drzwiową 

wewnętrzną. Koszt całkowity inwestycji wyniósł ok. 253.500 zł. Środki Unii Europejskiej i budżetu 

państwa stanowią ok. 102.200 zł. 

 

Ostatnie przedsięwzięcie wspólnotowe zrealizowane zostało w roku 2022 i dotyczyło budynku 

położonego pod adresem Piłsudskiego 22, który wybudowany został w latach 60-tych XX wieku. 

Właściciele kamienicy zdecydowali o konieczności wyremontowania jego części wspólnych: 

fundamentów, elewacji frontowej i tylnej, elementów dachu i zagospodarowania otoczenia.                             

W budynku wykonano izolację od strony podwórza (przeciwwilgociową pionową oraz izolację 

termiczną) oraz odwodniono i odprowadzono wody opadowe do kanalizacji deszczowej. Prace na  

elewacji polegały na dociepleniu ścian i cokołu, a następnie położeniu tynku strukturalnego. 

Wymieniono stolarkę okienną na strychu (34 szt.) i w piwnicy (2 szt.), wykonano świetliki                

w piwnicy oraz wyremontowano płyty balkonowe wraz z malowaniem balustrad. Nowy wygląd 

zyskał również dach, dzięki pracom polegającym na konserwacji konstrukcji i podbitki dachowej 

przybudówki. Bardzo ważne dla mieszkańców okazało się uporządkowanie i nowe 

zagospodarowanie podwórza, na którym wyremontowano ciąg komunikacyjny do furtki, utwardzono 

nawierzchnię w celu zorganizowania miejsc postojowych dla mieszkańców (żwir dekoracyjny) oraz 

dokonano  nowych  nasadzeń zieleni.  
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Koszty inwestycji tej Wspólnoty wyniosły ogółem ok. 512.900 zł, wartość otrzymanego 

współfinansowania z budżetu UE i budżetu państwa ok. 157.100 zł. 

Ostatnią część projektu stanowią przedsięwzięcia Spółdzielni Mieszkaniowej w Chojnicach, która 

wyremontowała części wspólne w 20 budynkach wielorodzinnych położonych na obszarze 

Dzielnicy Dworcowej. Są  to budynki usytuowane pod następującymi adresami: ul. Warszawska 19, 

21, 23, 29; ul. Spółdzielcza 2, 5; ul. Łanowa 3-5, 11-13;  ul. Drzymały 1, 2, 3, 5, 9, 10, 28; ul. 

Budowlanych 2, 3, 5, 6, 7. Interwencją objęto zwłaszcza klatki schodowe, w których przepro-

wadzono kompleksowe prace tynkarsko-malarskie i elektryczne. Zadbano o montaż nowych, energo-

oszczędnych lamp z czujnikami ruchu i zmierzchu. W 13 budynkach dokonano kompleksowego 

remontu schodów poprzez obłożenie ich nową okładziną ceramiczną. We wszystkich blokach 

przeprowadzono prace wykończeniowe pozostałych elementów klatek, tj. pochwytów,  balustrad                   

i poręczy. Na odnowionych przestrzeniach pojawiły się nowe wyłazy dachowe, które dodatkowo 

doświetliły najwyższe piętra budynków. Zamontowana została również na potrzeby mieszkańców 

telewizja naziemna oraz domofony, dzięki którym przestrzenie wspólne stały się bardziej bezpieczne.   

Inwestycja w części wspólne budynków dotyczyła również remontów dachów budynków położonych 

przy ul. Warszawskiej 19 i Drzymały 5. Ponadto, przy adresach: ul. Warszawskiej 19, 21, 23  

zrealizowano prace izolacyjne w obrębie fundamentów. 

Projekt rewitalizacyjny umożliwił zagospodarowanie najbliższego otoczenia wymienionych 

powyżej budynków wielorodzinnych, w tym m. in. utwardzenie nawierzchni podwórek                                    

z odprowadzeniem wód opadowych,  remonty nawierzchni dróg wewnętrznych, wykonanie nowych 

lub remont istniejących chodników, utwardzenie miejsc postojowych. Przeprowadzono również 

rekultywację terenów zielonych, nasadzenia drzew i krzewów oraz posadowiono elementy małej 

architektury,  w tym ławki, stoły do gry w szachy, śmietniki, itp. Nowym otoczeniem będącym 

następstwem projektu rewitalizacyjnego cieszą się mieszkańcy zamieszkujący w bezpośrednim 

sąsiedztwie 5 podwórek położonych na przy następujący adresach: ul. Drzymały 28, ul. 

Budowlanych 5-6-7, ul. Budowlanych 2-3, ul. Warszawska 19-21-23-29, ul. Łanowa 3-5 i 11-13, ul. 

Drzymały 1-3-5-9; ul. Spółdzielcza 2-5; ul. Drzymały 2-10. 

Łączny koszt inwestycji Spółdzielni Mieszkaniowej wyniósł ok. 2.994.023 zł, a współfinansowanie 

jego realizacji z budżetu Unii Europejskiej i budżetu państwa ok. 803.986 zł. 

 

 

3.3.   Gospodarka komunalna i ochrona środowiska 

 

➢ Transport publiczny 

Akt prawny: 

• Uchwała Nr XXXVIII/515/22 Rady Miejskiej w Chojnicach z dnia 16 maja 2022 r. w sprawie 

ustalenia cen biletów, opłat i uprawnień do bezpłatnych przejazdów w przewozie autobusami                     

w publicznym transporcie zbiorowym organizowanym przez Gminę Miejską Chojnice oraz 

przepisów porządkowych w tym transporcie 

• Uchwała Nr XXVIII/404/21 Rady Miejskiej w Chojnicach z dnia 14 czerwca 2021 r. 

w sprawie powierzenia Spółce InnoBaltica Spółka z ograniczoną odpowiedzialnością 

z siedzibą w Gdańsku wykonywania części zadań własnych Gminy Miejskiej Chojnice 

z zakresu publicznego transportu zbiorowego 

 

Miejski Zakład Komunikacji Sp. z o.o. w Chojnicach 
 

Transportem publicznym w mieście zajmuje się głównie Miejski Zakład Komunikacji Sp. z o.o.                         

w Chojnicach, należąca do spółek 100% udziałem Gminy Miejskiej Chojnice.  
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Spółka za 2022 r. uzyskała wynik netto w wysokości 18.097,79 zł (za 2021 r. strata wynosiła                              

240.090,32 zł). Wykonano roczny plan zadań pod względem rzeczowym w 147,20%.  

Poniżej przedstawia się informacje dotyczące prowadzonej przez spółkę działalności w 2022 r.: 

 

• Struktura taboru wg wieku, marki oraz typów - stan na 31.12.2022 r. – 30 sztuk pojazdów: 

Lp. Marka pojazdu Rok produkcji Liczba 

1.  Man NL 263 2001 1 szt. 

2.  Man A12 2004 1 szt. 

3.  Mercedes Citaro 0530G 2003 1 szt. 

4.  Neoplan PC9 2004 1 szt. 

5.  Iveco Rapido 65C18 2008 1 szt. 

6.  Iveco Rapido 65C18 2009 1 szt. 

7.  Iveco Citelis 2007 6 szt.  

8.  MAN A76 2006 2 szt. 

9.  MAN A76 2007 1 szt. 

10.  MAN A76 2008 1 szt. 

11.  MMI Iveco Urby 2018 3 szt. 

12.  MAN Lions City A47 2007 1 szt. 

13.  MAN Lions City A20 2010 2 szt. 

14.  MAN Lions City A21 2008 2 szt. 

15.  MAN Lions City A37 2018 5 szt. 

 

W 2022 r. wycofano z eksploatacji 2 pojazdy (MAN NL 263 nr 153 oraz Iveco Citelis nr 171). 

Ograniczono działania odnowy i wymiany taboru ze względu na drastyczne podwyżki cen paliw                         

i ewentualność pogorszenia sytuacji finansowej firmy. W efekcie ogólny stan taboru zmniejszył się                      

z 32 na początku 2022 r. do 30 autobusów na koniec 2022 r. Główny trzon stanu taborowego 

stanowić będą marki MAN i Iveco, a liczba utrzymywana będzie na poziomie ok. 30 jednostek. 

 

• Struktura majątkowa spółki 

 

Majątek trwały Spółki (środki trwałe) (w tys. zł) 

 

2021 r. 2022 r. 
Dynamika 

2022/2021 

3.078 2.659 86,4 % 

 

 

Majątek obrotowy Spółki (w tys. zł) 

 

2021 r. 2022 r. 
Dynamika 

2022/2021 

2.238 2.029 90,7 % 
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Zapasy (w tys. zł) 

 2021 r. 2022 r. 
Dynamika 

2022/2021 

materiały 148 189 127,7 % 

towary 219 128   58,4 % 

razem 367 317   86,4 % 

 

Zmniejszenie wartości majątku trwałego jest wynikiem umorzenia i likwidacji środków.  

Z kolei spadek wartości majątku obrotowego jest wynikiem zmiany prezentacji wartości biletów 

znajdujących się w kasie zakładu z cen sprzedaży na cenę zakupu. Zapasy w zakresie materiałów 

ukształtowały się na wyższym poziomie (z powodu zakupu oleju opałowego na sezon grzewczy), 

natomiast w zakresie towarów na poziomie niższym niż rok wcześniej (mniejsze stany paliw                           

w zbiornikach na koniec roku z powodu zmiany stawki VAT). 

• Kapitały własne Spółki bez wyniku finansowego  

Kapitały własne  

(w tys. zł) 
2021 r. 2022 r. 

Dynamika 

2022/2021 

Kapitały własne 

w tym : 

- kapitał zakładowy  

- kapitał zapasowy i rezerwowy 

2.848 

 

2.684 

164 

2.708 

 

2.684 

24 

95,1 % 

 

100,0 % 

14,6 % 

 

Kapitał zakładowy pozostał bez zmian. Zmniejszył się kapitał zapasowy o kwotę ok. 140 tyś. zł na 

pokrycie straty za 2021 r. 

Spółka ma kredyt w rachunku bieżącym, występuje aktualnie duże ryzyko stopy procentowej.                        

W roku 2022 nie korzystano z tego kredytu, na dzień 31.12.2022 r. spółka nie posiadała żadnych 

zobowiązań z jego tytułu. 

• Sytuacja finansowo – dochodowa spółki 

 

Przychody 

(w tys. zł) 
2021 r. 2022 r. 

Dynamika 

2022/2021 

Sprzedaż ogółem, w tym: 

- bilety 

- usługi dodatkowe 

8.505 

965 

7.540 

14.602 

1.454 

13.148 

171,7 % 

150,7 % 

174,4 % 

 

W porównaniu do roku 2021 nastąpił wzrost obrotów (o ok. 72%) spowodowany wzrostem 

dochodów z działalności dodatkowej o ponad 74% (wzrost ilości i cen sprzedaży wszystkich 

rodzajów paliw, a także wzrost dochodów z pozostałych działalności komercyjnych).  

Notuje się również znaczny wzrost wartości ze sprzedaży biletów o ponad 50% spowodowany 

brakiem ograniczeń z powodu pandemii (tylko w miesiącu lutym) oraz wprowadzoną od 15 czerwca 

podwyżką cen biletów jednorazowych (wzrost o ok. 33%).  

Strukturę udziału dochodów z różnych rodzajów działalności w dochodach ogółem przedstawia 

tabela: 
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InnoBaltica Sp. z o.o. w Gdańsku 

W I połowie 2021 r. Miasto Chojnice nabyło udziały w spółce InnoBaltica z siedzibą w Gdańsku. 

Uchwałą Nr XXVIII/404/21 z dnia 14 czerwca 2021 r. Rada Miejska w Chojnicach powierzyła 

Spółce InnoBaltica sp. z o.o. z siedzibą w Gdańsku wykonywanie części zadań własnych Gminy 

Miejskiej Chojnice w zakresie publicznego transportu zbiorowego: 

• zapewnienie odpowiednich warunków funkcjonowania publicznego transportu zbiorowego, 

polegających na funkcjonowaniu zintegrowanego systemu taryfowo-biletowego oraz systemu 

informacji dla pasażera, 

• administrowanie systemem informacji dla pasażera. 

W 2022 r. do spółki InnoBaltica zostały wniesione nowe udziały w wysokości 263.000 zł, ogólna ich 

wartości to 496.000 zł, tj. 0.01%. 

 

➢ Gospodarka wodno-ściekowa 
 

Akty prawne: 

• Uchwała Nr X/130/19 Rady Miejskiej w Chojnicach z dnia 23 września 2019 r. w sprawie 

wieloletniego planu rozwoju i modernizacji urządzeń wodociągowych i urządzeń kanalizacyjnych 

będących w posiadaniu Miejskich Wodociągów Sp. z o.o. w Chojnicach na lata 2019 – 2022. 

• Uchwała Nr XVIII/243/20 Rady Miejskiej w Chojnicach z dnia 22 czerwca 2020 r. w sprawie 

zawarcia porozumienia międzygminnego dotyczącego współdziałania Gmin przy realizacji 

zadania polegającego na wyznaczeniu obszaru i granic aglomeracji 

 

Miejskie Wodociągi Sp. z o.o. w Chojnicach to spółka ze 100% udziałem Gminy Miejskiej Chojnice, 

prowadząca działalność głównie związaną z zaopatrywaniem mieszkańców w wodę, odprowadzanie                                  

i oczyszczanie ścieków.   

Za 2022 r. Spółka osiągnęła zysk netto w wysokości 1.585.724,66 zł (w 2022 r. zysk wynosił 

2.140.109,63 zł). Plan usług wykonano w 112,27%, natomiast plan inwestycji w 220,89%. 

Poniżej przedstawia się następujące informacje dotyczące prowadzonej w 2022 r. działalności: 

 

Dział Produkcji Wody 

Eksploatowane przez Spółkę Ujęcia wydobyły w roku 2022 łącznie około 1.897.559 m3 wody,                          

z czego na potrzeby technologiczne (płukanie filtrów) zużyto 18.919 m3. Stan techniczny urządzeń 

podobnie, jak i sieci wodociągowej nie wymagał znacznych nakładów finansowych i określić można 

jako dostateczny. Jakość dostarczanej mieszkańcom wody w pełni spełniła wytyczne zawarte                            

w Rozporządzeniu Ministra Zdrowia w sprawie jakości wody przeznaczonej do spożycia przez ludzi.  

Dokonano wymiany rozdzielni SN 15kV na ujęciu wody Funka. Opracowano dodatek do 

dokumentacji hydrogeologicznej ujęcia wód podziemnych Funka – projekt strefy ochronnej. Zadanie 

to było pokłosiem wykonanej analizy ryzyka, z której wynikała potrzeba ustanowienia strefy ochrony 

Dochody netto 

(w tys. zł.) 
2021 r. 2022 r. 

Struktura dochodu % 

2021 r. 2022 r. 

Dochody ogółem, w tym: 

- bilety 

- usługi dodatkowe 

- dopłaty budżetowe miasta                    

i gminy (rekompensata) 

14.959 

965 

7.540 

 

6.454 

21.528 

1.454 

13.148 

 

6.926 

 

6,5 

50,4 

 

43,1 

 

6,8 

61,1 

 

32,2 
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pośredniej dla ujęcia wody Funka. Dokumentacja ta stanowiła załącznik do wniosku o ustanowienie 

strefy ochronnej ujęcia wód podziemnych, który został złożony do Pomorskiego Urzędu 

Wojewódzkiego w Gdańsku w dniu 15 września 2022 r.  Po wykonaniu przez Spółkę inspekcji TV 

sieci kanalizacji deszczowej na terenie ujęcia wody Funka stwierdzono jej krytyczny stan techniczny. 

W związku z tym, wszczęto procedurę opracowania dokumentacji projektowej na przebudowę 

nawierzchni drogowej wraz z budową kanalizacji deszczowej na terenie stacji uzdatniania wody 

Funka. Uzyskano również pozwolenie na budowę budynku technicznego, stanowiącego zaplecze 

techniczne do obsługi zbiornika wody pitnej. Wymienione zostały ogrodzenia studni głębinowych, 

które objęte są strefą ochronną. Ponadto, w ramach zapewnienia ciągłości funkcjonowania procesu 

wydobycia i uzdatniania wody wykonano czynności eksploatacyjne, wymianę wyeksploatowanych 

pomp oraz podzespołów do sterowania i automatyki procesów uzdatniania wody.   

 

Dział Eksploatacji Sieci Wod-Kan. 

Dział eksploatacji sieci wod-kan. zgodnie ze stanem na rok 2022 eksploatuje ok. 135,8 km sieci 

wodociągowej i ok. 98,7 km sieci kanalizacji sanitarnej. W 2022 r. przejęto i wybudowano łącznie 

0,68 km sieci wodociągowej oraz przejęto i wybudowano łącznie 0,61 km sieci kanalizacji sanitarnej.   

Szereg prac inwestycyjnych i remontowych w mieście prowadzony był równolegle w ramach  

inwestycji związanej z budową, przebudową kanalizacji deszczowej w ramach poprawy gospodarki 

wodami opadowymi i roztopowymi na terenie MOF Chojnice-Człuchów, a także inwestycjami 

związanymi z przebudową dróg. Stan techniczny sieci wodociągowej określany jest  jako dobry, 

natomiast sieci kanalizacji sanitarnej jako dostateczny z uwagi na postępującą korozję rur 

betonowych, których jest eksploatowanych kilkadziesiąt kilometrów.  Z tego względu z roku na rok 

coraz większe środki przeznaczane są na remonty sieci kanalizacji sanitarnych z wykorzystaniem 

technologii bezwykopowej. Stan przewodów kanalizacyjnych weryfikowany jest przy  

wykorzystaniu zestawu  do inspekcji tv. Dzięki urządzeniu, racjonalnie podejmowana jest decyzja                  

o doborze technologii przeprowadzenia robót i  planowanych środkach.  

W dalszym ciągu kontynuowany jest  rozwój systemu informacji geograficznej GIS, który usprawnia 

eksploatację sieci wodociągowych i sieci  kanalizacji sanitarnych. Program umożliwia zamieszczanie 

informacji niezbędnych przy podejmowaniu decyzji remontowych, inwestycyjnych oraz podgląd 

online na stan sieci, urządzeń ich przebiegu, posadowienia. Gospodarka wodomierzowa prowadzona 

jest w oparciu o stosowany od 2010 r. system zdalnego odczytu, który rozbudowany jest o anteny  

odbiorcze  w wyznaczonych strefach  miasta, aby usprawnić czas odczytu wodomierzy oraz  

uzyskiwać  informacje o rozbiorach, awariach u odbiorców. Stosowane system zdalnego odczytu 

wodomierzy oraz informacji geograficznej GIS posłużą Spółce w stworzeniu opomiarowania 

strefowego sieci wodociągowej oraz modelu hydraulicznego sieci wod-kan.   

Dział Oczyszczania Ścieków 

Miasto Chojnice posiada dobrze rozwiniętą sieć kanalizacyjną i można przyjąć, że wszyscy 

mieszkańcy są obsługiwani w zakresie zbiorowego systemu odbioru i oczyszczania ścieków.                                

Z powodu zróżnicowanego ukształtowania powierzchni gminy miejskiej na jej terenie 

zlokalizowanych jest 14 przepompowni ścieków. Ze względu na wiek wiele z tych przepompowni 

sukcesywnie poddawanych jest przebudowie i modernizacji. W celu zabezpieczenia stałego odbioru 

ścieków z terenu miasta Chojnice zostały zakupione agregaty prądotwórcze dające możliwość  

zasilenia lokalnych przepompowni w sytuacjach braku prądu z miejskiej sieci energetycznej.  

W następnych latach Spółka planuje modernizację i przebudowę kolejnych przepompowni lokalnych. 

Sprawność techniczna tych obiektów gwarantuje odprowadzanie ścieków do miejskiej oczyszczalni 

ścieków (ul. Igielska), która w latach 2015 – 2016 została przebudowana, rozbudowana                                   

i zmodernizowana wraz z przepompownią główną, która obecnie jest stopniem mechanicznym 

oczyszczania ścieków (ul. Zielona). Obecnie oczyszczalnia pracuje z wydajnością 81 950 RLM, a jej 

zaprojektowana przepustowość to 8750 m3/dobę. Oczyszczalnia spełnia wymagania pozwolenia 
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wodno-prawnego i przepisów w zakresie ochrony środowiska. Układ technologiczny oparty jest                          

o najnowocześniejsze rozwiązania techniczne i wyposażony w urządzenia o bardzo wysokim 

standardzie. Stan wszystkich urządzeń eksploatowanych przez dział określany jest jako bardzo dobry.  

Powstające komunalne osady ściekowe w całości przetwarzane są na instalacji zlokalizowanej na 

terenie oczyszczalni ścieków. W wyniku procesu ich przetwarzania powstaje produkt, na który 

Spółka otrzymała decyzję zgodnie z którą może wprowadzać go do obrotu handlowego, pod postacią 

środka poprawiającego właściwości gleb. Aby zmniejszyć uciążliwości zapachowe powstające 

wskutek procesu kompostownia ustabilizowanych komunalnych osadów ściekowych Spółka planuje 

modernizację obecnie istniejącej kompostowni i jest w posiadaniu decyzji środowiskowej potrzebnej 

do realizacji wyżej wymienionej inwestycji. Trwają prace projektowe oraz poszukiwane są źródła 

możliwego finansowania przedsięwzięcia.  

Realizowana jest inwestycja związana z budową nowej instalacji fotowoltaicznej o mocy 393,12 kW. 

Planowany termin oddania inwestycji do użytku to kwiecień 2023 roku.  Prowadzony jest szereg 

czynności mających na celu zmniejszenie zużycia energii m.in. poprzez optymalizację układu 

napowietrzania ścieków, a także wyłączanie oświetlenia na obiektach biologicznego i mechanicznego 

stopnia oczyszczania ścieków.  

Ponadto, Spółka zamierza rozwinąć działalność dodatkową poprzez odpłatne usługi mycia pojazdów. 

Dział Obsługi Klienta 

Dział Obsługi Klienta kontynuuje zastosowane w latach poprzednich standardy obsługi klienta oparte 

o procedury i wymagania RODO.  Wszelka korespondencja wychodząca jest zapakowana w kopertę 

sygnowana logo spółki. Jest zachowana poufność danych klientów zarówno w kontakcie 

bezpośrednim, jak również w kontaktach telefonicznych.  

Została ustawiona ostatnia 7 antena na terenie miasta Chojnice, która usprawniła wdrożony  

w roku 2021 system zdalnego odczytywania wodomierzy – IZAR NET umożliwiający pozyskiwanie 

odczytów bezpośrednio w biurze klienta, bez konieczności wychodzenia z siedziby spółki. System 

ten zezwala również na stały podgląd zużycia  na wodomierzu. 

W listopadzie 2022 r. zostało uruchomione elektroniczne Biuro Obsługi Klienta E-BOK. Każdy 

odbiorca logując się do systemu ma możliwość stałego podglądu do swoich faktur VAT, zużyć oraz 

płatności. Jest również możliwość podawania stanu wodomierza zamontowanego na wodę 

bezpowrotnie zużytą, odczyt ten jest bezpośrednio przekazywany do systemu. Za pośrednictwem 

systemu E-BOK, istnieje możliwość dokonania płatności oraz wysyłania wiadomości do Działu 

Obsługi Klienta. Platforma jest w fazie ciągłego rozwoju. Pracownicy działu obsługi klienta, 

kontynuują proces minimalizowania dokumentów w formie papierowej. Dotychczasowe papierowe 

kartoteki wodomierzowe są wprowadzane w system elektroniczny. Proces ten usprawni pracę 

zarówno działowi obsługi klienta, jak również działom bezpośrednio współpracującym                                  

i korzystającym z dostępności kart wodomierzowych. Dotychczasowy proces gospodarki 

wodomierzowej oraz towarzyszący temu procesowi obieg dokumentów został całkowicie 

zrewolucjonizowany. W celu zapobieżenia w jak największym stopniu ewentualnego błędu 

ludzkiego, praktycznie cały proces jest generowany w systemie komputerowym. Utworzony przez 

pracownika działu obsługi klienta w systemie elektronicznym, protokół jest przekazywany do 

kolejnej odpowiedniej jednostki biurowej, gdzie następuje jego kolejna weryfikacja. Każdy protokół 

po dokonaniu zleconych prac jest skanowany i dostępny w systemie elektronicznym. 

Kontynuowana jest również usługa pośrednictwa finansowego, dająca możliwość klientom 

dokonywania opłat innych niż za dostarczoną wodę i odprowadzane ścieki. W kasie Miejskich 

Wodociągów został zamontowany terminal do płatności kartą za faktury generowane przez Spółkę.   

Dział Informatyki i AKPiA 

Dział Informatyki i AKPiA jako dział pomocniczy jest odpowiedzialny między innymi za integrację 

systemów teleinformatycznych, zbieranie, przetwarzanie i wizualizację danych oraz automatyczne 

sterowanie.  
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Aktualnie trwają dalsze prace wdrożeniowe systemu zdalnego odczytu wodomierzy w oparciu                       

o odbiorniki stacjonarne. Rozmieszczone na terenie miasta anteny odbiorcze umożliwiają 

bezpośredni odczyt stanu wodomierzy w siedzibie Spółki. Po zainstalowaniu siedmiu anten 

odbiorczych przeprowadzane są testy kolejnych anten celem jak największego pokrycia terenu miasta                                        

i umożliwienia praktycznie jednoczesnego odczytu wszystkich wodomierzy posiadających nakładki 

do odczytu zdalnego. Zgłaszane przez te nakładki błędy i alarmy będą mogły być analizowane 

natychmiastowo, a odebrany stan wodomierza umożliwi wystawienie faktur bez czasochłonnego 

objeżdżania terenu całego miasta. Dodatkowe strefowanie umożliwi szybsze wykrywanie awarii oraz 

ustalenie jej lokalizacji. 

Został uruchomiony system Elektronicznego Biura Obsługi Klienta (eBOK), który umożliwia między 

innymi kontakt w Wodociągami, pobieranie faktur czy podawanie stanu podlicznika wody za pomocą 

dedykowanej strony internetowej a także dokonania płatności w trybie bezgotówkowym za wskazane 

faktury itp. Poza stroną internetową planowane jest wdrożenie aplikacji mobilnej, która będzie 

jeszcze większym ułatwieniem dla odbiorców usług.   

Ze względu na występujące w ostatnich latach wichury, które powodowały przerwy w działaniu 

operatorów komórkowych, zadecydowano o budowie własnego radiokomunikacyjnego systemu  

łączności. Jest na etapie kończenia budowy. System będzie się składał z dwóch stacjonarnych anten 

podtrzymywanych bateryjnie oraz szeregu radiotelefonów pracujących w paśmie UHF. Dzięki 

systemowi spółka uniezależni się od operatorów komórkowych zachowując komunikację także                         

w czasie klęsk żywiołowych czy przerwach w dostawie prądu. 

Dział Mechaniczno- Transportowy  

Maszyny, urządzenia i środki transportu są niezbędne do utrzymania właściwego logistycznego 

zaplecza, w celu skutecznego prowadzenie działalności podstawowej i usług na rzecz mieszkańców. 

W 2022 r. zakupiono dwa samochody pogotowia technicznego, z czego jeden został zakupiony                          

w technologii, która nie emituje spalin (samochód elektryczny). Jednocześnie dokonywane są spłaty 

leasingu od sprzętu specjalistycznego tj. – ciągnik Kubota, który obsługuje zbiorniki bezodpływowe                  

i  przydomowe oczyszczalnie ścieków.  

Prowadzone są niezbędne prace eksploatacyjne i serwisowe dla istniejącego zaplecza techniczno – 

transportowego umożliwiającego skuteczne prowadzenie działalności podstawowej i usług 

świadczonych na rzecz mieszkańców. Działalność ta w ostatnim czasie (pandemia-covid) znacznie 

wzrosła, ponieważ nie korzystano z usług zewnętrznych firm. Na koniec 2022 r. realizowano odbiór 

ścieków z 301 zbiorników bezodpływowych i 140 przydomowych oczyszczalni ścieków. 

Świadczone są usługi związane z wynajmem i opróżnianiem toalet przenośnych na terenie miasta                  

i ościennych gmin dla imprez plenerowych oraz budów. Średnia roczna wynajmu wynosi ok. 100 szt. 

dziennie. Istniejące funkcjonujące urządzenia, środki transportu jak również zakup nowych stanowi 

doposażanie i wymianę istniejącego sprzętu pozwalając na jego optymalne wykorzystanie. 

Obecnie na stanie Spółki wykorzystywany jest następujący sprzęt: 

 

Lp. Nr rejestr. Marka Model Rodzaj 

1 GCH 65MT FORD TRANSIT skrzynia 

2 GCH 93PS FORD TRANSIT wywrotka 

3 GCH 43SH FORD CONNECT pog. tech 

4 GCH 19UP FORD CONNECT pog. tech 

5 GCH 70UT FORD CONNECT pog. tech 

6 GCH 78YG FORD FUSION pog. tech 

7 GCH 64YY FORD FUSION pog. tech 

8 GCH 26001 FORD TRANSIT pog. tech 

9 GCH 30940 FORD TRANSIT pog. tech 

10 GCH 39587 TOYOTA HILUX pog. tech 
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11 GCH 47874 FORD TRANSIT pog. tech 

12 GCH 47366 FORD TRANSIT pog. tech 

13 GCH 51212 FORD CONNECT VAN pog. tech 

14 GCH 55044 IVECO DAILY 35C15 wywrotka 

15 GCH 56822 TOYOTA PROACE pog. tech 

16 GCH 56823 TOYOTA PROACE pog. tech 

17 GCH F621 URSUS C 360/3p ciągnik 

18 GD 4E411 TOYOTA PROACE pog. tech. 

19 GD 8E078 TOYOTA PROACE    pog. tech. 

20 BYN 662B URSUS C 360 ciągnik 

21 BYN 686B URSUS C 360/3p ciągnik 

22 GCH 5L95 KUBOTA M8540 ciągnik 

23 GCH 4U68 KUBOTA M5091 ciągnik 

24 GCH 4V59 KUBOTA M 135GX-II ciągnik 

25 GCH 58H6 KUBOTA M 5112 ciągnik 

26 A0003258 CATERPILLAR CAT 428 kop.ład. 

27 KOPARKA JCB HYDRADIG 110W TAB koparka 

28 KOPARKA BOBCAT E 20 koparka 

29 GCH U236 STAR 15.227 ciśnieniowy 

30 GCH 18540 MAN TGM 18.250 beczka 

31 GCH 56611 MAN TGS L2007 46,003 ciśn. z odzyskiem wody 

32 A0083506 STALOWA WOLA 520G ładowarka 

33  VOLVO  ładowarka 

34  TWISTER  m. specjalist. 

35 GCH W641 COMPAIR C-38 sprężarka 

36 GCH 08YP MADRO PM 1800 recykler 

37 GCH 16A2 GŁOWACZ G3 recykler recykler 

38  Iseki KOSIARKA SXG 323  

39 AMFIBIA TRUXOR 5045E m. pływająca 

40 Walec BOMAG BW 90 AD-5 walec 

41 GCH 9R44 MEPROZET T 527 przyczepa 

42 GCH 4U84 METALTECH T-646 przyczepa 

43 GCH 4W51 TEMA laweta W 14 ZGV przyczepa 

44 GCH 4W75 PRONAR T 679/2 przyczepa 

45 GCH 5W15 BRENDERUP MT 2600 przyczepa 

46 BYW 638G AGROMET T-103 przyczepa 

47 BGW 7541 ITM  przyczepa 

48 BDO 1411 POL-MOT  przyczepa 

49 GCH 85VF POMOT T 507 przyczepa 

50 GCH 7H97 THULE T1S19 przyczepa 

51 GCH 3N19 RYDWAN EURO B2600 przyczepa 

52  Backus Nowy  m. specjalist. 

Spółka posiada 13 agregatów prądotwórczych: 

Nazwa producenta Typ agregatu Moc [kW]  

Fogo przenośny 5,8  

SDMO przenośny 3,0 

ENDRESS przenośny 5,6  
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Fogo stacjonarny 80  

Wolf przenośny 8  

Fogo stacjonarny 164  

Fogo stacjonarny 80  

Fogo stacjonarny 475  

Fogo stacjonarny 504  

Fogo stacjonarny 517  

Fogo stacjonarny 164 kw 

Fogo stacjonarny 48 kw 

Fogo stacjonarny 48 kw 

                                                                            

Laboratorium 

Laboratorium posiada akredytację od 30.05.2016 r. na pobieranie i badania próbek ścieków, 

natomiast od 19.10.2017 r. również na pobieranie i badania próbek wody do spożycia. W związku                    

z wdrożonym systemem zarządzania zgodnego z wymaganiami normy PN-EN ISO/IEC 17025:2018-

02, laboratorium dąży do ciągłego doskonalenia i realizacji celów jakości zawartych w Polityce 

Jakości. Laboratorium posiada również zatwierdzenie Powiatowego Inspektora Sanitarnego                          

w Chojnicach na badania wody do spożycia. Laboratorium chcąc zapewnić najwyższą jakość badań, 

w minionym roku zakupiło m.in. homogenizator. 

         

 
Nakłady poniesione na środki trwałe w 2022 r. 

  
Lp. Nazwa   

BO na dzień      

01-01-2022 r.  

NAKŁADY             

w 2022 r. 
Przekazane                    

BZ na dzień       

31-12-2022  

gr."0" Grunty 0,00 0,00 0,00 0,00 

  Razem gr. "0"   0,00 0,00 0,00 0,00 

gr."1" Budynki i lokale 0,00 0,00 0,00 0,00 

  Razem gr. "1" 0,00 0,00 0,00 0,00 

gr."2"  Sieć wodociągowa ul. Grunwaldzka  3 400,00 598,00 0,00 3 998,00 

  Sieć wodociągowa ul. Dąbrowskiego 4 200,00 0,00 0,00 4 200,00 

  
Sieć wodociągowa ul. Kasprowicza i ul. 

Tetmajera 
3 905,00 0,00 0,00 3 905,00 

  Sieć wodociągowa ul. Błękitnej Armii 800,00 0,00 0,00 800,00 

  Sieć wodociągowa ul. Żeromskiego 2 025,00 0,00 0,00 2 025,00 

  Sieć wodociągowa ul. Paderewskiego 5 920,00 0,00 0,00 5 920,00 

  Sieć wodociągowa ul. Igielska 9 221,00 0,00 0,00 9 221,00 

  
Magistrala wod. w przeb. drogi woj.212-

zachodnie obejście miasta 
85 716,64 0,00 0,00 85 716,64 

  Sieć wodociągowa Metalowiec 46 991,89 1 681,61 0,00 48 673,50 

  Sieć wodociągowa ul. Nad Dworcem 11 485,11 5 808,53 17 293,64 0,00 

  Sieć wodociągowa ul. Witkacego 0,00 72 257,00 72 257,00 0,00 

  Sieć wodociągowa ul. Letnia 0,00 36 682,20 36 682,20 0,00 

  Sieć kanalizacji sanitarnej ul. Sobierajczyka 275 414,58 12 921,42 288 336,00 0,00 

  Sieć kanalizacji sanitarnej ul. Nad Dworcem 8 030,72 13 203,03 21 233,75 0,00 

  Sieć kanalizacji sanitarnej Metalowiec 72 246,21 2 772,85 0,00 75 019,06 

  Sieć kanalizacji sanitarnej ul. Żeromskiego 2 025,00 0,00 0,00 2 025,00 

  Sieć kanalizacji sanitarnej ul. Pietruszkowa 1 107,00 0,00 0,00 1 107,00 

  Sieć kanalizacji sanitarnej ul. Kochanowskiego 0,00 14 701,37 14 701,37 0,00 

  
Przebudowa przepompowni ścieków ul. 

Działkowa 
1 822,60 0,00 0,00 1 822,60 

  Przebudowa przepompowni ścieków ul. 0,00 700,00 0,00 700,00 



 
 

43 
 

Modrzewiowa (dawniej Leśna) 

  Drenaż FI 80/ odwodnienie terenu- Igielska 10 729,99 689,40 0,00 11 419,39 

  Stacja podnoszenia ciśnienia- ul. Zakładowa 86 481,74 6 798,00 0,00 93 279,74 

  Hermetyzacja kompostowni 56 045,20 34 265,10 0,00 90 310,30 

  
Budynek techn. Obsługi zbiornika wody pitnej - 

Karolewo 
1 397,30 5 637,80 0,00 7 035,10 

  

  

  

  

  

Sieć wodociągowa ul. Wyszyńskiego 0,00 5 114,00 0,00 5 114,00 

Sieć kanalizacji sanitarnej ul. Wyszyńskiego 0,00 5 114,00 0,00 5 114,00 

Sieć wodociągowa ul. Kuncewiczowej 0,00 54 819,00 54 819,00 0,00 

Sieć wodociągowa ul. Przemysłowa 0,00 54 998,27 54 998,27 0,00 

Sieć kanalizacji sanitarnej ul. Przemysłowa 0,00 65 000,72 65 000,72 0,00 

  Sieć wodociągowa ul. Gdańska 0,00 54 759,63 54 759,63 0,00 

  Razem gr. "2"   688 964,98 448 521,93 680 081,58 457 405,33 

gr."3" 
Agregaty prądotw., prądu stałego (paliwo 

lekkie) 
0,00 125 000,00 0,00 125 000,00 

  Razem gr. "3"   0,00 125 000,00 0,00 125 000,00 

gr."4" 

  

Stacjonarny system zdalnego odczytu 

wodomierzy 
177 741,95 37 300,00 215 041,95 0,00 

Pompa głębinowa - UW Funka - studnia 3a 0,00 18 098,00 18 098,00 0,00 

  Razem gr. "4"   177 741,95 55 398,00 233 139,95 0,00 

gr."5"  Maszyny, urządzenia i aparaty specjalistyczne         

  Razem gr. "5" 0,00 0,00 0,00 0,00 

gr."6" Stacja paliw- taras dolny 31 260,47 408,51 31 668,98 0,00 

  Modernizacja istn. Stacji paliw 14 034,50 0,00 14 034,50 0,00 

  

Budowa instalacji fotowoltaicznej - 

oczyszczalnia Igły 
0,00 8 974,10 0,00 8 974,10 

  Rozdzielnia SN-15KV - UW Funka 0,00 117 500,00 117 500,00 0,00 

  Monitoring magazynów odpadów 82 938,69 87 553,60 0,00 170 492,29 

  Światłowód - Igielska  3 600,00 26 038,00 29 638,00 0,00 

  

Wentylacja i klimatyzacja - biuro działu 

technicznego 
51 300,00 43 615,86 94 915,86 0,00 

  Razem gr. "6"   183 133,66 284 090,07 287 757,34 179 466,39 

gr."7" Przyczepa do przewozu agregatu Jegger 0,00 13 821,50 13 821,50 0,00 

  Przyczepa do przewozu agregatu Jegger   13 821,50   13 821,50  0,00 

  Razem gr. "7"   0,00 27 643,00 27 643,00 0,00 

gr."8" Maszyna szorująco zbierająca NIMATIC NUC 

244 NX 
0,00 13 590,00 13 590,00 0,00 

  Razem gr. "8"   0,00 13 590,00 13 590,00 0,00 

    OGÓŁEM: 1 049 840,59 954 243,00 1 242 211,87 761 871,72 

Spółka realizuje inwestycje rozwoju sieci wodociągowej i kanalizacyjnej jak i pozostałych dziedzin 

działalności służących zaspokajaniu potrzeb społeczeństwa, angażując własne środki, gwarantując 

pewne i ciągłe dostawy wody i odbiór ścieków, spełniając przy tym określone przepisami wymagania 

jakościowe. 

 

➢ Gospodarka odpadami i ochrona środowiska  
 

Akty prawne: 

• Uchwała Nr IV/53/19 Rady Miejskiej w Chojnicach z dnia 25 lutego 2019 r. w sprawie 

uchwalenia „Programu Ochrony Środowiska dla Gminy Miejskiej Chojnice na lata 2019-2022                    

z perspektywą do roku 2026” 
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• Uchwała Nr XX/270/20 Rady Miejskiej w Chojnicach z dnia 28 września 2020 r. w sprawie 

uchwalenia regulaminu utrzymania czystości i porządku na terenie Gminy Miejskiej Chojnice 

• Uchwała Nr XLVIII/604/22 Rady Miejskiej w Chojnicach z dnia 19 grudnia 2022 r. zmieniająca 

uchwałę w sprawie uchwalenia regulaminu utrzymania czystości i porządku na terenie Gminy 

Miejskiej Chojnice 

• Uchwała Nr XXVII/382/21 Rady Miejskiej w Chojnicach z dnia 10 maja 2021 r. w sprawie 

ustalenia górnych stawek opłat ponoszonych przez właścicieli nieruchomości za usługi w zakresie 

odbierania odpadów komunalnych oraz opróżniania zbiorników bezodpływowych i transportu 

nieczystości ciekłych na terenie Gminy Miejskiej Chojnice 

• Uchwała Nr XLVIII/603/22 Rady Miejskiej w Chojnicach z dnia 19 grudnia 2022 r. w sprawie 

ustalenia górnych stawek opłat ponoszonych przez właścicieli nieruchomości za usługi                          

w zakresie odbierania odpadów komunalnych oraz pozbywania się nieczystości ciekłych,                       

z terenu nieruchomości położonych w Gminie Miejskiej Chojnice 

• Uchwała Nr XXV/349/21 Rady Miejskiej w Chojnicach z dnia 1 marca 2021 r. w sprawie podziału 

obszaru Gminy Miejskiej Chojnice na sektory w celu zorganizowania odbierania odpadów 

komunalnych od właścicieli nieruchomości 

• Uchwała Nr XIV/578/22 Rady Miejskiej w Chojnicach z dnia 24 października 2022 r. w sprawie 

ogłoszenia jednolitego tekstu uchwały w sprawie określenia zasad udzielania i rozliczania dotacji 

celowej na dofinansowanie prac związanych z modernizacją źródeł energii cieplnej na terenie 

Gminy Miejskiej Chojnice w ramach konkursu „STOP dla SMOGU  w Chojnicach” 

• Uchwała Nr XVIII/204/12 Rady Miejskiej w Chojnicach z dnia 19 marca 2012 r. w sprawie zasad               

i trybu przyznawania dofinansowania w związku z usuwaniem pokryć dachowych zawierających 

wyroby azbestowe z budynków mieszkalnych i gospodarczych na terenie Gminy Miejskiej 

Chojnice 

• Uchwała Nr XXV/350/21 Rady Miejskiej w Chojnicach z dnia 1 marca 2021 r. w sprawie 

określenia zasad udzielania i rozliczania dotacji celowej na dofinansowanie prac związanych                                         

z modernizacją źródeł energii cieplnej na terenie Gminy Miejskiej Chojnice w ramach konkursu 

„STOP dla SMOGU w Chojnicach” 

 

Odpady komunalne 

W 2022 roku dochody z tytułu „opłaty za gospodarowanie odpadami komunalnymi” uzyskane od 

osób zamieszkałych na terenie Gminy Miejskiej Chojnice wyniosły 7.356.723,77 zł. 

Liczba osób wykazanych w deklaracjach o wysokości opłaty za gospodarowanie odpadami 

komunalnymi na dzień 31.12.2022 r. wynosiła: 34.163 osoby.  

 

W 2022 r. opłata za gospodarowanie odpadami komunalnymi na terenie miasta wynosiła 18,00 zł 

miesięcznie od mieszkańca zamieszkującego w gospodarstwie domowym. Była to najniższa stawka 

za odbiór odpadów komunalnych w powiecie chojnickim, najniższa spośród wszystkich gmin 

będących udziałowcami Zakładu Zagospodarowania Odpadów Sp. z o.o. w Nowym Dworze, oraz 

najniższa spośród 100 gmin w województwie pomorskim, gdzie opłata była naliczana od osoby. 

 

W 2022 r. złożonych zostało 126 deklaracji dotyczących nieruchomości, na której znajduje się 

domek letniskowy i innej nieruchomości wykorzystywanej na cele rekreacyjno-wypoczynkowe, 

jedynie przez część roku. Ryczałtowa stawka opłaty za gospodarowanie odpadami komunalnymi za 

rok od nieruchomości, na której znajduje się domek letniskowy i innej nieruchomości 

wykorzystywanej na cele rekreacyjno-wypoczynkowe wynosiła 108,00 zł. 
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Wydatki w 2022 r. poniesione na funkcjonowanie systemu gospodarowania odpadami komunalnymi 

wyniosły 7.365.309,86 zł.  

 

Powyższa kwota obejmowała: 

1. wydatki związane z odbiorem, transportem i zagospodarowaniem odpadów komunalnych: 

6.937.251,43 zł 

2. wydatki związane z utrzymaniem i obsługą Punktu Selektywnego Zbierania Odpadów 

Komunalnych: 35.264,00 zł  

3. wydatki związane z obsługą administracyjną systemu: 173.580,84 zł 

4. wywóz odpadów komunalnych z koszy ulicznych rozmieszczonych na terenie Gminy 

Miejskiej Chojnice: 72.385,29 zł 

5. inne wydatki: 146.828,30 zł. 

SUMA:     7.365.309,86 zł. 

 

Zakład Zagospodarowania Odpadów w Nowym Dworze 

Miasto Chojnice posiada 27,86 % udziałów w Zakładzie Zagospodarowania Odpadów Spółce z o.o. 

w Nowym Dworze, o wartości 3.080.100 zł. Spółka jest mechaniczno-biologiczną instalacją do 

przetwarzania odpadów komunalnych, przyjmującą i przetwarzającą odpady z terenu 12 gmin. 

Za 2022 r. spółka osiągnęła zysk netto w wysokości 684.133,27 zł (zysk netto w 2021 r. wyniósł 

565.138,09), przychody netto ze sprzedaży powiększyły się  w stosunku do roku 2021 o ok. 1 mln zł.  

Miasto Chojnice w 2022 r. nie wnosiło do spółki nowych udziałów.   

 

Miejski Program ,,STOP dla SMOGU w Chojnicach” 

W edycji programu na 2022 r. złożono 99 wniosków. Podpisano 113 umów (82 umowy z 2022 r.                    

i 31 umów z 2021 r.). 

Z roku 2022 r. na 2023 r. przeniesiono 8 wniosków. 

Z roku 2021 r. na 2023 r. przeniesiono 2 wnioski (drugie przeniesienie). 

5 wniosków rozpatrzono negatywnie, 2 wnioski zostały wycofane przez Beneficjenta. 

Z budżetu na 2022 r. wypłacono dotację dla 113 uczestników w kwocie 790.930,82 zł.   

Plan finansowy na 2022 r. wynosił 827.000,00 zł. 

 

Program ,,Czyste Powietrze” z WFOŚiGW w Gdańsku 

Gmina Miejska Chojnice dnia 1 marca 2021 r. podpisała porozumienie z Wojewódzkim Funduszem 

Ochrony Środowiska i Gospodarki Wodnej w Gdańsku i uruchomiła punkt informacyjno–

konsultacyjny. Od początku 2022 r. punkt udziela około 350 konsultacji miesięcznie. W 2022 r.                     

w punkcie złożono 89 wniosków o dofinansowanie, 57 wniosków na podstawowy poziom 

dofinansowania, 21 na podwyższony oraz 11 na najwyższy poziom dofinansowania. 

Za pośrednictwem punktu, beneficjenci przygotowują rozliczenia dotacji w formie wniosku                                   

o płatność, który następnie Gmina wysyła do WFOŚiGW w Gdańsku. Podczas funkcjonowania 

punktu przygotowano ok. 100 takich wniosków. 

W odniesieniu do statystyk związanych z funkcjonowaniem Programu „Czyste Powietrze” w Gminie 

Miejskiej Chojnice za I, II oraz III kwartał 2022 r. przedstawia się poniższe informacje z działania 

punktu i indywidualnych wniosków mieszkańców (poza UM), na podstawie danych przekazanych 

przez WFOŚiGW w Gdańsku w dniu 04.10.2022 r.: 

- Liczba złożonych wniosków o dofinansowanie: 521 
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- Liczba zrealizowanych przedsięwzięć: 299 

- Kwota wypłaconych dotacji: 4.230.288,83 zł. 

Azbest 

W ramach gospodarki odpadami i zapobieganiu powstawaniu odpadów w latach 2021- 2022 

wykonano inwentaryzację wyrobów zawierających azbest oraz prowadzono działania z zakresu 

usuwania azbestu i wyrobów azbestowych z budynków mieszkalnych i gospodarczych.  

Udzielano dotacji dla mieszkańców na demontaż, transport i utylizację wyrobów zawierających 

azbest, w 2022 r. wypłacono 6 dotacji na demontaż, transport i utylizację wyrobów zawierających 

azbest, w 2021 r. wypłacono 11 takich dotacji. W ramach dofinansowania w 2022 roku z terenu 

Gminy Miejskiej Chojnice odebrano i zutylizowano łącznie 13,41 Mg, w 2021 r. była to wartość 

21,935 Mg odpadów zawierających wyroby azbestowe. Poniesione wydatki na ten cel w 2022 r. 

ukształtowały się na poziomie 8.400,00 zł, w 2021 r. była to kwota ogólna 12.831,00 zł. 

 

W odniesieniu do realizacji „Programu Ochrony Środowiska dla Gminy Miejskiej Chojnice na lata 

2019-2022 z perspektywą do roku 2026”, przyjętego Uchwałą nr IV/53/19 Rady Miejskiej                            

w Chojnicach z dnia 25 lutego 2019 r. stwierdza się, iż zgodnie z art. 18 ust. 2 ustawy                             

z dnia 27 kwietnia 2001 r. – Prawo ochrony środowiska, organ wykonawczy gminy wykonuje co dwa 

lata raport z oceny efektów realizacji zadań wynikających z ww. programu. Szczegółowe 

opracowanie zawierające analizę realizacji celów i zadań za okres od 1 stycznia 2021 r. do 31 

grudnia 2022 r. znajduje się w końcowej fazie sporządzania, przedłożone zostanie właściwemu 

organowi do zatwierdzenia i następnie przekazane do publicznej wiadomości. 

 

➢ Informacja o pozostałych zadaniach z zakresu gospodarki komunalnej 

 

Schronisko dla zwierząt 
 

Akt prawny 

• Uchwała Nr XXXV/491/22 Rady Miejskiej w Chojnicach z dnia 28 lutego 2022 r. w sprawie 

przyjęcia programu opieki nad zwierzętami bezdomnymi oraz zapobiegania bezdomności zwierząt 

na terenie Gminy Miejskiej Chojnice na rok 2022 

 
W ramach umowy o powierzeniu prowadzenia Schroniska dla Bezdomnych Zwierząt przy                           

ul. Igielskiej 24 w Ch-ach, na 2022 r. Urząd przekazał środki finansowe w wysokości  600.000 zł. 

Zrealizowano następujące rodzaje działań w ramach ustalonych w Programie celów: 

1) zapewniono bezdomnym zwierzętom domowym miejsca w schronisku dla  zwierząt (w roku 2022 

dokonano odłowienia 218 bezdomnych zwierząt, w tym 91 psów, 126 kotów, 1 fretkę), 

2) zapewniono w Gospodarstwie Rolnym (p. Angelika Bohowicz, 89-600 Chojnice, ul. Strzelecka 

89), miejsca dla bezdomnych zwierząt gospodarskich odebranych właścicielowi, 

3) zbierano z terenu GM Chojnice psy bezdomne, zagubione, wałęsające się, pozostające bez opieki 

właściciela; czynności te wykonywało Schronisko w ramach umowy o powierzeniu jego 

prowadzenia, 

4) umożliwiono przekazanie pod tymczasową opiekę Gminy Miejskiej Chojnice zwierząt, które                             

w wyniku wypadków losowych utraciły właściciela (zgon właściciela, długotrwały pobyt w szpitalu, itp.)  

5) zapewniano opiekę weterynaryjną, schronienie i wyżywienie bezdomnym psom zebranym z terenu 

GM Chojnice oraz zwierzętom, które utraciły właściciela; czynności te wykonywało Schronisko                               

w ramach umowy o powierzeniu jego prowadzenia, 
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6) poszukiwano nowych opiekunów, do tego zadania prowadzonego przez Schronisko  

wykorzystywano lokalną prasę, Internet, rozmowy z bezpośrednio zainteresowanymi, itp., 

7) uruchomiony punkt informacyjny ds. interwencji w zakresie spraw: zapewnienia opieki 

bezdomnym zwierzętom, uwolnienia zwierząt z pułapek, udzielenia pomocy weterynaryjnej 

zwierzętom poszkodowanym w wypadkach komunikacyjnych, których właścicieli nie ustalono, 

zgłoszeń o błąkających się zwierzętach, itp.  

Zadania realizowane są przez Schronisko dla Bezdomnych Zwierząt przy ul. Igielskiej 24                              

w Chojnicach w ramach umowy o powierzeniu jego prowadzenia, które ma zawartą umowę                                       

z Gabinetem Weterynaryjnym „CENTAUR” lekarz weterynarii Jacek Dyląg, ul. Kormoranów 3,                 

89-606 Charzykowy tel. 604 307 040.  

 

Prace społecznie użyteczne 

 
Akt prawny 

• Uchwała Nr XXXIV/473/22 Rady Miejskiej w Chojnicach z dnia 24 stycznia 2022 r. w sprawie 

ustalenia planu potrzeb w zakresie wykonywania prac społecznie użytecznych w Gminie Miejskiej 

Chojnice na rok 2022 

 

Organizowanie prac społeczne użytecznych w szkołach, w MOPS oraz w Parku 1000-Lecia, odbyło 

się dla 13 osób wykonujących pracę robotników gospodarczych. Ogółem w okresie od marca do 

grudnia 2022 r. odbyło się 4.040 godzin prac społecznie użytecznych, miesięcznie po 40 godzin na                                  

1 bezrobotnego.  

Utrzymanie i ochrona zieleni 

W ramach zadań mających na celu utrzymanie i ochronę zieleni w mieście wyszczególnia się 

wykonanie następujących prac: 

- odmulanie rowów - dwa razy w roku (raz w każdym półroczu), 

- koszenie rowów odbywa się na bieżąco i jest zależne od tempa wzrostu traw,  

- udrażnianie przepustów rurowych występuje z częstotliwością raz na kwartał, 

- drobne remonty oraz czyszczenie urządzeń kanalizacji deszczowej odbywa się na bieżąco i jest 

zależne od stopnia zabrudzenia lub stanu technicznego urządzeń kanalizacji deszczowej, 

- pompowanie wód deszczowych i roztopowych odbywa się na bieżąco i zależy od intensywności 

opadów deszczu i ilości zalegającej wody na terenach nieobjętych systemem kanalizacji deszczowej, 

- przegląd urządzeń podczyszczających wody opadowe i roztopowe - 2 razy w roku (wiosną i jesienią), 

- utrzymanie Lasu Komunalnego (Lasku Miejskiego) poprzez wykonanie cięć sanitarnych (usuwanie 

posuszu), usuwanie wywrotów i wyłomów drzew, naturalne odnowienia, utrzymanie porządku, 

wykaszanie zarośli przy ścieżkach, naprawę drobnego sprzętu (ławek, koszy na śmieci),  

- bieżące utrzymanie Parku 1000-lecia i Skweru Wielewskiego oraz innych terenów zieleni na terenie 

miasta - prace polegające na podlewaniu zieleni, grabieniu zieleńców, pieleniu klombów, utrzymaniu 

czystości, utrzymaniu chodników i ścieżek rowerowych (zamiatanie, pielenie), w okresie zimowym - 

zawieszanie nowych budynek lęgowych dla ptaków i nietoperzy, utrzymanie już istniejących, 

- wycinka i pielęgnacja drzew i krzewów z terenów zielonych oraz pasa drogowego ulic będących 

własnością Gminy Miejskiej Chojnice - prace polegające na cięciach sanitarnych oraz technicznych, 

usuwaniu martwych oraz zagrażających mieniu lub bezpieczeństwu ludzi drzew, cięcia odmładzające 

krzewy oraz formujące żywopłoty, usuwanie półpasożyta (jemioły) w celu ochrony drzew,  

nasadzenia kompensujące drzew oraz zakładanie nowych terenów zielonych, wykaszanie traw                         

i pielenie klombów z krzewami, 
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- nasadzenia oraz pielęgnacja roślin kwiatowych jednorocznych – projektowanie i nasadzenie roślin 

kwitnących jednorocznych na rondach, klombach i gazonach na terenie miasta, inne wykonane 

czynności to: podlewanie, pielenie i nawożenie roślin, 

- utrzymanie terenów trawiastych - sukcesywne koszenie traw przydrożnych oraz znajdujących się na 

terenach zielonych, w zależności od potrzeb wynikających z panujących warunków 

atmosferycznych, pozostawianie niektórych terenów jako łąki kwietne i koszenie ich w okresie 

jesiennym,  

- utrzymanie pomników przyrody - przeprowadzanie prac pielęgnacyjnych, sanitarnych na drzewach 

w zależności od potrzeby, utrzymywanie w prawidłowym stanie źródełka Św. Maksymiliana,  

wykonywanie bieżących remontów i naprawianie uszkodzeń mechanicznych, 

Wydział Gospodarki Komunalnej (KM) w 2022 r. przyjął 86 zgłoszeń o wyrażenie zgody oraz 36 

wniosków o wydanie decyzji na usunięcie drzew i krzewów. Wydawanie pozwolenia odbywa się 

zgodnie z ustawą o ochronie przyrody z dnia 16 kwietnia 2004 r.  

Roboty publiczne 

W 2022 r. w ramach robót publicznych zostało zatrudnionych 61 osób. Prace polegały głównie na 

poziomym sprzątaniu ulic oraz  porządkowaniu terenu miasta.  

W kosztach zatrudnienia uczestniczył Powiatowy Urząd Pracy, refundując częściowo wydatki 

płacowe oraz składki ZUS w wysokości 455.880,56 zł. Na ten cel ze strony Miasta przeznaczono  

środki w wysokości 543.861,45 zł.  

Zadania remontowe i inwestycyjne prowadzone przez Wydział KM 

Wydział KM w 2022 r. oprócz pełnienia nadzoru nad realizacją inwestycji drogowych, określaniem 

kierunków rozwoju sieci drogowych (na obszarze GM Chojnice znajduje się 90,276 km dróg 

publicznych, w tym 15,993 km nawierzchni gruntowej lub utwardzonej tłuczniem i kruszywem 

drogowym), jak i okresowymi kontrolami stanu dróg, przepustów i obiektów mostowych 

(prowadzenie ewidencji stanu dróg, bieżąca ich kontrola), nadzorowaniem stanu oznakowania, zlecał 

również w 2022 r. remonty dróg i chodników uprawnionym podmiotom, tj.:  

- budowa chodnika przy ul. Jana Pawła II - chodnik z kostki betonowej szarej, łączący istniejące 

chodniki w obrębie skrzyżowania ul. Jana Pawła II - ul. Ks. Pomorskich i  ul. Jana Pawła II – ul. 

Małe Osady; nadzorowane i zatwierdzenie dokumentacji technicznej; kontrola realizacji inwestycji; 

wartość 60.015,00 zł, 

- budowa ul. Rybackiej wraz z kanalizacją deszczową – nadzorowanie i kontrola realizacji inwestycji 

o wartości 917.686,38 zł, 

- budowa łącznika Wielewska – Czerska z płyt drogowych żelbetowych - nadzorowanie i kontrola 

realizacji inwestycji  o wartości 401.307,58 zł, 

- budowa oświetlenia ul. Borówkowej – w celu poprawy bezpieczeństwa; wartość 131.008,19 zł, 

- budowa oświetlenia ul. Gdańska – w celu poprawy bezpieczeństwa; wartość 34.456,00 zł, 

- remont chodnika ul. Prochowa - Remont chodnika i zjazdów na odcinku ul. Prochowej od 

skrzyżowania z Aleją Brzozową do skrzyżowania z ul. Kasprzaka o wartości 179.191,32 zł, 

- remont chodnika ul. Książąt Pomorskich 4 – wartość 55.804,19 zł, 

- zagospodarowanie i adaptacja fosy miejskiej wraz z murami - odrestaurowanie istniejącego, 

średniowiecznego muru obronnego na odcinku od Baszty wzdłuż ulicy Sukienników, rozbiórka                                      

i odbudowa zabudowy gospodarczej oraz budowa kanalizacji deszczowej, wartość: 111.000,00 zł, 

- remont mienia komunalnego na terenie miasta,  

- konserwacja oświetlenia drogowego na terenie miasta,  

- dostawa i montaż 2 sztuk fabrycznie nowych parkometrów typu Z3-0 (w konfiguracji podstawowej) 

wraz z czytnikami kart bankomatowych - lokalizacja - Plac Jagielloński, Stary Rynek – 54.944,10 zł 



 
 

49 
 

+ doposażenie parkometru w czytnik bankowy na ul. Nowe Miasto  - 4.674,00 zł, 

- naprawa elementów małej architektury zlokalizowanych na terenie miasta: elementy wyposażenia 

placów zabaw, ławki kosze uliczne, ogrodzenia, itp. 

Strefa płatnego parkowania 

Akt prawny 

• Uchwała Nr XII/170/19 Rady Miejskiej w Chojnicach z dnia 20 listopada 2019 r. w sprawie 

ustalenia stref płatnego parkowania, stawek opłat i opłat dodatkowych za postój pojazdów 

samochodowych oraz sposobu ich pobierania 

• Uchwała Nr XI/146/19 Rady Miejskiej w Chojnicach z dnia 21 października 2019 r. zmieniająca 

uchwałę w sprawie ustalenia stref płatnego parkowania, stawek opłat i opłat dodatkowych za 

parkowanie oraz sposobu ich pobierania 

 

Zarządzanie strefą płatnego parkowania w mieście polega na: 

- kontroli strefy płatnego parkowania,  

- wystawianiu opłat dodatkowych za brak uiszczenia opłaty za parkowanie,  

- wystawianiu upomnień,  

- sporządzaniu informacji do tytułów wykonawczych,  

- rozliczaniu opłat dodatkowych,  

- wystawianiu abonamentów,  

- nadzorze w zakresie zawartych umów związanych ze strefą i ich rozliczaniem, 

- zakupie i obsłudze parkometrów.  

W mieście ustawionych jest 21 parkometrów.  

Wydano 870 kart abonamentowych.  

Pozyskano środki ze strefy płatnego parkowania w wysokości 1.327.987,08 zł. 

W 2022 r. pracownicy Wydziału KM wystawili 1.816 opłat dodatkowych za brak uiszczenia opłaty 

parkingowej, natomiast pracownicy Wydziału Windykacji w 2022 r. wystawili z tego tytułu 387 

tytułów wykonawczych.  

 

 

3.4.   Gospodarka mieszkaniowa i lokalami użytkowymi 
 

Akty prawne: 

• Uchwała Nr XXX/429/21 Rady Miejskiej W Chojnicach z dnia 27 września 2021 r. w sprawie 

przyjęcia „Wieloletniego programu gospodarowania mieszkaniowym zasobem Gminy Miejskiej 

Chojnice na lata 2022 - 2027”. 

• Uchwała Nr XXV/270/16 Rady Miejskiej w Chojnicach z dnia 28 października 2016 r.                            

w sprawie zasad wynajmowania lokali wchodzących w skład mieszkaniowego zasobu Gminy 

Miejskiej Chojnic. 

 

W zakresie prowadzenia spraw z zakresu gospodarki mieszkaniowej w mieście, występujący                                     

w imieniu Burmistrza Wydział Gospodarki Komunalnej (KM) przygotowuje m.in. dokumentację do 

sporządzania list osób uprawnionych do zawarcia umowy najmu, tj. przyjmuje i rozpatruje wnioski                  

o udzielenie pomocy mieszkaniowej z komunalnego zasobu mieszkaniowego (lokalu o czynszu 

regulowanym, lokalu socjalnego, lokalu zamiennego), na bieżąco weryfikując  zasoby mieszkaniowe 
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lokali socjalnych i komunalnych, dokonując zmian ich kwalifikacji. Burmistrz Miasta wskazuje 

lokale do zasiedlenia, przedstawiając oferty do zawarcia umów najmu lokalu mieszkalnego.  

Odnotowuje się, iż w roku 2022: 

- przesłano 94 propozycje przydziału lokali z zasobów komunalnych, 

- przyjętych zostało 30 lokali komunalnych, 

- wskazano 4 lokale socjalne, 

- wskazano 4 lokale tymczasowe. 

Ponadto, w 2022 r. dokonano 4 wyłączeń lokali z zasobów lokali socjalnych oraz 2 włączenia lokali               

z zasobów lokali socjalnych zgodnie z § 11. ust. 1 pkt.8 Uchwały Nr XXV/270/16 RM w Chojnicach 

z dnia 28 października 2016r. w sprawie zasad wynajmowania lokali wchodzących w skład 

mieszkaniowego zasobu Gminy Miejskiej Chojnice. 

Sprawami najmu nieruchomości na cele mieszkalne i użytkowe w Chojnicach zajmuje się spółka ze 

100% udziałem miasta - Zakład Gospodarki Mieszkaniowej Sp. z o.o. w Chojnicach. Spółka ta 

zajmuje się również administrowaniem lub zarządzaniem budynkami wspólnot mieszkaniowych, 

budynkami prywatnymi oraz budynkami będącymi w przymusowym zarządzie GM w Chojnicach.      

W ramach zarządzania i administrowania prowadzona jest pełna obsługa eksploatacyjna 

umożliwiająca utrzymanie nieruchomości w należytym stanie technicznym. 

W minionym roku w  ww. Spółce  podwyższono kapitał zakładowy z kwoty 1.017.000,00 zł do 

kwoty 3.517.000,00 zł, tj. o kwotę 2.500.000,00 zł, jednocześnie podwyższając wartość nominalną 

istniejących udziałów Spółki w liczbie 2.034 z kwoty 500 zł do 1.000 zł za udział oraz ustanawiając 

nowe udziały w liczbie 1.483 po 1.000 zł za udział. 

Za 2022 r. Spółka wykazała zysk netto w wysokości ok. 1.311 tys. zł, osiągając w stosunku do roku 

2021 wyższe o ok. 600 tys. przychody netto ze sprzedaży.  

W spółce wykonano plan usług w 104,03 % oraz plan inwestycji w 99,17%. 

 

Poniżej przedstawia się dane dotyczące gospodarki mieszkaniowej oraz gospodarki lokalami 

użytkowymi za 2022 r., tj.: 

1) dot. mieszkaniowego zasobu Gminy: 

− liczba lokali komunalnych na dzień 31.12.2022 r.: 382 szt., łączna ich powierzchnia: 

19.638,00 m2 - stanowiących własność ZGM, 

− liczba lokali komunalnych na dzień 31.12.2022 r.: 1.226 szt., łączna ich powierzchnia: 

59.769,00 m2 - w budynkach wspólnot mieszkaniowych, 

− liczba lokali na dzień 31.12.2022 r.: 78 szt., łączna ich powierzchnia: 4.312,26 m2 -

 w budynkach prywatnych zarządzanych przez Gminę, 

2) wielkość zasobu mieszkaniowego gminy z podziałem na lokale socjalne i pozostałe mieszkalne 

w 2022 r.: 

− lokale socjalne 112 szt., łączna powierzchnia 4.151,26 m²,  

− pozostałe mieszkalne 1.574 szt., łączna powierzchnia 75.255,74 m ², 

3) zakres robót remontowych wykonywanych przez zarządcę w 2022 r.: 

− stolarskie (okna i drzwi) - 148.666,51 zł, 

− zduńskie - 127.712,56 zł, 

− instalatorskie (elektryczne, wod.-kan., c.o. i gaz) - 101.240,99 zł, 

− budowlane (mur-tynk, dek-blach, malarskie, ciesielskie, ślusarskie) - 1.013.957,97 zł, 

− konserwatorskie - 507.017,35 zł, 

− fundusz remontowy wspólnot - 151.551,86 zł, 

kwota ogółem - 2.050.147,24 zł, 

4) liczba sprzedanych lokali mieszkalnych w 2022 r.: 29 lokali mieszkalnych, 

5) stawka czynszu na dzień 31.12.2022 r. wynosi 6,69 zł/m², zmiana od dnia 01.03.2022 r. z kwoty 

6,37 zł/m² na wartość 6.69 zł/m² (podwyżka o 5%), 
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6) wysokość przychodów i kosztów za 2022 r., tj.: 

− przychody z czynszu za lokale mieszkalne -  5.541.377,84 zł, 

− przychody z czynszu za lokale użytkowe -     741.318,29 zł, 

− przychody z czynszu (teren, ogród, reklama) -              70.705,13 zł, 

− przychody usługi administrowania, zarządzania -    1.440.439,93 zł, 

− przychody ze sprzedaży majątku -                            3.065.202,73 zł, 

− koszty bieżącej eksploatacji -                                    4.022.749,84 zł, 

− koszty remontów i konserwacji -    1.898.595,38 zł, 

− wydatki na modernizacje -        808.752,85 zł, 

− wydatki inwestycyjne -        267.714,05 zł, 

− koszty zarządu (administrowania) nieruchomościami -  3.010.257,44 zł, 

7) informacje o lokalach użytkowych w 2022 r.  

− liczba lokali użytkowych na 31.12.2022 r.: 13 szt., łączna powierzchnia: 1.881,43 m² -

stanowiące własność Spółki, 

− liczba lokali użytkowych na 31.12.2022 r.: 46 szt., łączna powierzchnia: 2.205,67 m² -

w budynkach wspólnot, 

− liczba lokali użytkowych na 31.12.2022 r.: 1 szt., łączna powierzchnia: 60,81 m² -

w budynkach prywatnych zarządzanych przez Gminę. 

 

Wpływ na gospodarkę mieszkaniową w mieście ma również kolejna spółka ze 100 % udziałem 

Gminy Miejskiej Chojnice - Chojnickie Towarzystwo Budownictwa Społecznego Sp. z o.o.                       

w Chojnicach. Spółka powołana została przede wszystkim w celu budowy domów wielorodzinnych 

i ich eksploatacji na zasadach najmu.  

Wg stanu na koniec grudnia 2022 r. kapitał własny spółki wynosił 13.174.677,92 zł, zysk netto 

osiągnięto na poziomie 311,34 tys. zł (w 2021 r. zysk wynosił 716,85 tys. zł). 

Poniżej przedstawia się informacje dotyczące prowadzonej przez ww. Spółkę działalności w 2022 r.: 

 

• Kapitały własne  

Kapitał własny 

(w tys. zł.) 

2021 r. 2022 r. 
Dynamika 

2022/2021 

12.863,57 13.174,68 102,4 % 

• Sytuacja finansowo – dochodowa spółki 

Przychody netto 

(w tys. zł.) 
2021 r. 2022 r. 

Dynamika 

2022/2021 

Ogółem, w tym: 

- usługi wynajmu 

- usługi zarządzania 

3.150,05 

3.047,68 

102,4 

3.507,38 

3.400,31 

107,1 

111,3 % 

• Koszty działalności operacyjnej spółki 

 

Koszty rodzajowe 

(w tys. zł.) 

2021 r. 2022 r. 
Dynamika 

2022/2021 

2.237,5 3.034,0 135,6 % 

 

Nadmienia się, iż Chojnickie TBS jest w trakcie wyłaniania wykonawcy budowy nowego 

komunalnego budynku mieszkalnego wielorodzinnego z 24 mieszkaniami wraz z urządzeniami 

budowlanymi przy ul. Karsińskiej w Chojnicach. 
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3.5.   Oświata i wychowanie 
 

Akty prawne: 

• Uchwała Nr XXXIV/475/22 Rady Miejskiej w Chojnicach z dnia 24 stycznia 2022 r. w sprawie 

ustalenia wysokości opłat w Żłobku Miejskim w Chojnicach utworzonym przez Gminę Miejską 

Chojnice, warunków częściowego zwolnienia od ponoszenia opłat oraz ustalenia maksymalnej 

opłaty za wyżywienie  

• Uchwała Nr XLII/551/22 Rady Miejskiej w Chojnicach z 22 sierpnia 2022 r. w sprawie ustalenia 

średniej ceny jednostki paliwa w Gminie Miejskiej na rok szkolny 2022/2023 (na podstawie tej 

uchwały dokonywany jest zwrot rodzicom kosztów dowozu dzieci z niepełnosprawnościami o ile dowóz                      

i opiekę do szkół i przedszkoli, ośrodków rewalidacyjno-wychowawczych realizują rodzice) 

• Uchwała Nr XLIII/560/22 Rady Miejskiej w Chojnicach z dnia 27 września 2022 r. w sprawie 

ustalenia opłat za świadczenia udzielane przez przedszkola publiczne i oddziały przedszkolne 

prowadzone przez Gminę Miejska Chojnice (uchwała reguluje wysokość są opłaty za pobyt dziecka                  

w przedszkolu, realizuje Dyrektor Przedszkola funkcjonującego przy Zespole Szkolno-Przedszkolnym Nr 3     

w Chojnicach) 

• Uchwała Nr XLIV/569/22 Rady Miejskiej w Chojnicach z dnia 24 października 2022 r. w sprawie 

określenia tygodniowego obowiązkowego wymiaru godzin zajęć pedagogów, pedagogów 

specjalnych, psychologów, logopedów, terapeutów pedagogicznych i doradców zawodowych 

zatrudnionych w przedszkolach i szkołach prowadzonych przez Gminę Miejską Chojnice 

• Uchwała Nr XLIV/570/22 Rady Miejskiej w Chojnicach z dnia 24 października 2022 r. 

zmieniająca uchwałę w sprawie uchwalenia regulaminu określającego wysokość stawek                            

i szczegółowe warunki przyznawania nauczycielom dodatków do wynagrodzenia zasadniczego, 

szczegółowe warunki obliczania i wypłacania wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe                        

i godziny doraźnych zastępstw oraz sposób podziału środków na nagrody ze specjalnego funduszu 

nagród 

• Uchwała Nr XX/269/20 Rady Miejskiej w Chojnicach z dnia 28 września 2020 r. w sprawie 

ustalenia trybu udzielania i rozliczania oraz trybu przeprowadzania kontroli prawidłowości 

pobrania i wykorzystania dotacji udzielanych z budżetu Gminy Miejskiej Chojnice dla publicznych                                       

i niepublicznych: szkół, przedszkoli, oddziałów przedszkolnych w szkołach podstawowych oraz 

innych form wychowania przedszkolnego prowadzonych przez osoby fizyczne i osoby prawne 

niebędące jednostkami samorządu terytorialnego 

• Uchwała Nr XXII/305/20 Rady Miejskiej w Chojnicach z dnia 23 listopada 2020 r. w sprawie 

wysokości i zasad ustalania oraz rozliczania dotacji celowych dla podmiotów prowadzących 

żłobki lub kluby dziecięce na obszarze Gminy Miejskiej Chojnice 

• Uchwała Nr IV/52/19 Rady Miejskiej w Chojnicach z dnia 25 lutego 2019 r. w sprawie 

uchwalenia regulaminu określającego wysokość stawek i szczegółowe warunki przyznawania 

nauczycielom dodatków do wynagrodzenia zasadniczego, szczegółowe warunki obliczania                          

i wypłacania wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe i godziny doraźnych zastępstw oraz 

sposób podziału środków na nagrody ze specjalnego funduszu nagród 

• Uchwała Nr VIII/99/19 Rady Miejskiej w Chojnicach z dnia 24 czerwca 2019 r. w sprawie 

ustalenia sieci publicznych przedszkoli oraz oddziałów przedszkolnych w szkołach podstawowych, 

dla których organem prowadzącym jest Gmina Miejska Chojnice 

• Uchwała Nr VIII/100/19 Rady Miejskiej w Chojnicach z dnia 24 czerwca 2019 r. w sprawie 

ustalenia planu sieci publicznych szkół podstawowych prowadzonych przez Gminę Miejską 

Chojnice i inne organy oraz określenia granic obwodów publicznych szkół podstawowych 
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• Uchwała Nr XXV/296/08 Rady Miejskiej w Chojnicach z dnia 22 grudnia 2008 r. w sprawie 

wydzielania środków finansowych z przeznaczeniem na pomoc zdrowotną dla nauczycieli                             

i nauczycieli emerytów i rencistów szkół i przedszkola, dla których organem prowadzącym jest 

GM Chojnice, korzystających z opieki zdrowotnej oraz określenia rodzajów świadczeń 

przyznawanych w ramach tej pomocy oraz warunków i sposobu ich przyznawania 

• Uchwała Nr XXXVIII/341/05 Rady Miejskiej w Chojnicach z dnia 10 listopada 2005 r. w sprawie 

regulaminu udzielenia pomocy materialnej o charakterze socjalnym 

 

➢ Organizacja placówek oświatowych w mieście 

 

W 2022 r. Gmina Miejska Chojnice była organem prowadzącym dla 5 szkół podstawowych, oraz  

1 przedszkola. Ponadto, w rejestrze placówek oświatowych prowadzonym przez Burmistrza Chojnic 

pozostaje jeszcze 1 publiczna szkoła podstawowa oraz 17 przedszkoli niepublicznych oraz                              

1 przedszkole publiczne, tj.: 

 

• Przedszkole Niepubliczne "Promyczek" Mirosława Wardacka, przy ul. Ceynowy 20 

• Niepubliczne Przedszkole Językowe PARROT, przy ul. Brzozowej 75 

• Szkoła Podstawowa Nr 7 im. Jana Karnowskiego w Chojnicach przy ul. Tuwima 2 

• Przedszkole Niepubliczne Tęczowe Misie, przy ul. Mestwina 14B 

• Szkoła Podstawowa Nr 5 im. J. H. Derdowskiego, przy ul. Wicka Rogali 18 

• Przedszkole Niepubliczne im. Janusza Korczaka, przy ul. Prochowej 31 

• Przedszkole Niepubliczne " Baśniowa Kraina", przy ul. Batorego 5C 

• Szkoła Podstawowa Nr 8 w Chojnicach, przy ul. Młodzieżowej 44 

• Szkoła Podstawowa Nr 1 z Oddziałami Integracyjnymi im. J. Rydzkowskiego, przy ul. 31 Stycznia 21/23 

• Przedszkole niepubliczne o profilu artystyczno-sportowym "BAJKA", przy ul.  Grunwaldzkiej 1a 

• Przedszkole Niepubliczne "Jarzębinka" Mirosława Przybylak, przy ul. Budowlanych 1a 

• Niepubliczne Przedszkole SMYK, przy ul. Konopnickiej 18 a 

• Niepubliczne Przedszkole Integracyjne Muzykalni, przy ul. Młodzieżowej 5 i 7 

• Przedszkole niepubliczne "Teddy", przy ul. Okrzei 8 

• Zespół Szkolno-Przedszkolny Nr 3 w Chojnicach, przy ul. Dworcowej 6 

• Przedszkole nr 3 w Chojnicach, przy ul. Młodzieżowej 44 

• Szkoła Podstawowa nr 3 im. Pamięci Kolejarzy Chojnickich w Chojnicach, przy ul. Dworcowej 6 

• Przedszkole Niepubliczne z Grupą Żłobkowa "Misiowa Akademia", przy ul. Kard. St. Wyszyńskiego 8 

• Przedszkole Niepubliczne "Wesołe Przedszkolaki", przy ul. Reymonta 4 

• Niepubliczne Przedszkole Integracyjne Akademia Pana Kleksa, przy ul. Jantarowej 4 

• Niepubliczne Przedszkole „Świat Mai”, przy ul. Leśna 8a 

• Niepubliczne Przedszkole „Krokodylek” , przy ul.  Zamieście 1e 

• Niepubliczne Przedszkole Integracyjno-Terapeutyczne Pani Wiaderko, przy ul. Człuchowskiej 51 

• Niepubliczne Przedszkole Integracyjno-Terapeutyczne Pani Wiaderko NR 2, przy Pl. Jagiellońskim 1A 

• Katolickie Przedszkole w Chojnicach, przy ul. Grunwaldzkiej 1 

• Katolicka Szkoła Podstawowa, przy ul. Grunwaldzkiej 1. 

Poniżej przedstawia się liczbę dzieci i oddziałów wg danych na 30.09.2021 r. oraz30.09.2022 r.:  

 

          Wg danych na 30.09.2021 r.          Wg danych na 30.09.2022 r. 

 

Szkoła Podstawowa Nr 1:  

- szkoła                                   701 dzieci / 34 oddziały   717 dzieci / 34 oddziały 

- oddział przedszkolny               47 dzieci / 2 oddziały                          42 dzieci / 2 oddziały 
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Zespół  

Szkolno-Przedszkolny Nr 3:        

- szkoła                                       640 dzieci / 30 oddziałów                      622 dzieci / 28 oddziałów 

- oddziały przedszkolne                          -                -                                      26 dzieci / 1 oddział 

- przedszkole                               120 dzieci / 5 oddziałów                           125 dzieci / 5 oddziałów 

 

Szkoła Podstawowa Nr 5:        660 dzieci / 33 oddziały                      606 dzieci / 29 oddziałów 
 

Szkoła Podstawowa Nr 7:                        

- szkoła                                         769 dzieci / 36 oddziałów                        792 dzieci / 36 oddziałów 

- oddziały przedszkolne                  99 dzieci / 4 oddziały                                  95 dzieci / 5 oddziałów 
  

Szkoła 

Podstawowa Nr 8:                      693 dzieci / 33 oddziały                       695 dzieci / 34 oddziały 

                                              ______________________________________________________ 

RAZEM:                                   

- szkoła    3.463 dzieci / 166 oddziałów              3.432 dzieci / 161 oddziałów 

- oddziały przedszkolne      146 dzieci / 6 oddziałów                     163 dzieci / 8 oddziałów 

- przedszkole       120 dzieci / 5 oddziałów                     125 dzieci / 5 oddziałów   

 

 

Od marca 2022 r. w szkołach podstawowych uczą się dzieci z Ukrainy, które przybyły z związku                       

z konfliktem zbrojnym na terenie tego państwa. Początkowo uczęszczało, w przeliczeniu na każdy 

dzień pobytu w placówce 32,05 uczniów, a na koniec roku szkolnego już 165,63 uczniów. 

Dla dzieci i osób dorosłych przybyłych z terenu Ukrainy zorganizowano dodatkową naukę języka 

polskiego, na którą poniesiono koszty w wysokości 16.350,00 zł. 

Stowarzyszenie „Pomocomocni” otrzymało dotację w wysokości 128.000,00 zł na opieka nad dziećmi  

z wyżywieniem w świetlicy "Parasolka”, organizację kursów językowych dla dzieci i dorosłych.                        

W okresie od 12 maja do 30 października 2022 r. opieką objęto 69 dzieci w wieku żłobkowym                                

i przedszkolnym w świetlicy, oraz udzielono pomocy w transporcie, tłumaczeniach i pomocy doraźnej 

47 rodzinom przybyłych z Ukrainy. 

W okresie od 1 listopada do końca grudnia 2022 r. objęto także opieką dzieci od 3 do 7 lat (od 35 do 

40 dzieci dziennie), co kosztowało 53.928,49 zł. Podsumowując: pomoc otrzymało 496 osób 

przybyłych z Ukrainy. 

 

➢ Wychowanie przedszkolne 
 

W 2022 r. na dotacje podstawowe oraz dotacje na niepełnosprawnych dla placówek przedszkolnych            

w mieście przekazano ogólną kwotę 16.289.168,74 zł, tj. dla 19 placówek o ogólnej liczbie 1.867 

dzieci / 84 oddziałów. Szczegółowe dane zawarto w sprawozdaniu rocznym z realizacji budżetu 

Gminy Miejskiej Chojnice za 2022 r. 

 

➢ Darmowy podręcznik 
  

W 2022 r. miasto otrzymało dotację w kwocie 321.453,84 zł na zadanie zlecone, przeznaczone na 

wyposażenie szkół podstawowych realizujących kształcenie ogólne w zakresie szkoły podstawowej                  

w podręczniki, materiały edukacyjne lub materiały ćwiczeniowe oraz na obsługę tego zadania,                            

w wysokości 1% kosztów zakupu podręczników i materiałów ćwiczeniowych. 

Zakup podręczników i materiałów ćwiczeniowych obejmował uczniów klas I–VIII szkół 

podstawowych: 

• szkoły gminne zakupiły podręczniki i materiały edukacyjne oraz materiały ćwiczeniowe dla 

3.028 uczniów (za kwotę 297.412,68 zł), 
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• Katolicka Szkoła Podstawowa zakupiła podręczniki i materiały edukacyjne oraz materiały 

ćwiczeniowe dla 248 uczniów (za kwotę 24.041,16 zł). 

Na obsługę tego zadania, w wysokości 1% kosztów zakupu podręczników i materiałów 

ćwiczeniowych, wydano kwotę 3.255,62 zł. 

 

➢ Realizacja rządowego programu pomocy uczniom – Wyprawka szkolna 
 

Niepełnosprawni uczniowie ze szkół ponadpodstawowych - 66 uczniów - otrzymało dofinansowanie 

na zakup podręczników, tzw. „wyprawki”. Wydatkowano 19.196,61 zł. Źródłem finansowania 

zadania była dotacja z budżetu państwa.  

Jako zadanie zlecone miasto otrzymało dotację w kwocie 324.709,46 zł, przeznaczoną na 

wyposażenie szkół podstawowych realizujących kształcenie ogólne w zakresie szkoły podstawowej 

w podręczniki, materiały edukacyjne lub materiały ćwiczeniowe oraz na obsługę tego zadania,                    

w wysokości 1% kosztów zakupu podręczników i materiałów ćwiczeniowych. 

 

➢ Nauczanie indywidualne i rewalidacja 
 

Nauczaniem indywidualnym obejmuje się dzieci i młodzież, których stan zdrowia uniemożliwia lub 

znacznie utrudnia uczęszczanie do szkoły. W 2022 r. liczba osób objętych tą formą nauczania 

wyniosła 30 uczniów.  

Zrealizowano następujące zajęcia w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej: 

- zajęcia dydaktyczno-wyrównawcze, 

- zajęcia korekcyjno-kompensacyjne, 

- zajęcia socjoterapeutyczne, 

- zajęcia dla dyslektyków, 

- gimnastyka korekcyjna. 

W szkołach w zależności od potrzeb funkcjonowali pedagodzy szkolni, nauczyciele wspomagający 

głównie w oddziałach integracyjnych i terapeutycznych, psychologowie oraz logopedzi. Prowadzono 

obsadzone fachową kadrą biblioteki szkolne, świetlice, realizowano także zajęcia w postaci kół 

zainteresowań oraz kół przedmiotowych.  

➢ Akty nadania stopnia awansu zawodowego nauczyciela  

 

W 2022 r. wpłynęło 9 wniosków nauczycieli kontraktowych ubiegających się o kolejny stopień 

awansu zawodowego. W wyniku przeprowadzonych postępowań egzaminacyjnych, wszystkich 

wnioskodawcom wydano decyzje administracyjne o nadaniu stopnia awansu zawodowego 

nauczyciela mianowanego. Pozwoliło to grupie nauczycieli zatrudnionych w szkołach prowadzonych 

przez Miasto podnieść kwalifikacje zawodowe oraz wysokość wynagrodzenia zasadniczego. 

Poniesiono wydatki związane z kosztami funkcjonowania komisji egzaminacyjnych w wysokości 

2.600,00 zł, sfinansowane w całości ze środków własnych gminy. 

Wykaz kadry nauczycielskiej wg stopnia awansu zawodowego na dzień 30.09.2022 r. przedstawiono 

w sprawozdaniu z realizacji budżetu GM Chojnice za 2022 r. 

➢ Pomoc zdrowotna dla nauczycieli. 

 

W uchwale budżetowej zabezpiecza się corocznie środki finansowe w wysokości 0,3% rocznych 

planowanych wynagrodzeń osobowych nauczycieli na dany rok z przeznaczeniem na pomoc 

zdrowotną nauczycielom i nauczycielom emerytom.  

W 2022 r. pomoc zdrowotną przyznano 112 nauczycielom na łączną kwotę 57.166,68 zł. 
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➢ Koszty utrzymania, etatyzacja 
 

W 2022 r. na wydatki bieżące w placówkach oświatowych (wraz z wydatkami na podręczniki, 

doskonalenie zawodowe, żywność) przeznaczono ogółem kwotę 49.885.507,99 zł. W placówkach tych 

pracowało w przeliczeniu na pełne etaty ogółem 384,58 nauczycieli, 24,5 pracowników administracji 

oraz 92,5 osób z obsługi. 

Wydatki bieżące w poszczególnych szkołach kształtowały się w następującej wysokości: 

- w SP Nr 1 –   11.274.698,15 zł  

- w SP Nr 7 –   10.544.932,75 zł  

- w ZSP Nr 3 – 10.065.398,22 zł  

- w SP Nr 5 –     9.150.397,66 zł  

- w SP Nr 8 –    8.850.081,21 zł. 

Szczegółowe dane zawarto w sprawozdaniu rocznym z realizacji budżetu GM Chojnice za 2022 r. 

 

➢ Dowóz uczniów do szkół 
 

Zadaniem samorządu jest sfinansowanie kosztów dojazdu do szkół uczniom, których droga do 

placówki oświatowej wynosi powyżej 3 lub 4 km, oraz dojazdu dzieci niepełnosprawnych. Ponadto, 

obowiązkiem gminy jest zwrot kosztów dojazdu dzieci wraz z rodzicem do Ośrodków Szkolno–

Wychowawczych działających poza miejscem zamieszkania. Całkowite wydatki związane                              

z realizacją tego zadania dla 21 uczniów wyniosły 180.008,96 zł. Plan wykonano w 58,27%. 

Zorganizowano także dojazd dla 3 dzieci z upośledzeniem w stopniu głębokim do Ośrodka 

Rehabilitacyjno-Edukacyjno-Wychowawczego w Czarnej Wodzie. Koszty tego dowozu wyniosły  

168.020,27 zł. Opłacono również koszty przejazdu (zakup biletów MZK) rodziców/opiekunów dzieci 

uczęszczających do Szkoły Specjalnej za kwotę 4.468,80 zł. Zwrócono koszty dojazdu do Ośrodków 

Szkolno–Wychowawczych 2 uczniów wraz z rodzicem w kwocie 7.519,89 zł. 

Sfinansowano dojazdy środkami komunikacji miejskiej 30 uczniów z miejscowości Klawkowo                      

w Gminie Chojnice uczęszczających do szkół podstawowych działających na terenie Chojnic,                           

w ramach dotacji dla MZK Sp. z o.o. w Chojnicach. 

 

➢ Pomoc materialna dla uczniów 
 

Udzielanie świadczeń pomocy materialnej o charakterze socjalnym jest zadaniem własnym gminy. 

Podobnie jak w poprzednich latach Burmistrz Chojnic przyznał uczniom stypendia i zasiłki szkolne. 

Uczniowi przysługuje prawo do pomocy materialnej ze środków przeznaczonych na ten cel  

w budżecie państwa lub w budżecie właściwej jednostki samorządu terytorialnego. Na mocy ustawy  

o finansowaniu zadań oświatowych od stycznia 2022 r. wysokość wkładu własnego gminy na 

realizację zadania uzależniona jest od pozycji finansowej gminy, tj. wskaźnika dochodowości na 

mieszkańca. W GM Chojnice wskaźnik ten wynosi 77,80 %, co oznacza, że wskaźnik dochodów 

podatkowych na jednego mieszkańca przekracza 75% wskaźnika dochodów podatkowych dla 

wszystkich gmin – wkład własny stanowi, tak jak dotychczas 20% kosztów realizacji 

zadania. 

W 2022 r. GM Chojnice otrzymała dofinansowanie z budżetu państwa na pomoc materialną 

dla uczniów w wysokości 105.000,00 zł (I-VI 2022 r. - 60 000 zł, IX-XII 2022 r. - 45 000 zł), 

natomiast wysokość wkładu własnego wyniosła 25.677,60 zł. Ogólny wydatek na stypendia i zasiłki 

szkolne w 2022 r. wynosił: 128.388,00 zł. 

W 2022 r. Burmistrz przyznał 160 uczniom stypendium szkolne. Miesięczna wysokość stypendium 

szkolnego wynosiła od 124 zł do 248 zł na jednego ucznia, w okresie od I-VI 2022 r. oraz 
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analogicznie w okresie od IX-XII 2022 r. Przyznano 4 zasiłki szkolne w łącznej kwocie 2.480 zł. 

Zasiłek szkolny może być przyznany uczniowi znajdującemu się przejściowo w trudnej sytuacji 

materialnej z powodu zdarzenia losowego. 

Liczba korzystających uczniów ze wsparcia materialnego: 

 

Placówka oświatowa Stypendia szkolne Zasiłki szkolne 

Szkoła Podstawowa 113 4 

Szkoły ponadpodstawowe 47 - 

Szkoły policealne - - 

Razem: 160 4 

  

➢ Dofinansowanie pracowników młodocianych 
 

Burmistrz Miasta Chojnice w 2022 r. wydał 85 decyzji w sprawie dofinansowania kosztów 

kształcenia młodocianych pracowników z tytułu ukończenia nauki zawodu, których łączna wysokość 

wyniosła 664.931,76 zł. Dofinansowanie jest przyznawane na wniosek pracodawcy w terminie                     

3 miesięcy od ukończenia przez młodocianego przyuczenia do wykonywania określonej pracy lub 

nauki zawodu. Wysokość kwoty dofinansowania zależy od okresu kształcenia wynikającego                         

z umowy o pracę w celu przygotowania zawodowego i wynosi: 

a) w przypadku nauki zawodu: 8.493,13 zł przy okresie kształcenia wynoszącym 36 miesięcy 

b) w przypadku nauki zawodu wskazanego w prognozie zapotrzebowania na pracowników                           

w zawodach szkolnictwa branżowego na krajowym i wojewódzkim rynku pracy (art. 46b, ust.1 

ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oświatowe): 10.510,00 zł przy okresie kształcenia 

wynoszącym 36 miesięcy 

c) w przypadku przyuczenia do wykonywania określonej pracy (maksymalny okres kształcenia  

22 miesiące): 266,95 zł za każdy pełen miesiąc kształcenia. 

 

➢ Wynagrodzenia nauczycieli 
 

Za rok 2022 nie wypłacono dodatków wyrównawczych, gdyż nauczyciele poszczególnych stopni 

awansu zawodowego osiągnęli w roku podlegającym analizie wysokość średnich wynagrodzeń,                     

o których mowa w art. 30 ust. 3 ustawy Karta Nauczyciela, tj.: 

a) nauczyciel stażysta - 100%  

b) nauczyciel kontraktowy – 111 % 

c) nauczyciel mianowany – 144 % 

d) nauczyciel dyplomowany – 184% 

- kwoty bazowej, określanej dla nauczycieli corocznie w ustawie budżetowej. 

W 2022 r. kwota bazowa wynosiła 3.537,80 zł w okresie od 1 stycznia do 31 grudnia 2022 r.  

  

➢ Doskonalenie i dokształcanie zawodowe 
 

Ogólne wydatki poniesione w 2022 r. przedstawiają się następująco: 

- na doskonalenie zawodowe dla dyrektorów szkół –  10.557,00 zł, 

- na doskonalenie zawodowe nauczycieli szkół –      297.412,68 zł. 

 

➢ Międzyszkolne i szkolne wydarzenia sportowe 
 

Ogólne wydatki poniesione w 2022 r. przedstawiają się następująco: 

- na konkursy międzyszkolne i szkolne –                     19.821,71 zł, 

- na międzyszkolne i szkolne imprezy sportowe –       48.157,95 zł. 
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➢ Wpływy i wydatki w placówkach oświatowych w 2022 r.  
 

Łącznie pozyskane środki zewnętrzne wyniosły: 

- subwencja oświatowa (w tym: na dzieci niepełnosprawne w przedszkolach i      

oddz. przedszk.-  3.002.516,13 zł, subwencja na sześciolatki – 2.290.291,49 zł) 

- 33.476.985,00 zł 

 

- zwiększenie subwencji na podwyżki nauczycieli od 1 maja 2022 r.   -   1.040.705,00 zł 

- zwiększenie subwencji w związku z zatrudnieniem nauczycieli pedagogów,   

specjalnych, psychologów, logopedów, terapeutów pedagogicznych      

-      435.236,00 zł 

- zwiększenie subwencji na podwyżki nauczycieli stażystów i kontraktowych   -      139.507,00 zł 

- zwiększenie części oświatowej subwencji ogólnej z 0,4% rezerwy z tytułu:  

   * dofinansowanie z tytułu wzrostu zadań szkolnych i pozaszkolnych  

       polegających na wzroście liczby uczniów przeliczeniowych 

 

-      165.231,00 zł 

   * dofinansowanie z tytułu wsparcia szkół w zakresie zorganizowania   dodatkowych 

zajęć specjalistycznych z zakresu pomocy psychologiczno- pedagogicznej  

 

-      146.572,00 zł 

- środki z Funduszu Pomocy z tytułu wsparcia jst w realizacji dodatkowych zadań 

oświatowych związanych z kształceniem, wychowaniem i opieką nad dziećmi i 

uczniami będącymi obywatelami Ukrainy za okres od 24.02.-30.11.2022 r.  

 

-   1.612.292,00 zł 

- dotacja celowa na wyposażenie szkół w podręczniki, materiały edukacyjne, ćwicz.        -      324.709,46 zł 

- dotacja celowa - na dofinansowanie zakupu podręczników dla uczniów  

  niepełnosprawnych w ramach programu „Wyprawka szkolna”  

-        19.196,61 zł   

- dotacja celowa – pomoc materialna dla uczniów o charakterze socjalnym na   

   dofinansowanie zakupów przeznaczonych na cele edukacyjne 

-     105.000,00  zł 

- wpływy z wynajmu pomieszczeń szkolnych -        52.260,03 zł 

- wpływy z tytułu opłaty za wyżywienie  -   1.129.076,00 zł 

- inne dochody z tytułu różnych rozliczeń, odsetki   -     121.754,30  zł 

 _______________      

 

OGÓŁEM:       
 

38.768.524,40  zł 
                                                                      

Wydatki były następujące: 

- bieżące utrzymanie szkół sam. (z inwestycjami) bez oddz. Przedszk. (z żywnością)             50.676.571,19 zł 

  w tym: konkursy międzyszkolne, imprezy sportowe                67.979,66  zł   

  dofinansowanie z tytułu wsparcia szkół w zakresie zorganizowania dod. zajęć 

  specjalist. z zakresu pomocy psychologiczno-pedagogicznej                                                              

        136.962,00 zł 

  program „Laboratoria Przyszłości”- kontynuacja programu z 2021 r.                                      346.460,00 zł 

 - dotacja na zakup podręczników, materiałów edukacyjnych i ćwiczeniowych dla     

uczniów kl. I – VIII szkół podstawowych 

        321.453,84 zł 

  w tym: dotacja na zakup podręczników, materiałów eduk. w KSP  - 24.041,16 zł  

- doskonalenie zawodowe nauczycieli        223.705,03 zł 

- Wyprawka szkolna” - dofin. zakupu podręczników dla dzieci niepełnosprawnych: ·           

wszystkich klas szkół ponadpodstawowych   

         19.196,61 zł 

- pomoc materialna dla uczniów o charakterze socjalnym (stypendia, zasiłki)                     128.388,00 zł 

- zwrot kosztów przejazdu dzieci niepełnosprawnych do szkół i ośrodków        180.008,96 zł         

- dotacja na uczniów w Katolickiej Szkole Podstawowej, w tym:       4.117.965,34 zł 

• dotacja dla uczniów niepełnosprawnych w KSP        

• dotacja celowa na dodatkowe zajęcia specjalist. z zakresu pomocy psych.-pedagog.                                     

       376.591,46 zł 

           9.610,00 zł 

- zakup wyposażenia biura wydziału w tym: 3.255,62 zł z 1% na obsługę zadania dotacja· 

na zakup podręczników, materiałów edukacyjnych dla uczniów kl. I-VIII szk. podst. 

 

           3.677,41 zł 

- realizacja programu edukacyjnego „Erasmus” w SP Nr 7                82.622,00 zł 

- utrzymanie ORLIKA przy Szkole Podstawowej Nr 7          30.921,63 zł 

- realizacja programu edukacyjnego „Ponadnarodowa mobilność uczniów” w SP Nr 1              111.021,00 zł 

- Ogólnopolski Przegląd Piosenki Religijnej „CREDO” i Piosenki Patriotycznej SP Nr1            3.500,00 zł 

- zakup materiałów na potrzeby przeprowadzenia zajęć sportowych z łucznictwa · i 

warsztatów plastycznych dla dzieci i młodzieży 

           7.725,78 zł 

- warsztaty plastyczne i zajęcia sportowe z łucznictwa dla dzieci szkół podstawowych          21.200,00 zł      
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- zakup mikrofonów bezprzewodowych – 30 lecie ZS Katol., 45-lecie istnienia SP Nr 7            1.539,99 zł 

- zakup tabletów dla 27 najlepszych uczniów ze szkół podst. -Nagrody Burmistrza Miasta          23.085,00 zł 

- egzaminy na nauczyciela mianowanego - sfinansowanie prac komisji egzaminacyjnej              2.600,00 zł 

 

OGÓŁEM:    
 

55.955.181,78 zł 

 

Różnica między wydatkami, a pozyskanymi środkami z zewnątrz wyniosła 17.186.657,38 zł. 

Środki z zewnątrz pokryły 69,2% wydatków ogółem. 

Natomiast w roku 2021 odpowiednio 14.560.850,80 zł – 70,6 %. 
 
 

Inwestycje, remonty i zakupy pomocy naukowych w ramach budżetów szkół:   
 

Remonty: 

a) Szkoła Podstawowa Nr 1                            70.186,66 zł   

naprawa instalacji elektrycznej (wymiana lamp ledowych, lamp ewakuacyjnych, wyłączników  

i świetlówek, naprawa zasilania w stołówce), 
 - montaż rolet, bieżące naprawy, przeglądy, konserwacje.  

b) Zespół Szkolno-Przedszkolny Nr 3                            108.571,69 zł 

-  prace remontowo-instalacyjne w sali 11 i innych pomieszczeniach 

-  remont instalacji elektrycznej i teletechnicznej 

-  bieżące naprawy, przeglądy, konserwacje. 

 c) Szkoła Podstawowa Nr 5                                137.489,81 zł 

-  prace remontowe sal lekcyjnych po zalaniu, 

-  naprawa windy, drobne remonty, bieżące naprawy, przeglądy, konserwacje. 

d) Szkoła Podstawowa Nr 7                                          52.770,00 zł 

-  remont dachu, remont kominów, instalacji sanitarnej i odgromowej 

-  bieżące naprawy, konserwacje, przeglądy. 

c) Szkoła Podstawowa Nr 8  -  remont sali dydaktycznej, bieżące naprawy, przeglądy                    76.979,90 zł 

 

                               Ogółem:     445.998,06 zł                                   

Wydatki inwestycyjne w szkołach: 

 

a) Szkoła Podstawowa Nr 1 

-  „Modernizacja i przebudowa sal gimnastycznych przy SP 1 - I etap”                                   3.357.674,09  zł 

-  „Montaż okien w auli Szkoły Podstawowej Nr 1”                         156.210,00  zł 

-   rządowy program „Laboratoria Przyszłości”                            74.900,00  zł 

 

b) Szkoła Podstawowa Nr 3 przy ZSP Nr 3 

   „Wykonanie projektu rozbudowy kompleksu budynków  

    Szkoły Podstawowej Nr 3 – kolejny etap                             19.500,00 zł 

-   rządowy program „Laboratoria Przyszłości”                                 56.900,00 zł 

 

c) Szkoła Podstawowa Nr 5   

 -  rządowy program „Laboratoria Przyszłości”                                         62.300,00 zł 

 

d) Szkoła Podstawowa Nr 7  

-  „Budowa placu zabaw przy Szkole Podstawowej Nr 7”                                                 140.000,00  zł               

-   rządowy program „Laboratoria Przyszłości”                                         80.460,00  zł 

 

e) Szkoła Podstawowa Nr 8 

-   rządowy program „Laboratoria Przyszłości”                                                                                    71.900,00 zł    

                                                                                                                                                                                                            

Ogółem:  4.019.844,09 zł 
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Zakup pomocy naukowych i dydaktycznych: 
 

a) Szkoła Podstawowa Nr 1                               20.443,55  zł 

-  zakup pomocy dydaktycznych do sali sensorycznej i klas I do III,  

   i sprzętu na zajęcia w-f, zakup 2 monitorów interaktywnych,  

b) Zespół Szkolno-Przedszkolny Nr 3                                  28.599,80  zł 

-  zakup pomocy dydaktycznych do świetlicy szkolnej, na zajęcia w-f, monitora· interaktywnego,  

tabletów, pomocy dydaktycznych do sali terapii, materacy,  

-  zakup książek, pozostałych pomocy dydaktycznych              

c) Szkoła Podstawowa Nr 5                           10.655,85  zł 

-  zakup pomocy dydaktycznych, książek,                  

d) Szkoła Podstawowa Nr 7                               30.970,00 zł 

-  zakup monitorów interaktywnych, sprzętu na zajęcia w-f, 

-  zakup pomocy dydaktycznych,  

e) Szkoła Podstawowa Nr 8                              17.694,78  zł 

-  zakup laptopa, instrumentu klawiszowego, książek   

                                                                                                                      Ogółem:  108.363,98 zł. 

 

 

➢ Nagrody Burmistrza Miasta Chojnice dla dyrektorów i nauczycieli 
 

W 2022 r. nagrody Burmistrza Miasta Chojnice za osiągnięcia w pracy dydaktycznej, wychowawczej 

i opiekuńczej otrzymało 12 chojnickich nauczycieli. Wyróżnienia te wręczono z  okazji Dnia 

Edukacji Narodowej. Doceniając osiągnięcia w zakresie pracy dydaktyczno–wychowawczej, 

przyznano nagrody pieniężne w łącznej wysokości 51.600,00 zł. 

 

➢ Nagrody Burmistrza Miasta Chojnice dla uczniów szczególnie uzdolnionych 
 

Dla wyróżniających się uczniów w trzech kategoriach: najlepszy absolwent, sportowiec lub najlepszy 

uczeń gmina zakupiła nagrody. Dyrektorzy szkół zgodnie z przyjętym Regulaminem przyznawania 

nagród składali wnioski do urzędu, a powołana komisja do oceny wniosków wytypowała 27 uczniów 

ze szkół podstawowych, którzy otrzymali tablety za kwotę łączną 23.085,00 zł. 

 

➢ Udział w projektach lub programach lokalnych i ogólnopolskich 
  

1) W SP Nr 1 w Chojnicach w okresie od 23.06.2022 r. do 22.12.2022 r. realizowano projekt 

„Ponadnarodowa Mobilność Uczniów” pod tytułem „Stacje – Relacje”. Kwota przyznanego 

dofinansowania wyniosła 111.021,00 zł. 

W dniach od 4 do 10 grudnia 2022 r. 20 uczniów klas VIII tej szkoły wraz z 4 opiekunami było                        

w szkole partnerskiej w Oberschule Marklohe w Niemczech. Projekt „Stacje – Relacje” jest 

projektem interdyscyplinarnym. Wpisuje się w koncepcję nauczania XXI wieku, która stawia na 

kreatywność, krytyczne myślenie, komunikację i współpracę. Uczniowie mogli także przełamać 

swoje bariery językowe i  zacząć mówić w języku niemieckim oraz w języku angielskim. 
 

2) W SP Nr 7 w Chojnicach realizowano projekt „Erasmus+” w ramach, którego 10 nauczycieli 

uczestniczyło w pięciu kursach doskonalących pt.: „Jak powstrzymać zastraszanie i cyberprzemoc                    

w szkołach oraz promować społeczno-emocjonalne uczenie się”, „Edukacja uczniów zespecjalnymi 

potrzebami edukacyjnymi”, „Wykorzystanie technologii informacyjno – komunikacyjnych do 

integracji uczniów ze środowisk imigranckich w swoich klasach”, „Nauczanie języków w erze 

cyfrowej: najlepsze aplikacje, platformy internetowe i rozwiązania ICT do nauki języków”, „Life 

Coaching dla nauczycieli:  Szczęśliwi nauczyciele dla lepszych uczniów”. Kursy odbywały się m.in. 
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we Włoszech, Hiszpanii, Francji. Łącznie na ten program szkoła pozyskała środki w wysokości 

82.622,00 zł. 

Udział w programie przyczynił się do podniesienia jakości pracy szkoły na wielu płaszczyznach. 

Nauczyciele wzbogacili swój warsztat pracy, wdrażając nowatorskie metody nauczania, a szkoła 

zyskała praktyczną bazę narzędzi internetowych do codziennej pracy z uczniem. Międzynarodowy 

profil szkoły pozwolił na pozyskanie partnerów do dalszej współpracy, między innymi na platformie 

eTwinning. 

 

➢ Przedszkole samorządowe i placówki niepubliczne 
 

W roku 2022 w 14 przedszkolach niepublicznych, publicznym Katolickim Przedszkolu, Przedszkolu 

Samorządowym Nr 3 przy ZSP Nr 3 i w oddziałach przedszkolnych przy Szkole Podstawowej Nr 1, 

ZSP Nr 3 i Szkole Podstawowej Nr 7 przebywało od 1 stycznia do 31 sierpnia 1797 dzieci (w tym 

średnio ok. 18 dzieci z Ukrainy), a od 1 września 1.837 dzieci (w tym średnio ok. 41 dzieci                             

z Ukrainy). W tej liczbie dzieci opieką przedszkolną objęte były także dzieci z innych gmin. Do 

przedszkoli niepublicznych, przedszkola publicznego, przedszkola samorządowego i oddziałów 

przedszkolnych przy szkołach podstawowych uczęszczały dzieci z: Gminy Chojnice, Gminy 

Człuchów, Gminy Miejskiej Człuchów, Gminy Czersk, Gminy Tuchola, Gminy K. Krajeński, Gminy 

Kęsowo, Gminy Brusy, Gminy Lipnica, Gminy Sępólno Krajeńskie, Gmina Rzeczenica. Natomiast 

dzieci z naszego miasta uczęszczały do przedszkoli niepublicznych, innych form wychowania 

przedszkolnego w Gminie Chojnice, Gminie Człuchów, Gminie Miejskiej Człuchów i Gminie Brusy. 

Łącznie wydatkowano na różne formy zadań przedszkolnych w 2022 r. (dotacje dla: niepublicznych 

przedszkoli wraz z dotacją na niepełnosprawnych, publicznego Przedszkola Katolickiego, dotacje na 

rzecz innych gmin, oraz wydatki wraz ze środkami na niepełnosprawnych na Oddziały Przedszkolne 

przy SP Nr 1, ZSP Nr 3 i Nr 7, Przedszk, Samorządowe Nr 3 przy ZSP Nr 3) tj. 12.273.764,51 zł + 

1.315.508,68 zł + 209.740,00 zł + 1.207.495,23 zł  + 1.282.660,32 zł =  16.289.168,74 zł.  

Ze środków zewnętrznych (subwencje na dzieci z niepełnosprawnościami i opiniami o wczesnym 

wspomaganiu, dotacja celowa z budżetu państwa na dofinansowanie zadań w zakresie wychowania 

przedszkolnego, subwencja na dzieci 6-letnie w przedszkolach i oddziałach przedszkolnych, dotacje 

od innych gmin, opłaty wniesione przez rodziców dzieci z oddz. przedszkolnych w SP Nr 1, ZSP Nr 

3, SP Nr 7 i PS Nr 3, otrzymano: 3.002.516,13 zł + 1.932.198,00 zł + 2.290.291,49 zł + 1.333.520,64 

zł + 29.687,23 zł  =  8.588.213,49 zł.  Wyłożono z dochodów własnych gminy: 16.289.168,74 zł – 

8.588.213,49 zł  = 7.700.955,25 zł.  

W 2022 r. zgodnie z wyrokami sądu wypłacono na rzecz p. Elżbiety Stanke prowadzącej 

Niepubliczne Przedszkole „Wesołe Przedszkolaki” należności z tytułu niedopłaty dotacji oświatowej 

za okres od 01.11.2012 r. do 31.08.2013 r. w wysokości 47.897,12 zł, oraz 36.434,13 zł z tytułu 

odsetek ustawowych za opóźnienie, kosztów procesu w postepowaniu apelacyjnym. 

➢ Żłobek Miejski i niepubliczne placówki  

 

W okresie od 01.01.2022 r. do 31.12.2022 r. Żłobek Miejski w Chojnicach dysponował 52 miejscami 

w placówce przy ul. Młodzieżowej 7 w Chojnicach. 

Średnia roczna liczba dzieci zapisanych wyniosła 49,36, a uczęszczających 35,26. 

Środki z Urzędu wyasygnowane na bieżące utrzymanie Żłobka Miejskiego w 2022 r. opiewały na 

kwotę 969.531,53 zł. Wydatki bieżące wyniosły ogółem 1.342.609,73 zł. Środki otrzymane od 

rodziców (opłata stała + żywność) wyniosły 323.842,00 zł, natomiast inne dochody - 49.236,20 zł. 

Udział procentowy odpłatności rodziców w wydatkach bieżących stanowił 24,1 %. 
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Wydatki bieżące 

 

 

Środki z Urzędu 

Miejskiego  

 

 

Inne dochody  

 

 

Środki od rodziców 

 

 

1.342.609,73 zł 

(w 2021 r. - 1.171.202,12 zł) 

 

969.531,53 zł 

(w 2021 r. - 889.559,36 zł) 

 

49.236,20 zł 

(w 2021 r. -31.455,76 zł)    

 

323.842,00 zł 

(w 2021 r. - 250.187,00 zł) 

 

Miesięczne środki z UM na jedno dziecko w żłobku biorąc pod uwagę średnią liczbę dzieci 

zapisanych wyniosły 1.636,84 zł (w 2021 r. – 1.544,37 zł).  

 

Oprócz Żłobka Miejskiego, na terenie miasta w roku 2022 funkcjonowało pięć żłobków i jeden klub 

dziecięcy, prowadzone przez inne organy. Pani Magdalena Paterek prowadziła Żłobek SMYK, który 

dysponował 15 miejscami i Żłobek „SMYK 1”, który dysponował 14 miejscami. Żłobek „Malinka” 

prowadzony przez Centrum Edukacyjne Katarzyny Stosik w Człuchowie, dysponował 23 miejscami.  

Prowadzony przez CONSULTING Firmę Doradczo-Szkoleniową Julity Orłowskiej – Szczepańskie, 

Żłobek „123” mieszczący się przy ul. Długiej 12 w Chojnicach, dysponował 40 miejscami, natomiast 

„Klub Malucha Krasnoludki” prowadzony przez ten sam podmiot dysponował 15 miejscami. W roku 

2022 funkcjonował także Żłobek Akademia Pana Kleksa Yester Karwat, który dysponował 25 

miejscami.  

Żłobki prowadzone przez inne organy niż gmina, otrzymywały dofinansowanie pobytu dziecka                    

w wysokości 300,00 zł miesięcznie na dziecko zamieszkałe na terenie GM Chojnice, objęte opieką,                  

a klub dziecięcy w wysokości 150,00 zł miesięcznie, z przeznaczeniem na zapewnienie dziecku 

opieki oraz prowadzenie zajęć edukacyjnych.                           

Dla poszczególnych placówek kwoty dotacji wyniosły: 

- Żłobek „Malinka” Centrum Edukacyjne K. Stosik:    67.200,00  zł 

- Żłobek SMYK Magdalena Paterek w Chojnicach:        50.100,00  zł 

- Żłobek SMYK 1 Magdalena Paterek w Chojnicach:       49.200,00  zł 

- Żłobek „123” CONSULTING Firma Doradczo -Szkoleniowa  

  J. Orłowska – Szczepańska                  103.200,00 zł 

- „Klub Malucha Krasnoludki” CONSULTING Firma Doradczo- 

  Szkoleniowa J. Orłowska – Szczepańska                  11.550,00 zł  

- Żłobek Akademia Pana Kleksa Yester Karwat                 75.600,00 zł. 

 

Łącznie w 2022 r. wysokość dotacji dla żłobków i klubu dziecięcego wyniosła  356.850,00 zł. 

 

W 2022 r. rozpoczęto zadanie inwestycyjne pn.: „Budowa Żłobka Miejskiego w Chojnicach”,               

w ramach którego wydatkowano kwotę 4.276.894,18 zł na aktualizację projektu żłobka, 

przygotowanie terenu pod budowę, rozbiórkę altan, opłaty za przyłączenie do sieci i zapłatę za 

pierwszy etap wykonanego zadania inwestycyjnego. 
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➢ Wydatki na placówki oświatowe w GM Chojnice w latach 2017 – 2022:  

 
 

Rok 

WYDATKI 

OGÓŁEM  
(suma kolumny 4,5,6) 

Wydatki - SZKOŁY Wydatki - 

PRZEDSZKOLA     
bieżące                   inwestycyjne     

1 2 4 5 6 

2017  50.195.152,95 37.653.021,74 1.528.578,32 11.013.552,89 

2018  54.974.576,60 39.595.058,16 4.578.416,98 10.801.101,46 

2019  55.877.430,62 42.572.907,20 1.090.965,14 12.213.558,28 

2020  59.226.061,64 45.347.323,35 730.789,46 13.147.948,83 

2021  64.062.997,71 47.011.626,70 2.379.557,69 14.671.813,32 

2022  72.328.681,77 51.935.337,69 4.019.844,09 16.373.499,99 

 

      

 

➢ Pozyskane środki zewnętrzne i środki własne gminy na pokrycie wydatków                   

na placówki oświatowe w GM Chojnice w latach 2017 - 2022: 

 

 

Rok  

 

WYDATKI 

OGÓŁEM  
 

POZYSKANE ŚRODKI  ZEWNĘTRZNE  

ŚRODKI 

WŁASNE 

GMINY 

 

 

SUBWENCJA 

OŚWIATOWA - ogółem 

INNE ŚRODKI NIŻ 

SUBWENCJA 
(dotacje, UE, środki  z innych 

gmin, opłaty za wyżywienie, 

najem) 

1 2 3 4 5 

2017  50.195.152,95 29.766.219,00 4.823.100,01 15.605.833,94 

2018  54.974.576,60 30.723.342,00 5.631.560,90 18.619.673,70 

ok. 50,2 mln zł
ok. 55 mln zł ok. 55,9 mln zł

ok. 59,2 mln zł
ok 64,1 mln zł

ok. 72,3 mln zł
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Rok  

 

WYDATKI 

OGÓŁEM 

 

POZYSKANE ŚRODKI  ZEWNĘTRZNE 
ŚRODKI 

WŁASNE 

GMINY 
SUBWENCJA 

OŚWIATOWA - ogółem 
INNE ŚRODKI NIŻ 

SUBWENCJA 

1 2 3 4 5 

2019  55.877.430,62  32.560.299,00  5.234.561,86  18.082.569,76 

2020  59.226.061,64 31.661.144,00 5.010.526,72 22.554.390,92 

2021  64.062.997,71         32.550.470,00          5.919.951,18 25.592.576,53 

2022  72.328.681,77 35.404.236,00  6.659.694,27 30.264.751,50 

 
 

3.6    Pomoc społeczna 
 

Akty prawne:  

• Uchwała Nr XXXIV/472/22 Rady Miejskiej w Chojnicach z dnia 24 stycznia 2022 r. w sprawie 

przyjęcia Gminnego Programu Wspierania Rodziny na lata 2022 – 2024 

• Uchwała Nr III/32/19 Rady Miejskiej w Chojnicach z dnia 28 stycznia 2019 r. w sprawie 

uchwalenia programu osłonowego „Posiłek dla dzieci i młodzieży” na lata 2019-2023 

• Uchwała Nr III/35/19 Rady Miejskiej w Chojnicach z dnia 28 stycznia 2019 r. w sprawie przyjęcia 

Gminnego Programu Przeciwdziałania Przemocy w Rodzinie oraz Ochrony Ofiar Przemocy                      

w Rodzinie na terenie miasta Chojnice na lata 2019-2023 

• Uchwała Nr V/66/19 Rady Miejskiej w Chojnicach z dnia 25 marca 2019 r. w sprawie przyjęcia 

programu ochrony mieszkańców Chojnic przed zatruciem tlenkiem węgla „Nie dla czadu” 

• Uchwała Nr XIII/187/19 Rady Miejskiej w Chojnicach z dnia 19 grudnia 2019 r. w sprawie 

przyjęcia programu „Koperta życia” 

• Uchwała Nr XVIII/182/16 Rady Miejskiej w Chojnicach z dnia 22 lutego 2016 r. w sprawie 

przyjęcia Gminnej Strategii Rozwiązywania Problemów Społecznych dla miasta Chojnice 

 

➢ Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej w Chojnicach  
 

MOPS w 2022 roku w oparciu o ustawę o  pomocy społecznej objął wsparciem 961 środowisk. 

Liczba osób w rodzinach świadczeniobiorców to 2.025.  Rozpatrzono 2.100 wniosków o pomoc.                

Na podstawie danych statystycznych zauważono spadek osób korzystających z pomocy społecznej     

w formie finansowej, natomiast w dalszym ciągu zauważalny jest wysoki poziom osób 

korzystających z pomocy niepieniężnej.  

W roku 2022 pracownicy socjalni Miejskiego Ośrodka Pomocy Społecznej w Chojnicach 

przeprowadzili łącznie 2.786 wywiadów środowiskowych w celu udzielenia oferowanej przez 

Ośrodek pomocy. 

 

Z zakresu pomocy społecznej wydano 3.531 decyzji, w tym: 

• przyznających pomoc: 2.906 
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• odmów: 3 

• zmieniających: 494 

• uchylających pomoc: 128. 

 

Wartość pozyskanych środków finansowych na zadania realizowane przez MOPS w Chojnicach                 

w roku 2022 wynosiła: 59.808.325,09 zł, w tym środki: 

- pochodzące z budżetu Gminy Miejskiej: 9.931.254,30 zł 

- pochodzące z dotacji państwa: 30.200.815,55 zł 

- pochodzące z EFS: 1.328.007,27 zł 

- pochodzące na programy dla seniorów i osób niepełnosprawnych: 847.166,55 zł 

- na realizację dodatków osłonowych: 12.499.893,24 zł 

- na realizację zadań dla obywateli Ukrainy: 5.001.188,18 zł. 

 

1. Świadczenia pieniężne realizowane na podstawie ustawy o pomocy społecznej.  
 

 

Zadania/formy pomocy 

Wysokość 

środków 

finansowych 

Dane liczbowe 

1) zasiłki celowe na pokrycie kosztów gazu, energii, 

opłacenie czynszu, remontów, leczenia, zakupu odzieży, 

opału oraz niezbędnych przedmiotów użytku 

domowego, pobytu w noclegowni* 

234.270,50 zł liczba rodzin: 391 

liczba osób w rodzinie: 813 

 

 

2) zasiłki celowe specjalne 73.140,00 zł liczba osób, którym przyznano decyzją 

świadczenie: 238 

liczba osób: 134 

liczba osób w rodzinach: 286 

 

3) sprawienie pochówku 22.527,00 zł liczba osób, którym MOPS pokrył koszty 

pochówku: 8 osób 

 

4) zasiłki okresowe w części gwarantowanej          z 

budżetu państwa/przyznane z powodu bezrobocia, 

długotrwałej choroby, niepełnosprawności, 

możliwości utrzymania lub nabycia uprawnień do 

świadczeń  z innych systemów zabezpieczenia społ. 

559.930,42 zł liczba osób, którym przyznano decyzją 

świadczenie: 1.534 

liczba rodzin:  307 

liczba osób w rodzinach: 718 

5) zasiłki stałe 1.848 907,09zł  

 

liczba osób, którym przyznano decyzją 

świadczenie: 3.178 

liczba rodzin: 300 

6) składki na ubezpieczenie zdrowotne od zasiłków 

stałych i kontraktów socjalnych 
153.503,20 zł liczba osób: 276 

liczba świadczeń: 2.787 

7) wynagrodzenie należne opiekunowi  z tyt. 

sprawowania opieki przyznane przez Sąd 
41.897,04 zł świadczenie przyznane dla 8 opiekunów 

prawnych 

8)  posiłek w szkole i w domu 944.757,77 zł • dożywianie w szkołach: 306 uczniów  

• dożywianie w przedszkolach: 96 dzieci  

• posiłki dla dorosłych w Jadłodajni 

Caritas przy kościele MPKP: 153 osoby  

• zasiłki na zakup posiłku: 392 rodziny 

* opłacenie kosztów pobytu w placówkach dla osób bezdomnych dla 17 osób, Wiele, Ryta-Wiślinka, schronisko                       

w Warszawie, Poznań, Gdańsk, Biały Bor. Łączna kwota refundacji za pobyt wyniosła  190.271,00 zł. 
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2.  Świadczenia niepieniężne realizowane na podstawie ustawy o pomocy społecznej.  

Praca socjalna   

Praca socjalna opiera się  na świadczeniu wszelkiego rodzaju poradnictwa, m.in. prawnego, 

psychologicznego i pedagogicznego, a także na podejmowaniu różnych interwencji w celu 

załatwienia trudnych spraw klientów. Z wymienionego poradnictwa skorzystało 204 rodzin. 

Ten osobisty rodzaj usług społecznych znajduje zastosowanie nie tylko w działalności na rzecz 

ubogich, ale obejmuje większą populację potrzebujących pomocy, którymi są również osoby                                 

i rodziny samodzielne ekonomicznie, ale bezradne wobec trudności czy problemów jakie wystąpiły 

w ich życiu, a mających często związek z alkoholizmem, przemocą, bezrobociem, długotrwałą 

chorobą czy inwalidztwem. 

W 2022 r. pracownicy socjalni udzielili pomocy w postaci pracy socjalnej 620 rodzinom (osób                           

w rodzinach 1.481), w tym wyłącznie w postaci pracy socjalnej 79 rodzinom (osób w rodzinach 142). 

Pracownicy socjalni już od kilku lat mogą stosować w pracy socjalnej dodatkowe  narzędzie, jakim 

jest kontrakt socjalny zawierany w celu podniesienia skuteczności działań socjalnych w pracy                                         

z osobami i rodzinami znajdującymi się w trudnej sytuacji życiowej. W 2022 r. zawarto 27 

kontraktów socjalnych. 

 

Wolontariat 

W 2022 r. kontynuowano działalność Klubu Wolontariusza przy MOPS Chojnice. Głównym celem 

wolontariatu w Ośrodku jest wyrównanie szans społecznych m. in. poprzez: 

- pomoc dzieciom pochodzącym z rodzin dysfunkcyjnych objętych pomocą Ośrodka, 

- pomoc osobom starszym i samotnym, osobom niepełnosprawnym.  

Działalność Klub Wolontariusza wiąże się także z rozszerzeniem oferty pomocowej Ośrodka oraz 

możliwością zaangażowania się w działalność Klubu podopiecznych MOPS. W 2022 roku pomoc 

wolontarystyczną świadczyło 9 wolontariuszy, z czego 6 wolontariuszy obejmowało wsparciem  

dzieci z rodzin dysfunkcyjnych korzystających z pomocy społecznej (świadczyły pomoc w nauce                   

i odrabianiu zadań domowych), oraz 3 wolontariuszy świadczących pomoc na rzecz seniorów. 

Spotkania z dziećmi odbywały się w siedzibie Miejskiego Ośrodka Pomocy Społecznej                                  

w Chojnicach, Pl. Niepodległości 7 oraz w szkole,  średnio jeden raz w tygodniu (1- 3 h).  

 

Usługi opiekuńcze świadczone w miejscu zamieszkania  

Usługi opiekuńcze realizowane są przez stowarzyszenie ,,Spróbuj Sam’’, które zostało wyłonione                 

w drodze otwartego konkursu ofert na powierzenie zadań z zakresu pomocy społecznej organizacjom 

pozarządowym i innym uprawnionym podmiotom prowadzącym działalność w zakresie pomocy 

społecznej, zgodnie z ustawą o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie. 

Z usług opiekuńczych w 2022 r. korzystały 103 osoby, liczba zrealizowanych godzin rocznie 

wyniosła 49.458 h, średnio miesięcznie 4.121,5 h. W ciągu roku zmarło 13 osób objętych usługami 

opiekuńczymi, nowych środowisk przybyło 33. Z bezpłatnych usług opiekuńczych w 2022 r. 

korzystało 20 osób, 53 osoby zostały częściowo zwolnione z ponoszenia odpłatności za świadczone 

usługi. Na realizację zadania wydatkowano do końca 2022 r. kwotę 1.452.526,68 zł. Dochody                        

z tytułu odpłatności za świadczone usługi wyniosły 131.395,24 zł. 

Odnotowuje się wzrost zainteresowania pomocą w formie usług opiekuńczych w miejscu 

zamieszkania, obserwując jednocześnie mniejsze zaangażowanie rodzin w sprawowaniu opieki nad 

swoimi zależnymi członkami rodziny, co doprowadza do cedowania wszystkich problemów osoby 

starszej lub niepełnosprawnej na jednostki pomocy społecznej i ochrony zdrowia. Kurczy się 

potencjał opiekuńczy rodzin. Występują trudności z zorganizowaniem pomocy osobom 

opuszczającym szpitale po zakończonym leczeniu z uwagi na brak narzędzi, tj. zakładu opiekuńczo – 

leczniczego. 
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Specjalistyczne usługi opiekuńcze dla osób z zaburzeniami psychicznymi 

W 2022 r. usługami objęto 60 osób, w tym 40 dzieci, wypracowano 4.722 godziny. 

Na realizację tego zadania wydatkowano kwotę 428.659,47 zł.   

Dochody z tytułu odpłatności za świadczone usługi wyniosły 15.955,70 zł, w tym: 

• dochody Urzędu Miejskiego - 757,20 zł, 

• dochody Urzędu Wojewódzkiego - 14.386,90 zł. 

Usługi specjalistyczne świadczone są nieodpłatnie, w przypadku gdy dochód osoby lub dochód  

na osobę w rodzinie nie przekracza kryterium dochodowego, tj. 776 zł dla osoby samotnie 

gospodarującej i 600 zł na osobę w rodzinie.  

 

Pobyt w Domu Pomocy Społecznej  

Kierowanie do domu pomocy społecznej i ponoszenie odpłatności za pobyt mieszkańca gminy  

w tym domu jest zadaniem własnym gminy o charakterze obowiązkowym. 

O umieszczenie w domu pomocy społecznej może ubiegać się osoba wymagająca całodobowej 

opieki z powodu wieku, choroby lub niepełnosprawności nie mogąca samodzielnie funkcjonować                               

w codziennym życiu, której nie można zapewnić niezbędnej pomocy w formie usług opiekuńczych 

lub pomoc opiekuńcza jest niewystarczająca.  Jednak umieszczenie w domu pomocy społecznej jest 

formą pomocy stosowaną tylko w przypadku braku możliwości rozwiązania problemu innymi 

dostępnymi sposobami. 

W 2022 r. w DPS umieszczono 3 osoby, w tym jedna postanowieniem Sądu. Gmina ponosiła opłatę 

za 34 osoby, w tym dwóm osobom rodzina częściowo uiszczała opłaty za pobyt z własnych środków. 

W 2022 r. wydatki związane z pobytem mieszkańców w DPS wyniosły 1.367.851,00 zł. 

 

3. Realizacja zadań w zakresie wspierania rodziny i pieczy zastępczej. 
 

Asystent Rodziny 

Zadania gminy w zakresie wspierania rodzin naturalnych w prawidłowym funkcjonowaniu  

w 2022 r. realizowało 2 asystentów rodziny, poprzez organizowanie wsparcia dla rodziny zagrożonej 

potencjalnie umieszczeniem dzieci w pieczy zastępczej i pomoc rodzinie w odzyskaniu zdolności 

prawidłowego wypełniania funkcji opiekuńczo-wychowawczych tak, aby dziecko mogło powrócić ze 

środowiska zastępczego do rodziny.  

Zgodnie z ustawą o wspieraniu rodziny i systemu pieczy zastępczej pomoc taka odbywa się przez 

pracę z rodziną oraz pomoc w opiece i wychowaniu. Działania te mogą być realizowane m.in. przez 

przydzielenie rodzinie asystenta, udzielenie konsultacji i poradnictwa specjalistycznego.  

W 2022 r. opieką asystenta objęto 40 rodzin z 114 dziećmi. Były to w szczególności rodziny                                 

z problemami wypełniania funkcji opiekuńczo-wychowawczych. W rodzinach tych niejednokrotnie 

współistniało wiele innych komplikacji, które zaburzały ich prawidłowe funkcjonowanie i nie 

sprzyjały prawidłowemu rozwojowi dzieci. Należy do nich: brak zatrudnienia, niezaradność, 

wyuczona bezradność uniemożliwiająca prawidłowe funkcjonowanie, uzależnienia, przemoc, 

przewlekłe choroby, samotne macierzyństwo, niepełnosprawność. 

Asystenci sporządzili wspólnie z rodzinami 25 planów pracy. Dokonali wspólnie z pracownikiem 

socjalnym 54 okresowych lub końcowych ocen sytuacji rodziny, a także sporządzili opinie dotyczące 

realizacji planu pomocy rodzinie i osiągniętych efektach na prośbę Sądu. Uczestniczyli                                

w rozprawach sądowych w charakterze świadka, w ocenach sytuacji dziecka umieszczonego                     

w pieczy zastępczej, brali również udział w spotkaniach grup roboczych powoływanych przez Zespół 

Interdyscyplinarny, współpracowali z wychowawcami, pedagogami szkolnymi oraz kuratorami. 

Koszt utrzymania 2 asystentów rodziny wyniósł 143.531,72 zł, finansowanych z budżetu gminy. 
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Instytucjonalna piecza zastępcza 

W przypadku braku współpracy ze strony rodziców, braku ich zgody i aktywności oraz stwierdzenia 

istotnych zaniedbań i nieprawidłowości w opiece i wychowaniu dzieci, koniecznym staje się 

odizolowanie dziecka od dotychczasowego środowiska wychowawczego poprzez umieszczenie 

dziecka w rodzinie zastępczej lub placówce opiekuńczo-wychowawczej. 

W związku z wejściem w życie ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej dnia                        

9 czerwca 2011 r. w przypadku umieszczenia dziecka w rodzinie zastępczej albo rodzinnym domu 

dziecka, gmina właściwa ze względu na miejsce zamieszkania dziecka, przed umieszczeniem go po 

raz pierwszy w pieczy zastępczej ponosi odpowiednio wydatki:  

• w pierwszym roku pobytu dziecka gmina ponosi 10% wydatków na opiekę i wychowanie dziecka 

w pieczy zastępczej,  

• w drugim roku ponosić będzie 30%,  

• w trzecim i następnych latach 50%.  

W 2022 r. umieszczono 30 dzieci w pieczy zastępczej. Ośrodek Pomocy Społecznej ponosił 

częściową odpłatność za 125 dzieci umieszczonych w pieczy zastępczej, w tym: 

• w rodzinnym domu dziecka - 25 dzieci 

• w placówce opiekuńczo wychowawczej - 10 dzieci 

• w rodzinie zastępczej spokrewnionej - 37 dzieci 

• w rodzinie zastępczej niezawodowej - 30 dzieci 

• w rodzinie zawodowej - 23 dzieci. 

 

Na utrzymanie dzieci przebywających w placówkach opiekuńczo-wychowawczych wydatkowano                  

w 2022 r. kwotę 930.573,99 zł. 

 

4. Pomoc udzielana na podstawie ustawy o przeciwdziałaniu przemocy w rodzinie.  
 

Jedną z przyczyn korzystania z pomocy społecznej jest przemoc domowa. Ośrodek obok katalogu 

świadczeń udzielanych rodzinom dotkniętym przemocą na podstawie ustawy o pomocy społecznej, 

realizuje również zadania ustawy o przeciwdziałaniu przemocy w rodzinie. Prowadzi obsługę 

organizacyjno-administracyjną Miejskiego Zespołu Interdyscyplinarnego ds. Przeciwdziałania 

Pomocy w Rodzinie, w którym aktywnie uczestniczą pracownicy Ośrodka.  

Głównym narzędziem pracy Zespołu jest Niebieska Karta. W przypadku sporządzenia Niebieskiej 

Karty Zespół może powołać grupy robocze. W skład grup roboczych wchodzą przedstawiciele: 

jednostek organizacyjnych pomocy społecznej, gminnej komisji rozwiązywania problemów 

alkoholowych, policji, oświaty i ochrony zdrowia.  

W skład grup mogą wchodzić także kuratorzy sądowi oraz przedstawiciele innych podmiotów, 

specjaliści w dziedzinie przeciwdziałania przemocy w rodzinie. 

W 2022 r. odbyły się 4 spotkania Zespołu Interdyscyplinarnego ds. Przeciwdziałania Przemocy                      

w Rodzinie, podczas których omawiano sprawy związane z przemocą w rodzinie. Do Zespołu 

wpłynęło 56 spraw w ramach procedury ,,Niebieskiej Karty”, procedurę prowadzono w 81 

środowiskach, wystosowano 6 wniosków do Sądu Rejonowego III Wydział Rodzinny i Nieletnich                  

o wgląd w sytuację rodzinną i zbadanie wydolności wychowawczej rodziny, do Prokuratury 

skierowano 6 wniosków o wszczęcie  postępowania w związku z podejrzeniem stosowania przemocy 

w rodzinie oraz skierowano 13 wniosków o wszczęcie postępowania w sprawie obowiązku podjęcia 

leczenia odwykowego. 

W 2022 r. na zakup artykułów biurowych wydano kwotę 35,00 zł. 
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5. Realizacja projektów oraz programów na rzecz podopiecznych ośrodka. 

  
Program Czujniki Czadu   

W styczniu 2018 r. podjęta została uchwała w sprawie przyjęcia programu ochrony mieszkańców 

Chojnic przed zatruciem tlenkiem węgla ,,Nie dla czadu”. Celem programu jest zwiększenie 

bezpieczeństwa określonej grupy mieszkańców miasta, poprzez zakup czujek tlenku węgla                                  

i bezpłatne zainstalowanie ich. W ramach tego programu przeprowadzono również działania 

edukacyjne, które prowadzili funkcjonariusze Straży Miejskiej oraz Komendy Powiatowej 

Państwowej Straży Pożarnej w Chojnicach.   

W 2022 r. zakupiono 23 czujek tlenku węgla. Koszt programu to 1.442,79 zł. 

 

Program Chojnicka Karta Dużej Rodziny 

Chojnicka Karta Dużej Rodziny przyjęta została Uchwałą Nr XLI/443/14 Rady Miejskiej                                   

w Chojnicach z dnia 10 marca 2014 r. Wydawana jest w ramach Programu ,,Duża Rodzina 

Chojnicka” rodzinom wielodzietnym, zamieszkującym w Chojnicach, tzn. posiadającym meldunek 

na terenie miasta lub inny dokument potwierdzający fakt zamieszkania, mającym na utrzymaniu troje 

lub więcej dzieci w wieku do 18 roku życia lub 24 roku życia w przypadku, gdy dziecko uczy się lub 

studiuje, lub 26 roku życia w przypadku dziecka niepełnosprawnego legitymującego się orzeczeniem  

o stopniu niepełnosprawności lub któremu wydłużono czas edukacji.  

Karta daje uprawnienia każdej osobie do korzystania bezpłatnie z: 

• basenu Parku Wodnego w wymiarze 1,5 h raz w miesiącu 

• ofert kina na 1 seans filmowy w miesiącu 

• karnetów MZK uprawniających do przejazdu na terenie miasta Chojnice komunikacją miejską                 

w liczbie 3 karnetów po 6 biletów w miesiącu. 

W okresie od stycznia do grudnia 2022 r. złożono 110 nowych wniosków o wydanie karty, wydano 

493 kart, w tym dla dzieci 325 kart, dla rodziców 168 kart.  

W 2022 r. z Chojnickiej Karty Dużej Rodziny korzystało 530 rodzin.  

Wydatkowano kwotę 151.789,55 zł, w tym: 

• na basen -18 436,85 zł 

• na przejazdy miejską MZK - 95 052,60 zł  

• na bilety do kina -  33 380,10 zł 

• zakup kart - 3 936,00 zł 

• zakup programu - 984,00 zł. 

 

Do realizacji Karty Dużej Rodziny przystąpiło 13 chojnickich przedsiębiorców, którzy oferują rabaty 

przy zakupie towaru bądź usług. 

 

 

Program  Ogólnopolska Karta Dużej Rodziny 

Realizowany od czerwca 2014 r. Program Ogólnopolskiej Karty Dużej Rodziny przysługuje 

rodzicom posiadającym przynajmniej 3 dzieci, niezależnie od dochodu. Od 2019 r. program został 

rozszerzony o rodziców, którzy kiedykolwiek wychowywali 3 i więcej dzieci, bez względu na ich 

wiek. Karta wydawana jest bezpłatnie każdej rodzinie. W 2022 r. złożono 564 nowych wniosków                   

o przyznanie Karty, w tym dla  rodzin z dziećmi: 207, natomiast dla samych rodziców: 357. Wydano 

ogółem 1.130 kart, z czego 678 dla rodziców oraz 452 kart dla dzieci. Ośrodek otrzymuje dotację                   

w  zależności od liczby wydanych kart. W 2022 r. otrzymano dotację w wysokości 8.183,00 zł. 
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Program „KOPERTA ŻYCIA”  

Program „Koperta życia” został przyjęty Uchwałą Nr XIII/187/19 Rady Miejskiej w Chojnicach                     

z dnia 19.12.2019 r. Program skierowany do osób w wieku od 60 lat i zameldowanych na pobyt stały 

na terenie miasta. Udział w Programie jest bezpłatny i dobrowolny. Koperta życia jest wydawana 

bezpłatnie, a koszty wytworzenia pokrywa miasto.  

Od początku Programu wydano 152 koperty. 

Program Teleopieka   

W celu zwiększenia poczucia bezpieczeństwa, w trosce o osoby starsze, samotne, schorowane  

o małej samodzielności, Miasto przystąpiło do Powszechnego Systemu Teleopieki Domowej.  

Do programu przystąpiło 8 osób, które zostały wyposażone w specjalny aparat telefoniczny oraz 

niewielki nadajnik w formie bransoletki lub wisiorka. Każda osoba, która wymaga takiego wsparcia 

może bezpłatnie przystąpić do programu. Opłatę dostępową do systemu za wszystkich 

użytkowników ponosi miasto Chojnice. Program realizowany w okresie od stycznia do lipca 2022 r. 

Miasto Chojnice ponosi koszty dzierżawy urządzenia dla 5 mieszkańców, natomiast 3 osoby płacą 

indywidualnie.  

Koszt realizacji wynosił 3.280,00 zł.  

 

„Korpus Wsparcia Seniora” 

Program skierowany do seniorów w wieku 65 lat i więcej, mających problem z samodzielnym 

funkcjonowaniem ze względu na stan zdrowia, prowadzących samodzielne gospodarstwo domowe 

lub  mieszkających z osobami bliskimi, które nie są w stanie zapewnić im wystarczającego wsparcia.  

Program realizowany był od lipca do grudnia 2022 r., w ramach dwóch modułów działania: 

• Moduł I – w celu zapewnienia wsparcia w zakresie usług społecznych dostarczenia niezbędnych 

produktów do domu seniora takich jak żywność, środki higieny osobistej, leki (9 osób), 

• Moduł II – w celu poprawy bezpieczeństwa oraz możliwości samodzielnego funkcjonowania                          

w miejscu zamieszkania dla osób starszych przez zwiększenie dostępu do „Opieki na odległość”, 

tj. zakup  opasek bezpieczeństwa (40 osób). 

Na realizację programu otrzymano kwotę 33.676,14zł 

Projekt kawa lub herbata dla Seniora 

Projekt rozpoczął się w 2013 r. Każda osoba zameldowana w Chojnicach w wieku poprodukcyjnym 

mogła odebrać z MOPS dwa karnety, by odwiedzić kawiarnie z inną osobą. Karnet upoważniał  

do zakupu filiżanki kawy czy herbaty za symboliczną złotówkę ufundowaną przez chojnickich 

restauratorów, w określonych godzinach. W 2022 r. wzięło udział 60 osób, wydano 250 karnetów. 

Prace społecznie użyteczne 

Prace społecznie użyteczne realizowane były od marca do grudnia 2022 r. w celu aktywizacji 

społeczno-zawodowej osób bezrobotnych bez prawa do zasiłku, korzystających ze świadczeń 

pomocy społecznej. Do takich prac w 2022 r. skierowano 16 osób. Wramach prac osoby bezrobotne 

wytypowane przez pracowników socjalnych mogły przepracować maksymalnie dziesięć godzin 

tygodniowo, za które otrzymywały świadczenie nie pozbawiające ich prawa do świadczeń pomocy 

społecznej. Świadczenie wynosiło 9,50 zł za godzinę i było w 40% finansowane z Urzędu 

Miejskiego w Chojnicach, a w 60% przez Powiatowy Urząd Pracy. Miejsca wykonywania prac 

społecznie- użytecznych: Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej, Dom Dziennego Pobytu, Chojnickie 

Centrum Kultury, Szkoły Podstawowe oraz Park 1000-lecia, Placówka przy ul. Dworcowej 12.                     

W ramach prac wykonywano głównie prace gospodarczo-porządkowe. Wydatkowano: 7.481,40 zł.  
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Program pomocy żywnościowej 

Pracownicy socjalni realizowali Program Operacyjny Pomoc Żywnościowa 2014-2020 w ramach 

Europejskiego Funduszu Pomocy Najbardziej Potrzebującym (FEAD), polegający na udzielaniu 

osobom najuboższym pomocy żywnościowej w formie paczek lub posiłków. Pomocą taką mogą być 

objęte osoby i rodziny znajdujące się w trudnej sytuacji życiowej, spełniające kryterium określone                

w art. 7 ustawy o pomocy społecznej oraz których dochód nie przekracza 220% kryterium 

dochodowego uprawniającego do korzystania z pomocy społecznej tj. 1. 696,20 zł dla osoby 

samotnie gospodarującej oraz 1.320,00 zł dla osoby w rodzinie,  po otrzymaniu skierowania od 

pracownika socjalnego. Pracownicy socjalni skierowali 1.593 osoby dla odbioru żywności w ramach 

realizacji ww. Programu. Dystrybutorem żywności jest  Chojnicki Bank Żywności.  

Wydano 14.560 paczek o wadze 34,50 ton żywności. 

 

Opieka wytchnieniowa   

Program ten skierowany był do osób sprawujących opiekę nad: 

• dziećmi niepełnosprawnymi z orzeczeniem o niepełnosprawności łącznie ze wskazaniami stałej 

lub długotrwałej opieki lub pomocy innej osoby w związku ze znacznie ograniczoną możliwością 

samodzielnej egzystencji oraz konieczności stałego współudziału na co dzień opiekuna dziecka                 

w procesie jego leczenia, rehabilitacji i edukacji, 

• osobami ze znacznym stopniem niepełnosprawności. 

W ramach tego programu świadczone były usługi opieki wytchnieniowej, do których 

zakwalifikowano 23 środowisk, w tym 2 dzieci i 21 osób dorosłych. Łączna liczba godzin 

świadczonych usług wynosiła 4.730,5 h. Program realizowany był od kwietnia do grudnia 2022 r. 

Koszt programu wynosił: 176.019,44 zł. 

 

Asystent osobisty osoby niepełnosprawnej  

Program „asystent osobisty osoby niepełnosprawnej” dedykowany był dla pełnoletnich osób 

niepełnosprawnych z orzeczeniem o znacznym lub umiarkowanym stopniu niepełnosprawności albo 

posiadającym orzeczenie równoznaczne do wyżej wymienionych, które wymagają usługi asystenta       

w wykonaniu codziennych czynności oraz funkcjonowaniu w życiu społecznym.  

Osoby niepełnosprawne miały możliwość skorzystania z pomocy osobistego asystenta przy: 

• załatwianiu spraw urzędowych,  

• wyjściu, powrocie i dojeździe do wskazanych przez uczestnika miejsc, 

• dotarciu do lekarza i na rehabilitację, 

• czynnym uczestnictwie w wydarzeniach społecznych, kulturalnych i rozrywkowych.  

Program realizowany był od marca do grudnia 2022 roku. 

Z programu skorzystało 43 osób, w tym 8 dzieci niepełnosprawnych oraz 35 osób dorosłych                                

z orzeczeniem o znacznym stopniu niepełnosprawności, przepracowano 16.297 godzin, koszt 

programu: 637.470,97 zł. 

 

„Stop wykluczeniu – start na pracę”  

Program był realizowany w okresie od 1.01.2017 do 31.10.2022r, składał się z 4 edycji.  

Każda edycja skierowana była do 30 podopiecznych Ośrodka. Łącznie udział wzięło 126 osób. 

Celem projektu było zwiększenie zatrudnienia osób dotkniętych i zagrożonych ubóstwem oraz 

wykluczeniem społecznym. Każdy uczestnik objęty był wsparciem pracownika socjalnego. 

Refundowana była opieka na dziećmi uczestników projektu w przedszkolu i żłobku. Dzieci 

uczestników projektu oraz ich opiekunowie otrzymali karnety do kina, basen oraz na kręgielnię. 

Ponadto, uczestnicy wzięli udział w zajęciach indywidualnych i grupowych z psychologiem, doradcą 

zawodowym, asystentem osób niepełnosprawnych oraz brokerem edukacyjnym.  
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Na realizację projektu w 2022 r. wydatkowano kwotę: 397.435,27 zł, w tym: 

• 343.685,27 zł - środki UE 

•   35.750,00 zł - środki własne gminy. 

„Rozwój usług społecznych w ramach Gminnego Programu Rewitalizacji” 

Projekt skierowany jest do osób starszych, niepełnosprawnych, samotnych oraz rodzin  

z problemem wychowawczym i z dysfunkcjami z rejonu ulic objętych rewitalizacją.  W 2021 r. 

uruchomiono Punkt Opieki Dziennej dla Osób Niesamodzielnych oraz Placówkę Wsparcia 

Dziennego. W POD jest 20 podopiecznych – osób niesamodzielnych, w PWD natomiast 15 dzieci. 

Praca opiekunów i wychowawców w obu punktach jest wspierana przez specjalistów, m.in. 

psychologa, doradcę zawodowego, biblioterapeutę, specjalistę od zajęć artystycznych i rękodzieła, 

nauczycieli języka angielskiego, matematyki, fizyki, informatyki.  

W ramach projektu realizowane są również usługi opiekuńcze w miejscu zamieszkania osób 

niesamodzielnych – w 2022 r. opiekę zwiększono do 15 podopiecznych. Ponadto, świadczono pomoc 

rodzinom z niewydolnością wychowawczą – rodziny wspiera asystent rodziny.  

Na realizację wydatkowano kwotę w wysokości 1.043.048,66 zł, w tym: 

•    58.726,66 zł - ze środków gminy  

•  103.612,90 zł - budżetu państwa UE 

•  880.709,10 zł - środki UE. 

 

6.  Pomoc realizowana na podstawie innych ustaw. 
 

Dodatek osłonowy 

Zasady i tryb przyznawania oraz ustalania i wypłaty dodatku osłonowego regulują przepisy ustawy        

z dnia 17 grudnia 2021 roku o dodatku osłonowym. Ustawa weszła w życie 4 stycznia 2022 roku. 

Na wypłatę świadczeń w postaci dodatku osłonowego poniesiono środki wynoszące 2.735.797,30 zł, 

na obsługę zadania: 54.715,94 zł. Liczba złożonych wniosków: 5.000, liczba rodzin, które otrzymały 

dodatek osłonowy: 4.571. 

 

Dodatek węglowy 

Zasady i tryb przyznawania oraz wypłaty dodatku węglowego reguluje ustawa z dnia 5 sierpnia 2022 

roku o dodatku węglowym, która weszła w życie 12 sierpnia 2022 r. 

Dodatek węglowy wynosi jednorazowo: 3000 zł, zarówno dla gospodarstwa domowego 

jednoosobowego, jak i dla gospodarstwa wieloosobowego. 

W okresie od sierpnia do grudnia 2022 r. na wypłatę świadczeń przeznaczono 8.517.000,00 zł, na 

obsługę zadania: 170.340,00 zł.  

Złożono 4.199 wniosków, wydano 4.218 informacji i decyzji, z czego 717 decyzji o odmowie 

przyznania dodatku.  

Liczba rodzin którym wypłacono dodatek węglowy wynosiła 2.839. 

Inne źródła ciepła 

Zgodnie z ustawą z dnia 15 września 2022 r. o szczególnych rozwiązaniach w zakresie niektórych 

źródeł ciepła w związku z sytuacją na rynku paliw, wprowadzono dodatek dla gospodarstw 

domowych oraz dodatek dla podmiotów wrażliwych. 

Wysokość świadczenia wynosiła:  

- pelet drzewny lub inna biomasa - 3000,00 zł,  

- drewno kawałkowe - 1000,00 zł,  

- gaz LPG - 500,00 zł,  

- olej - 2000,00 zł. 
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Od października do grudnia 2022 na wypłatę świadczeń przeznaczono kwotę: 1.002.000,00 zł, na 

obsługę zadania: 20.040,00 zł.  

Złożono 768 wniosków, w tym na pelet drzewny lub biomasę: 229, drewno kawałkowe: 414, gaz 

LPG: 45, olej: 80. Pozytywnie rozpatrzono 582 wnioski, odrzucono: 186 wniosków. 

Dodatek mieszkaniowy        

W 2022 r. rozpatrzono 973 wnioski o przyznanie dodatku mieszkaniowego. Wypłacono 7.946 

świadczeń. Kwota wypłaconych świadczeń wynosiła ogółem: 1.466.171,56 zł.   

Użytkownikom lokali wypłacono następujące kwoty:  

• w zasobach gminy - 2.441 dodatków na kwotę 716.343,24 zł 

• w zasobach spółdzielni mieszkaniowej - 800 dodatków na kwotę 165.200,27 zł 

• w zasobach wspólnot mieszkaniowych - 303 dodatki na kwotę 68.555,81 zł 

• w zasobach TBS - 129  dodatków na kwotę  43 034,67 zł 

• w zasobach prywatnym - 4.271 dodatków na kwotę  472 095,89 zł 

• w innych zasobach - 2 dodatki na kwotę  941,68 zł.  

Liczba wydanych decyzji administracyjnych: 1.008, w tym: 

• 940 przyznających dodatek   

• 26 odmownych  

• 7 umarzających postępowanie   

• 1 decyzja wygaszająca 

• 14 uchylających 

• 12 wstrzymujących  

• 8 anulujących wstrzymanie na skutek spłaty zadłużenia.   

Zaprzestano wypłaty dodatku w 9 przypadkach, z powodu zgonu świadczeniobiorców.  

W celu porównania danych we wnioskach z faktyczną sytuacją wnioskodawcy przeprowadzono                

88 wywiadów środowiskowych. 

 

Dodatek energetyczny   

W związku z wejściem w życie ustawy z 17 grudnia 2021 r o dodatku osłonowym (art. 15), wnioski 

o wypłatę dodatku energetycznego, o którym mowa w art. 5c ustawy Prawo energetyczne, złożone                

w 2022 r. pozostawia się bez rozpatrzenia. W 2022 r. realizowane były wnioski, które w 2021 r. 

nabyły prawo do powyższego świadczenia. Dodatek wypłacono dla 13 gospodarstw na kwotę 646,70 

zł wraz z kosztami obsługi, w okresie od stycznia do kwietnia 2022 r. 

 

Pomoc obywatelom Ukrainy w związku z konfliktem zbrojnym na terytorium tego państwa 

Ustawa z dnia 12 marca 2022 r. o pomocy obywatelom Ukrainy w związku z konfliktem zbrojnym 

na terytorium tego państwa dała możliwość przyznania różnych form pomocy i wsparcia osobom 

masowo napływającym do Polski poszukującym schronienia i zabezpieczenia społecznego. 

W okresie sprawozdawczym MOPS udzielił następującego wsparcia:  

 

Formy pomocy 
Liczba 

osób 

Wartość 

świadczeń 
Jednorazowe świadczenie pieniężne dla osób, które opuściły Ukrainę 

w związku z konfliktem zbrojnym na terytorium tego państwa wraz      

z obsługą 

803 392.903,94 

Pogrzeb 3 7.234,61 

Zasiłek okresowy  30 23.239,34 

Zasiłek celowy na zapewnienie jednego gorącego posiłku dla dzieci i 

młodzieży w szkole i przedszkolu (świadczenie niepieniężne) na 
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okres do 2 miesięcy: 

- dla dzieci w szkole  

- dla dzieci w przedszkolu 

48 

20 

4.834,00 

3.919,80 

Świadczenia rodzinne: zasiłki rodzinne wraz z dodatkami, zasiłki 

pielęgnacyjne, świadczenie pielęgnacyjne, świadczenie rodzicielskie, 

becikowe 

 

52 

 

126.736,88 

Zakwaterowanie i wyżywienie z art. 12 ustawy (Decyzja Wojewody) 7 podmiotów 1.323.536,68 

Zakwaterowanie i wyżywienie z art. 13 ustawy 649 3.118.782,93 

 

7. Pomoc realizowana na podstawie ustawy o świadczeniach rodzinnych, ustawy                                 

o ustaleniu i wypłacie zasiłków dla opiekunów, ustawy o pomocy osobom 

uprawnionym do alimentów, ustawy o pomocy w wychowywaniu dzieci. 
 

Świadczenia rodzinne i fundusz alimentacyjny 

Dział Świadczeń Wychowawczych, Rodzinnych i Alimentacyjnych w okresie od stycznia do grudnia 

2022 r. zrealizował zadania o wartości ogółem: 25.579.844,52 zł, z tego na wypłatę świadczeń: 

24.839.520,90 zł.  

Wydatki na realizacje zadań wynikających z poszczególnych ustaw kształtowały się następująco: 

- świadczenia rodzinne i opiekuńcze: 20.827.015,05 zł, złożono 2.097 wniosków, wydano 3.663 

decyzji, w tym 137 decyzji o odmowie przyznania świadczeń, 

 

Forma pomocy 

Liczba rodzin/ 

osób 

pobierających 

świadczenie 

Liczba 

wypłaconych 

świadczeń 

Wysokość 

środków 

finansowych 

I. 1. Zasiłki rodzinne  

988 rodzin 

18.041 2.059.753,72 

2. Dodatki do zasiłku rodzinnego, w tym z tytułu: 10.313 1.167.206,23 

urodzenia dziecka x 110 80.999,08 

opieki nad dzieckiem w okresie korzystania z urlopu 

wychowawczego 
x 317 113.605,00 

samotnego wychowania dziecka x 1.027 204.671,53 

kształcenia i rehabilitacji dziecka niepełnosprawnego x 2.576 266.305,46 

rozpoczęcia roku szkolnego x 1.938 103.180,97 

podjęcia przez dziecko nauki poza miejscem zamieszkania x 108 8.161,02 

wychowania dziecka w rodzinie wielodzietnej x 4.237 390.283,17 

3. Zasiłek pielęgnacyjny 2.143 osób 24.897 5.373.768,00 

4. Świadczenie pielęgnacyjne 477 osób 5.184 10.918.955,13 

5. Specjalny zasiłek opiekuńczy 16 osób 148 91.560,00 

8. Jednorazowa zapomoga z tytułu urodzenia dziecka 229 osób 229 229.000,00 

7. Świadczenie rodzicielskie 162 osoby 1.061 983.665,40 

II.  Zasiłek dla opiekuna 6 osób 45 26.613,46 

 

W 2022 r. odzyskane zostały nienależnie pobrane świadczenia, które pomniejszyły wydatki danego 

roku na kwotę 23.506,89 zł.   
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Za osoby, które posiadają prawo do ubezpieczenia społecznego i uprawnione są do świadczenia 

pielęgnacyjnego, specjalnego zasiłku opiekuńczego oraz zasiłku dla opiekuna Ośrodek opłacał 

składki na ubezpieczenie emerytalne i rentowe oraz zdrowotne. 

W okresie 2022 r. MOPS przeznaczył środki finansowe na: 

• składki na ubezpieczenie emerytalne i rentowe opłacane za osoby pobierające świadczenie 

pielęgnacyjne, specjalny zasiłek opiekuńczy oraz zasiłek dla opiekuna w wysokości 2.138.160,58 

zł (liczba osób którym opłacono składki: 353), 

• składki na ubezpieczenie zdrowotne opłacane za osoby pobierające świadczenie pielęgnacyjne, 

specjalny zasiłek opiekuńczy oraz zasiłek dla opiekuna w wysokości 400.318,46 zł (liczba osób 

którym opłacono składki: 200). 

Świadczenia rodzinne przysługują rodzinie, w której dochód netto na osobę nie przekracza 674 zł, 

w przypadku gdy członkiem rodziny jest dziecko legitymujące się orzeczeniem o niepełnosprawności 

lub orzeczeniem o umiarkowanym albo o znacznym stopniu niepełnosprawności - 764 zł na osobę. 

Jednorazowa zapomoga z tytułu urodzenia się dziecka przysługuje jeżeli dochód rodziny                                    

w przeliczeniu na osobę nie przekracza kwoty 1.922 zł. 

Bez względu na kryterium dochodowe przyznawane jest świadczenie rodzicielskie, zasiłek 

pielęgnacyjny, zasiłek dla opiekuna oraz świadczenie pielęgnacyjne. 

 

- informacje dotyczące realizacji zadań z zakresu funduszu alimentacyjnego  

Świadczenia z funduszu alimentacyjnego przysługują osobie uprawnionej, w przypadku 

bezskutecznej egzekucji, do ukończenia przez nią 18 roku życia albo w przypadku gdy uczy się                    

w szkole lub w szkole wyższej do ukończenia przez nią 25 roku życia, jeżeli dochód rodziny                       

w przeliczeniu na osobę w rodzinie nie przekracza kwoty 900,00 zł. 

Wysokość poniesionych środków na świadczenia z Funduszu alimentacyjnego w 2022 r. wynosiła 

1.854.345,27 zł, dla 264 rodzin, w których 396 osób było uprawnionych. Ogółem w ubiegłym roku 

złożono 297 wniosków o przyznanie świadczenia z funduszu alimentacyjnego, wydano 348 decyzji,        

w tym 6 odmownych.    

 

- informacje z zakresu działań podejmowanych wobec dłużników alimentacyjnych 

Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej w Chojnicach jest organem właściwym do podejmowania 

działań wobec 164 dłużników alimentacyjnych. W rezultacie prowadzonych działań od dłużników 

alimentacyjnych odzyskano kwotę 836.220,68 zł z tytułu wypłaconych świadczeń z funduszu 

alimentacyjnego oraz 46.554,50 zł z tytułu zaliczki alimentacyjnej. Wygaszono należności z tytułu 

świadczeń wypłaconych w zastępstwie alimentów z powodu śmierci 4 dłużników alimentacyjnych, 

na  łączna  kwotę 109.705,00 zł. 

 

Poniżej przedstawia się rodzaje działań podejmowanych wobec dłużników alimentacyjnych zgodnie            

z ustawą o pomocy osobom uprawnionym do alimentów: 

 

przeprowadzenie wywiadu alimentacyjnego oraz odebranie 

oświadczenia majątkowego 
 53 wywiady/oświadczenia 

wydano decyzje o uznaniu dłużnika alimentacyjnego za uchylającego 

się od zobowiązań alimentacyjnych 
22 decyzje 

przekazanie komornikowi sądowemu informacji o przebiegu działań 

wobec dłużników alimentacyjnych 

 

133 informacje, w tym 21 

mających wpływ na egzekucję 

zasądzonych świadczeń 

przekazanie informacji organowi właściwemu wierzyciela  
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(dot. sytuacji gdy świadczenia z FA są wypłacane przez inne ośrodki                    

a dłużnik zamieszkuje na terenie miasta Chojnice) 

44 informacje 

 

do komorników sądowych skierowano wnioski o ustalenie miejsca 

zamieszkania dłużników alimentacyjnych 
19 wniosków 

zobowiązanie dłużnika do zarejestrowania się w Powiatowym 

Urzędzie Pracy jako bezrobotny albo poszukujący pracy 
9 dłużników 

przekazanie do Powiatowego Urzędu Pracy informacji o potrzebie 

aktywizacji zawodowej dłużnika 
15 dłużników 

złożenie do Komendy Powiatowej Policji wniosku o ściganie za 

przestępstwo z art. 209 § 1 kodeksu karnego 
18 wniosków 

skierowano zawiadomienie o popełnieniu przestępstwa przez dłużnika 

alimentacyjnego w sprawie uchylania się od wykonania obowiązku 

alimentacyjnego 

157 zawiadomień 

skierowanie do Starostwa Powiatowego w Chojnicach wniosku                          

o zatrzymanie prawa jazdy 
4 wnioski 

Przekazanie informacji do biur informacji gospodarczych                                     

o zobowiązaniach dłużników alimentacyjnych 260 nowych informacji 

skierowanie do komorników sądowych wniosku o przyłączenie się do 

postępowania egzekucyjnego 251 wniosków 

 

Świadczenie wychowawcze 

Od czerwca 2022 r. świadczenia wychowawcze  realizowane są przez ZUS. 

Wysokość poniesionych w 2022 r. środków na wypłatę świadczeń wychowawczych ,,500+” 

wyniosła 18.428.982,60 zł, na obsługę zadania: 60.815,43 zł. 

Liczba rodzin pobierających świadczenie: 4.413. 

Liczba dzieci, na które wypłacono świadczenie wychowawcze: 7.276. 

Liczba wypłaconych świadczeń wychowawczych: 37.159. 

 

8. Ośrodki wsparcia  

Osoby starsze i niepełnosprawne, które wymagają częściowej opieki i pomocy w zaspokajaniu 

niezbędnych potrzeb życiowych były kierowane do ośrodków wsparcia zapewniających inny rodzaj 

usług, tj. Dom Dziennego Pobytu oraz Środowiskowy Dom Samopomocy. 

Dom Dziennego Pobytu świadczy usługi dla osób starszych polegające m.in. na organizowaniu zajęć 

terapeutycznych, relaksacyjnych, kulturalno- towarzyskich czy zapewnieniu posiłków. Działanie 

nakierowane jest na poprawę i utrzymanie sprawności fizycznej i zdrowotnej osób. 

 

Dom Dziennego Pobytu   

Dom Dziennego Pobytu jest placówką wsparcia dziennego dla seniorów miasta Chojnice. W 2022 r.    

z usług domu skorzystało 38 osób, wydatkowano kwotę w wysokości 700 916,30 zł, do placówki 

przyjęto 11 osób. W ciągu roku zrezygnowało 12 pensjonariuszy. Liczba osób oczekujących na 

przyjęcie do ośrodka wsparcia na rok 2022 wynosiła 19 osób. Dodatkowo świadczono usługę 

odpłatnych obiadów na wynos dla najbardziej potrzebujących podopiecznych MOPS-u. W 2022 r. 

średnia liczba wydawanych posiłków wyniosła 5 na dzień. 

Od stycznia do grudnia 2022 r. realizowano plan roczny DDP zgodnie z założeniami oraz według 

dziennego planu dnia od godziny 700 do 1500. Odbywały się zajęcia terapeutyczne z zakresu: 

sprawności umysłowej, arteterapii, muzykoterapii, biblioterapii, terapii wspomnieniowej, 

filmoterapii, ludoterapii, ergoterapii, gimnastyki oraz różnego rodzaju zajęcia kulturalno-oświatowe. 

Podczas zajęć terapeutycznych stosowano różne formy i metody pracy: praca w  małych grupach, 

praca indywidualna, na kartach pracy, zajęcia międzypokoleniowe, zajęcia wzajemnej pomocy.  
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Noclegownia dla Bezdomnych Mężczyzn   

Podstawowym celem pomocy osobie bezdomnej jest zapewnienie jej schronienia, a następnie 

dążenie do stabilizacji w tym zakresie. Noclegownia zapewnia tymczasowe miejsce noclegowe dla 

15 osób. W 2022 r. z tej formy pomocy skorzystało 19 mężczyzn, liczba świadczeń 3.411. Na 

utrzymanie Noclegowni wydatkowano kwotę 251.368,31 zł. 

W sytuacjach koniecznych związanych z interwencją straży miejskiej, policji, czy służby zdrowia 

przyjmowane były osoby z zewnątrz w celu udzielenia pomocy doraźnej w formie noclegu, posiłku 

czy ubrania do czasu ustalenia gminy właściwej miejscowo do udzielenia świadczenia na rzecz tej 

osoby. Pomocy udzielono 20 osobom.   

Osoby bezdomne maja zapewniony jeden gorący posiłek dzienne w Jadłodajni, niezbędną odzież 

pochodzącą ze zbiórek społecznych oraz pomoc pracownika w rozwiązywaniu problemów. 

 

9. Podsumowanie wydatków na pomoc społeczną – 2016 – 2022 r. 

W celu zobrazowania rozmiaru wydanych środków na pomoc społeczną i rodzinę w Chojnicach na 

przełomie ostatnich 7 lat przedstawia się następujące dane: 

 

 WYDATKI OGÓŁEM  

(w 2016 r. - Dział 852 

„Pomoc społeczna”, od 2017 - Dział 

852 + Dział 855 – „Rodzina”) 

Wskaźnik 

struktury 

w % 
 

 

2016 r. (dz.852)             46 710 408,06 32,8 

2017 r. 

               (dz.852)             11 325 466,32 

(dz.855)             45 202 112,32 

Suma:    56 527 578,64 

 

6,7 

26,6 

2018 r. 

                 (dz.852)           10 958 832,32 

               (dz.855)             46 864 408,01 

Suma:    57 823 240,33 

 

5,5 

23,4 

2019 r. 

(dz.852)             11 409 570,16 

(dz.855)             57 794 190,36 

Suma:    69 203 760,52 

 

5,6 

28,6 

2020 r. 

(dz.852)             11 772 574,14 

(dz.855)             70 292 409,31 

Suma:    82 064 983,45 

 

4,7 

28,3 

2021 r. 

(dz.852)             12 614 761,63 

(dz.855)             70 192 184,07 

Suma:    82 806 945,70 

 

5,4 

30,1 

2022 r. 

(dz.852)             22 220 057,05 

(dz.855)             51 960 103,54 

Suma:    74 180 160,59 

 

8,13 

19,01 

Suma wykonanych wydatków  

z lat 2016 – 2022:                             469 317 077,29 
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➢ Środowiskowy Dom Samopomocy w Chojnicach 
 

ŚDS jest placówką dziennego pobytu posiadającą warunki lokalowe dla 38 pełnoletnich osób 

niepełnosprawnych, które potrzebują opieki osób drugich, bez wymagań związanych z leczeniem 

szpitalnym. W 2022 r. z pomocy skorzystało 41 uczestników, wydatkowano kwotę 1.040.403,20 zł. 

Do głównych zadań placówki należy: 

• zapewnienie bezpiecznych i higienicznych warunków pobytu, 

• udzielanie pomocy w załatwianiu codziennych spraw, w tym osobistych, 

• prowadzenie terapii zajęciowej, 

• organizowanie imprez kulturalnych, oświatowych i rekreacyjnych, 

• integracja uczestników ze środowiskiem lokalnym oraz współpraca z instytucjami 

i organizacjami, które działają na rzecz osób niepełnosprawnych, 

• poradnictwo psychologiczne, 

• pomoc pensjonariuszom w dostępie do niezbędnych świadczeń zdrowotnych oraz załatwianiu 

spraw urzędowych. 

Powyższe zadania miały na celu m.in. wspomaganie samodzielności uczestników i ich aktywności                    

w życiu społecznym, rozwijanie umiejętności niezbędnych do wykonywania czynności dnia 

codziennego, kształtowanie samodzielności oraz rozwój zainteresowań uczestników. 

W ŚDS działają pracownie terapeutyczne: kulinarna, stolarska, witrażu, edukacyjna, plastyczna, 

krawiecko-rękodzielnicza, tyflopedagogiczna, komputerowa. 

Usługi w Domu realizowane są w formie zajęć zespołowych i indywidualnych, zgodnie 

z indywidualnym planem wspierająco-aktywizującym dla każdego uczestnika. 

Przy ŚDS funkcjonuje Klub Samopomocy obejmujący opieką osoby z chorobą Alzheimera i innymi 

chorobami neurodegeneracyjnymi dla 8 osób. W okresie sprawozdawczym z pomocy Klubu 

Samopomocy skorzystało 12 uczestników, wydatkowano kwotę w wysokości  59.596,80 zł. 

Do dyspozycji uczestników Klubu są pomieszczenia Domu Dziennego Pobytu. 

Jako ośrodek wsparcia Klub Samopomocy realizował następujące cele: 

• inicjował oddziaływania samopomocowe i rehabilitacyjne, 

• na bieżąco według potrzeb edukował rodziny w celu lepszego zrozumienia ich problemów                       

i potrzeb związanych z chorobą, 

• przeciwdziałał wykluczeniu społecznemu osób chorych i ich rodzin, 

• zapewniał dzienną specjalistyczną (6 godzinną) opiekę osobom cierpiącym na różne postacie 

zespołów otępiennych (głównie chorobę Alzheimera), 

• wspierał rodziny, dla których sprawowanie stałej opieki jest niezwykle trudnym i obciążającym 

zadaniem, 

• rodzina/opiekun osoby chorej mógł liczyć na wysłuchanie, poradnictwo psychologiczne                          

i socjalne. 

 

 

3.7.  Ochrona zdrowia 
 

➢ Profilaktyka rozwiązywania problemów alkoholowych 
 

Akt prawny: 

 

• Uchwała Nr XXXIII/460/21 Rady Miejskiej w Chojnicach z dnia 27 grudnia 2021 r. w sprawie 

uchwalenia Miejskiego Programu Profilaktyki i Rozwiązywania Problemów Alkoholowych                      

i Przeciwdziałania Narkomanii na 2022 r. 
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W ramach wykonania zadań miejskiego programu profilaktyki i rozwiązywania problemów 

alkoholowych i przeciwdziałania narkomanii w 2022 roku przedstawia się następujące informacje: 
 

I. Zwiększenie dostępności pomocy terapeutycznej i rehabilitacyjnej dla osób uzależnionych                                 

i osób zagrożonych uzależnieniem. 

 

1. Zwiększenie dostępności pomocy terapeutycznej dla osób z problemami uzależnień od alkoholu                   

i innych środków uzależniających polegające na prowadzeniu bezpośrednio lub telefonicznie porad, 

konsultacji i rozmów motywujących do podjęcia terapii w Ośrodku Profilaktyki Rodzinnej. 

WYKONAWCY: Ośrodek Profilaktyki Rodzinnej (OPR), specjalista terapii uzależnień. 

SPOSÓB REALIZACJI:  

W OPR prowadzone są konsultacje osób uzależnionych od alkoholu oraz od środków 

uzależniających. W 2022 r. udzielono 575 konsultacji.  

Wydatek: 69.065,90 zł. 

 
2. Dalsze wspieranie działalności środowisk samopomocowych dla osób uzależnionych i środowisk 

wzajemnej pomocy. 

- bezpłatne udostępnianie pomieszczeń Ośrodka 

- wsparcie merytoryczne 

WYKONAWCA: OPR. 

SPOSÓB REALIZACJI:  

Spotkania grupy AA odbywają się w poniedziałek i piątek w godz. 18.00- 20.00. Udostępnianie 

pomieszczeń Gdańskiej Fundacji Prawno-Psychologicznej. 

 
3. Miejska Komisja Rozwiązywania Problemów Alkoholowych- motywowanie do podjęcia leczenia, 

inicjowanie zadań z zakresu profilaktyki i terapii uzależnień oraz współuzależnień, prowadzenie 

postępowania przygotowawczego w sprawach o nałożenie obowiązku leczenia odwykowego osób 

uzależnionych od alkoholu. 

Udział członków MKRPA w pracach Miejskiego Zespołu Interdyscyplinarnego do Spraw 

Przeciwdziałania Przemocy w Rodzinie działającego przy Miejskim Ośrodku Pomocy Społecznej. 

WYKONAWCA: Miejska Komisja Rozwiązywania Problemów Alkoholowych. 

SPOSÓB REALIZACJI:  

Udział członków MKRPA w pracach Miejskiego Zespołu Interdyscyplinarnego do Spraw 

Przeciwdziałania Przemocy w Rodzinie działającego przy Miejskim Ośrodku Pomocy Społecznej. 

Z danych dotyczących prac Miejskiej Komisji Rozwiązywania Problemów Alkoholowych w 2022 

roku wynika, że komisja spotykała się 6 razy. Podkomisja ds. rozmów z osobami uzależnionymi                        

i współuzależnionymi zbierała się 59 razy. Efektem prac MKRPA było skierowanie 42 osoby na 

badanie do lekarzy biegłych, z czego wydano 41 opinii biegłych. Zobowiązanie do podjęcia terapii 

odwykowej podpisało 14 osób. Do sądu skierowano 30 spraw, a 23 sprawy odłożono a/a. 

Wydatek wyniósł 35.210,00 zł. 

 

4. Pokrywanie kosztów pracy biegłych sądowych wydających opinię w przedmiocie uzależnienia od 

alkoholu i wskazania rodzaju zakładu leczniczego osób skierowanych przez MKRPA. 

WYKONAWCY: Miejska Komisja Rozwiązywania Problemów Alkoholowych, biegli sądowi. 

SPOSÓB REALIZACJI: 

Zadanie zrealizowano poprzez zatrudnienie w ramach umowy biegłych w przedmiocie uzależnienia 

od alkoholu (psychiatra i psycholog). 

W 2022 r. pokryto koszty 41 wydanych opinii, w tym 15 opinii przez SR. 

Wydatek wyniósł 13.844,90 zł. 

 



 
 

80 
 

5. Pokrycie opłaty sądowej za skierowanie wniosku o zobowiązanie do poddania się leczeniu                               

w stacjonarnym lub niestacjonarnym zakładzie lecznictwa odwykowego. 

WYKONAWCY: OPR, Miejska Komisja Rozwiązywania Problemów Alkoholowych. 

SPOSÓB REALIZACJI: 

W 2022 roku skierowano 30 spraw do sądu i pokryto opłatę sądową. 

Wydatek wyniósł 3.000,00 zł. 

 

II. Udzielanie rodzinom, w których występują problemy uzależnień, pomocy psychospołecznej                             

i prawnej, a w szczególności ochrony przed przemocą w rodzinie. 

 

1. Utrzymanie i pokrycie kosztów działalności Ośrodka Profilaktyki Rodzinnej 

- bieżące utrzymanie (m.in. protokoły kontroli budynku) i wyposażenie Ośrodka, drobne remonty 

- opłacenie lokalnych podatków 

- wynagrodzenia osobowe dyrektora Ośrodka, księgowego, pracowników 

- odpis na Zakładowy Fundusz Świadczeń Socjalnych 

- prace porządkowe - umowa zlecenie. 

Udział dyrektora OPR, w ramach obowiązków służbowych, w pracach Miejskiego Zespołu 

Interdyscyplinarnego do Spraw Przeciwdziałania Przemocy w Rodzinie działającego przy Miejskim 

Ośrodku Pomocy Społecznej oraz w pracach Miejskiej Komisji Rozwiązywania Problemów 

Alkoholowych. 

WYKONAWCA: OPR. 

SPOSÓB REALIZACJI: 

Pokrycie kosztów: prąd, gaz, woda, kanalizacja, poczta, obsługa w zakresie bhp, opłata agencji 

ochrony, prace porządkowe, wynagrodzenie osobowe pracowników, odpis na ZFSS, opłacenie 

lokalnych podatków. Remont OPR polegający na podziale sali, postawieniu ścianki, doprowadzeniu 

prądu oraz odmalowaniu. 

Wydatek 1.082.999,16 zł. 

Dyrektor OPR brała udział w grupach roboczych w pracach Zespołu Interdyscyplinarnego do Spraw 

Przeciwdziałania Przemocy w Rodzinie. 

 

2. Utrzymanie i pokrycie kosztów działającego w strukturach OPR Hostelu dla Ofiar Przemocy 

Domowej na zasadzie ośrodka wsparcia, umożliwiającego schronienie przed sprawcą przemocy oraz 

ośrodka wsparcia o funkcji readaptacyjnej dla osób uzależnionych po zakończonej terapii. 

- pokrycie kosztów utrzymania Hostelu- czynsz i opłaty 

- wyposażenie Hostelu w niezbędne do działania sprzęty i materiały 

- wynagrodzenia osobowe pracownika 

- odpis na Zakładowy Fundusz Świadczeń Socjalnych 

- wyposażenie Hostelu w niezbędne do działania sprzęty i materiały 

- finansowanie remontów, drobnych napraw 

WYKONAWCA: OPR. 

SPOSÓB REALIZACJI: 

Pokrycie bieżących kosztów utrzymania Hostelu, tj. czynsz, rachunki, wynagrodzenia osobowe 

pracowników, odpis na ZFSS, przeprowadzenie remontu, malowanie, drobne naprawy. 

W 2022 roku w hostelu dla Ofiar Przemocy Domowej schronienie znalazły 4 kobiety, 1 mężczyzna        

i 1 dziecko. Ponadto schronienie znalazło: 13 dorosłych i 16 dzieci z Ukrainy. 

Wydatek 13.141,71 zł. 

 

3. Kontynuacja działalności Punktu Konsultacyjnego ds. uzależnień i przemocy w rodzinie, 

udzielającego pomocy psychospołecznej, prawnej i terapeutycznej dla członków rodzin, w których 

występuje problem uzależnień lub rodzin dotkniętych przemocą i osób stosujących przemoc, pomocy 
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poprzez dyżury specjalistów w zakresie przeciwdziałania uzależnieniom i przemocy                            

w rodzinie: 

- prawnik 

- pedagog-socjoterapeuta 

 a) prowadzenie grupowych form pomocy w formie bezpośredniej lub online, 

b) udzielanie indywidualnych konsultacji, porad i wsparcia w formie bezpośredniej, 

telefonicznej lub online, 

c) organizowanie spotkań służących opracowaniu planu pomocy konkretnej osobie lub 

rodzinie w formie bezpośredniej lub online, 

d) udzielanie konsultacji przedstawicielom różnych służb zaangażowanych w pomoc osobie 

lub rodzinie w sprawach ich podopiecznych. 

WYKONAWCY: specjaliści/umowy zlecenia, rachunki. 

SPOSÓB REALIZACJI:                                                         
Z danych OPR wynika, że w okresie od 1 stycznia do 31 grudnia 2022 roku: 

- prawnik udzielił 372 porady 

- pedagog-socjoterapeuta udzielił 251 konsultacji 

- specjalista ds. przemocy w rodzinie udzielił 57 konsultacji 

- psycholog udzielił 1538 konsultacji 

- pedagog udzielił 330 konsultacji 

- terapeuta uzależnień udzielił 575 konsultacji 

- psychotraumatolog udzielił 410 konsultacji 

Razem: 3.552 konsultacji, z pomocy indywidualnej OPR w Chojnicach skorzystało 1.382 osoby. 

Wydatek wyniósł 36.060,00 zł. 

 
4. Działalność OPR w zakresie specjalistycznej pomocy dzieciom i młodzieży oraz osobom z rodzin 

alkoholowych, a także rodzin doświadczających przemocy na zasadzie świetlicy środowiskowej                         

w formie bezpośredniej lub online: 

- Zajęcia opiekuńczo-wychowawcze dla dzieci w wieku przedszkolnym; 

- Grupa Rozwoju Rodzica dla rodziców dzieci uczestniczący do świetlicy dla 3-4 latków; 

- Warsztaty Rozwoju Umiejętności Społecznych Dzieci; 

- Grupa Rozwoju Rodzica - trening kompetencji wychowawczych dla rodziców; 

- Grupa Rozwoju Osobistego dla Dorosłych Dzieci Alkoholików. 

SPOSÓB REALIZACJI: 

W 2022 r. na poszczególne grupy uczęszczało: 

- Zajęcia opiekuńczo-wychowawcze dla dzieci w wieku przedszkolnym - 23 dzieciom 

- Grupa Rozwoju Rodzica dla dzieci uczestniczący do świetlicy dla 3-4 latków - 20 rodziców 

- Warsztaty Rozwoju Umiejętności Społecznych Dzieci - 21 osób 

- Grupa Rozwoju Rodzica- trening kompetencji wychowawczych dla rodziców - 87 osób 

- Warsztaty Rozwoju Umiejętności Społecznych dla młodzieży - 14 osób 

- Grupa dla osób doznających przemocy - 9 osób. 

 

5. Wspieranie działalności świetlic popołudniowych dla dzieci z rodzin z problemem alkoholowych                 

i rodzin niewydolnych wychowawczo poprzez dożywianie dzieci uczestniczących w zajęciach, 

wsparcie finansowe zakupu materiałów papierniczych, słowników, gier planszowych, biletów do 

kina oraz dofinansowanie organizacji ferii zimowych. 

WYKONAWCY: OPR, Miejska Komisja Rozwiązywania Problemów Alkoholowych, pedagodzy. 

SPOSÓB REALIZACJI: 

Na terenie Chojnic działają 3 świetlice: przy OPR, przy SP Nr 3, Świetlica im. Św. Franciszka. 

Ośrodek pokrywał koszty związane m.in. z zakupem artykułów papierniczych. Kontynuacja 

dożywiania dzieci uczęszczających do świetlic popołudniowych. Dnia 23 grudnia 2022 r. miała 
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miejsce Wigilia dla potrzebujących. Przygotowano 200 paczek dla dzieci, w  tym dla dzieci 

uczestniczących do świetlic oraz przybyłych na uroczystość. Wydatek wyniósł 20.902,77 zł. 

 

6. Dofinansowanie zorganizowanych form wypoczynku letniego z zastosowaniem programu 

profilaktyczno- terapeutycznego i psychoedukacyjnego dla dzieci i młodzieży z rodzin alkoholowych 

oraz rodzin, w których występuje przemoc. 

WYKONAWCY: OPR, Miejska Komisja Rozwiązywania Problemów Alkoholowych, organizacje 

pozarządowe. 

SPOSÓB REALIZACJI: Zadanie nie zrealizowane. 

 

7. Organizowanie i finansowanie pomocy osobom z Ukrainy (dożywianie, zakup kołder, pościeli, 

środków higienicznych itp.) 

WYKONAWCA: OPR. 

SPOSÓB REALIZACJI: Zadanie nie zrealizowane. 

 
8. Zatrudnienie osoby udzielającej wsparcia w języku ukraińskim (umowa zlecenie). 

WYKONAWCA: OPR. 
SPOSÓB REALIZACJI: 

Wydatek wyniósł 9.100,00 zł.  

W dniach 13-19.12.2022 roku uczestniczyliśmy w wystawie, której celem było rozpropagowanie 

telefonu zaufania dla Ukrainek, które doświadczyły przemocy. 

  

III. Prowadzenie profilaktycznej działalności informacyjnej, edukacyjnej i szkoleniowej                            

w zakresie rozwiązywania problemów alkoholowych i przeciwdziałaniu narkomanii oraz 

uzależnieniem behawioralnym, w szczególności dla dzieci i młodzieży, w tym prowadzenie 

pozalekcyjnych zajęć sportowo- rekreacyjnych, a także działań na rzecz dożywiania dzieci 

uczestniczących w pozalekcyjnych programach opiekuńczo-wychowawczych i socjoterapeu-

tycznych. 

 
1. Propagowanie pozytywnych wzorów zachowań i zdrowego stylu życia poprzez wspieranie 

organizacyjne i finansowe imprez bezalkoholowych, skierowanych do osób i rodzin korzystających                      

z pomocy Ośrodka - dyskoteki, zabawy, imprezy sportowo-rekreacyjne, aktywny wypoczynek, 

debaty, konkursy, koncerty, festyny itp. 

WYKONAWCY: OPR, Miejska Komisja Rozwiązywania Problemów Alkoholowych, organizacje 

pozarządowe. 

SPOSÓB REALIZACJI: Zadania nie zrealizowano. 

 

2. Działalność profilaktyczna, informacyjna i edukacyjna skierowana bezpośrednio do dzieci, 

młodzieży i rodziców, prowadzona na terenie szkół; dotycząca problemów uzależnień, przemocy 

oraz działalności Ośrodka. 

WYKONAWCY: OPR, chojnickie szkoły, zaproszeni specjaliści. 

SPOSÓB REALIZACJI: 

Dnia 6 maja 2022 r. w SP Nr 8 im. Jana Pawła II w Chojnicach dla klas VII zorganizowano prelekcję 

na temat zagrożeń młodzieży przestępczością. Prowadziła Pani Elwira Lelental. 

Wydatek wyniósł 600,00 zł. 

W dniu 20 września 2022 r. odbyły się IX Pomorskie Obchody Światowego Dnia Fasd organizowane 

przez Fundację „Wschodzące Słońce” (konferencja on-line). 

Na przełomie listopada i grudnia w szkołach podstawowych odbyły się 2-godzinne warsztaty dla 

uczniów klas III-VIII w zakresie higieny cyfrowej i profilaktyki e-uzależnień przeprowadzone przez 

trenerów Fundacji Dbam o Mój Zasięg. 
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W nw. szkołach „przeszkolono”: 

- w SP Nr 1 - 27 oddziałów klasowych, 

- w SP Nr 3 – 21 -//-, 

- w SP Nr 5 - 24 -//-, 

- w SP Nr 7 - 26 -//-, 

- w SP Nr 8 - 12 -//-. 

Wydatek wyniósł: 60.000,00 zł. 

 

3. Działalność profilaktyczna skierowana bezpośrednio do dzieci i rodziców prowadzona na terenie 

szkół w formie zajęć profilaktyczno- wychowawczych z elementami programu „Spójrz Inaczej” 

WYKONAWCY: OPR, chojnickie szkoły, zaproszeni specjaliści. 

SPOSÓB REALIZACJI: 

Prowadzenie cyklu spotkań „Spójrz Inaczej” w chojnickich szkołach przez pracowników OPR w tym 

okresie nie odbyło się. 

 

4. Organizacja i współfinansowanie imprezy promującej zdrowy styl życia, wolny od wszelkich 

niebezpiecznych dla zdrowia i życia uzależnień, PIKNIK RODZINNY. 

WYKONAWCY: OPR, zaproszeni artyści i zespoły, lokalne media, instytucje, stowarzyszenia, 

organizacje pozarządowe i osoby fizyczne realizujące zadania związane z profilaktyką                                    

i rozwiązywaniem problemów uzależnień, proponujące alternatywny sposób spędzania czasu 

wolnego. 

SPOSÓB REALIZACJI: Zadania nie zrealizowano. 

 

5. Kontynuacja działalności młodzieżowych sekcji sportowych przy Ośrodku Profilaktyki Rodzinnej, 

skierowanych do dzieci i młodzieży z Chojnic objętych programami profilaktycznymi. 

WYKONAWCY: OPR, pozarządowe organizacje sportowe, certyfikowani instruktorzy. 

SPOSÓB REALIZACJI: 

Kontynuacja zadania z lat poprzednich. Współpraca z trenerami sekcji sztuk walki, prowadzącymi 

zajęcia na Sali w Ośrodku Profilaktyki Rodzinnej, polegająca na umożliwianiu dzieciom 

uczestniczącym w zajęciach profilaktycznych bezpłatny udział w treningach. 

 

6. Współorganizacja kampanii i przedsięwzięć sportowych skierowanych zarówno do dzieci, jak                        

i dorosłych mających na celu promowanie alternatywnych sposobów spędzania czasu wolnego,                        

a także przeciwdziałanie uzależnieniom. 

WYKONAWCY: OPR, pozarządowe organizacje sportowe, certyfikowani instruktorzy. 

SPOSÓB REALIZACJI: 

Odbyły się Abstynenckie biegi piątkowe (dwie edycje wiosenna 1.495,10 zł i jesienna 1.498,47 zł).  

Sfinansowano upominki dla uczestników abstynenckiego biegu nowoczesnego. 

Wydatek wyniósł 1.999,12 zł. 

Łącznie wydatek wyniósł 4.992,69 zł. 

 

7. Zorganizowanie cyklu spotkań dla rodziców, pedagogów, wychowawców podnoszących 

kompetencje wychowawcze oraz wiedzę z zakresu uzależnień. 

WYKONAWCY: OPR, certyfikowani specjaliści. 

SPOSÓB REALIZACJI: 

Dnia 2 czerwca 2022 r. w SP Nr 3 i SP Nr 7 w Chojnicach odbyło się szkolenie na temat: Czym są e-

uzależnienia i jak im przeciwdziałać w okresie post pandemicznym? Prowadzone przez Fundację 

Dbam o Mój Zasięg, z udziałem Rad Pedagogicznych i Rodziców. Obecnych było w SP Nr 3 - 49 

osób, w SP 7 - 88 osób. Takie samo szkolenie miało miejsce w dniu 20 czerwca 2022 r. w SP Nr 5 - 

obecnych było 79 osób.  
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W dniu 20 września szkolenie odbyło się w SP Nr 1- obecnych 80 osób, oraz w SP Nr 8 - 19 osób. 

Wydatek wyniósł 12.500,00 zł. 

W dniu 13 czerwca odbyła się konferencja on-line Fundacji „Wypłyń na Głębię”. Tematem była 

„Profilaktyka połączeń”. 

W dniu 28 listopada odbyły się dwa spotkania prowadzone przez dr Marcina Szulca „Nastolatek                        

w kryzysie”- o objawach, których nie wolno lekceważyć” dla rodziców (116 osób) i dla pedagogów 

(96 osób). Spotkania odbyły się w Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej w Chojnicach. 

Wydatek wyniósł 4.000,00 zł.  

 

8. Kontynuacja dofinansowania pozalekcyjnych zajęć sportowych w „Parku Wodnym” w Chojnicach 

dla dzieci uczestniczących w zajęciach w świetlicach popołudniowych. 

WYKONAWCY: OPR, Miejska Komisja Rozwiązywania Problemów Alkoholowych, chojnickie 

szkoły, Centrum Park Chojnice Sp. z o.o. w Chojnicach. 

Termin realizacji: Rok szkolny 

SPOSÓB REALIZACJI: 

Udział dzieci w zajęciach pozalekcyjnych w „Parku Wodnym” Chojnice.  

Koszt zadania: 100,00 zł. 

                                                                                

9. Zakup i rozpowszechnianie materiałów informacyjno0edukacyjnych dotyczących problematyki 

uzależnień i przemocy w rodzinie. 

WYKONAWCA: OPR. 

SPOSÓB REALIZACJI:  

Roczna prenumerata materiałów informacyjno-edukacyjnych, czasopism, biuletynów itp. 

Zakup ulotek wykorzystanych podczas kontroli w punktach sprzedaży. 

Wydatek wyniósł 190,00 zł. 

 
IV. Wspomaganie działalności instytucji, stowarzyszeń i osób fizycznych, służącej 

rozwiązywaniu problemów uzależnień. 

 
1. Nieodpłatne udostępnianie pomieszczeń Ośrodka w celu realizacji zadań z zakresu rozwiązywania 

problemów uzależnień i pomocy rodzinom, w których występuje problem uzależnień lub przemocy. 

- udostępnianie pomieszczeń 

- wsparcie merytoryczne. 

WYKONAWCY: OPR, instytucje, stowarzyszenia, osoby fizyczne. 

SPOSÓB REALIZACJI: 

Bezpłatne użyczanie pomieszczeń Towarzystwu Przyjaciół Dzieci, Stowarzyszeniu „Pomorskie 

Centrum Terapeutyczno-Prawne” finansowanemu z Ministerstwa Sprawiedliwości, które w Ośrodku 

mają swój punkt oraz Chojnickie Stowarzyszenie Kobiet „Amazonki”. 

 

2. Prowadzenie szkoleń podnoszących kwalifikacje zawodowe osób realizujących zadania 

profilaktyczne obejmujące problematykę uzależnień oraz przeciwdziałania przemocy w rodzinie oraz 

pokrycie kosztów udziału i dojazdu w związku ze szkoleniami: 

a) szkolenia członków Miejskiej Komisji Rozwiązywania Problemów Alkoholowych w zakresie 

problematyki uzależnień i przemocy w celu zapoznania się ze zmianami legislacyjnymi w Ustawie 

o wychowaniu w trzeźwości i przeciwdziałaniu alkoholizmowi oraz doskonaleniu własnej pracy.  

b) dofinansowywanie szkoleń pracowników placówek miejskich w zakresie podnoszenia 

kompetencji zawodowych i umiejętności pracy z rodzinami uzależnionymi oraz szkoleń z zakresu 

przeciwdziałania przemocy w rodzinie i pracy z ofiarami i sprawcami przemocy w rodzinie 

- pracowników szkół 

- pracowników socjalnych 
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- kuratorów sądowych 

- policjantów 

- innych grup społecznych realizujących zadania związane z profilaktyką i rozwiązywaniem 

problemów uzależnień. 

W dniu 13 stycznia 2022 roku w Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej odbyło się szkolenie 

dotyczące procedury „Niebieskiej Karty”, które poprowadziła A. Kortas-Koczur. 

c) organizowanie i udział w sympozjach, seminariach, konferencjach poświęconych tematyce 

przeciwdziałania uzależnieniom oraz przemocy w rodzinie, tj. promowanie działań gminy na 

forum regionalnym, krajowym i międzynarodowym. 

 

W dniu 27 maja 2022 roku II LO w Chojnicach odbyło się spotkanie pracowników OPR z uczniami 

klasy II dotyczące profilaktyki. 

W dniach 17-18 maja w Gdańsku odbyło się szkolenie „Kontakt z osobami doznającymi przemocy                

i stosującymi przemoc w ramach pracy Gminnych Komisji Rozwiązywania Problemów 

Alkoholowych”, w którym uczestniczyła dyrektor OPR. 

W dniach od 28 listopada do 2 grudnia II LO w Chojnicach odbyły się spotkania (warsztaty) 

pracowników OPR z uczniami klas I-IV dotyczące profilaktyki. 

 

3. Zorganizowanie szkolenia dla sprzedawców i osób podających napoje alkoholowe oraz właścicieli 

punktów sprzedaży napojów alkoholowych. 

WYKONAWCY: OPR, certyfikowani specjaliści, placówki i stowarzyszenia szkolące. 

Dnia 9 grudnia 2022 r. odbyło się szkolenie z Adrianą Wenc pn. Szkolenie przeznaczone dla 

właścicieli lokali sprzedających napoje alkoholowe oraz sprzedawców w lokalach podających napoje 

alkoholowe. Wzięło w nim udział 44 osoby. Wydatek wyniósł 2.400,00 zł. 

 

V. Podejmowanie interwencji w związku z naruszeniem przepisów określonych w art. 13[1]                      

i 15 ustawy o  wychowaniu w trzeźwości i przeciwdziałaniu alkoholizmowi oraz występowanie 

przed sądem w charakterze oskarżyciela publicznego- planowany koszt zadania 30.000,00 zł. 

 

Kontrole Miejskiej Komisji Rozwiązywania Problemów Alkoholowych punktów sprzedaży                            

i lokali gastronomicznych w zakresie przestrzegania ustawy o wychowaniu w trzeźwości                                      

i przeciwdziałania alkoholizmowi. 

WYKONAWCY: OPR, Miejska Komisja Rozwiązywania Problemów Alkoholowych, Komenda 

Powiatowa Policji, Straż Miejska. 

SPOSÓB REALIZACJI: 

Wizyty w punktach sprzedaży alkoholu. W 2022 r. przeprowadzono 59 wizyt przez członków 

Miejskiej Komisji Rozwiązywania Problemów Alkoholowych, czyli skontrolowano 174 punkty.  

Wydatek 23.520,00 zł. W wyniku kontroli nie stwierdzono większych uchybień. 

 

VI. Pomoc społeczna osobom uzależnionym i rodzinom osób uzależnionych dotkniętych 

ubóstwem i  wykluczeniem społecznym i integrowanie ze środowiskiem lokalnym tych osób                      

z wykorzystaniem pracy socjalnej i kontraktu socjalnego. Zadanie realizowane przez Miejski 

Ośrodek Pomocy Społecznej w ścisłej współpracy z Ośrodkiem Profilaktyki Rodzinnej                      

w Chojnicach. 

  

VII. Wspieranie zatrudnienia socjalnego poprzez organizowanie i finansowanie centrów 

integracji społecznej. Powierzenie wykonania zadania podmiotowi zewnętrznemu nastąpi                      

w ramach konkursu ofert. 

 

Zasady wynagradzania członków Miejskiej Komisji Rozwiązywania Problemów Alkoholowych. 



 
 

86 
 

1. Członkowie komisji otrzymują rekompensatę finansową za udział w posiedzeniu Komisji                                

i podkomisji, zgodnie z uchwałą RM w Ch-ach w wysokości 5-krotnej diety jak za podróże służbowe 

krajowe. 

2. Członkom komisji przysługuje zwrot kosztów podróży służbowych zgodnie z powszechnie 

obowiązującymi przepisami . 

3. Członkowie komisji otrzymują rekompensatę finansową płatną do 10-go dnia następnego m-ca. 

 

➢ In vitro 
 

W 2022 r. GM Chojnice kontynuowała realizację programu profilaktyki zdrowotnej pn. „Program 

wsparcia prokreacji dla mieszkańców Chojnic na lata 2017 – 2023”. Na ten cel w 2022 r. 

przyjęto plan w wysokości 200.000,00 zł. W ramach konkursu ofert do realizacji ww. zadania zostały 

wybrane trzy kliniki: 

- Invicta Sp. z o.o., ul. Trzy Lipy 3, 80-172 Gdańsk 

- Gameta Gdynia Centrum Zdrowia Sp. z. o.o. ul. Św. Piotra 21, 81-347 Gdynia 

- Centrum Medyczne Niepubliczny Zakład Opieki Zdrowotnej w Bydgoszczy s.c. Wiesław 

Szymański Marek Szymański, z siedzibą przy ul. Waleniowej 24, 85-166 Bydgoszcz. 

Na realizację programu w 2022 r. przekazano zaliczki w łącznej kwocie 99.999,00 zł. Każda klinika 

otrzymała po 33.333,00 zł. Niewykorzystaną kwotę dotacji przyznaną na dany rok budżetowy 

Realizator jest zobowiązany zwrócić w terminie do 31 stycznia następnego roku kalendarzowego. 

Kwotę 3.333,00 zł przekazanej dotacji zwróciła klinika Centrum Medyczne Niepubliczny Zakład 

Opieki Zdrowotnej w Bydgoszczy s.c. Wiesław Szymański Marek Szymański, klinika Invicta Sp.                 

z o.o. w Gdańsku zwróciła 18.545,00 zł, natomiast trzecia klinika Gameta Gdynia Centrum Zdrowia 

Sp. z.o.o. zwróciła 18.333,00 zł., co daje łączną kwotę 40.211,00 zł. Od czerwca 2018 r. na zadanie 

związane z leczeniem niepłodności metodą zapłodnienia pozaustrojowego wydano ogółem 

294.249,00 zł, z czego w 2022 r. wydatkowano 59.788,00 zł. W 2022 r. urodziło się 6 dzieci, a od 

początku programu do końca 2022 r. urodziło się łącznie 19 dzieci. 

 

 

3.8. Kultura  
 

➢ Stypendia Burmistrza Miasta 

Akty prawne: 

• Uchwała Nr XX/202/16 Rady Miejskiej w Chojnicach z dnia 25 kwietnia 2016 r. w sprawie 

stypendiów dla osób zajmujących się twórczością artystyczną, upowszechnianiem kultury                      

i opieki nad zabytkami 

 

Burmistrz Miasta Chojnice Zarządzeniem Nr 60 z dnia 27 kwietnia 2022 r. przyznał stypendia dla 29 

osób zajmujących twórczością artystyczną, upowszechnianiem kultury oraz opieką nad zabytkami 

reprezentujących miasto Chojnice w dziedzinie kultury. Wartość stypendiów mieściła się                              

w granicach od 2.000 zł do 10.000 zł.  

Ogółem przeznaczono na ten cel kwotę 120.000 zł.  

Wysokość stypendiów z poszczególnych dziedzin przedstawiała się następująco: 

- film – 1 stypendium o wartości 10.000 zł 

- literatura, regionalistyka – 1 stypendium o wartości 8.000 zł 

- literatura – 2 stypendia, ogółem o wartości 10.000 zł 

- muzyka – 2 stypendia, ogółem o wartości 10.000 zł 
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- fotografia / plastyka – 1 stypendium o wartości 6.000 zł 

- film / plastyka – 1 stypendium o wartości 6.000 zł 

- plastyka – 3 stypendia, ogółem o wartości 22.000 zł 

- teatr – 1 stypendium o wartości 6.000 zł 

- taniec – 16 stypendiów, ogółem o wartości 38.000 zł 

- plastyka, opieka nad zabytkami – 1 stypendium o wartości 4.000 zł. 

 

➢ Działalność Chojnickiego Centrum Kultury 
 

Akt prawny: 

• Uchwała Nr XXIII/319/20 Rady Miejskiej w Chojnicach z dnia 21 grudnia 2020 r. w sprawie 

nadania statutu instytucji kultury działającej pod nazwą „Chojnickie Centrum Kultury” 

• Zarządzenie Nr 75/2019 r. Burmistrza Miasta Chojnice z dnia 15 lipca 2019 r. w spawie zasad 

przyznawania, przekazywania i rozliczania dotacji podmiotowej i celowej przyznawanej                          

z budżetu Gminy Miejskiej Chojnic dla samorządowych instytucji kultury 

 

Chojnickie Centrum Kultury w sprawozdaniu za 2022 r. wykazało przychody ogółem w wysokości 

2.203.023,56 zł (w 2021 r. była to wartość 3.449.089,64 zł).  

Z budżetu Gminy Miejskiej Chojnice wydatkowano dotację podmiotową w wysokości 2.515.000,00 

zł (w 2021 r. przekazano 2.165.000,00 zł) oraz dotacje celowe w wysokości ogółem 558.728,48 zł. 

Z rozliczenia dotacji podmiotowej wynika, iż największy udział stanowią koszty ogólnozakładowe 

wynoszące ok. 85% dotacji, na drugiej pozycji zaś koszty wydarzeń kulturalnych – ok. 9% dotacji. 

 

Realizując cel strategiczny jakim jest Poprawa dostępności do kultury i rozrywki przedstawia się 

stopień realizacji najważniejszych celów Chojnickiego Centrum Kultury za 2022 r. wraz                              

z miernikami ich osiągniecia, tj.:  

 

Cel operacyjny 
Najważniejsze planowane zadania służące 

realizacji celu 

Najważniejsze podjęte 

zadania służące realizacji 

celu 

Mierniki określające stopień 

realizacji celu Komórki 

organizacyjne 

lub osoby 

odpowiedzialne 

Planowana wartość 

do osiągnięcia na 

koniec 2022 r.  

Osiągnięta 

wartość na 

koniec 2022 r. 

Udostępnianie 
dóbr kultury 

Zapewnienie atrakcyjnej i zróżnicowanej oferty 
kinowej 

Liczba wyświetlonych tytułów 
filmowych 

100 146 Kierownik kina 

Zapewnienie atrakcyjnej i zróżnicowanej oferty 
teatralnej 

Liczba zaprezentowanych 
spektakli teatralnych 

25 68 
Zastępca 

dyrektora ds. 
artystycznych 

Zapewnienie atrakcyjnej i zróżnicowanej oferty 
muzycznej 

Liczba zorganizowanych 
koncertów muzycznych 

25 33 
Zastępca 

dyrektora ds. 
artystycznych 

Zapewnienie atrakcyjnej i zróżnicowanej oferty 
wystawienniczej 

Liczba zaprezentowanych 
wystaw 

 
35 33 

Instruktor ds. 
organizacji 

wystaw 

Prowadzenie Muzeum Janusza Trzebiatowskiego Liczba dni otwarcia 190 200 
Referent ds. 

organizacyjnych 

Edukacja 
kulturalna i 
wychowanie 
przez sztukę 

Systematyczne zajęcia plastyczne dla dzieci, 
młodzieży i dorosłych 

Liczba zajęć  600 940 
Instruktorzy 

plastyki 

Systematyczne zajęcia teatralne dla dzieci, 
młodzieży i dorosłych 

Liczba zajęć stacjonarnych lub 
konsultacji online 

700 750 
Instruktorzy 

teatralni 

Systematyczne zajęcia muzyczne dla dzieci, 
młodzieży i dorosłych 

Liczba zajęć stacjonarnych lub 
konsultacji online 

1000 1050 
Instruktorzy 

muzyczni 
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Systematyczne zajęcia taneczne dla dzieci, 
młodzieży i dorosłych 

 

Liczba zajęć stacjonarnych lub 
konsultacji online 

520 630 Instruktor tańca 

Dodatkowe spotkania i warsztaty plastyczne, 
muzyczne, teatralne, taneczne z artystami i 

specjalistami w danej dziedzinie 
Liczba wydarzeń  30 33 Dyrektor 

 Tworzenie dóbr 
kultury 

Spektakle tworzone w ramach zajęć ChCK 
Liczba zaprezentowanych 

premier 
3 4 

Instruktorzy 
teatralni 

Choreografie taneczne tworzone w ramach zajęć 
ChCK 

Liczba stworzonych 
choreografii 

20 45 Instruktor tańca 

Prace plastyczne (obrazy, rysunki, rzeźby, 
ceramika) tworzone w ramach zajęć ChCK 

Liczba wykonanych prac 
plastycznych 

120 350 
Instruktorzy 

plastyki 

Tworzenie 
warunków do 

rozwoju 
amatorskiego 

ruchu 
artystycznego i 

folklorystycznego 

Wystawy, występy muzyczne, teatralne artystów 
amatorów przed publicznością 

Liczba zaprezentowanych 
występów, wystaw 

stacjonarnych i online 
25 35 Dyrektor 

Organizacja konkursów plastycznych, 
recytatorskich, przeglądów piosenki 

Liczba przeprowadzonych  
konkursów i przeglądów  

12 16 
Zastępca 
dyrektora 

Popularyzacja 
społecznego 

ruchu 
kulturalnego 

Współpraca i wspieranie stowarzyszeń, poprzez 
wspólną organizację amatorskich wydarzeń 

kulturalnych 
 

Liczba zorganizowanych 
wydarzeń  

10 28 Dyrektor 

Promowanie 
miasta Chojnice 

Występy Chojnickiego Studia Rapsodycznego na 
teatralnych festiwalach i przeglądach krajowych 

oraz zagranicznych 
Liczba występów poza ChCK 3 3 

Instruktorzy 
teatralni 

Występy tancerek na ogólnopolskich turniejach 
tańca, mistrzostwach Polski, Europy i Świata 

Liczba występów poza ChCK 5 7 Instruktor tańca 

Występy ZPiT Bławatki na przeglądach i 
festiwalach folklorystycznych 

Liczba występów poza ChCK 2 6 
Instruktor 
muzyki 

Występy Big Bandu Chojnice Liczba występów poza ChCK 3 2 
Instruktor 
muzyki 

Promocja Muzeum Janusza Trzebiatowskiego Liczba inicjatyw 6 8 
Zastępca 

dyrektora ds. 
organizacyjnych 

Występy chóru seniora ASTRY Liczba występów poza ChCK 2 2 
Instruktor 
muzyki 

 

Szczegółowe sprawozdanie z działalności CHCK zostało przedstawione w sprawozdaniu rocznym                        

z wykonania budżetu GM Chojnice za 2022 r. (Zarządzenie Nr 31/23 Burmistrza Miasta Chojnice). 

 

➢ Działalność Miejskiej Biblioteki Publicznej 
 

Akt prawny: 

• Uchwała Nr XIII/134/03 Rady Miejskiej w Chojnicach z dnia 27 października 2003 r.                   

w sprawie przekształcenia i nadania Statutu samorządowej instytucji kultury pod nazwą 

Miejska Biblioteka Publiczna 

• Uchwała Nr IX/111/07 Rady Miejskiej w Chojnicach z dnia 28 czerwca 2007 zmieniająca 

uchwałę Nr XIII/134/03 z dnia 27 października 2003 r. w sprawie przekształcenia                             

i nadania Statutu samorządowej instytucji kultury pod nazwą Miejska Biblioteka Publiczna 

• Zarządzenie Nr 75/2019 r. Burmistrza Miasta Chojnice z dnia 15 lipca 2019 r. w spawie zasad 

przyznawania, przekazywania i rozliczania dotacji podmiotowej i celowej przyznawanej                          

z budżetu Gminy Miejskiej Chojnic dla samorządowych instytucji kultury 
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Dochody ogólne Miejska  Biblioteki  Publicznej w Chojnicach w 2022 r. wyniosły 3.035.590,00 zł 

(w 2021 r. była to wartość 2.597.826,91 zł). Ok. 94% tych dochodów stanowiły środki z dotacji 

podmiotowej przekazanej przez Urząd, tj. 2.908.000,00 zł (w ramach tej kwoty mieściła się również 

dotacja ze Starostwa - 60.000,00 zł, przekazywana na podstawie porozumienia z Powiatem Chojnickim).     

W ramach dochodów wyszczególnia się również m.in. wpłaty od stowarzyszeń z tytułu zwrotu 

kosztów eksploatacji wynajmowanych pomieszczeń, w 2022 r. wyniosły 87.407,62 zł (w 2021 r. była 

to kwota 116.810,49 zł). 

Szczegółowe sprawozdanie z działalności Biblioteki zostało przedstawione w sprawozdaniu rocznym                          

z wykonania budżetu GM Chojnice za 2022 r. ((Zarządzenie Nr 31/23 Burmistrza Miasta Chojnice). 

Realizacja najważniejszych celów MBP w roku 2022 przedstawiała się następująco: 

 

Cel 

strategiczny 

Cel 

operacyjny 

Najważniejsze 

planowane zadania 

służące realizacji celu 

Najważniejsze 

podjęte zadania 

służące realizacji celu 

Mierniki 

określające 

stopień 

realizacji celu - 

planowana 

wartość do 

osiągnięcia  

Mierniki 

określające 

stopień 

realizacji celu 

- osiągnięta 

wartość 

Osoby 

odpowiedzialne 

Chojnice 

przyjazne 

mieszkańcom, 
poprawa życia   

mieszkańców  

naszego miasta i 
okolic 

 

Wspomaganie  

edukacji 

 
 

 

 
 

„Mała książka wielki 

człowiek” – działanie 

polegające na rozdawaniu 
wyprawek czytelniczych 

wraz z kartą czytelnika, 

książką i broszurą dla 
rodziców 

„Mała książka wielki 

człowiek” – działanie 

polegające na rozdawaniu 
wyprawek czytelniczych 

wraz z kartą czytelnika, 

książką i broszurą dla 
rodziców 

300 osób 98 osób pracownice 

działu 

dziecięcego 

Moja Mała Ojczyzna 

 

Moja Mała Ojczyzna 20 dzieci nie 

podejmowano 

realizacji 

Lekcje biblioteczne 

dla przedszkolaków,  

uczniów szkół podstawowych 

Lekcje biblioteczne  dla 

przedszkolaków, uczniów 

szkół podstawowych 

2000 uczniów 600 

uczniów 

Nauka języka migowego  20 uczniów nie 
podejmowano 

realizacji 

dział  
dziecięcy 

Biblioterapia Biblioterapia 100 dzieci 140 

Zwiększenie 

aktywności 

mieszkańców 

Chojnic i okolic 

Tworzenie 

oferty 

kulturalnej dla 

różnych grup 

odbiorców – 

rozwój 
społeczeństwa 
obywatelskiego 

Spotkania z ludźmi kultury, 

sztuki i nauki 

Spotkania z ludźmi 

kultury, sztuki i nauki 

600 osób 460 osób dyrektor  

pracownice 

czytelni 

 

 

Promocje książek – 

spotkania autorskie 

Promocje książek  

spotkania autorskie 

300 osób 307 osoby 

Organizowanie wystaw Organizowanie wystaw 300 osób 450 osób 

Noc w Bibliotece Noc w Bibliotece 100 osób 150 osób 

Wypożyczenia między 

biblioteczne 

Wypożyczenia między 

biblioteczne 

około 50 

wypożyczeń 

64 

wypożyczeń 

pracownice 

wypożyczalni 

Działalność wydawnicza 
„Kwartalnik Chojnicki” 

 

Działalność wydawnicza 
„Kwartalnik Chojnicki 

200 osób 200 osób dyrektor 

Aktywny 
senior 

Kurs obsługi komputera i 
Internetu – senior 

bezpieczny w sieci 

 około 30 
seniorów 

nie podjęto, 
brak 

chętnych 

pracownicy 
Mediateki, 

czytelni i 

dziecięcej Prasówki w klubie seniora 

„Pod Budą” 

Prasówki w klubie seniora 

„Pod Budą” 

240 seniorów 240 

seniorów 

Spotkania czytelnicze i 

warsztaty w „Seniorskim 

Domu Dziennego Pobytu” 

Spotkania czytelnicze i 

warsztaty w „Seniorskim 

Domu Dziennego Pobytu” 

150 osób 165 osób 

Wizyty grup seniorów w 
bibliotece 

Wizyty grup seniorów w 
bibliotece 

40 osób 40 osób 

Uspołecznienie 

i kreowanie 

przestrzeni  
publicznej 

Zajęcia w plenerze – rajd 

rowerowy „Odjazdowy 

Bibliotekarz” 

Zajęcia w plenerze – rajd 

rowerowy „Odjazdowy 

Bibliotekarz 

około 100 

osób 

32 osób bibliotekarze 

Czytelni 

Narodowe czytanie Narodowe czytanie 250 osób 80 osób wszyscy 

bibliotekarze Chojnicka Noc Poetów z 

Ogólnopolskim Konkursem 
Jednego Wiersza 

Chojnicka Noc Poetów z 

Ogólnopolskim 
Konkursem Jednego 

Wiersza 

około 

1000 osób 

około 1000 

osób 

Odwiedziny przedszkolaków 
w przedszkolach  

„Z książką na Ty” 

Odwiedziny przedszko-
laków w przedszkolach  

„Z książką na Ty” 

około 80 
dzieci 

120 dzieci bibliotekarze 
działu 

dziecięcego 

Bicie rekordu w 

jednoczesnym czytaniu  

Bicie rekordu w 

jednoczesnym czytaniu  

około 800 

dzieci i 

Około 800 

dzieci i 

-//- 
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„Z książką na Ty” „Z książką na Ty” młodzieży młodzieży 

Doskonalenie 

obsługi 

klientów 

biblioteki w 

aspekcie 
potrzeb,  

zainteresowań i 

preferencji 

Nadanie 

właściwych 

priorytetów 

procesom 

usługowym 
ukierunkowa-

nych na 

wymagania 
klientów 

Elektroniczne 

katalogowanie nowych 

pozycji książkowych 

Elektroniczne 

katalogowanie nowych 

pozycji książkowych 

100% 100% dyrektor 

Kontynuacja współpracy 

konsorcjum bibliotek z 

Legimi w celu 
umożliwienia dostępu do e-

booków  

Kontynuacja współpracy 

konsorcjum bibliotek z 

Legimi w celu 
umożliwienia dostępu do 

e-booków  

500  

wypożyczeń 

6.163 

wypożyczeń 

Prowadzenie badań 
czytelniczych określających 

zapotrzebowanie czytelnicze 

Prowadzenie badań 

czytelniczych określających 

zapotrzebowanie czytelnicze 

100% 100% 

Monitorowanie stopnia 

zadowolenia klientów z 
usług bibliotecznych 

Monitorowanie stopnia 

zadowolenia klientów z 
usług bibliotecznych 

100% 99% 

 

3.9.  Sport i rekreacja 

 
Akty prawne: 

• Uchwała Nr XXXII/447/21 Rady Miejskiej w Chojnicach z dnia 22 listopada 2021 r. w sprawie 

przyjęcia programu współpracy Gminy Miejskiej Chojnice w 2022 roku z organizacjami 

pozarządowymi i podmiotami, o których mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r.               

o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie 

• Uchwała Nr XXXVIII/516/22 Rady Miejskiej w Chojnicach z dnia 16 maja 2022 r. w sprawie 

określenia warunków i trybu finansowania zadania własnego polegającego na tworzeniu 

warunków sprzyjających rozwojowi sportu na terenie Gminy Miejskiej Chojnice oraz trybu 

postępowania o udzielenie dotacji na to zadanie 

 

➢ Działalność sportowo – rekreacyjna prowadzona przez Urząd Miejski w Chojnicach 

(Wydział Sportu i Współpracy z Organizacjami Pozarządowymi) 

 

Obowiązujący w 2022 r. „Program współpracy Gminy Miejskiej Chojnice z organizacjami 

pozarządowymi oraz podmiotami prowadzącymi działalność pożytku publicznego” został 

zrealizowany. Program określał główne zasady współpracy samorządu z ww. organizacjami,                     

oraz tryb finansowania zadań w przypadku ich realizacji przez wskazane podmioty, szczegółowe 

cele, zasady, formy, oraz priorytetowe obszary współpracy GM Chojnice z podmiotami III sektora 

działającymi na jego terenie. 

Współpraca pozafinansowa Gminy Miejskiej Chojnice odbywała się poprzez: 

-  informowanie podmiotów III sektora o możliwościach pozyskiwania pozabudżetowych środków, 

-     inicjowanie realizacji zadań publicznych przez organizacje pozarządowe, 

- prowadzenie aktualizacji internetowego „wykazu” organizacji pozarządowych na stronie 

www.miastochojnice.pl, 

-    konsultowanie z przedstawicielami organizacji projekty aktów prawa miejscowego, 

-   przekazywanie organizacjom pozarządowym, m.in. za pośrednictwem mediów lokalnych 

informacji o realizacji zadań publicznych,  o ogłaszanych konkursach ofert na realizację zadań 

publicznych oraz o sposobach ich rozstrzygnięć, 

-   gromadzenie i udostępnianie informacji o imprezach sportowych realizowanych na terenie miasta, 

-  udostępnianie podmiotom obiektów miejskich w celu organizacji imprez np. sportowych, 

rekreacyjnych, kulturalnych itp. 

Współpraca finansowa polegała na zlecaniu podmiotom III sektora przez Miasto realizacji zadań 

poprzez: 

- powierzanie wykonywania zadań publicznych wraz z udzieleniem dotacji na finansowanie  

ich realizacji (sfinansowanie w 100 % kosztów jego realizacji), 

http://www.miastochojnice.pl/


 
 

91 
 

- wspieranie takich zadań wraz z udzieleniem dotacji na częściowe dofinansowanie kosztów  

ich realizacji (podmiot musi wykazać się wkładem własnym). 

W ramach otwartych konkursów ofert 43 organizacje pozarządowe wystąpiły z 81 wnioskami  

o dofinansowanie przedstawionych przez nie projektów. Zgodnie z trybem przyznawania dotacji, do 

realizacji przyjęto 79 ofert złożonych przez 41 organizacji pozarządowych. Dwie organizacje 

pozarządowe odstąpiły od podpisania 2 umów.  

Ze względu na brak możliwości realizacji niektórych zadań zleconych organizacjom, na ich wniosek 

Gmina Miejska Chojnice rozwiązała za porozumieniem stron w sumie 5 umów z 5 podmiotami. 

Projekty złożone i zakwalifikowane w ramach otwartego konkursu ofert na realizację zadań 

publicznych w 2022 roku: 

Rodzaj zadania publicznego 
Liczba 

złożonych 

projektów 

Liczba organizacji, 

które złożyły oferty 

Projekty 

zakwalifikowane do 

dofinansowania 
Zadania z zakresu kultury, sztuki, ochrony dóbr kultury i 

dziedzictwa narodowego 
32 20 31 

Zadania z zakresu wspierania i upowszechniania kultury 

fizycznej 
42 21 41 

Zadania z zakresu działalności na rzecz dzieci i 

młodzieży w tym wypoczynku dzieci i młodzieży 
1 1 1 

Zadania z zakresu działalności na rzecz integracji 

europejskiej oraz rozwijania kontaktów i współpracy 

między społeczeństwami 

1 1 1 

Zadania z zakresu przeciwdziałania uzależnieniom i 

patologiom społecznym 
2 2 2 

Zadania z zakresu pomocy społecznej, w tym pomocy 

rodzinom i osobom w trudnej sytuacji życiowej oraz 

wyrównywania szans tych rodzin i osób 

2 2 2 

Zadania z zakresu ochrony zwierząt  1 1 1 

Zadania z zakresu ekologii 0 0 0 

 

W 2022 r. w trybie tzw. „małych grantów” dwie organizacje pozarządowe wystąpiły z dwoma 

wnioskami o dofinansowanie zadań z zakresu kultury, sztuki, ochrony dóbr kultury i dziedzictwa 

narodowego. Przyjęto obydwa projekty do realizacji, dofinansowanie wyniosło 7.998,74 zł. 

 

➢ Działalność Centrum Park Chojnice Spółka z o.o.: 
 

Spółka Centrum Park Chojnice jest spółką ze 100% udziałem Gminy Miejskiej Chojnice z kapitałem 

zakładowym wynoszącym 18.853.000 zł. Za 2022 r. Spółka osiągnęła zysk netto w wysokości 

5.314,74 zł (w 2021 r. zysk wynosił 29.349,94 zł). Plan usług wykonano w 100%, plan remontów w 

66,07% oraz plan inwestycji w 79%. W 2022 r. na realizację Powszechnego Programu Nauki 

Pływania Spółka przeznaczyła ogółem 822.861,00 zł. 

• Zajęcia zorganizowane – rozrywka: 

1) Spółka prowadziła zajęcia integracyjne dla: 

- grup zorganizowanych (min. 15 osób) np. zabawa piłką wodną - mecz piłki wodnej, zjazd na 

czas z zjeżdżalni, zajęcia z kajakiem, szukanie pod wodą pasków i krążków, nurkowanie pod 

wodą, przeciąganie makaronem, przeciąganie linką w wodzie, 

- dzieci, np. urodziny prowadzone przez instruktora – animacja, 

- dzieci od 6 do 12 lat – półkolonie letnie i zimowe, 

- osób dorosłych – zajęcia Aqua Fitness  

- osób dorosłych –  spotkania integracyjno – szkoleniowe. 
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2) Ceny zajęć: od 15,00 do 40,00 zł (należy w tym nadmienić, że w 2022 r. były dwie podwyżki 

cen: (od 01.01.2022 oraz 01.07.2022) za osobę, zależą one od liczby uczestniczących osób 

oraz liczby zamówionych atrakcji przez klienta. Są to ceny wejścia grupowego                                       

i indywidualnego ERI (Klient  indywidualny posiadający leg. emeryta, rencisty, inwalidy) (15,00 zł po 

podwyżce 18,50 zł os/ godz.), bilet ulgowy (17,00 zł, po podwyżce 21,00 zł os/godz.), bilet 

normalny (20,00 zł, po podwyżce 25,00 zł os/godz.), bilety grupowe minimum 15 osób 

(15,00zł, po podwyżce 18,00 zł os/godz.) grupa – urodziny (od 25,00 zł, 30,00 zł os/godz. - do 

8 osób, powyżej 8 osób – 20 zł, 25 zł). 

 

• Atrakcje promocyjne i reklama: 

 

Miesiąc Rodzaj promocji 

Ogólna liczba 

osób 

uczestniczących 

w promocjach 

Procentowy udział w 

ogólnej liczbie 

klientów 

indywidualnych 

odwiedzających 

pływalnię w danym 

miesiącu 

Styczeń 

Czynne od 

9:00 do 21:00 

Aqua Fitness, Chojnicka Karta Dużej 

Rodziny, Ogólnopolska Karta Dużej 

Rodziny, Karta Multisport, Długi 

weekend - 30%, 

2.477 18,11% 

Luty 

Czynne od   

9:00 do 21:00 

Aqua Fitness, Chojnicka Karta Dużej 

Rodziny, Ogólnopolska Karta Dużej 

Rodziny, Karta Multisport, Walentynki 
1.973 14,84% 

Marzec  

Czynne od   

9:00 do 21:00 

Aqua Fitness, Chojnicka Karta Dużej 

Rodziny, Ogólnopolska Karta Dużej 

Rodziny, Karta Multisport, Dzień Kobiet 
1.561 8,62% 

Kwiecień  

Czynne od   

9:00 do 21:00 

Aqua Fitness, Chojnicka Karta Dużej 

Rodziny, Ogólnopolska Karta Dużej 

Rodziny, Karta Multisport, 20-lecie 

CPCH (6zł/h) Promocja Rodzinna  

3.493 21.91% 

Maj 

Czynne od   

9:00 do 21:00 

Aqua Fitness, Chojnicka Karta Dużej 

Rodziny, Ogólnopolska Karta Dużej 

Rodziny, Karta Multisport, Promocja 

Rodzinna, Majówka (14zł/h) 

2.001 

 

12,41% 

 

Czerwiec 

Czynne od 

9:00 do 21:00 

Aqua Fitness, Chojnicka Karta Dużej 

Rodziny, Ogólnopolska Karta Dużej 

Rodziny, Karta Multisport, Promocja 

Rodzinna, Długi weekend (-10%,-20%,-

30%), Dzień Dziecka (8zł/h), Dzień Ojca  

1.733 8,87% 

Lipiec  

Czynne od  

10:00 do 22:00 

weekend: 08:00 do 20:00 

Aqua Fitness, Chojnicka Karta Dużej 

Rodziny, Ogólnopolska Karta Dużej 

Rodziny, Karta Multisport, Promocja 

Rodzinna, Ośrodki wczasowe -35% 

 

3 614 

 

35,41% 

Sierpień 

 Czynne 

od 10:00 do 22:00 

weekend: 08:00 do 20:00 

Aqua Fitness, Chojnicka Karta Dużej 

Rodziny, Ogólnopolska Karta Dużej 

Rodziny, Karta Multisport, Promocja 

Rodzinna, Ośrodki wczasowe -35% 

2 389 29,91% 

Wrzesień 

Czynne od   

9:00 do 21:00 

Aqua Fitness, Chojnicka Karta Dużej 

Rodziny, Ogólnopolska Karta Dużej 

Rodziny, Karta Multisport, Promocja 

Rodzinna, Ośrodki wczasowe - 35% 

1 449 10,32% 

Październik 

Czynne od   

9:00 do 21:00 

Aqua Fitness, Chojnicka Karta Dużej 

Rodziny, Ogólnopolska Karta Dużej 

Rodziny, Karta Multisport, Dzień 

Nauczyciela  

1 827 10,44% 



 
 

93 
 

Listopad 

Czynne od  

9:00 do 21:00 

Aqua Fitness, Chojnicka Karta Dużej 

Rodziny, Ogólnopolska Karta Dużej 

Rodziny, Karta Multisport, Święto 

Niepodległości (-10%,-20%, -30%) 

2 482 
14,67% 

 

Grudzień  

Czynne od 9:00 do 21:00 

Basen nieczynny od 

12.12.2023 

Aqua Fitness, Chojnicka Karta Dużej 

Rodziny, Ogólnopolska Karta Dużej 

Rodziny, Karta Multisport,  

 

657 11,96% 

 

W roku 2022 wprowadzano od 4 do 7 promocji w miesiącu, w tym 4 promocje to stałe formy 

promocyjne, obowiązujące już od kilku lat. Należą do nich: Chojnicka Karta Dużej Rodziny, 

Ogólnopolska Karta Dużej Rodziny, Karta Multisport, Aqua Fitness. Stanowiły one od 8,62% do 

35,41% ogólnej liczby wejść klientów korzystających z pływalni. Główny nacisk nałożono na 

zdobycie klienta indywidualnego, promując wejścia rodzin (Chojnicka Karta Dużej Rodzina oraz 

Ogólnopolska Karta Dużej Rodziny). Wprowadzone zostały promocje okolicznościowe, tj. „Dzień 

Dziecka”, „Dzień Edukacji Narodowej”, „Święto Niepodległości”, „Dzień Kobiet”, itp. Jak wynika               

z tabeli, rok 2022 jest pierwszym rokiem po wprowadzonych obostrzeniach COVID-19, gdzie 

pływalnia cieszyła się bardzo dużą frekwencją klientów indywidualnych i grup zorganizowanych.  

 

• Liczba osób korzystających z pływalni: 

 

Wejścia płatne: 

Miesiąc Rodzaj wejścia 
Liczba  

(1 os./ 1 

wejście) 

Styczeń Indywidualne (bilety wg cennika + promocje + wejścia karnetowe) 

Grupowe rekreacyjne 

Grupowe z nauką pływania 

RAZEM 

12.577 

  1.099 

         0 

13.676 

Luty Indywidualne (bilety wg cennika + promocje + wejścia karnetowe) 

Grupowe rekreacyjne 

Grupowe z nauką pływania 

RAZEM 

12.829 

     469 

         0 

13.298 

Marzec Indywidualne (bilety wg cennika + promocje + wejścia karnetowe) 

Grupowe rekreacyjne 

Grupowe z nauką pływania 

RAZEM 

12.802 

  1.674 

  3.634 

11.810 

Kwiecień Indywidualne (bilety wg cennika + promocje + wejścia karnetowe) 

Grupowe rekreacyjne 

Grupowe z nauką pływania 

RAZEM 

11.258 

  1.142 

  3.543 

15.943 

Maj Indywidualne (bilety wg cennika + promocje + wejścia karnetowe) 

Grupowe rekreacyjne 

Grupowe z nauką pływania 

RAZEM  

11.248 

  1.165 

  3.713 

16.126 

Czerwiec  Indywidualne (bilety wg cennika + promocje + wejścia karnetowe) 

Grupowe rekreacyjne 

Grupowe z nauką pływania    

RAZEM 

  8.870 

     980 

  2.411 

12.261 

Lipiec Indywidualne (bilety wg cennika + promocje + wejścia karnetowe) 

Grupowe rekreacyjne 

Grupowe z nauką pływania  

RAZEM 

  9.644 

     561 

         0 

10.205 

Sierpień   Indywidualne (bilety wg cennika + promocje + wejścia karnetowe) 7.044 
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Grupowe rekreacyjne 

Grupowe z nauką pływania 

RAZEM 

   942 

       0 

7.986 

Wrzesień  Indywidualne (bilety wg cennika + promocje + wejścia karnetowe) 

Grupowe rekreacyjne 

Grupowe z nauką pływania 

RAZEM 

  8.899 

  1.629 

  3.506 

14.034 

Październik Indywidualne (bilety wg cennika + promocje + wejścia karnetowe) 

Grupowe rekreacyjne 

Grupowe z nauką pływania 

RAZEM 

11.545 

  1.651 

  4.308 

17.504 

Listopad Indywidualne (bilety wg cennika + promocje + wejścia karnetowe) 

Grupowe rekreacyjne 

Grupowe z nauką pływania 

RAZEM 

10.709 

  1.696 

  4.509 

16.914 

Grudzień Indywidualne (bilety wg cennika + promocje + wejścia karnetowe) 

Grupowe rekreacyjne 

Grupowe z nauką pływania 

RAZEM 

3.751 

   566 

1.177 

5.494 

 

• Klienci indywidualni 

 

Graficzny schemat wejść klientów indywidualnych (liczba osób) 

 

 
 

Powyższy wykres przedstawia liczbę wejść indywidualnych w zależności od miesiąca korzystania                  

z pływalni. Największą liczbę wejść zanotowano w miesiącu lutym 12.829 os./ wejść oraz w marcu – 

12.802 os./wejść. Dla porównania w roku 2021 od stycznia do maja liczba wejść była zerowa, 

powodem było zamknięcie pływalni spowodowane wprowadzeniem obostrzeń związanych                            

z pandemią COVID-19. Z powyższego porównania wynika, iż w roku 2022 basen był otwarty przez 

12 miesięcy co przyczyniło się do większej liczby wejść.  Jak w roku ubiegłym starania o klientów 

polegały głównie na identyfikacji ich potrzeb indywidualnych, pogrupowaniu w podobne segmenty                 

i utworzenie określonej usługi. Pomocne okazały się media społecznościowe, za pomocą których 

zorganizowano kilka konkursów. Indywidualizacja kontaktów z klientami pozwoliła poznać ich 

potrzeby i oczekiwania co pozwoliło na utrzymaniu stałego poziomu wejść komercyjnych (wejścia 

indywidualne - wg cennika + promocje + wejścia karnetowe). Najmniejszą liczbę wejść 

indywidualnych odnotowano w miesiącu grudniu (3.751 os./wejść) i sierpniu (7.044 os/wejść). 

Powodem niższej frekwencji w grudniu było zamknięcie obiektu, spowodowane wcześniej 

zaplanowaną przerwą techniczną. Natomiast sierpień jest miesiącem wakacyjnym i jak w latach 

poprzednich liczba osób korzystających z pływalni spadła. Niewątpliwie  też przyczyną zmniejszenia 

liczby osób w miesiącach VI, VII, VIII wysoka amplituda temperatur.    
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• Grupy zorganizowane 

Schemat wejść rekreacyjnych grupowych 

 

 
 

Grupy zorganizowane – rekreacja 

Największą liczbę wejść w Spółce zanotowało w miesiącu listopadzie (1.708os./wejść) oraz                      

w marcu (1.674 os./wejść). Sytuacja ta wynika z pobytów rekreacyjnych dzieci z okolicznych gmin                  

i miast, oraz szkół z miasta Chojnice, gdzie w ramach godzin lekcyjnych odbywały zajęcia, ale nie 

podejmowały nauki pływania. Najmniejszą liczbę grup rekreacyjnych odnotowano w miesiącu lutym 

- 469 os./wejście. W miesiącu tym odbywały się ferie zimowe. W lipcu w grupach rekreacyjnych 

było: 561os./wejść, w sierpniu: 942os./wejść. W miesiącach tych podobnie jak w latach poprzednich 

pływalnia podejmowała dzieci grup rekreacyjnych będących w pobliskich miastach i gminach na 

koloniach i obozach letnich.  

 

Wejścia grupowe z nauką pływania 

 

 
 

Grupy zorganizowane – nauka pływania 

 

W Chojnicach od kilku lat funkcjonuje program Powszechnej Nauki Pływania, który obligatoryjnie 

realizowany jest podczas lekcji wychowania fizycznego. W programie tym brały udział szkoły 

podstawowe gminy i miasta Chojnice. Jak w poprzednich latach Spółka realizuje także program 

,,Umiem pływać”. W programie tym uczestniczyły dzieci szkół następujących gmin: Czarna Woda, 

Gostycyn, Chojnice. Zadawalający jest również fakt, że instytucje, z którymi Spółka współpracowała 

w latach poprzednich, nawiązały partnerstwo w roku 2022. 

Największą liczbę uczniów uczestniczących w programach nauki pływania odnotowano w miesiącu 

listopad (4.497 os./ wejść) oraz październik (4.308 os./wejść). Lipiec i sierpień są miesiącami 

wolnymi od nauki, więc nie odnotowano zajęć nauk pływania. Ogólnie w zajęciach nauki pływania  
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w roku 2022 brało udział 26.801 uczniów, a  z rekreacji skorzystało 13.027 uczniów. Dla 

porównania, w roku 2021 z zajęć nauki pływania skorzystało 1.975 dzieci. 

Spółka Centrum Park Chojnice w 2021 r. podpisała 13 umów na łączną kwotę 7.927,69 zł netto, 

natomiast w 2022 r. - 14 umów na kwotę 14.977,72 zł netto. Umowy dotyczyły usług reklamowych 

w formie banerów wywieszonych na hali i holu basenowym oraz  filmu reklamowego na TV.  

W 2022 r. Spółka zawarła 9 umów na zbiorową naukę pływania lub pobyt reakcyjny + zbiorowa 

nauka pływania lub pobyt rekreacyjny bez umowy.  

 

Umowy dotyczące pobytu grup zorganizowanych na pływalni: 

 

Nr umowy Instytucja 

01/GS/22 Gmina Chojnice Gminny Zespól Oświaty w Chojnicach  

02/GS/22 Gmina Czarna Woda 

03/GS/22 Gmina Gostycyn  

04/GS/22 Gmina Chojnice Gminny Zespól Oświaty w Chojnicach 

05/GS/22 
Bydgoski Zakład Doskonalenia Zawodowego Stowarzyszenia 

Oświatowo- Technicznego  

06/GS/22 Słupski Wodne Ochotnicze Pogotowie Ratunkowe 

07/GS/22 Ośrodek Profilaktyki Rodzinnej  

3/BAS/UP/2022/II Kujawsko- Pomorski Związek Pływacki w Toruniu  

02/1/GS/22 Klub Sportowy OSiR 

 
Placówki otrzymujące fakturę lub paragon za nasze usługi w 

zakresie nauki pływania lub rekreacji - bez umowy 
 

Świadectwa ukończenia kursu uzyskali wszyscy uczestnicy. W zależności od opanowanych 

umiejętności uczniowie otrzymali zaświadczenia lub certyfikaty zdanych egzaminów. 

Całoroczne otwarcie pływalni spowodowało, że grup zorganizowanych korzystających z naszych 

usług było znacznie więcej aniżeli przed rokiem. Wynikało to z realizacji programu „Umiem 

pływać”, realizowanego ze środków unijnych pochodzących z Ministerstwa Sportu i Turystyki przez 

pobliskie gminy. 

 

 

3.10. Opieka nad zabytkami 

 
Akty prawne: 

• Uchwała Nr XXXVI/416/17 Rady Miejskiej w Chojnicach z dnia 25 września 2017 r. w sprawie 

zasad udzielania dotacji na prace konserwatorskie, restauratorskie lub roboty budowlane przy 

zabytku wpisanym do rejestru lub znajdującym się w gminnej ewidencji zabytków 

• Uchwała Nr XXXV/493/22 Rady Miejskiej w Chojnicach z dnia 28 lutego 2022 r. w sprawie 

udzielenia dotacji na renowację wnętrza – modernizację (przebudowę i budowę instalacji 

niskoprądowych) oraz modernizację (przebudowę) instalacji elektrycznej Bazyliki Mniejszej                       

w Chojnicach wpisanej do rejestru zabytków województwa pomorskiego pod nr 1 z dnia 

30.11.1929 r. 

• Uchwała Nr XXXVII/510/22 Rady Miejskiej w Chojnicach z dnia 14 kwietnia 2022 r. w sprawie 

udzielenia dotacji na prace konserwatorskie, restauratorskie lub roboty budowlane przy 

zabytkach wpisanych do rejestru lub znajdujących się w gminnej ewidencji zabytków 

Zgodnie z ww. uchwałą wykaz zadań, na które udziela się w 2022 roku dotacji z budżetu Gminy Miejskiej 

Chojnice na prace konserwatorskie, restauratorskie lub roboty budowlane przy zabytkach wpisanych do 

rejestru lub znajdujących się w gminnej ewidencji zabytków, położonych na obszarze Gminy Miejskiej 

Chojnice przedstawiał się następująco: 
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1) Kościuszki 29 - Remont parteru budynku - 22.013,00 zł,  

2) Mickiewicza 20 - Konserwacja elewacji, detali architektonicznych, odtworzenie detali - 12.848,00 zł 

3) Dworcowa 7,7a - Konserwacja elewacji, detali architektonicznych, odtworzenie detali - 33.550,00 zł  

4) Dworcowa 28 - Konserwacja elewacji, detali architektonicznych, odtworzenie detali - 30.274,00 zł, 

5) Młyńska 8 - Konserwacja stolarki drzwiowej – 2.600,00 zł 

6) Piłsudskiego 34 - Konserwacja elewacji, detali architektonicznych, odtworzenie detali – 25.184,00 zł,  

7) Człuchowska 51 - Konserwacja elewacji, detali architektonicznych, odtworzenie detali – 22.764,00 zł, 

8) Strzelecka 35 - Odtworzenie zabytkowego balkonu na podstawie istniejących fragmentów                                

i dokumentacji archiwalnej - 8.767,00 zł, 

9) Kościuszki 28 - Konserwacja elewacji, detali architektonicznych, odtworzenie detali – 42.000,00 zł. 

• Uchwała Nr XXXVIII/526/22 Rady Miejskiej w Chojnicach z dnia 16 maja 2022 r. zmieniająca 

Uchwałę Nr XXXVII/510/22 Rady Miejskiej w Chojnicach z dnia 14 kwietnia 2022 r. w sprawie 

udzielenia dotacji na prace konserwatorskie, restauratorskie lub roboty budowlane przy 

zabytkach wpisanych do rejestru lub znajdujących się w gminnej ewidencji zabytków  

• Zarządzenie Nr 195 Burmistrza Miasta Chojnice z dnia 12 grudnia 2022 r. w sprawie przyjęcia 

Gminnej Ewidencji Zabytków Chojnic. 

 

W mieście Chojnice nie uchwalono Programu opieki nad zabytkami, który obowiązywałby w roku 

2022, jednakże w ramach ochrony i opieki nad zabytkami zrealizowano szereg inicjatyw i zadań, tj.: 

 

➢ Dotacje konserwatorskie 

 

• ul. Mickiewicza 20 – konserwacja elewacji, uzupełnienie detali; kwota dofinansowania: 79.486 zł 

    

• ul. Kościuszki 29 - remont parteru budynku; kwota dofinasowania: 22.013 zł 
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• ul. Młyńska 8 - konserwacja stolarki drzwiowej; kwota dofinasowania: 2.600 zł 

 

   

 

• ul. Kościuszki 28 - konserwacja elewacji, odtworzenie detali architektonicznych; kwota 

dofinansowania: 42.000 zł 

   

• ul. Dworcowa 28 - konserwacja elewacji; kwota dofinansowania: 30.274 zł 
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• ul. Dworcowa 7,7a - konserwacja elewacji; kwota dofinansowania: 33.550 zł 

   

• ul. Piłsudskiego 34 - konserwacja elewacji; kwota dofinansowania: 19.984,87 zł 

   

• ul. Strzelecka 35 - odtworzenie balkonu; kwota dofinansowania: 8.767 zł 

   
 

• Bazylika Mniejsza w Chojnicach - dotacja na renowację wnętrza, modernizację (przebudowę                         

i budowę instalacji niskoprądowej) oraz modernizację (przebudowę) instalacji elektrycznej; kwota                

w wysokości 500.000 zł (Uchwała Nr XXXV/493/22 Rady Miejskiej w Chojnicach z dnia 28.02.2022 r.) 
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➢ Nadzór konserwatorski nad renowacją i konserwacją nagrobków na Cmentarzu 

Parafialnym 

 

• Nagrobek ks. Antoniego Wolszlegera – pomnik lastriko, prace polegające na: uzupełnieniu 

pęknięć, oczyszczeniu, konserwacji inskrypcji 

 

 

• Pomnik z piaskowca z uszkodzonym krzyżem - prace polegające na: zabiegach konserwatorskich, 

oczyszczeniu  
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• Pomnik Piety (Państwo Rudnik) - pomnik betonowy z białym betonem , całe założenie, prace 

polegające na: zabiegach konserwatorskich, oczyszczeniu, uzupełnieniu spękań,  

 

 

 

• Pomnik Ułanów - zabiegi konserwatorskie, oczyszczenie, uzupełnienie spękań. 

 

➢ Pozostałe działania w zakresie opieki i ochrony zabytków  

• Pomnik Poległych i Pomordowanych Nauczycieli – nadzór nad pracami konserwatorskimi, 

polegającymi na oczyszczeniu, uzupełnieniu spękań 

 

                     

• Przygotowanie dokumentacji fot. i kosztorysu na konserwację i restaurację cmentarza Ofiar 

Zbrodni Hitlerowskich dla dr Dawida Kobiałki 

• Nadzór konserwatorski okien i witraży w Auli Szkoły Podstawowej Nr 1 w Chojnicach – decyzja 

konserwatorska 
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• Pozyskanie dofinasowania w kwocie 69.702,20 zł dla Gminy Miejskiej Chojnice ze środków 

programu własnego Centrum Rzeźby Polskiej w Orońsku, pn. Rzeźba w przestrzeni publicznej dla 

Niepodległej – 2022, pochodzących z budżetu Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowego na 

konserwację zespołu 3 rzeźb modernistycznych witaczy autorstwa Norberta Jażdzewskiego. Miastu 

przyznano 100 % wnioskowanej kwoty. Rzeźby powstały w latach 1973 – 1975 i znaczyły granice 

miasta. Witacze usytuowane przy ul. Gdańskiej, ul. Kościerskiej oraz ul. Człuchowskiej                                

w Chojnicach zostały objęte konserwacją przez firmę wyspecjalizowaną w konserwacji i restauracji 

dzieł sztuki p. Michała Oleksego z Torunia. Autorkami wniosku były: p. M. Szczukowska – Historyk 

Sztuki i Kurator Sztuki Współczesnej oraz Konserwator Zabytków Miasta Chojnice p. M. Pawlak, 

która prowadziła również nadzór konserwatorski oraz sprawy związane z rozliczeniem inwestycji. 

Witacz ul. Kościerska  

                

Witacz ul. Człuchowska 

         

Witacz ul. Gdańska  

            

W roku 2022 Konserwator Zabytków Miasta Chojnice przewodniczyła komisji konserwatorskiej 

przy prowadzeniu prac na zadaniu: „Przebudowa, remont, konserwacja i restauracja budynku dworca 

kolejowego wraz z zagospodarowaniem terenu i infrastruktura towarzyszącą”, pełniąc nadzór nad 
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pracami konserwatorskimi, aranżacją sufitu holu poczekalni przy powyższej inwestycji oraz 

koordynując przebieg prac z Pomorskim Wojewódzkim Konserwatorem Zabytków. 

Promocja pracy Konserwatora Zabytków odbyła się poprzez spotkania z przedszkolami, 

uczestnikami Środowiskowego Domu Samopomocy w Chojnicach, Stowarzyszenie Szukam Drogi, 

jak również przygotowanie konkursu plastycznego dla dzieci pt.: „Zaprojektuj swój własny Witacz”. 

Ponadto, uzgodniono mural i pełniono nadzór nad pracami (dawne młyny ul. Piłsudskiego Chojnice), 

nadzór nad pracami konserwatorskimi, robotami budowlanymi przy remoncie klatek schodowych                                   

w budynkach wpisanych do Gminnej Ewidencji Zabytków. Do Gminnej Ewidencji Zabytków 

wpisano nowe obiekty: Witacze Chojnice, budynek gospodarczy w zespole poczty przy ul. Szewskiej 

3 w Chojnicach, przygotowano karty, uzyskano zgody Pomorskiego Wojewódzkiego Konserwatora 

Zabytków. 

W roku 2022 r. wydano ogółem 166 decyzji, opinii konserwatorskich, których wydanie wiązało się                    

z wykonaniem wizji lokalnej w terenie przy zabytku, sporządzeniem dokumentacji oraz 

sprawdzeniem stanu zachowania obiektu. 

➢ Działalność Architekta Miejskiego  
 

• wykonanie koncepcji nowej hali sportowej przy ul. Żwirki i Wigury wraz z zagospodarowaniem 

terenu, 

• projekt i nadzór balkonu elewacji frontowej kamienicy przy ul. Strzeleckiej 35 wpisanej do 

Gminnej ewidencji zabytków na podstawie starych historycznych zdjęć oraz artefaktów, 

• inwentaryzacja ogrodzenia, projekt i nadzór wykonania furtki wejściowej na posesję kamienicy 

przy ul. Dworcowej 23 wpisanej do Gminnej ewidencji zabytków na podstawie starych 

historycznych zdjęć oraz artefaktów, 

• wykonanie projektu kolorystyki i remontu elewacji kamienicy oraz nadzór nad wykonaniem wraz 

z Miejskim Konserwatorem Zabytków dla ZGM przy ul. Kościuszki 28 objętej programem dotacji 

konserwatorskiej, 

• wykonanie projektu odtworzenia bramy ceglanej przy ul. Szewskiej wraz z doborem cegły                      

i nadzorem, 

• wykonanie projektu kolorystyki i remontu elewacji kamienicy oraz nadzór wykonania wraz                                

z Miejskim Konserwatorem Zabytków dla Wspólnoty Mieszkaniowej przy ul. Dworcowej 28                    

objętej programem dotacji konserwatorskiej, 

• wykonanie projektu kolorystyki i remontu elewacji kamienicy, nadzór wykonania wraz                             

z Miejskim Konserwatorem Zabytków dla pana W. Lenza przy ul. Okrężnej                                  

objętej programem dotacji konserwatorskiej, 

• wykonanie projektu kolorystyki i remontu elewacji ściany zabytkowej wraz z projektem furty oraz 

nadzór wykonania wraz z Miejskim Konserwatorem Zabytków dla ZGM przy ul. Dworcowej 7-7a 

objętej programem dotacji konserwatorskiej, 

• wykonanie projektu kolorystyki i remontu elewacji kamienicy oraz nadzór wykonania wraz                      

z Miejskim Konserwatorem Zabytków dla Pana Klaty przy ul. J. Piłsudskiego 34 objętej 

programem dotacji konserwatorskiej, 

• dobór kolorystyki elewacji kamienicy oraz nadzór wykonania wraz z Miejskim Konserwatorem 

Zabytków dla Wspólnoty Mieszkaniowej przy ul. J. Piłsudskiego 22 objętej programem dotacji 

konserwatorskiej, 

• uczestnictwo wraz z Miejskim Konserwatorem Zabytków w uzgadnianiu muralu przy                              

ul. J. Piłsudskiego 30, wykonanego dla Starostwa Powiatowego, 

• uzgodnienie kolorystyki oraz sposobu renowacji oraz nadzór nad renowacją drewnianych 

zabytkowych drzwi wraz z Miejskim Konserwatorem Zabytków przy ul. Młyńskiej 8                                    

objętej programem dotacji konserwatorskiej, 
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• wykonanie koncepcji ogrodzenia Liceum Ogólnokształcącego przy ul. Nowe Miasto oraz nadzór 

wykonania, 

• wykonanie projektu kolorystyki i remontu klatek schodowych dla ZGM, 

• wykonanie koncepcji zagospodarowania terenu przy ul. Błękitnej Armii pod domy drewniane dla 

uchodźców z Ukrainy wraz z projektem elewacji, 

• wykonanie koncepcji nowych budynków zaplecza szatniowego „Orlika” przy ul. Lichnowskiej 

wraz z remontem ogrodzenia, 

• zaprojektowanie pomnika (projekt i zgłoszenie do Starostwa Powiatowego w Chojnicach) pod 

tablicę mjr Sykstusa Mądrego przy ul. Świętopełka wraz z nadzorem wykonania, 

• zaprojektowanie małej architektury (projekt i zgłoszenie do Starostwa Powiatowego) pod rzeźbę 

Jarosława Armady wraz z nadzorem wykonania,  

• przygotowanie dokumentacji projektowej wielobranżowej skweru przy Pl. Niepodległości, 

• uczestnictwo w odbiorach Witaczy Chojnickich oraz w spotkaniach dotyczących rewitalizacji 

dworca PKS i kolejowego, zinwentaryzowanie i przygotowanie modelu aranżacji sufitu holu 

głównego, wykonanie projektu usytuowania na dachu dworca anten dla straży miejskiej, 

• wykonanie projektu tablicy informacyjnej na dworcu PKS, nadzór nad realizacją zadania                              

i montażem, 

• wykonanie koncepcji montażu tablicy kamiennej na wzgórzu ewangelickim, 

• uczestnictwo w spotkaniach samorządów mieszkańców osiedli, w uzgadnianiu rewitalizacji 

nagrobków na cmentarzu parafialnym przy ul. Kościerskiej, w uzgadnianiu sposobu naprawy oraz 

odbiorach rewitalizacji pomnika zamordowanych nauczycieli przy ul. 31 Stycznia, 

• inwentaryzacja toru bobslejowego i projekt zagospodarowania dla toru na terenie klubu Kolejarz, 

• wykonanie inwentaryzacji Ratusza oraz przygotowanie dokumentacji na przystosowanie Ratusza 

dla osób niepełnosprawnych, nadzór nad realizacją łazienki ogólnodostępnej przystosowanej dla 

osób niepełnosprawnych oraz nowej balustrady na pochylni przyziemia, 

 

➢ Działalność Wydziału Gospodarki Komunalnej (KM) w zakresie dziedzictwa 

narodowego 

Jednym z zadań Wydziału KM jest utrzymanie pomników i grobownictwa wojennego na terenie 

miasta Chojnice. Prowadzone działania polegają na bieżącym utrzymaniem stanu technicznego                     

i estetycznego na cmentarzach i grobach poległych. Na remonty pomników na cmentarzach oraz 

utrzymanie czystości i pielęgnację zieleni przeznaczono w 2022 r. kwotę 10.000 zł (zakup kwiatów               

i zniczy). 

 

 

3.11. Bezpieczeństwo publiczne 

 
➢ Zarządzanie kryzysowe, ochrona ludności i sprawy obronne 

Wydział Zarządzania Kryzysowego, Ochrony Ludności i Spraw Obronnych Urzędu Miejskiego                      

w Chojnicach przystąpił do realizacji zadań z zakresu zarządzania kryzysowego, ochrony ludności                    

i spraw obronnych, na podstawie nw. dokumentów:  

- „Planu działania Szefa Obrony Cywilnej Miasta Chojnice w dziedzinie obrony cywilnej w 2022 r.”, 

„Planu realizacji zadań obronnych w mieście Chojnice na 2022 r. ”,  

- „Wytycznych Burmistrza Miasta Chojnice do działalność w dziedzinie zarządzania kryzysowego na 

terenie miasta Chojnice w 2022 r.”,  

- „Planu przeprowadzenia kontroli problemowych wykonywania zadań obronnych w mieście 

Chojnice na 2022 r.”   
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- „Planu szkolenia obronnego miasta Chojnice na 2022 r.” 

Powyższe plany zostały opracowane przez Wydział, zatwierdzone przez Burmistrza Miasta Chojnice 

oraz uzgodnione z organami wyższego szczebla.  

Zasadniczym kierunkiem działania Obrony Cywilnej w 2022 r. było: 

- przeciwdziałanie skutkom pandemii COVID-19, odbudowa i tworzenie rezerw zasobów 

materiałowych i sprzętowych niezbędnych do działań ratowniczych, 

- wzmocnienie i przygotowanie administracji publicznej oraz struktur krajowego systemu 

ratowniczo-gaśniczego do prowadzenia działań ratowniczych we wszystkich stanach gotowości 

obronnej państwa, 

- wdrożenie postanowień Strategii Bezpieczeństwa Narodowego Rzeczypospolitej Polskiej z 2020 r. 

w zakresie dotyczącym obrony cywilnej, w tym m. in. budowania odporności państwa na zagrożenia, 

zapewnienia powszechnego charakteru obrony cywilnej i ochrony ludności oraz zdefiniowania 

systemu obrony cywilnej i ochrony ludności, nadając mu powszechny charakter z położeniem 

nacisku na budowanie zdolności do stałej akceptacji systemu wobec zmieniających się wyzwań                     

i zagrożeń.   

 

Realizacja zadań obrony cywilnej w 2022 r. skoncentrowana była na: 

- prowadzeniu działań związanych z budowaniem zdolności stałej adaptacji wobec stale 

zmieniających się zagrożeń i wyzwań,  

- analizie potrzeb i ocenie przygotowania istniejących struktur i zasobów do realizacji zadań we 

wszystkich stanach gotowości obronnej państwa, 

- angażowaniu jednostek organizacji pozarządowych szczególnie OSP w przygotowania struktur 

obrony cywilnej, 

- odtwarzaniu i uzupełnianiu zasobów sprzętu i materiałów wydanych / przekazanych do walki                         

z COVID-19, 

- uczestnictwie w treningach systemu ostrzegania wojsk oraz ludności cywilnej o zagrożeniu 

uderzeniami z powietrza, 

- wprowadzaniu do realizacji zadań wynikających z ustawy z dnia 11 marca 2022 r. o obronie 

Ojczyzny. 

Spośród zadań realizowanych przez Wydział OC z zakresu spraw obronnych zrealizowano 

następujące działania: 

- opracowano „Plan realizacji zadań obronnych”, uwzględniający zadania dla jednostek podległych                    

i podporządkowanych, mających swoją siedzibę na administrowanym obszarze, 

- opracowano „Plan szkolenia obronnego w mieście Chojnice  na 2022 r.”, 

- przeprowadzono treningi stałego dyżuru, 

- opracowano i przesłano do Starostwa Powiatowego bilans kadry medycznej z terenu miasta za 2021 

rok, 

- opracowano „Plan przeprowadzenia kontroli problemowych wykonywania zadań obronnych                         

w jednostkach podległych i podporządkowanych, którym powierzono zadania obronne” oraz 

przeprowadzono kontrole zawarte w tym planie, 

- zaktualizowano „Plan Akcji Kurierskiej”, 

- zaktualizowano „Plan przygotowań podmiotów leczniczych na terenie miasta Chojnice na potrzeby 

obronne państwa”, 

- przeprowadzono szkolenia obronne dla  określonych grup pracowników UM i jednostek 

podległych, 
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- przeprowadzono gry decyzyjne dla wyznaczonych pracowników Urzędu Miejskiego                                     

z wybranych zadań operacyjnych z TRZO, 

- opracowano „Plan dystrybucji preparatu jodowego na terenie miasta Chojnice”, który został 

uzgodniony ze Starostą Chojnickim (zgodnie z powyższym planem pozyskano (otrzymano) dla 

mieszkańców miasta 69.600 tabletek preparatu jodowego, który rozdysponowano (zdeponowano) do 

19 aptek na terenie miasta). 

Realizacja zadań z zakresu zarządzania kryzysowego w 2022 r. skoncentrowana była na 

doskonaleniu struktur organizacyjnych funkcjonujących w mieście w zakresie właściwego 

zintegrowania celowo zaplanowanych przedsięwzięć organizacyjnych oraz logistycznych, które 

zapewniają sprawność funkcjonowania struktur decyzyjnych na szczeblu miasta, ciągłą gotowość sił 

i środków do podjęcia działań, sprawne reagowanie oraz likwidację skutków zaistniałej sytuacji we 

wszystkich fazach zarządzania kryzysowego oraz wspomagania procesu zapobiegania powstawaniu 

sytuacji kryzysowych: 

 

• W zakresie planowania i kierowania: 

- utrzymano w gotowości Miejski Zespół Zarządzania Kryzysowego na zasadach określonych                        

w art. 19 ustawy z dnia 26 kwietnia 2007 r. o zarządzaniu kryzysowym, dążono do realizacji art. 20 

cyt. ustawy poprzez zapewnienie całodobowego alarmowania członków Miejskiego Zespołu 

Zarządzania Kryzysowego, a w sytuacjach kryzysowych zapewniono całodobowy dyżur w celu 

zapewnienia przepływu informacji oraz dokumentowania prowadzonych czynności, 

-  wdrażano w pełnym zakresie otrzymane ze szczebla powiatowego zalecenia do miejskiego planu 

zarządzania kryzysowego i inne dokumenty normujące tę problematykę, 

- przygotowano oraz przekazano informacje dotyczące obszaru miasta konieczne do opracowania 

właściwych szczegółowych planów działania/postępowania na wypadek wystąpienia zagrożenia, 

- aktualizowano opracowane na szczeblu miasta moduły zadaniowe stanowiące integralną część 

planu zarzadzania kryzysowego,  

- monitorowano działania związane z nadzorem nad zapewnieniem bezpieczeństwa  

i porządku publicznego związanego z organizacją zgromadzeń i imprez masowych na 

administrowanym obszarze, 

- we współdziałaniu z pozostałymi uczestnikami reagowania kryzysowego realizowano zadania 

mające na celu ochronę środowiska, których zaniechanie może skutkować powstaniem zdarzeń                    

o charakterze kryzysowym, 

- współdziałano z pozostałymi uczestnikami reagowania kryzysowego w rejonie odpowiedzialności                   

w zakresie przeciwdziałania, zapobiegania i usuwania skutków zdarzeń kryzysowych, 

- przystąpiono do aktualizacji miejskiego planu zarządzania kryzysowego, 

- przekazywano do organów wyższego szczebla informację dotyczącą obszaru miasta konieczne do 

opracowania właściwych szczegółowych planów działania/postępowania na wypadek wystąpienia 

zagrożenia, 

- utrzymywano i weryfikowano, w ramach ćwiczeń i treningów, w stałej aktualności opracowane 

procedury realizacji przedsięwzięć w ramach wprowadzenia stopni alarmowych  i stopni CRP, 

- przedstawiono Staroście informację o stanie przygotowania miasta do działań w warunkach 

zimowych, 

- aktualizowano skład zespołu zarządzania kryzysowego. 

• W zakresie systemów wspomagających obszar zarządzania kryzysowego: 

- stale aktualizowano i przesyłano dane do  programu ARCUS.NET. Aplikacja umożliwia zbieranie                   

i przechowywanie danych o zasobach miasta, 
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- aktualizowano na bieżąco bazę użytkowników systemu Blue Alert, 

- wdrażano lokalne systemy informowania i ostrzegania ludności, 

- pozyskiwano, analizowano i przesyłano informacje o zdarzeniach w formie raportu  

do Wydziału Bezpieczeństwa i Zarządzania Kryzysowego Starostwa w celu umożliwienia 

przekazania ich w formie raportu dobowego oraz doraźnego do Centralnej Aplikacji Raportującej 

(CAR), 

- aktualizowano wykaz Bazy Sił i Środków, 

- rozpowszechniano informacje dotyczące lokalnych systemów ostrzegania, 

- informowano PCZK o sytuacjach kryzysowych. 

• W zakresie ochrony infrastruktury krytycznej - IK: 

- utrzymywano stałą współpracę z Wydziałem Bezpieczeństwa i Zarządzania Kryzysowego 

Starostwa Powiatowego w Chojnicach w realizacji zadań z zakresu ochrony obiektów infrastruktury 

krytycznej zlokalizowanej w rejonie odpowiedzialności, 

- ujęto zadania z zakresu ochrony infrastruktury krytycznej zlokalizowanej w rejonie 

odpowiedzialności w planach zarządzania kryzysowego, 

- utrzymywano stałe współdziałanie z operatorami obiektów IK w zakresie zapewniającym skuteczną 

ochronę oraz stałą zdolność do realizacji zadań zgodnie z przeznaczeniem, 

- aktualizowano procedury reagowania na wypadek zniszczeń lub zakłóceń funkcjonowania 

infrastruktury krytycznej.  

• W zakresie działalności szkoleniowej i edukacyjnej: 

- uczestniczono w organizowanych przez Starostę posiedzeniach Powiatowego  Zespołu Zarządzania 

Kryzysowego (PZZK) oraz w  szkoleniach z zakresu problematyki reagowania kryzysowego. 

 

W miesiącu czerwcu 2022 r. na terenie Chojnic prace wykonywała Powiatowa Komisja Lekarska, 

której działanie poprzedzone było w miesiącu maju 2022 r. rejestracją osób podlegających 

kwalifikacji wojskowej oraz pracami związanymi z jej przygotowaniem przez Wydział OC. Do 

kwalifikacji wojskowej wezwano 246 mężczyzn i 4 kobiety.  

 

Realizacja innych zadań przez Wydział OC: 

• W związku z chorobą zakaźną COVID-19 wywołanej wirusem SARS-CoV-2 pracownicy 

Wydziału uczestniczyli (i nadal uczestniczą) w pracach zapobiegawczych rozprzestrzeniania się 

w/w choroby zakaźnej.  

• Dnia 21 września 2022 r. zgodnie z rozporządzeniem MSWiA z dnia 7 czerwca 2010 r. w sprawie 

ochrony przeciwpożarowej budynków, innych obiektów budowlanych i terenów, przeprowadzono 

ćwiczenie: pożar budynku Urzędu Miejskiego (Ratusza). W akcji ewakuacyjnej uczestniczyły 164 

osoby. 

• Pracownicy Wydziału OC sprawują opiekę nad Kołem Związku Kombatantów Rzeczypospolitej 

Polskiej i Byłych Więźniów Politycznych w Chojnicach. Prowadzą wszystkie sprawy 

administracyjne w/w Związku. 

• Wydział OC prowadzi sprawy Ochotniczej Straży Pożarnej w Chojnicach. Podpisano wymaganą 

ustawą o ochotniczych strażach pożarnych z dnia 17 grudnia 2021 r. umowę nr 5543.9.2022                       

z dniu 27 czerwca 2022 r. między Gminą Miejską Chojnice a Ochotniczą Strażą Pożarną                              

w Chojnicach. 

W  2022 r. Urząd Miejski dofinansował OSP:  
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- na dotację celową przeznaczył 100 tyś zł, zgodnie z umową nr OC.5543.15.2021 z dnia                        

31 grudnia 2021 r.,  

- na dotację celową w wysokości 20 tyś. zł na działania OSP związane z pomocą Ukrainie                                      

i uchodźcom z Ukrainy, zgodnie z aneksem nr 1 do umowy nr OC.5543.15.2021 z dnia                            

31 grudnia 2021 r. 

Akt prawny: 

- Zarządzenie Nr 174/2021 Burmistrza Miasta Chojnice z dnia 28 grudnia 2021 r. w sprawie: 

wydatkowania środków z budżetu Gminy Miejskiej Chojnice w formie dotacji z działu 754, 

rozdziału 75412 – Ochotnicze Straże Pożarne, na wyposażenie, utrzymanie, wyszkolenie, 

ubezpieczenie oraz zapewnienie gotowości bojowej ochotniczych straży pożarnych, będących 

podmiotami niezaliczanymi do sektora finansów publicznych. 

• W związku z nadzorem nad Centralnym Systemem Alarmowym Miasta Chojnice, podpisano                    

w dniu 16.05.2022 r. umowę zlecenie nr 40/2022 na konserwację CSA miasta Chojnice. 

• W 2022 r. Wydział OC prowadził i nadal prowadzi zadania związane z pomocą Ukrainie                                  

i uchodźcom z Ukrainy, w związku z wybuchem konfliktu zbrojnego na terytorium tego państwa,        

prowadzone działania mające na celu koordynację działań pomocowych, dyslokację uchodźców 

na terenie miasta, raportowania liczby uchodźców i ich miejsc zakwaterowania na terenie miasta. 

Planowano pozyskanie środków na zadania związane z pomocą obywatelom Ukrainy z Funduszu 

Pomocy, a także wykonywano sprawozdania z realizacji wydatków z Funduszu Pomocy do 

Pomorskiego Urzędu Wojewódzkiego. Ponadto, uruchomiono punkt wydawania pomocy 

rzeczowej dla uchodźców z Ukrainy. 

• Wobec wejścia w życie z dniem 3 listopada 2022 r. ustawy z dnia 27 października 2022 r.                         

o zakupie preferencyjnym paliwa stałego dla gospodarstw domowych, Burmistrz Miasta Chojnice 

podjął decyzję o zakupie paliwa stałego z przeznaczeniem dla gospodarstw domowych w trybie 

określonym wskazaną ustawą. Realizację wszystkich zadań związanych z wykonaniem 

postanowień ustawy powierzył Wydziałowi OC. 

 
➢ Działalność Straży Miejskiej w Chojnicach  
  

W odniesieniu do realizowanych zadań, które miały wpływ na rozwój społeczno-gospodarczy                         

w mieście oraz z zakresu bezpieczeństwa publicznego informuję się, iż Straż Miejska w 2022 r. 

kontynuowała wspólnie z Komendą Powiatową Policji w Chojnicach działania mające na celu 

zapobieganie rozprzestrzeniania się choroby zakaźnej COVID-19 wywołanej wirusem SARS-CoV-2.  

W roku 2022 strażnicy miejscy wspólnie z funkcjonariuszami Policji przeprowadzili m.in. 235 

kontroli miejsc osób przebywających na kwarantannie lub izolacji oraz kontroli miejsc, w których 

obowiązywał nakaz zakrywania ust i nosa maseczką ochronną.  

Ponadto, kontynuowano zadania wcześniej rozpoczęte, tj.: 

• kampanię „Bezpieczna droga do szkoły” organizowaną przez Prefekturę Straży Gminnych                            

i Miejskich Województwa Pomorskiego, w trakcie której Straż Miejska skontrolowała 15 

placówek w zakresie infrastruktury mającej wpływ na bezpieczeństwo dzieci i młodzieży 

uczęszczającej do szkoły, 

• „Autochodzik” - to program adresowany do przedszkolaków i uczniów klas I-III szkół 

podstawowych. Na zajęciach dzieci przygotowywane są do samodzielnego i bezpiecznego 

uczestnictwa w ruchu drogowym, 

• kontynuacja programu ochrony mieszkańców Chojnic przed zatruciem tlenkiem węgla „Nie dla 

czadu”, którego celem jest zwiększenie bezpieczeństwa określonej grupy mieszkańców miasta 

Chojnice poprzez zakup czujek tlenku węgla i bezpłatne zainstalowanie ich w gospodarstwach 
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domowych. Adresowany do osób starszych, niepełnosprawnych, osób w rodzinie będących                     

w trudnej sytuacji materialnej i osób samotnie gospodarujących będących w trudnej sytuacji 

materialnej. W 2022 r. zainstalowano 23 urządzenia. 

Mając na uwadze zdrowie mieszkańców oraz ochronę środowiska w 2022 r. strażnicy prowadzili 

działania kontrolne zmierzające do zapobiegania nieprawidłowemu postępowaniu z odpadami,                        

a w szczególności ich spalaniu w instalacjach do tego nieprzeznaczonych. W tym celu 

przeprowadzono 97 kontroli z uwagi na termiczne przetwarzanie odpadów. 

Przedstawiciele Straży uczestniczą we wszystkich posiedzeniach komisji do spraw oznakowania 

miasta zgłaszając swoje uwagi mające na celu poprawę bezpieczeństwa na drogach oraz 

usprawnienie płynności ruchu. 

Na bieżąco monitorowano stan infrastruktury miejskiej (drogi, chodniki, place zabaw, zieleńce, 

skwerki, itp.). Uwagi przekazywano instytucjom odpowiedzialnym za prawidłowe ich 

funkcjonowanie. 

W celu podniesienia bezpieczeństwa mieszkańców Chojnic w 2022 r. rozszerzono obszar działania 

systemu monitoringu miejskiego poprzez włączenie do niego kamer zainstalowanych na terenie 

dworca autobusowego oraz targowiska funkcjonującego przy ul. Młodzieżowej. 

W okresie jesienno-zimowym, z uwagi na ochronę życia i zdrowia ludzkiego, a w szerszym ujęciu                   

z konstytucyjną zasadą poszanowania i ochrony godności człowieka, strażnicy miejscy 

przeprowadzili 106 kontroli miejsc potencjalnego przebywania osób bezdomnych. 

Z powodu braków kadrowych i jednoczesnego wykonywania obowiązku utrzymania ciągłości służb, 

od miesiąca października wprowadzono codzienne patrole mieszane z funkcjonariuszem Policji, 

które odbywały się w godz. 15:00 – 23:00. 

Ewidencja wyników działań Straży oraz współpracy z Policją za 2022 r. przedstawia się następująco: 

 

Lp. Wyszczególnienie działań Liczba 

1. pojazdy unieruchomione przez zastosowanie urządzenia do blokowania kół 27 

2. na podstawie ustawy z 20 czerwca 1997 r. Prawo o ruchu drogowym: 

a) na podstawie art. 50a ww. ustawy  0 

b) na podstawie art. 130a ww. ustawy - pojazdy usunięte z drogi 0 

c) 
na podst. art. 130a ww. ustawy - zast. procedury wynikającej z art. 130a 

ust. 2a 
0 

3 pojazdy odnalezione 3 

4 osoby doprowadzone do izby wytrzeźwień lub miejsca zamieszkania 7 

5 ujawnione przestępstwa 1 

6 osoby ujęte i przekazane Policji 0 

7 
zabezpieczenie miejsca przestępstwa, katastrofy lub innego podobnego 

zdarzenia albo miejsca zagrożonego takim zdarzeniem 
3 

8 chronione obiekty komunalne i urządzenia użyteczności publicznej 752 

9 
konwojowanie dokumentów, przedmiotów wartościowych lub wartości 

pieniężnych na potrzeby gminy 
237 

10 kontrola osobista, przeglądanie zawartości podręcznych bagaży osoby 0 

11 przyjęte zgłoszenia od mieszkańców, dotyczące: 

a) zakłócenia porządku publicznego i spokoju 456 

b) zagrożeń w ruchu drogowym 515 

c) ochrony środowiska i gospodarki odpadami 149 

d) zagrożeń życia i zdrowia 57 

e) zagrożeń pożarowych (katastrofy) 0 

f) awarii technicznych 230 

g) zwierzęta 160 

 pozostałe zgłoszenia: 39 
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Lp. Rodzaj współpracy Krótka informacja dotycząca przedsięwzięcia 

1. Patrole mieszane 

- liczba wspólnych patroli 

w ciągu roku 

86 mieszanych patroli prowadzonych w celu poprawy bezpieczeństwa 

mieszkańców. 

2. Szkolenia 0 

3. Akcje prewencyjne - 

liczba zaangażowanych 

strażników i liczba akcji 

12 akcji - zabezpieczenie imprez masowych, kulturalnych i sportowych - 

29 strażników, 

4. Inne wspólne inicjatywy Wspólne działania w ramach programów prewencyjnych, „Znicz”, 

„Bezpieczna droga do szkoły”, kontrole rejonów szczególnych (np. Park 

1000-lecia, Pietruszkowa, Kościerska, Wojska Polskiego, Rzepakowa, 

Obrońców Chojnic, Gdańska, Młodzieżowa, Spółdzielcza, Świętopełka, 

Wielewska). Wspólne działania dotyczące osób bezdomnych mające na 

celu minimalizowanie liczby zgonów osób z powodu wychłodzenia 

organizmu w okresie jesienno-zimowym. Patrole mające zidentyfikować 

grupy wysokiego ryzyka ze szczególnym uwzględnieniem zjawiska 

bezdomności i bieżącym monitorowaniu w miejscach ich przebywania. 

   

    

  4. Współpraca i promocja miasta Chojnice    

 

➢ Współpraca międzynarodowa 

Gmina Miejska Chojnice prowadzi współpracę międzynarodową w ramach umów zawartych 

z europejskimi miastami partnerskim, w tym z:  

a) miastem Emsdetten w Republice Federalnej Niemiec,  

b) miastem Korsuń Szewczenkowski na Ukrainie,  

c) miastem Bayeux w Republice Francuskiej.  

Ad. a)  

Umowa partnerska miasta Chojnice z miastem Emsdetten zawarta została w dniu  

16 kwietnia 1996 r. w Chojnicach. Poprzedziło ją podjęcie Uchwały nr XVII/173/96 przez Radę 

Miejską w Chojnicach z dnia 12 marca 1996 r. w sprawie nawiązania partnerskich stosunków między 

miastem Emsdetten w Republice Federalnej Niemiec a miastem Chojnice. Odnowienie umowy 

partnerskiej z Emsdetten nastąpiło podczas obchodów 10-lecia współpracy miast w Chojnicach                      

w dniu 1 lipca 2006 r. oraz podczas obchodów 20-lecia współpracy partnerskiej miast  w Chojnicach 

w dniu 25 czerwca 2016 r. 

Ad. b)  

Umowa partnerska miasta Chojnice z miastem Korsuń Szewczenkowski  podpisana została w dniu 

22 czerwca 2018 r. w Chojnicach. Jej zawarcie poprzedzone było podjęciem Uchwały Nr 

XLIV/512/18 przez Radę Miejską w Chojnicach w dniu 23 kwietnia 2018 r. w sprawie współpracy 

partnerskiej pomiędzy Gminą Miejską Chojnice a miastem Korsuń Szewczenkowski na Ukrainie.  

Ad. c)  

Umowa partnerska miasta Chojnice z miastem Bayeux podpisana została w dniu 19 maja 2018r.                         

w Bayeux. Jej zawarcie poprzedzono podjęciem  Uchwały Nr XLIV/511/18 Rady Miejskiej                                

w Chojnicach z dnia 23 kwietnia 2018 r. w sprawie współpracy partnerskiej pomiędzy Gminą 

Miejską Chojnice a miastem Bayeux w Republice Francuskiej. Jednocześnie odnowienie podpisania 

tej umowy (rok po jej podpisaniu w Bayeux we Francji, tym razem przed mieszkańcami Chojnic) 

nastąpiło podczas Dni Chojnic 2019 w dniu 29.06.2019 r.  
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W ramach zawartych umów partnerskich z miastem Emsdetten, Korsuniem Szewczenkowskim, 

Bayeux, które koordynowane są przez urzędy miast, w stałe relacje przyjacielskie angażują się 

członkowie lokalnych organizacji i stowarzyszeń, w tym: 

− w mieście Chojnice: Chojnickiego Stowarzyszenia Partnerstwa Miast, Chojnickiego 

Towarzystwo Polsko-Francuskiego,  Ochotniczej Straży Pożarnej, Fundacji Rozwoju Ziemi 

Chojnickiej i Człuchowskiej, 

− w mieście Emsdetten: Stowarzyszenia Partnerstwa Miast, Klubu Fotograficznego ,,Creativ”,  

Ochotniczej Straży Pożarnej,  

− w mieście Korsuń Szewczenkowski: Stowarzyszenia ,,Mosty Drużby”, 

− w mieście Bayeux: Towarzystwa ,,Amicale des Regions de Bayeux – Chojnice”.  

 

W roku 2022 realizowano wymianę oficjalnej korespondencji oraz bezpośrednie rozmowy  

on-line pomiędzy Burmistrzami Chojnic i Emsdetten w związku agresją Rosji na Ukrainę, podczas 

których obie strony informowały siebie nawzajem oraz ustalały wspólne działania 

podejmowane dla uchodźców z Ukrainy, jak również na rzecz mieszkańców partnerskiego Korsunia 

Szewczenkowskiego. Pomoc dla Ukraińców była jedocześnie przedmiotem korespondencji i rozmów 

ze Stowarzyszeniem Partnerstwa Miast z Emsdetten,  Burmistrzem Korsunia Szewczenkowskiego, 

Merem Bayeux oraz przedstawicielami miasta Giforn w Niemczech (miasto partnerskie Korsunia).  

 

Po ponad dwuletniej przerwie spowodowanej pandemią koronawirusa SARS-CoV-2  zorganizowano 

Święto Miasta ,,Dni Chojnic’’ (06.2022 r.), w których udział wzięli przedstawiciele miast 

partnerskich, w tym delegacje oficjalne z Emsdetten, Korsunia Szewczenkowskiego, Bayeux. 

Łącznie Chojnice odwiedziło 70 mieszkańców partnerskich miast.  

Chojniczanie uczestniczyli w uroczystości nadania Honorowego Obywatelstwa miasta Emsdetten 

byłemu Burmistrzowi Georgowi Moenikesowi oraz w Jarmarku Wiosennym Burmistrza Emsdetten. 

Obie uroczystości odbyły się w maju 2022r. Podczas Jarmarku Chojnice prezentowały się w formie 

stoiska informacyjnego oraz poprzez występ artystyczny kapeli Zespołu KASZEBE.  
 

W roku 2022 prowadzono różne aktywności i działania z europejskimi partnerami z uwagi na: 

- oficjalną korespondencję Burmistrza Chojnic skierowaną do partnerskiego Korsunia 

Szewczenkowskiego, Emsdetten i Bayeux informującą Partnerów o działaniach podjętych w mieście        

i powiecie chojnickim na rzecz pomocy mieszkańcom Korsunia Szewczenkowskiego w związku  na 

napaścią Rosji na Ukrainę, jak również przekazującą treść rezolucji przyjętej przez Radę Miejską                            

w Chojnicach podczas obrad w dniu 28.02.2022 r. (03.2022 r.), 

-  przyjęcie oświadczenia wszystkich frakcji i członków poszczególnych rad Rady Miasta Emsdetten 

w związku z rosyjską napaścią na Ukrainę i przekazania treści tej rezolucji władzom miasta Chojnice 

(03.2022r.),  

-  oficjalną korespondencję Mera partnerskiego miasta Bayeux do Burmistrza Chojnic informującą               

o działaniach solidarnościowych pomocy na rzecz mieszkańców Ukrainy w związku z inwazją Rosji 

(05.2022 r.), 

-  założenie i zbiórkę wśród mieszkańców Emsdetten pieniędzy/darowizn na rzecz uchodźców                         

z Ukrainy przebywających w Chojnicach oraz zakup dóbr materialnych dla mieszkańców Ukrainy - 

łączna kwota środków finansowych  przekazanych z Emsdetten do Chojnic wyniosła 98.459,43 Euro, 

tj. 441.606,84 zł (03.-12.2022 r.), 

- wideokonferencje Burmistrzów Chojnic i Emsdetten w temacie pomocy finansowej i rzeczowej 

organizowanej w obu miastach partnerskich na rzecz mieszkańców Ukrainy (03.-06.2022 r.),  

- dwóch transportów pomocy rzeczowej z partnerskiego miasta Emsdetten organizowanej przez 

Ochotniczą Straż Pożarną i miasto Emsdetten (03.2022r.),  
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- udziału delegacji z Chojnic w uroczystości nadania Honorowego Obywatelstwa miasta Emsdetten 

dla byłego Burmistrza Emsdetten p. Georga Moenikesa (05.2022r.), 

-  korespondencji z redaktorem gazety ,,Emsdettener Volkszeitung”  w związku z wywiadem                             

z Burmistrzem Miasta Chojnice w temacie wybuchu wojny w Ukrainie oraz polskich tradycji 

bożonarodzeniowych (05.-12.2022r.),  

- udziału przedstawiciela Chojnic w spotkaniu poświęconym współpracy z miastami partnerskimi                  

w ramach Tygodnia Europy organizowanego  w mieście partnerskim Bayeux (Francja) - 18 maja 

2022r., 

-  udziału delegacji Chojnic w uroczystościach Jarmarku Wiosennego w Emsdetten (05.2022r.), 

- zaproszenia i udziału delegacji z miast partnerskich Emsdetten, Bayeux, Korsunia 

Szewczenkowskiego w ,,Dniach Chojnic 2022’’(23-27.06.2022r.), 

-  nieoficjalnej wizyty  Honorowego Obywatela miasta Chojnice p. Georga Moenikesa wraz 

z małżonką w Chojnicach (07.2022r.),  

-  relokacji 19 uchodźców z Ukrainy przebywających w Chojnicach do partnerskiego miasta 

Emsdetten (09.2022r.), 

- nawiązania kontaktów pomiędzy klubami sportowymi MKS Handball Czersk, a  TV Emsdetten 

(07.-11.2022r.),  

- zaproszenia i udziału delegacji Chojnic w uroczystościach Święta Miasta Emsdettener September 

(09.2022r.),  

-  nawiązania kontaktów pomiędzy klubem szachowym Rochade z Emsdetten, a uczniowskim 

klubem szachowym ,,Ósemka” w Chojnicach (12.2022r.), 

- wymianą życzeń z okazji Świąt Bożego Narodzenia (12.2022r.). 

- działań pomocowych pojętych przez miasto Chojnice na rzecz partnerskiego Korsunia 

Szewczenkowskiego - zakup i przekazanie 2 agregatów prądotwórczych o wartości 157.440,00 zł dla 

społeczności korsuńskiej (12.2022r.).  

W dniu 28 lutego 2022 r. Uchwałą Nr XXXV/496/22 Rady Miejskiej w Chojnicach zawieszono 

partnerskie stosunki z miastem Mozyr w Republice Białorusi, które nawiązane zostały w 2003 r. 

(Uchwała Nr IV/42/03 RM w Chojnicach z 27.01.2003 r.) z powodu dyktatury prezydenta Łukaszenki.   

Miasto Chojnice jest członkiem Stowarzyszenia „Pomorskie w Unii Europejskiej” na mocy Uchwały 

Nr XX/246/08 Rady Miejskiej w Chojnicach z dnia 25 sierpnia 2008 r.  

     

➢ Współpraca z mediami 

W minionym roku prowadzono współpracę z lokalnym Radiem Weekend z Chojnie poprzez emisję 

ogłoszeń, komunikatów i informacji bieżących dotyczących działalności Urzędu, władz miejskich 

czy kwestii realizowanych przedsięwzięć dla miasta, jak również na portalu Radia w utworzonej 

zakładce Twój samorząd Chojnice – informator miejski. Ponadto, informacje dotyczące Chojnic 

umieszczano na portalu społecznościowym facebook na oficjalnym profilu miasta Chojnice, 

YouTube Miasta Chojnice oraz w aplikacji miejskiej !go Chojnice.  

 

Szereg informacji przedstawianych jest również na portalu chojnice.com oraz chojnice24. Ponadto, 

portal chojnice.com umożliwia śledzenie cyklicznych konferencji prasowych Burmistrza Miasta, zaś 

sesje Rady Miejskiej udostępniane są na żywo na stronie urzędu miejskiego, a następnie na kanale 

Miasto Chojnice na YouTube. Najwięcej i najbardziej aktualne dane zamieszczane są na stronie 

miastochojnice.pl, która jest oficjalną stroną internetową Urzędu Miejskiego w Chojnicach. 

 

Społeczność lokalna ma możliwość zapoznania się z ciekawymi artykułami dotyczącymi bieżących 

jak i historycznych materiałami o różnej tematyce, dotyczącej zarówno samego miasta jak i jego 
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mieszkańców, w formie bezpłatnego miesięcznika pn. Chojniczanin, wydawanego przez Miejską 

Bibliotekę Publiczną Kwartalnika Chojnickiego oraz pisma naukowego pn. Zeszyty Chojnickie.  

 

➢ Działania promocyjne podejmowane przez Wydział Programów Rozwojowych                          

i Współpracy Zagranicznej (PRiWZ) 

 

W roku 2022 w ramach zadań Wydziału PRiWZ zrealizowano następujące działania związane                        

z promocją miasta Chojnice: 

• obsługa umowy na świadczenie usługi wykonywania promocyjnych zdjęć i materiałów 

filmowych, ich obróbki i archiwizacji, 

• obsługa umowy na usługi reklamowo-informacyjne poprzez emisję ogłoszeń Urzędu Miejskiego 

w Chojnicach za pośrednictwem stacji radiowej Radio Weekend oraz zamieszczanie informacji 

prasowych w zakładce ,,Twój samorząd Chojnice – informator miejski” na portalu Radia 

Weekend weekendfm.pl, 

• obsługa umowy na transmisję konferencji prasowych Burmistrza, 

• reklamy w tygodniku Czas Chojnic, magazynie Chojniczanin.pl, portalu Chojnice.com, folderze 

„Pomorskie”, magazynie „Pomerania”  – informacje o mieście, projektach i przedsięwzięciach 

realizowanych przez Gminę Miejską Chojnice, 

• usługi promocji miasta poprzez sport świadczone przez Red Devils Futsal Club oraz Centrum 

Sztuk Walki, 

• promocja projektów gminy za pomocą tablic informacyjnych i ulotek, 

• tłumaczenia, usługi cateringowe, noclegowe i artystyczne, koszty upominków, art. spożywczych, 

wynajmu pojazdów i podróży służbowych w ramach współpracy międzynarodowej  

• zakup materiałów na potrzeby obsługi działań promocyjnych miasta Chojnice, w tym: 100 

egzemplarzy albumu fotograficznego „Spacerem po Chojnicach” autorstwa Daniela Frymarka, 

banneru w barwach flagi ukraińskiej, banneru miasta Chojnice, kubków z podstawkami na Dni 

Chojnic 2022, teczek promocyjnych, papieru firmowego, 

• promowanie idei samorządności wśród młodzieży przez Młodzieżową Radę Miejska                              

w Chojnicach. 

 

➢ Działania podejmowane przez Spółkę Promocja Regionu Chojnickiego 

Misją Spółki z 39,22 % udziałem Gminy Miejskiej Chojnice pn. Promocja Regionu Chojnickiego, 

jest partnerska współpraca gmin i powiatu w zakresie skutecznej promocji gospodarczej, 

turystycznej, kulturalnej i sportowej.  

Do głównych form działalności Spółki Promocja Regionu Chojnickiego należy: 

- tworzenie i aktualizacja banku informacji gospodarczej, 

- wydawanie folderów, ulotek, katalogów, 

- organizacja szkoleń dla podmiotów gospodarczych oraz samorządów terytorialnych, 

- docieranie do mediów lokalnych, regionalnych i krajowych, 

- organizacja i współorganizacja imprez kulturalnych, sportowych i rekreacyjnych, 

- gromadzenie informacji o możliwości wypoczynku i spędzenia wolnego czasu w miastach                          

i gminach powiatu chojnickiego, 

- rozpowszechniania wydawnictw turystycznych, wszelkiego rodzaju pamiątek z regionu. 

 

W 2022 r. prowadzono następujące formy promocji miasta Chojnice, tj.: 
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• organizacja imprezy Dokonania Roku 2020/2021 – imprezy podsumowującej działania                          

w powiecie chojnickim: stowarzyszeń, społeczności, osób indywidualnych, instytucji, firm                       

w kategoriach: Impreza, Kultura, Nauka i edukacja, Sport, Inicjatywa Społeczna, Gospodarka, 

Filantrop, Osobowość, 

• organizacja imprezy Jarmark Wielkanocny, z udziałem 25 wystawców stoisk (firm, twórców 

ludowych, rękodzielników, stowarzyszeń) (w dniu 9 kwietnia), 

• organizacja imprezy Chojnicki Dzień Dziecka w Fosie Miejskiej (w dniu 1 czerwca), 

• organizacja imprezy Dni Chojnic (w dniach 24-26 czerwca), 

• współorganizacja imprezy Letnio, łatwo i przyjemnie we współpracy z Chojnickim Centrum 

Kultury w Fosie Miejskiej (w dniu 23 lipca), 

• uczestnictwo w 33 edycji Targów Turystycznych Tour Salon w Poznaniu (w dniach 21-23 

października), podczas których promowano kulturę regionu chojnickiego, bazę noclegową, 

turystykę aktywną (głównie rowerową), atrakcje turystyczne itp., 

• organizacja XIV Jarmarku Bożonarodzeniowego (w dniach 9-11 grudnia w Chojnicach),                           

z udziałem prawie 40 wystawców. 

Spośród innych przedsięwzięć promujących region powiatu chojnickiego, których uczestnikami byli 

również mieszkańcy Chojnic, wyszczególnia się m.in.: 

• współorganizacja imprezy Jarmark Ekoturystyczny Czym Chata Bogata (w dniu 31 lipca) wraz         

z  Gminnym Ośrodkiem Kultury w Chojnicach, Stowarzyszeniem Przyjaciół Miejscowości 

Charzykowy „Charzy…” i Zaborskim Parkiem Krajobrazowym; w imprezie m.in. wzięło udział 

38 wystawców prezentujących swoją twórczość, 

• organizacja stoiska promocyjnego podczas Krajowych Dni Ziemniaka Potato Poland w Zamartem 

(w dniu 20 sierpnia), 

• współorganizacja VI Rajdu Rowerowego Kaszubskiej Marszruty (w dniu 10 września), 

• współorganizacja imprezy 100-lecia żeglarstwa chojnicko-charzykowskiego, 

• dystrybucja przyrodniczych gier terenowych. 

 

Podsumowując współpracę zewnętrzną, wewnętrzną oraz promocję miasta należy wyszczególnić 

najistotniejszą w owym czasie formę działania, która zasługuje na uznanie społeczności lokalnej.  

Spółka Promocja Regionu Chojnickiego angażowała się w pomoc dla partnerskiego powiatu Korsuń 

Szewczenkowski na Ukrainie, współpracując z wydziałami zarządzania kryzysowego miasta, gminy           

i powiatu chojnickiego. W siedzibie Spółki znajdował się punkt przyjmowania pomocowych 

produktów, zbierano informację o potrzebach ukraińskich obywateli przebywających na terenie 

powiatu, udzielano tam również informacji o możliwościach zakwaterowania, pracy, otrzymania 

świadczeń, nauki języka polskiego, usług bankowych, zajęć dla dzieci, itp. Spółka pomagała                          

w kontaktach i koordynowała transporty z pomocą. W ramach współpracy powiatowej przygotowano 

i realizowano również program na jednodniowy pobyt w powiecie chojnickim dla dzieci ukraińskich 

przybywających w województwie zachodniopomorskim.  

 

 

 

 

Załącznik do Raportu o stanie Gminy Miejskiej Chojnice za 2022 r.: 

- Raport o środkach zewnętrznych pozyskanych z budżetu Unii Europejskiej i budżetu państwa 

przedstawiony przez Wydział Programów Rozwojowych i Współpracy Zagranicznej na zadania 

inwestycyjne Gminy Miejskiej Chojnice.    



 
 

1 
 

           Załącznik  

do Raportu o stanie GM Chojnice za 2022 r. 

  

Raport o środkach zewnętrznych  pozyskanych z budżetu Unii Europejskiej i budżetu państwa   

przez Wydział Programów Rozwojowych i Współpracy Zagranicznej Urzędu Miejskiego                     

w Chojnicach na zadania Gminy Miejskiej Chojnice 

 

 

 

 

 

 

Data podpisania 

umowy 

  o dofinansowa-

nie/  

Tytuł projektu 

 

 

 

 

 

Program,  

w ramach 

którego 

pozyska-

no  

wsparcie 

 

 

 

 

 

 

Zakres projektu 

 

 

 

 

 

Wartość całkowi-

ta  zadań realizo-

wanych  

w ramach projek-

tu  przez Gminę 

Miejską Chojnice  

 

Wartość pozy-

skanej dotacji z 

budżetu  

Unii Europej-

skiej (ewentual-

nie z budżetu 

państwa) na 

zadania  reali-

zowane w ra-

mach projektu 

przez Gminę 

Miejską Choj-

nice – zgodnie z 

wartością wyni-

kającą z umowy 

o dofinansowa-

nie lub obowią-

zującego aneksu  

 

 

 

 

 

 

Partnerzy 

projektu 

1.Umowa z dnia 

22.12.2017 r. o 

dofinansowanie 

projektu pt. 

„Rewitalizacja 

Dzielnicy Dwor-

cowej w Chojni-

cach” 

 

 

Regional-

ny Pro-

gram 

Operacyj-

ny Woje-

wództwa 

Pomor-

skiego na 

lata 2014-

2020 

Realizacja zadania zakończona  

31.08.2022r.   

Wniosek o dofinansowanie  projektu 

obejmującego 4 przedsięwzięcia rewita-

lizacyjne ujęte w Gminnym Programie 

Rewitalizacji miasta Chojnice złożono 

dnia 26 maja 2017r.  w odpowiedzi na 

konkurs ogłoszony przez Urząd Marszał-

kowski Województwa Pomorskiego. 

Projekt obejmował 3 inwestycje Gminy 

Miejskiej Chojnice oraz zadanie w ra-

mach tzw. cross-financingu tj.: 

-  Budowa ul. Subisława na odcinku do 

ul. Towarowej (ukończone w 2019 r.), 

-  Budowa obiektu przy ul. Dworcowej 

na cele społeczne wraz  z zagospodaro-

waniem otoczenia (ukończone w 2021), 

-  Kompleksowe zagospodarowanie 

przestrzeni Wzgórza Ewangelickiego w 

Chojnicach (ukończone w 2021 r.),  

- Zadanie - Drobne inicjatywy rewitali-

zacyjne (warsztaty dla mieszkańców 

wraz z realizacją przygotowanych przez 

nich inicjatyw, realizowane  w latach 

2018-2022).  

W ramach zadania realizowano również 

przedsięwzięcia partnerów, tj. sześciu 

wspólnot mieszkaniowych i spółdzielni 

mieszkaniowej o nazwie  „Renowacje i 

remonty elementów wspólnych w bu-

dynkach mieszkalnych wraz z zagospo-

darowaniem otoczenia budynków i prze-

strzeni publicznych na cele społeczne”,  

w ramach którego przeprowadzono łącz-

nie 26  inwestycji rewitalizacyjnych na 

obszarze Dzielnicy Dworcowej. 

12.159.581,66 zł 

(wynikająca z 

podpisanego w 

dniu 31 sierpnia 

2022r. aneksu do 

umowy o dofinan-

sowanie  wartość 

całego projektu. W 

tym: wartość za-

kresu Gminy Miej-

skiej Chojnice: 

7.322.473,40 zł 

 

 

Dofinansowanie: 

4.505.280,73 zł 

(Unia Europej-

ska: 

3.901.538,59 zł; 

budżet państwa:  

603.742,14 zł) 

Lider: Gmina 

Miejska 

Chojnice 

Partnerzy: 

1.Spółdzielnia 

Mieszkanio-

wa w Chojni-

cach 

2.Wspólnota 

Mieszkanio-

wa Warszaw-

ska 20 

w Chojnicach 

3. Wspólnota 

Mieszkanio-

wa „'ul. 

Dworcowa 23 

w Chojni-

cach'' 

4. Wspólnota 

Mieszkanio-

wa „Chojnice-

Dworcowa 

28'' 

5. Wspólnota 

Mieszkanio-

wa Chojnice 

ul. Piłsud-

skiego 22 

6. Wspólnota 

Mieszkanio-

wa Żwirki i 

Wigury 11 w 

Chojnicach 

7. Wspólnota 

Mieszkanio-
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Projekt ,,Rewitalizacja Dzielnicy Dwor-

cowej w Chojnicach” był powiązany z 

projektem Miejskiego Ośrodka Pomocy 

Społecznej o nazwie „Rozwój usług 

społecznych w ramach Gminnego Pro-

gramu Rewitalizacji Miasta Chojnice”, 

który otrzymał  dofinansowanie z  budże-

tu Unii Europejskiej (Europejski Fundusz 

Społeczny), a w ramach którego przewi-

dziano realizację dwóch zadań: „Program 

wsparcia dla osób  niesamodzielnych, 

seniorów i osób z niepełnosprawnościami 

oraz ich rodzin” i „Rozwój usług spo-

łecznych z zakresu wsparcia rodziny.”  

Całość stanowiła tzw. zintegrowany 

projekt rewitalizacyjny. Szczegółowy 

opis projektu zamieszono w części opi-

sowej Raportu o stanie miasta.  

wa Towarowa 

1 Chojnice. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

2. Poprawa go-

spodarki wodami 

opadowymi 

i roztopowymi na 

terenie MOF 

Chojnice-

Człuchów 

Regionalny 

Program 

Operacyjny 

Wojewódz-

twa Pomor-

skiego na 

lata 2014-

2020 

Przedsięwzięcie wpisane do Zintegrowa-

nego Porozumienia Terytorialnego jako 

preferowane w ramach systemu wyboru 

projektów do dofinansowania ze środków 

RPO WP na lata 2014-2020, priorytet 11 

Środowisko. Liderem przedsięwzięcia jest 

Gmina Miejska Chojnice, partnerami 

Gmina Miejska Człuchów i Powiat Choj-

nicki. Przedmiotem projektu jest budowa, 

rozbudowa, modernizacja systemów gro-

madzenia, oczyszczania i odprowadzania 

wód opadowych i roztopowych na terenie 

obszaru funkcjonalnego Chojnice- Człu-

chów. Celem zadania jest ograniczenie 

emisji zanieczyszczeń do wód powierzch-

niowych i gruntowych, przeciwdziałanie 

zagrożeniu powodziowemu, zmniejszenie 

dysproporcji w dostępie do sieci kanaliza-

cyjnych. W dniu 18.08.2017r. Gmina 

Miejska Chojnice podpisała Umowę o 

dofinansowanie projektu nr RPPM. 

11.01.00-22-0008/16-00 na kwotę projek-

tu: 68,9 mln zł i dofinansowanie ze środ-

ków EFRR: 46,4 mln zł, w tym wartość 

zakresu Gminy Miejskiej Chojnice to: 

60,2 mln i dofinansowanie: 40,3 mln zł.  

Pierwotnie termin zakończenia projektu 

upływał 30.11.2020r. W dniu 01.10.2018r. 

Gmina uzyskała wstępną zgodę na wydłu-

żenie realizacji projektu do 31.12.2022r.  

W dniu 3 czerwca 2020 roku zawarto 

aneks nr 1 do umowy o dofinansowanie 

projektu, w którym m.in. wydłużono okres 

realizacji projektu do 31.12.2022r. oraz 

zaktualizowano wartość projektu na 87,2 

mln (w tym GMCh: 79,6 mln) i kwotę 

dofinansowania do 51,5 mln (w tym dla 

GMCh: 47,6 mln).  

W związku z decyzją o przyznaniu dodat-

kowych środków dla projektu, w dniu 

28.04.2021r. zawarto Aneks nr 2 do umo-

wy o dofinansowanie, w którym m.in. 

zaktualizowano wartość projektu na: 86,9 

mln ( w tym GMCh: 79,3 mln) i kwotę 

dofinansowania do 52 mln ( w tym 

Całkowita wartość 

projektu wg umowy 

o dofinansowanie nr 

RPPM.11.01.00-22-

0008/16-03:  

88.213.861,39 zł, w 

tym: 

wartość zakresu 

Gminy Miejskiej 

Chojnice: 

80.652.121,42 zł 

KK: 68.405.968,46 

zł 

 

Dofinansowanie z 

EFRR dla GMCh: 

48.093,587,08 zł 

Wydatki 2022r: 

9.903.978,15 zł 

realizacja rzeczo-

wa Wydział BI 

Lider: Gmina 

Miejska 

Chojnice 

1. Powiat 

Chojnicki 

2. Gmina 

Miejska 

Człuchów 
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GMCh: 48,1 mln). W dniu 23.01.2023r. 

zawarto Aneks nr 3 aktualizujący wartość 

projektu. 

Zakres rzeczowy realizowany przez 

GMCh obejmował:  

➢ wykonanie grawitacyjnej kanalizacji 

deszczowej o łącznej długości ok. 

11,5 km wraz z odwodnieniem i od-

tworzeniem nawierzchni ok. 30 ulic 

w różnym zakresie  

➢ wykonanie 4 zbiorników retencyj-

nych: „Sobierajczyk”, „Zachodni”, 

„Zachodni-Człuchowska”, zbiornik 

buforowy „Angowicka” oraz przebu-

dowę zbiornika retencyjnego „Fatim-

ska” o łącznej pojemności retencyjnej 

ok. 88,9 tys.m³ pełniących funkcje 

akwenów przyjmujących nadmiar 

wody w sytuacjach występowania 

deszczy nawalnych i przepływów 

wezbraniowych 

➢  regulację Strugi Jarcewskiej: w 

zabudowie na długości 429 m oraz w 

korycie otwartym na długości 2716 

m, wraz z przebudową bystrotoku 

➢ zmianę parametrów technicznych 3 

głównych rowów melioracyjnych: 

Południowego, S-J i Zachodniego 

będących odbiornikami wód desz-

czowych dla południowej i zachod-

niej części miasta 

➢ wykonanie 12 układów separatorów 

oczyszczających wody opadowe i 

roztopowe  

➢ wykonanie 4 zastawek sterujących 

W ramach projektu zawarto 9 umów na 

wykonanie robót budowlanych oraz 14 

aneksów  na łączną kwotę w zakresie 

realizowanym przez Gminę Miejską 

Chojnice: 74.943.786,65 zł. Ponadto za-

warto umowę na nadzór inwestorski i 

autorski wraz z aneksami na łączną kwotę 

(zakres rzeczowy GMCh): 1.414.525,53 

zł, umowy na działania promocyjne i 

prace przygotowawcze.  

W 2022r. Gmina Miejska Chojnice wy-

datkowała na realizację projektu kwotę: 

9.903.978,15 zł.  

W 2022r. zakończyła się realizacja 4 

ostatnich umów na wykonanie robót bu-

dowlanych: 

- umowa BI.272.6.2019  

- umowa BI.272.7.2019  

- umowa BI.272.9.2019  

- umowa BI.272.10.2019. 

W 2022r. zostały zawarte 2 aneksy do 

umowy z wykonawcą nr BI.272.7.2019 

zmieniające wynagrodzenie wykonawcy, 

tj.: Aneks nr 2 z dnia 22.06.2022r., Aneks 

nr 3 z dnia 30.06.2022r. 

W okresie: 24.02.22r.-05.05.22r. Instytu-

cja Audytowa (Izba Administracji Skar-

bowej w Gdańsku) przeprowadziła audyt 
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projektu w zakresie gospodarowania środ-

kami pochodzącymi z budżetu UE obej-

mującymi wydatki z wniosku o płatność 

nr 23 i 27 w łącznej kwocie: 8,2 mln zł 

realizowane w ramach 6 umów (dot. Gmi-

ny Miejskiej Chojnice). Podsumowaniem 

powyższego audytu jest protokół z czyn-

ności z dnia 10.05.2022r., w którym Insty-

tucja Audytowa nie stwierdza ustaleń o 

charakterze finansowym. W dniu 

31.12.2022r. nastąpiło zakończenie 

realizacji projektu. Trwa weryfikacja 

złożonych wniosków o płatność. 

3.Umowa z dnia 

12.12.2016 r. o 

dofinansowanie  

projektu pt. 

„Utworzenie 

transportowych 

węzłów integru-

jących wraz ze 

ścieżkami pieszo-

rowerowymi i 

rozwojem sieci 

publicznego 

transportu zbio-

rowego  na tere-

nie Chojnicko-

Człuchowskiego 

Miejskiego ob-

szaru funkcjo-

nalnego” 

Regionalny 

Program 

Operacyjny 

Wojewódz-

twa Pomor-

skiego na 

lata 2014-

2020 

Przedsięwzięcie wpisane do Zintegrowa-

nego Porozumienia Terytorialnego jako 

preferowane w ramach systemu wyboru 

projektów do dofinansowania ze środków 

RPO WP na lata 2014-2020, priorytet 9 

Mobilność.  

01.07.2016 r. złożono dokumentację apli-

kacyjną. 

Umowę o dofinansowanie projektu podpi-

sano 12.12.2016 r., Aneks nr 1 podpisano 

1.08.2019 r. zmieniający zakres rzeczowy 

Partnera PKP PLK oraz termin zakończe-

nia realizacji projektu na 31.12.2022 r., 

Aneks nr 2 podpisano 4.12.2020 r. zwięk-

szając wartość projektu oraz dofinanso-

wanie dla Gminy Miejskiej Chojnice o 

kwotę 1.149.356,77 zł., Aneks 3 podpisa-

no 29.01.2021 zwiększając  kwotę dofi-

nansowania o 262.660,61 zł, Aneks nr 4 

podpisano 28.04.2021 r. zwiększając 

kwotę dofinansowania o 309.914,11 zł. W 

dniu 02.11.2021r. podpisano aneks nr 5 do 

umowy o dofinansowanie, zwiększając 

kwotę dofinansowania o 726.906,86 zł.  

Projekt obejmuje utworzenie dwóch 

transportowych węzłów integrujących 

wraz ze ścieżkami pieszo-rowerowymi i 

rozwojem sieci publicznego transportu 

zbiorowego na terenie Chojnicko-

Człuchowskiego Miejskiego Obszaru 

Funkcjonalnego. Węzły zostaną zorgani-

zowane wokół istniejących stacji kolejo-

wych w Chojnicach i Człuchowie oraz w 

ich bezpośrednim otoczeniu. 

Zakres rzeczowy realizowany przez 

GMCh obejmuje następujące zadania:  

1. Przebudowa budynku dworca kole-

jowego, remont pomieszczeń, syste-

mu informacji dla podróżnych; 

2. Przekształcenie układu komunikacyj-

nego, w tym drogowego oraz placów 

w rejonie dworca na potrzeby węzła 

integrującego; 

3. Budowa parkingów dla samochodów 

osobowych – przed budynkiem 

dworca, przy dworcu autobusowym 

oraz przy ul. Towarowej, 

4. Zakup ekologicznego niskopodłogo-

wego taboru autobusowego o napę-

dzie wysokoprężnym spełniającym 

Wartość całkowita 

projektu 

81.545.907,17 zł  

w tym zakres rze-

czowy Gminy Miej-

skiej Chojnice: 

49.149.347,62 zł 

(wg Aneksu nr 5 z 

dn. 02.11.2021 r. do 

umowy o dofinaso-

wanie) 

Europejski Fun-

dusz Rozwoju 

Regionalnego 

26.701.463,55 zł 

wg Aneksu nr 5 z 

dn. 02.11.2021 r. 

do umowy o 

dofinasowanie. 

Lider projektu: 

Gmina Miejska 

Chojnice 

Partnerzy 

projektu:  

- Gmina Miej-

ska Człuchów 

- Powiat Choj-

nicki 

- PKP Polskie 

Linie Kolejo-

we S.A.  

 

23.06.2016 r. 

Partnerzy 

podpisali Po-

rozumienie – 

umowę part-

nerską określa-

jącą zasady 

współpracy na 

rzecz wspólnej 

realizacji Pro-

jektu  

Aneks nr 1 

podpisano 

30.04.2018 r.,  

Aneks nr 2 

podpisano 

18.04.2019 r. 
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normy EURO 6 (8 szt.),  

5. Połączenie węzła ścieżkami rowero-

wymi z główną arterią komunikacyj-

ną miasta Chojnice oraz z centrum 

miasta. 

6. W ramach finansowania krzyżowego 

przewiduje się przeprowadzenie 

kampanii informacyjno-

edukacyjnych promujących transport 

zbiorowy. 

W 2021 r. dokonano aktualizacji plano-

wanych kosztów realizacji projektu – 

szacunkowy koszt dla GMCh to ok 49,149 

mln zł – sporządzono Aneks 3 i 4 oraz 5 

do umowy o dofinansowanie.  

Wydatki: 

W 2022 r. wydatkowano 10.423.967,78 zł, 

w tym przede wszystkim na dwa zadania, 

tj.: 

- budynek dworcowy wraz z otoczeniem,  

- parking przy ul. Towarowej. 

Całkowite wydatki od początku realizacji 

projektu: 

34.363.411,64 zł, w tym w projekcie UE: 

34.186.701,70 zł. 

W 2022 r. złożono 5 (nr 39-43) wniosków 

o płatność, w tym 4 wnioski o refundację 

dla Gminy Miejskiej Chojnice, na kwotę 

łącznie 3.067.618,23 zł oraz 1 wniosek 

sprawozdawczy.  

Ponadto sporządzono korektę wniosku nr 

38 z roku 2021, nr 40 oraz autokorektę nr 

43. 

Zamówienia publiczne: Wydział PRiWZ 

obsługuje postępowania w zakresie wery-

fikacji ex-ante oraz ex-post przez Instytu-

cję Zarządzającą. 

Wydział  prowadzi obsługę projektu w 

systemie SL2014 oraz czynności kontrol-

ne wniosków przedstawianych przez 

partnerów projektu: Gminę Miejską Człu-

chów i Powiat Chojnicki, PKP PLK S.A.  

Gmina Chojnice udzieliła pomocy finan-

sowej w formie dotacji celowej na realiza-

cję projektu pn. „Utworzenie transporto-

wych węzłów integrujących…” 

Umowa nr BM/7/2020 z dn. 12.03.2020 r.  

Udzielona pomoc finansowa – 

5.000.000,00 zł 

Wykorzystana pomoc w 2020 r. –  

512.643,53 zł na wkład własny i wydatki 

niekwalifikowalne. 

Pomoc fin. zwrócona: 4.487.356,47  zł  

Umowa nr BM/7/2021 z dn. 01.03.2021 r.  

Udzielona pomoc finansowa – 

4.487.300,00 zł 

Wykorzystana pomoc w 2021 r. –  

1.102.517,97 zł na wkład własny i wydat-

ki niekwalifikowalne. 

Pomoc fin. zwrócona: 3.384.782,03  zł  

Umowa BM/7/2022  z dn. 3.02.2022 r.  

Udzielona pomoc finansowa – 
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3.175.000,00 zł 

Wykorzystana pomoc finansowa – 

3.175.000,00 zł 

Rozliczenie wykorzystania pomocy finan-

sowej przedłożono Gminie Chojnice 

28.12.2022 r. 

4.Umowa z dnia 

01.03.2017 r. o 

dofinansowanie 

projektu pt. „Po-

prawa efektyw-

ności energetycz-

nej oraz rozwój 

OZE w Chojnic-

ko-Człuchowskim 

Miejskim Obsza-

rze Funkcjonal-

nym – termomo-

dernizacja bu-

dynków użytecz-

ności publicznej” 

Regionalny 

Program 

Operacyjny 

Wojewódz-

twa Pomor-

skiego na 

lata 2014-

2020 

Projekt realizowany w formule partner-

stwa, w którym Powiat Chojnicki pełni 

funkcję Lidera, natomiast: Gmina Miejska 

Chojnice, Gmina Chojnice, Gmina Miej-

ska Człuchów, Gmina Czersk i Gmina 

Brusy są partnerami. 

W odpowiedzi na ogłoszenie naboru 

wniosków o dofinansowanie projektów w 

ramach RPO WP 2014-2020, Poddziałanie 

10.2.1. Efektywność energetyczna – 

wsparcie dotacyjne  - konkurs nr 

RPPM.10.02.01 – IZ.00-22-002/16, w 

dniu 29.01.2016r. Powiat Chojnicki złożył 

wniosek aplikacyjny o dofinansowanie 

projektu pn.: „Poprawa efektywności 

energetycznej oraz rozwój OZE w Choj-

nicko-Człuchowskim Miejskim Obszarze 

Funkcjonalnym – termomodernizacja 

budynków użyteczności publicznej”.  

Przedmiotem zgłoszonego do wsparcia 

dotacyjnego projektu jest głęboka moder-

nizacja energetyczna (termomodernizacja) 

budynków użyteczności publicznej w tym 

realizacja działań stanowiących dokoń-

czenie głębokiej termomodernizacji oraz 

zastosowanie odnawialnych źródeł energii 

(pompy ciepła, ogniwa fotowoltaiczne, 

solarne). Projekt obejmuje 33 budynki 

użyteczności publicznej z obszaru Choj-

nicko-Człuchowskiego Miejskiego Obsza-

ru Funkcjonalnego administrowanego 

przez 6 jednostek samorządu terytorialne-

go: Powiat chojnicki, Gminę Chojnice, 

Gminę Miejską Chojnice, Gminę Miejską 

Człuchów, Gminę Czersk, Gminę Brusy). 

Celem projektu jest poprawa komfortu 

cieplnego oraz efektywności energetycz-

nej budynków publicznych (oszczędność 

energii wynosząca co najmniej 30 % 

średnio na budynek) przy jednoczesnej 

poprawie jakości powietrza na skutek 

ograniczenia emisji zanieczyszczeń do 

atmosfery (Pyłu PM 10, Pyłu PM 2,5, 

Benzo(a)pirenu, SO2, NOx). 

Zakres rzeczowy zrealizowany przez 

Gminę Miejską Chojnice obejmował 

budynek Chojnickiego Centrum Kultury, 

Szkoły Podstawowej nr 3 w Chojnicach 

oraz budynek klubowy przy stadionie 

„Kolejarz”. 

Z dniem 31.12.2020r. zakończyła się 

realizacja projektu. 

W I półroczu 2021r. Wydział złożył w 

systemie SL2014 wniosek częściowy o 

płatność końcową. Powyższy wniosek nie 

został jeszcze zweryfikowany przez Insty-

tucję Zarządzającą. Zakończyła się rozpo-

Całkowita wartość 

zakresu rzeczowego 

GMCh w ramach 

projektu (umowa o 

dofinansowanie nr 

RPPM.10.02.01-22-

017/16-02: 

11.968.644,63 zł 

Dofinansowanie 

EFRR: 

6.650.286,76 zł 

(tj. 71,50%) 

KK:  

9.300.647,85 zł 

Lider projektu: 

Powiat Choj-

nicki 

Partnerzy 

projektu: 

1. Gmina 

Miejska 

Chojnice 

2. Gmina 

Chojnice 

3. Gmina 

Miejska 

Człuchów 

4. Gmina 

Czersk 

5. Gmina 

Brusy  
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częta w marcu 2021r. kontrola realizacji 

projektu. Trwa weryfikacja złożonych 

wniosków o płatność.  

5. Modernizacja 

kompleksu spor-

towego „Moje 

boisko – ORLIK 

2012” przy ul. 

Lichnowskiej w 

Chojnicach” 

Program 

Moderniza-

cji Kom-

pleksów 

Sportowych 

„ORLIK” 

2022 

 

Fundusz 

Rozwoju 

Kultury 

Fizycznej 

31.05.2022 r. złożony został wniosek do 

Ministra Sportu i Turystyki o dofinasowa-

nie zadania inwestycyjnego w ramach 

Programu Modernizacji Kompleksów 

Sportowych „ORLIK” 2022. 

Wniosek Gminy Miejskiej Chojnice doty-

czy kompleksu przy ul. Lichnowskiej. 

Zakres rzeczowy zadania obejmował: 

- dokumentację projektową, 

- roboty w obszarze boiska piłkarskiego, 

- prace naprawcze budynku szatniowo-

sanitarnym, 

- wyrównanie nawierzchni ciągów komu-

nikacyjnych, 

- naprawa i konserwacja ogrodzenia, 

- nadzór inwestorski. 

Szacunkowy koszt całkow.: 999.234,00 zł 

Wnioskow. dotacja FRKF – 499.617,00 zł 

Plan. okres realizacji: XII 2022 – XI 2023 

Listę wniosków wstępnie zakwalifikowa-

nych do dofinansowania opublikowano w 

listopadzie 2022 r. – wniosek Gminy 

Miejskiej Chojnice nie otrzymał dofinan-

sowania. 

Szacunkowa war-

tość całkowita reali-

zacji wg wniosku o 

dofinasowanie: 

999.234,00 zł 

 

Wnioskowana 

dotacja FRKF – 

499.617,00 zł 

 

 

6. Umowa o dofi-

nansowanie z dn. 

05.05.2020 r.  

Przebudowa ul. 

Gdańskiej w 

Chojnicach – od 

ul. Tucholskiej do 

wiaduktów nad 

linią kolejową 

Fundusz 

Dróg Sa-

morządo-

wych 

Wydział PRiWZ dwukrotnie aplikował o 

dofinansowanie zadania w ramach Fundu-

szu Dróg Samorządowych: 

- 15.04.2019 r. – nie otrzymano dofinan-

sowania  

- 13.08.2019 r.  - zadanie zostało wybrane 

do dofinansowania w ramach edycji 2020 

– wg zatwierdzonej przez Prezesa Rady 

Ministrów Listy zadań rekomendowanych 

do dofinansowania w ramach FDS  

Dokumentacja budowlana zakłada realiza-

cję robót w zakresie branży drogowej, 

elektrycznej, sanitarnej oraz mostowej. 

Zakres zadania obejmował m.in.: 

- przebudowę ul. Gdańskiej od skrzyżo-

wania z ul. Małe Osady do granicy admi-

nistracyjnej miasta za wiaduktami kolejo-

wymi. 

- wykonanie ciągu pieszo-rowerowego 

dwukierunkowego po stronie południowej 

ulicy 

- przebudowę chodników, 

- przebudowę zatok autobusowych, 

- przebudowę skrzyżowań z drogami 

bocznymi, w tym nowe skrzyżowanie 

typu rondo małe, 

- przebudowę zjazdów na przyległe pose-

sje, 

- wydzielenie pasa manewrowego pomię-

dzy pasami ruchu, 

- odwodnienie ulic - kanalizacja deszczo-

wa, 

- przebudowę oświetlenia ulicznego. 

Umowę o dofinansowanie podpisano 

05.05.2020 r. 

Aneks nr 1 podpisano 27.10.2020 r. doko-

5.835.165,26 zł 

Zgodnie  z Anek-

sem 3 

 do umowy o dofi-

nansowanie 

Fundusz Dróg 

Samorządowych 

2.917.582,00 zł 

-  
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nując aktualizacji wartości zadania z 

ponad 15,5 mln zł na kwotę 9.765.652,00 

zł, w tym przyznana kwota dotacji z 

7.769.952,00 zł na 4.882.825,00 zł.  

Aneksem nr 2 z dn. 24.02.2021 zaktuali-

zowano nr rachunku bankowego.  

Aneks nr 3 z dn. 21.09.2022 r. wprowadził 

kolejną aktualizację budżetu zadania 

wynikającą z ograniczenia zakresu rze-

czowego inwestycji (rezygnacja z wiaduk-

tów). 

Wypłatę dofinansowania zrealizowano w 

formie zaliczkowej: 

- 05.11.2020 – I transza zaliczki – 296.952  

zł 

- 12.03.2021 – II transza zaliczki – 

2.000.000 zł 

- 10.02.2022  - III transza zaliczki - 

2.000.000,00 zł 

W 2022 r. zakończono realizację zadania i 

rozliczono otrzymane dofinansowanie. 

Łączne wydatki w ramach umowy o dofi-

nansowanie – 7.497.016,30 zł 

Wydatki kwalifikowalne – 5.835.165,26 zł 

Dotacja RFRD – 2.917.582,00 

30.11.2022 r. otrzymano informację o 

zatwierdzeniu rozliczenia zadania przez 

Wojewodę Pomorskiego. 

7.Wsparcie 

otrzymane od 

Prezesa Rady 

Ministrów ze 

środków Fundu-

szu Przeciwdzia-

łania COVID-19  

- Rządowy Fun-

dusz Inwestycji 

Lokalnych 

(RFIL) 

Fundusz 

Przeciw-

działania 

COVID-19 

- Rządowy 

Fundusz 

Inwestycji 

Lokalnych 

(RFIL) 

W dniu 10.08.2020r.złożono wniosek do  

Prezesa Rady Ministrów za pośrednic-

twem Wojewody Pomorskiego o uzyska-

nie środków Funduszu Przeciwdziałania 

COVID-19, zgodnie z treścią uchwały nr 

102 Rady Ministrów z dnia 23 lipca 

2020r. w sprawie wsparcia na realizację 

zadań inwestycyjnych przez jednostki 

samorządu terytorialnego. Zgodnie z 

algorytmem opracowanym przez Kancela-

rię Prezesa Rady Ministrów Gminie Miej-

skiej Chojnice przyznano kwotę 9.783.440 

zł. Środki wpłynęły na konto Gminy Miej-

skiej Chojnice w dniu 02.09.2020r. 

i przeznaczone zostały na realizację wy-

datków majątkowych w ramach  inwesty-

cji:  

1. ,,Poprawa gospodarki wodami opado-

wymi i roztopowymi na terenie MOF 

Chojnice-Człuchów”, 

2. ,,Zadaszenie i zagospodarowanie terenu 

targowiska miejskiego przy ul. Młodzie-

żowej”, 

3.,,Budowa amfiteatru, mobilnej sceny, 

placu zabaw dla dzieci, toalety publicznej 

oraz budowa ciągu spacerowego na dział-

kach nr 1326 i 1327/1 w Chojnicach”.  

W roku 2022 zakończono wydatkowanie 

przedmiotowego wsparcia. 

27.05.2022r. złożono do Wojewody Po-

morskiego Informację o wykorzystaniu 

całej kwoty dofinansowania w następują-

cych wartościach: 

-kwotą 6.072.523,77 zł dofinansowano 

projekt pn. ,,Poprawa gospodarki wodami 

- 9.783.440,00 zł 

(wartość udzielo-

nego wsparcia ze 

środków  Fundu-

szu Przeciwdzia-

łania COVID-19) 

 

 

- 
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opadowymi i roztopowymi na terenie 

MOF Chojnice-Człuchów”, 

-kwotą 858.817,59 zł  dofinansowano 

inwestycję pn. ,,Zadaszenie i zagospoda-

rowanie terenu targowiska miejskiego 

przy ul. Młodzieżowej”, 

-kwotą 2.852.098,64 zł dofinansowano 

zadnie pn.,,Budowa amfiteatru, mobilnej 

sceny, placu zabaw dla dzieci, toalety 

publicznej oraz budowa ciągu spacerowe-

go na działkach nr 1326 i 1327/1 w Choj-

nicach”.  

8. Wsparcie 

otrzymane 

od Prezesa Rady 

Ministrów ze 

środków Fundu-

szu Przeciwdzia-

łania COVID-19  

- Rządowy Fun-

dusz Inwestycji 

Lokalnych 

(RFIL) na reali-

zację inwestycji 

pn.,,Prace projek-

towe  

i rozbudowa 

Drogi do Igieł-ul. 

Igielskiej i Igły w 

Chojnicach” 

Funduszu 

Przeciw-

działania 

COVID-19 

- Rządowy 

Fundusz 

Inwestycji 

Lokalnych 

(RFIL) 

W dniu 30.09.2020r. złożono wniosek o 

dofinansowanie inwestycji pn. ,,Prace 

projektowe  i rozbudowa Drogi do Igieł-

ul. Igielskiej i Igły w Chojnicach”  ze 

środków Funduszu Przeciwdziałania 

COVID-19 w kwocie 12.000.000 zł. Skie-

rowano go do  Prezesa Rady Ministrów za 

pośrednictwem Wojewody Pomorskiego, 

zgodnie z treścią uchwały nr 102 Rady 

Ministrów z dnia 23 lipca 2020r. w spra-

wie wsparcia na realizację zadań inwesty-

cyjnych przez jednostki samorządu teryto-

rialnego. 

9.12.2020r. otrzymano wykaz pozytywnie 

rozpatrzonych wniosków. Zgodnie z tą 

decyzją inwestycja Gminy Miejskiej 

Chojnice otrzymała dofinansowanie w 

kwocie 10.000.000 zł. Środki wpłynęły na 

konto miasta w dniu 11.12.2020r. 

Do końca 2020 roku nie poczyniono żad-

nego wydatku z tytułu tej inwestycji, w 

związku z czym nie wydatkowo też żadnej 

wartości przyznanego wsparcia.  

W 2021r. wydatkowano 243.540 zł,  

w tym 194.832 zł z budżetu RFIL.  

Wydatki roku 2022r. wyniosły 

14.587.001,22 zł, w tym 9.805.168,00 zł  

z budżetu RFIL.  

Do końca 2022 r. wydatkowano całą 

wartość otrzymanego dofinansowania. 

14.830.541 zł 10.000.000 zł 

(wartość udzielo-

nego wsparcia ze 

środków  Fundu-

szu Przeciwdzia-

łania COVID-19) 

 

 

- 

9. Przebudowa 

ulicy Wyszyń-

skiego w Chojni-

cach wraz z bu-

dową kanalizacji 

deszczowej, 

oświetlenia, kana-

łu technologicz-

nego oraz sygna-

lizacji świetlnej”  

Rządowy 

Fundusz 

Polski Ład: 

Program 

Inwestycji 

Strategicz-

nych 

Gmina Miejska Chojnice otrzymała  pro-

mesę końcową o dofinansowaniu przed-

miotowej inwestycji za pośrednictwem 

Banku Gospodarstwa Krajowego  na 

kwotę 5.311.673,82 zł. Stanowi ona 95% 

kosztów robót budowlanych zapisanych w 

umowie z wykonawcą prac wynoszących 

5.591.235,60 zł.  

Wniosek o wypłatę środków z promesy 

złożony zostanie po odbiorze końcowym 

inwestycji, tj. we  wrześniu 2023r.  

5.827.884 zł 6.175.000,00 zł 

(wartość przy-

znanego dofinan-

sowania  

w promesie 

wstępnej)  

- 

10. Modernizacja 

boiska piłkar-

skiego BNN Mo-

drak w Chojni-

cach  

 

 

 

Sportowa 

Polska – 

Program 

rozwoju 

lokalnej 

infrastruk-

tury spor-

towej – 

edycja 

2021 

30.03.2021 r. Wydział PRiWZ złożył 

wnioski do Ministerstwa Kultury, Dzie-

dzictwa Narodowego i Sportu o dofinan-

sowanie ze środków Funduszu Rozwoju 

Kultury Fizycznej trzech zadań w ramach 

Programu Sportowa Polska – edycja 2021: 

1. Budowa boiska wielofunkcyjnego wraz 

z budynkiem sanitarnym i infrastruktura 

techniczną na Osiedlu Budowlanym w 

Chojnicach. 

1.711.253,84 zł 

 

Ministerstwo 

Sportu i Turysty-

ki  

Dotacja MSiT: 

695.631,60 zł 

 

 



 
 

10 
 

 

Fundusz 

Rozwoju 

Kultury 

Fizycznej 

 

Szacunkowa wartość całkowita: 

1.886.216,00 zł 

Wnioskowana dotacja FRKF (30% KK): 

448.576,00 zł 

Planowany okres realizacji: X 2021 – VI 

2022. 

Inwestycja nie uzyskała finansowania.  

2. Budowa ogólnodostępnego boiska 

piłkarskiego na obszarze kompleksu BNN 

Modrak w Chojnicach. 

Szacunkowa wartość całkowita: 

1.567.184,00 zł 

Wnioskowana dotacja FRKF (30% KK): 

420.464,00 zł 

Planowany okres realizacji: V - XI 2021. 

Inwestycja nie uzyskała finansowania,  

3. Modernizacja boiska piłkarskiego BNN 

Modrak w Chojnicach. 

Szacunkowa wartość całkowita: 

2.393.772,00 zł 

Wnioskowana dotacja FRKF (50% KK): 

973.079,00 zł 

Planowany okres realizacji: V - XI 2021. 

W dniu 22.07.2021 r. uzyskano informa-

cję o przyznaniu dofinansowania na jedno 

z nich, tj. zadanie pn.:  

Modernizacja boiska piłkarskiego BNN 

Modrak w Chojnicach  

Wartość całkowita wg umowy: 

2.393.772,00 zł 

Dotacja FRKF wg umowy: 973.079,00 zł 

Umową Nr 2021/0122/0334/SubA/DIS/SP 

z dnia 23.11.2021 r. zawartą z Ministrem 

Sportu i Turystki Gmina Miejska Chojni-

ce uzyskała dofinansowanie na realizację 

w/w zadania we wnioskowanej kwocie. 

Zakres rzeczowy zadania obejmował: 

- dokumentację projektową 

- remont nawierzchni boiska, 

- rewizję i udrożnienie drenażu, 

- ustawienie wiaty rowerowej i stojaków, 

- zakup wielofunkcyjnej maszyny do 

konserwacji boisk wraz z przystawkami. 

Zadanie w zakresie boiska piłkarskiego 

zostało zakończone 28.03.2022 r. (przeka-

zania certyfikatu FIFA). 

Maszynę wielofunkcyjną odebrano 

13.07.2022 r. 

Wydział PRiWZ składa sprawozdania 

kwartalne do MSiT z postępów realizacji.  

30.09.2022 złożono końcowe rozliczenie 

realizacji zadania do Ministerstwa Sportu i 

Turystyki wraz z wnioskiem o wypłatę 

dofinansowania.  

Koszt całkowity: 1.711.253,84 zł 

Dotacja MSiT: 695.631,60 zł 
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11. Budowa ul. 

Leśnej, Modrze-

wiowej i Wierz-

bowej w Chojni-

cach 

Umowę zawarto 

14 czerwca 2022 

roku. 

Rządowego 

Funduszu 

Rozwoju 

Dróg – 

EDYCJA 

2022 

Inwestycja została zakwalifikowana do 

realizacji przy wsparciu Rządowego Fun-

duszu Rozwoju Dróg w latach 2022-2023.  

Zadanie obejmuje m.in.: 

- budowę jezdni bitumicznych ulic: Leśnej 

(ok. 250 m), Modrzewiowej (ok. 540 m) i 

fragmentu ul. Wierzbowej (ok. 50 m), 

- przebudowę włączenia ul. Leśnej w 

drogę powiatową, 

 - budowę 3 wyniesionych skrzyżowań 

ulic, 

- wzrost bezpieczeństwa ruchu pieszych 

poprzez budowę chodników, 

 - wzrost bezpieczeństwa ruchu rowero-

wego poprzez budowę ścieżki rowerowej 

z której będą mogli korzystać piesi tzw. 

ciągu pieszo – rowerowego wzdłuż ul. 

Leśnej, 

- budowę kanalizacji deszczowej. 

11 322 926,54 zł 4 904 552,00 - 

12. Budowa ulicy 

Rzepakowej w 

Chojnicach wraz 

z odwodnieniem i 

oświetleniem 

Promesa z dnia 

2022-08-25 

Rządowy 

Fundusz 

Polski Ład: 

Program 

Inwestycji 

Strategicz-

nych – 

edycja 

druga 

Realizacja zadania rozpoczęła się w 2022 

roku i potrwa do 2023 roku. W ramach 

inwestycji wybudowane zostaną: jezdnia o 

szerokości 6 m na całej długości, progi 

spowalniające o wymiarach 1,8 x 2,0, 

zjazdy, chodniki, doświetlone przejścia 

dla pieszych, ciąg pieszo – rowerowy do 

ul. Rybackiej, wyniesione skrzyżowanie 

ulicy Rzepakowej z ulicą Rybacką, oświe-

tlenie uliczne w technologii LED na słu-

pach o wysokości 8m wraz z osobnym 

doświetleniem przejść dla pieszych na 

słupach o wysokość 6 metrów, 39 miejsc 

postojowych w rejonie kościoła oraz 9 w 

pobliżu boiska wielofunkcyjnego, kanali-

zacja deszczowa. 

4.147.587,98 zł 3.940.208,58zł - 

13. Wsparcie 

dzieci z rodzin 

pegeerowskich w 

rozwoju cyfro-

wym –„Granty 

PPGR” 

29.04.2022 r. 

zawarto umowę o 

powierzenie grantu 

nr 1596/2022 

Program 

Operacyjny 

Polska 

Cyfrowa na 

lata 2014-

2020 

Grant został przyznany w lutym 2022 

roku. Projekt grantowy przewidywał 

zakup za przekazane środki laptopów dla 

433 mieszkańców, którzy złożyli zweryfi-

kowane pozytywnie oświadczenia. 

W związku z oszczędnościami poprzetar-

gowymi oraz możliwością wprowadzenia 

zmian w projekcie polegających na odstą-

pieniu od zakupu oprogramowania i ubez-

pieczenia na rzecz zakupu dodatkowego 

sprzętu, przeprowadzono dodatkowy 

nabór oświadczeń mieszkańców ubiegają-

cych się o sprzęt -145 laptopów. 

Realizacja projektu do końca lutego 2023.  

1 247 870,67 zł 1 247 870,67 zł - 

14. Budowa żłob-

ka miejskiego w 

Chojnicach 

Rządowy 

Funduszu 

Polski Ład 

Program 

Inwestycji 

Strategicz-

nych – 

edycja 1 

Wniosek dofinansowanie inwestycji został 

złożony 30.07.2021 r. w pierwszym nabo-

rze wniosków w ramach  Rządowego 

Funduszu Polski Ład Program Inwestycji 

Strategicznych  

Zadanie „Budowa żłobka miejskiego w 

Chojnicach” zostało wybrane do dofinan-

sowania – 25.10.2021 r. Bank Gospodar-

stwa Krajowego opublikował listę projek-

tów zakwalifikowanych do dofinansowa-

nia, a wicewojewoda pomorski Mariusz 

Łuczyk oraz poseł Aleksander Mrówczyń-

ski wręczyli symboliczne „czeki”. 

Promesa Wstępna Banku Gospodarstwa 

Szacunkowa war-

tość całkowita reali-

zacji: ok. 8,885 mln 

zł 

 

Kwota udzielnej 

Promesy wynosi 

7.133.643,70 zł 
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Krajowego została udostępniona 

17.11.2021 r. 

Promesę  na sfinansowanie inwestycji w 

części ze środków funduszu BGK wysta-

wił 12.04.2022 r. 

Oświadczenie do Promesy Gmina Miejska 

Chojnice złożyła 22.14.2022 r. 

Zadanie jest rzeczowo realizowane przez 

Wydział Edukacji. 

20.04.2022 zawarte zostały umowy z 

wykonawcami: 

- robót budowlanych, 

- nadzoru inwestorskiego branży elek-

trycznej, 

- nadzoru inwestorskiego branży sanitar-

nej. 

Dostawa wyposażenia obiektu pozostaje 

do zrealizowania, w tym wyłonienie wy-

konawcy. 

Dofinansowanie w ramach Priorytetu 3 do 

85% 

Kwota udzielnej Promesy wynosi 

7.133.643,70 zł 

Szacunkowa wartość całkowita realizacji: 

ok. 8,885 mln zł 

Planowany zakończenie robót budowla-

nych: 20.05.2023 r. 

30.11.2022 r. zakończono realizację I 

etapu zadania o wartości: 4.222.735,89 zł. 

W grudniu 2022 r. zapłacono wykonawcy: 

- 100% udziału własnego, tj. 1.311.828,07 

zł oraz 

- 2.910.907,82 zł stanowiące wypłatę I 

transzy Promesy, która wpłynęła 

27.12.2022 r. 

15. Rozbudowa 

kompleksu spor-

towo-

treningowego 

BNN Modrak w 

Chojnicach. 

 

Program 

rozwoju 

infrastruk-

tury piłkar-

skiej - 

edycja 

2022 Mini-

sterstwa 

Sportu i 

Turystyki 

 

Fundusz 

Rozwoju 

Kultury 

Fizycznej 

 

29.11.2022 r. Wydział PRiWZ złożył 

wniosek o dofinansowanie zadania w 

ramach Programu rozwoju infrastruktury 

piłkarskiej - edycja 2022 Ministerstwa 

Sportu i Turystyki 

Przedmiotem zamierzenia budowlanego 

jest budowa treningowego boiska piłkar-

skiego pozwalającego zapewnić optymal-

ne warunki podopiecznym Akademii. 

Celem przedsięwzięcia polegającego na 

rozbudowie istniejącej w Chojnicach 

infrastruktury piłkarskiej jest wzmacnianie 

rozwoju i poprawa funkcjonowania mło-

dzieżowych drużyn piłkarskich. 

Planowany zakres rzeczowy: 

- Nawierzchnia ze sztucznej trawy w 

kolorze zielonym, wypełniona granulatem 

EPDM wykonana z 

dwóch rodzajów włókien. 

- Powierzchnia boiska: 6.868,00 m2. 

- Wymiary boiska (długość x szerokość): 

101 x 68 m (w tym 2,5 m wybiegi za 

liniami końcowymi i 

2 m za bocznymi bocznymi). 

- Oświetlenie płyty boiska – 8 słupów 

oświetleniowych o wysokości 12 m, na 

każdym słupie 6 szt. 

naświetlaczy LED. 

Szacunkowa  

wartość zadania 

5.105.975,00 zł 

 

Wnioskowane 

dofinansowanie 

3.000.000,00 zł 
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- kanalizacja deszczowa (drenaż pod płytą 

boiska). 

- Ogrodzenie z piłkochwytami o wysoko-

ści: 8 m za liniami końcowymi oraz 6 m 

po bokach boiska. 

- Wyposażenie: bramki aluminiowe o 

wymiarach 5x2 m z siatkami poliestro-

wymi. 

- Utwardzenia ciągów pieszych stanowią-

cych dojście do obiektu wykonane zostaną 

z kostki 

betonowej typu polbruk. 

- Tablica informacyjna. 

Szacunkowa wartość zadania 

5.105.975,00 zł. 

Wnioskowane dofinansowanie 

3.000.000,00 zł. 

Planowany okres realizacji –  V 2023 – IV 

2024. 

16. Budowa ul. 

Widokowej w 

Chojnicach 

Rządowy 

Funduszu 

Rozwoju 

Dróg (edy-

cja 2023). 

 

 

25.08.2022 r. Wydział PRiWZ złożył 

wniosek o dofinansowanie zadania w 

ramach Rządowego Funduszu Rozwoju 

Dróg (edycja 2023). 

Celem planowanego przedsięwzięcia jest 

stworzenie bezpiecznego odcinka trasy 

drogowej podnoszącego komfort ruchu 

drogowego, tj. pojazdów, pieszych oraz 

rowerzystów poprzez: 

- wybudowanie drogi zgodnie z obowiązu-

jącymi przepisami, warunkami technicz-

nymi i prognozą ruchu, 

- wykonanie odwodnienia drogi, 

- ustawienie 21 pkt oświetlenia ulicznego, 

- poprawę widoczności i bezpieczeństwa 

poprzez włączenia do dróg powiatowych 

(ul. Młodzieżowa, ul. Derdowskiego). 

Szacunkowa wartość zadania 

4.064.300,00 zł 

Wnioskowane dofinansowanie 

2.032.150,00 zł 

Zadanie nie otrzymało dofinansowania. 

Szacunkowa war-

tość zadania 

4.064.300,00 zł 

 

Szacunkowa 

wartość zadania 

4.064.300,00 zł 

 

 

17. Rozbudowa, 

przebudowa i 

nadbudowa ist-

niejącej świetlicy 

na działce nr 

3445/2 przy ulicy 

Jabłoniowej 43b 

w Chojnicach 

Rządowego 

Funduszu 

Polski Ład: 

Program 

Inwestycji 

Strategicz-

nych – 

edycja 

trzecia. 

 

24.02.2022 r.  Wydział PRiWZ złożył 

wniosek dofinansowanie inwestycji  w 

trzeciej edycji naboru wniosków w ra-

mach  Rządowego Funduszu Polski Ład 

Program Inwestycji Strategicznych  

Dofinansowano ze środków Rządowego 

Funduszu Polski Ład: Program Inwestycji 

Strategicznych  

− Przyznane dofinansowanie wg prome-

sy wstępnej z 3 sierpnia 2022 r.: 

2.000.000,00 zł 

− Wartość Promesy inwestycyjnej z dnia 

13.02.2023 r. – 1.929.742,01 zł 

(97,97% 

− Udział własny Gminy Miejskiej Choj-

nice  - 39.999,99 zł (2,03%) 

− Planowany termin zakończenia: maj 

2024 r. 

W ramach planowanej inwestycji, budy-

nek zostanie częściowo przebudowany i 

rozbudowany w części przyziemia. Jego 

powierzchnia zwiększy się z ok 200 m² do 

Całkowita wartość 

zadania na etapie 

wnioskowania o 

dotację: 

2.050.000,00 zł 

 

Wartość Promesy 

inwestycyjnej z 

dnia 13.02.2023 r. 

– 1.929.742,01 zł 
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ok. 250 m². W projekcie uwzględniono 

wymianę stolarki okiennej i drzwiowej, 

wymianę instalacji wody, kanalizacji 

sanitarnej, centralnego ogrzewania, wen-

tylacji grawitacyjnej i mechanicznej oraz 

wewnętrznej i gazu. Planuje się również 

nowy, większy hol wejściowy z toaletą dla 

osób niepełnosprawnych oraz damską i 

męską. Obecna kuchnia zostanie przebu-

dowana i rozbudowana o zmywalnię, hol 

przejściowy, magazyn, przygotowalnię 

posiłków i wiatrołap zaplecza. Ponadto 

istniejący dach zostanie zdemontowany i 

zastąpiony nowym z jednoczesnym pod-

niesieniem wysokości pomieszczeń. Od-

nowiona zostanie elewacja budynku. 

Docelowo budynek ogrzewany będzie 

gazem ziemnym. 

W dniu 22.02.2023 r. podpisano umowę z 

wykonawcą inwestycji: 

Firmą Remontowo-Budowlaną MAR 

VINCI Mikołaj Markowski z Chojniczek 

Wartość umowy: 1.969.742,00 zł brutto 

 


