Zarzadzenie Nr .3.2./2020
Burmistrza Miasta Chojnice
z dnia 19 czerwca 2020 r

w sprawie powolania sktadu Komisji do oceny wnioskow dotyczgcych przyznawania nagrod
Burmistrza Miasta Chojnice dla wyrdzniajacych sie ucznidw.

Na podstawie art. 30 ust 2 pkt 4 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (t.].
Dz. U. z 2020 r. poz. 713) w zwigzku z § 6 ust 1 Regulaminu przyznawania nagréd Burmistrza Miasta
Chojnice dla wyrézniajacych si¢ uczniéw, wprowadzonego Zarzgdzeniem Nr 92/2020 z dnia 15
czerwca 2020 r.

BURMISTRZ MIASTA
zarzadza, co nastepuje:

§1
1. Powoluje si¢ Komisj¢ ds. oceny wnioskdw w sprawie przyznawania nagréd Burmistrza Miasta
Chojnice dla wyr6zniajacych si¢ uczniow.

2. W sklad Komisji do realizacji zadania okreslonego w ust. 1 wchodza:
1) Grzegorz Czarnowski - Dyrektor Wydziatu Edukacji, Wychowania i Zdrowia Urzedu
Miejskiego w Chojnicach;
2) Bogdan Kufel - Przewodniczacy Komisji Edukacji Rady Miejskiej w Chojnicach;
3) Przemystaw Zientkowski — Inspektor ds. rozwoju i wspdtpracy naukowej Urzedu Miejskiego w
Chojnicach.

§2

Na Przewodniczacego Komisji powoluje si¢ Grzegorza Czarnowskiego.
§3
Przyjmuje si¢ Regulamin Pracy Komisji w brzmieniu stanowiacym zalacznik do niniejszej uchwaty.

§4
Wykonanie uchwaty powierza si¢ Dyrektorowi Wydziatu Edukacji i Zdrowia.

§5

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.




Zakacznik

do Zarzadzenia Nr 92./2020
Burmistrza Miasta Chojnice

z dnial9 czerwca 2020 r

REGULAMIN PRACY KOMISJI

§1

Komisja dokonuje oceny pod wzgledem formalnym i merytorycznym wniosk6w w sprawie przyznania
nagrod Burmistrza Miasta Chojnice dla wyrdzniajgcych sie uczniow.

11.

12.
13.

Rl

§2
W sklad Komisji wchodza przedstawiciele Urzedu Miejskiego w Chojnicach oraz Komisji
Edukacji Rady Miejskiej w Chojnicach.
Do czlonkéw Komisji stosuje si¢ przepisy ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. Kodeks
postepowania administracyjnego (tj. Dz. U. z 2020 r. poz. 256 z pdzn. zm.), dotyczace
wylaczenia pracownika.
Kazdy czlonek Komisji przed rozpoczgciem prac Komisji zobowigzany jest do zlozenia
pisemnego oswiadczenia o braku podstaw do wylaczenia, wg wzoru stanowigcego zatgcznik
nr 1 do niniejszego Regulaminu.
Niezlozenie o$wiadczenia skutkuje wykluczeniem z prac Komisji.
Czlonkami Komisji nie moga by¢ osoby zwigzane z osobami przedstawionymi do uzyskania
nagrody.
Pracami Komisji kieruje Przewodniczacy.
Przewodniczacy Komisji wyznacza termin posiedzenia komisji.
Przewodniczacy Komisji w sprawach nie uregulowanych niniejszym Regulaminem ustala
zasady postgpowania organizacyjnego.
Komisja dziala na posiedzeniach zamknigtych.

. Posiedzenie komisji jest wazne, jezeli uczestniczy w nim co najmniej polowa jej skladu,

w tym Przewodniczacy.

Decyzje Komisji podejmowane sa zwykla wigkszoscig gloséw obecnych na posiedzeniu
czlonkoéw, w gltosowaniu jawnym.

Uczestnictwo w pracach Komisji jest nieodptatne.

Komisja ulega rozwigzaniu z dniem przedlozenia przez Przewodniczacego Komisji
Burmistrzowi Miasta Chojnice, protokotu z dokonanej oceny.

§3
Ustala si¢ nastgpujacy tryb pracy Komisji:
Dokonanie oceny formalnej i merytorycznej ztozonych wnioskéw, czyli kompletnosei i
poprawnosci, wg karty oceny formalnej i merytorycznej stanowiacej zalgcznik nr 2 do
niniejszego Regulaminu.
Whioski, ktére nie spetiaja kryteriow oceny formalnej nie biora udzialu w dalszym
postgpowaniu i nie bedg poddawane ocenie merytorycznej.
Komisja sporzadza protokét z oceny ztozonych wnioskow.
Ostatecznego wyboru wnioskéw o przyznanie nagrody dokonuje Burmistrz Miasta Chojnice
po zapoznaniu si¢ z opinig Komisji.
Dokumentacja Komisji przechowywana jest w Wydziale Edukacji, Wychowania i Zdrowia
Urzedu Miejskiego w Chojnicach.



Zalgcznik nr 1 do Regulaminu

Deklaracja bezstronnosci i poufnosci

dla cztonk6w Komisji do oceny wnioskéw w sprawie przyznania nagréd Burmistrza Miasta Chojnice
dla wyrdzniajacych si¢ uczniow

Imig i Nazwisko: ....covviiiiiiiiiiiii e

Niniejszym os§wiadczam, ze :

1. Zapoznalem/am si¢ z trescia Regulamin przyznawania nagréd Burmistrza Miasta Chojnice dla
wyrdzniajacych si¢ uczniow.

2. Nie pozostaj¢ w stosunku prawnym lub faktycznym, ktéry moze budzié uzasadnione
watpliwosci, co do mojej bezstronnosci podczas oceniania wnioskow, ktore zostaly mi
przekazane do oceny jako cztonkowi Komisji.

3. Zobowigzuje si¢ do nieujawniania informacji zwigzanych z ocenianymi przeze mnie
wnioskami i dolozg¢ nalezytej starannosci dla zapewnienia, aby informacje nie zostaly
przekazane osobom nieuprawnionym.

Data: ...ccoovviiiiiiiiiiiiiiien Czytelny podpis: ....ovveveiiiiiiiiiiieniieninnnnnn.



Zalacznik nr 2 do Regulaminu

Karta oceny formalnej i merytorycznej

wnioskéw w sprawie przyznania nagrod Burmistrza Miasta Chojnice dla wyr6zniajgcych si¢ ucznioéw

Kategoria:
L — najlepszy absolwent*
IL — sportowa*
III. — najlepszy uczen*

M
L. INFORMACIJE PODSTAWOWE
Dane
wnioskodawcy
IDane ucznia

IT. KRYTERIA OCENY FORMALNEJ
'Wymagane wszystkie odpowiedzi na TAK.
W przypadku jednej odpowiedzi negatywnej oferta zostaje odrzucona.

TAK

NIE

'Wniosek zlozony w wyznaczonym terminie

'Wniosek ztozony w sposob wlasciwy

'Wniosek zlozony przez podmiot uprawniony

'Wniosek zlozony na wlasciwym formularzu

Wniosek kompletny, czytelny

'Wniosek zawiera wszystkie wymagane podpisy

Do wniosku dolgczono wymagane zalaczniki i spetniaja one warunki potwierdzenia za zgodnosé

Uczen otrzymal wymagang §rednig ocen
Kat. I —najlepszy absolwent - min. 5,2
Kat IT - sportowa - min. 4,5

Kat. III — najlepszy uczeh — 5,2

Uczen otrzymal wzorowa oceng z zachowania
Kat. Ii1II

Uczen jest laureatem/ finalista olimpiady na szczeblu wojewddzkim lub jest zwyciezca tj.
osiagnat I miejsce w konkursie wojewédzkim /turnieju wojewddzkim innym niz sportowy, a w
przypadku uczniéw niepemosprawnych osiagnat I, II, IIl miejsce lub wyréznienie — Kat. I i ITI

lub

Kat. I spelnia jeden z ponizszych warunkow:

1) zajat 1-8 miejsce na szczeblu migdzynarodowym,

2) zajal miejsce od 1 do 3 w Mistrzostwach Polski w dyscyplinach i konkurencjach zaliczanych
do punktacji ,,systemu sportu mlodziezowego™ zgodnie z wytycznymi Ministerstwa Sportu i
Turystyki,

3) zajal miejsce od 1 do 4 w Mistrzostwach Polski Oséb Niepetosprawnych.

Podsumowanie — oferta spetia wszystkie kryteria oceny formalnej




ORYCZNF

Nazwa osiagniécia oréz punktacja

Ilo$é punktow

Osiggnigcia w zakresie aktywno$ci spolecznej, w tym na rzecz $rodowiska szkolnego, w

szczegbInosci w formie wolontariatu - 1 punkt

Osiagnigcia w ramach konkurséw i olimpiad:
a) za kazde osiagnigcie I miejsca w konkursie/turnieju wojew6dzkim — 1 punkt,
b) za kazde osiagnigcie III miejsca w konkursie/turnieju og6Inopolskim — 2 punkty,
¢) za kazde osiagniecie II miejsca w konkursie/turnieju ogélnopolskim — 3 punkty,
d) za kazde osiggnigcie I miejsca w konkursie/turnieju ogélnopolskim — 4 punkty,
e) za kazde osiagnigcie III miejsca w konkursie/turnieju miedzynarodowym - 5 punktow,
f) za kazde osiagnigcie II miejsca w konkursie/turnieju miedzynarodowym — 6 punktéw,
g) za kazde osiagniecie I miejsca w konkursie/turnieju miedzynarodowym — 7 punktéw,
h) za kazdy tytul finalisty olimpiady na szczeblu og6lnopolskim - 5 punktow,
i) za kazdy tytut laureata olimpiady na szczeblu ogdlnopolskim — 6 punktow,
J) za kazdy tytut finalisty olimpiady na szczeblu miedzynarodowym — 8 punktow,
k) za kazdy tytut laureata olimpiady na szczeblu migdzynarodowym - 9 punktow.

Srednia ocen:
a) do 4,09 — 1 punkt,
b) 0d 4,10 do 4,59 — 2 punkty,
¢) 0d 4,60 do 5,09 — 3 punkty,
d) od 5,10 do 5,59 — 4 punkty,
e) od 5,60 do 6,00 — 5 punktéw.

taczna liczba punktow ..........cceeeeneene




