
ZARZĄDZENIE NR 164 /2020 

BURMISTRZA MIASTA CHOJNICE 

z dnia 30 listopada 2020 

w sprawie zasad świadczenia pracy zdalnej w Urzędzie Miejskim  

w Chojnicach 

 

 

Na podstawie § 22 ust. 1 rozporzadzenia Rady Ministrów z dnia 26 listopada 2020 roku  

w sprawie ustanowienia określonych ograniczeń, nakazów i zakazów w związku  

z wystąpieniem stanu epidemii (Dz. U. poz. 2091) w związku z art. 33 ust. 3 i 5 ustawy z dnia 

8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym (t.j. Dz. U. z 2020 r. poz. 713) oraz art. 31 § 1 ustawy 

z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy (t.j. Dz. U. z 2020 r. poz. 1320),  zarządza się,  

co następuje: 

 

§ 1 

W związku ze stanem epidemii wywołanym chorobą COVID-19 ustala się w Urzędzie 

Miejskim w Chojnicach zasady świadczenia pracy w formie tzw. pracy zdalnej, które 

zostały określone w załączniku nr 1 do zarządzenia. 

 

§ 2 

Wykonanie zarządzenia powierza się Sekretarzowi Miasta Dyrektorowi Generalnemu. 

 

§ 3 

Uchyla się Zarzadzenie Burmistrza Miasta Chojnice 150/2020 z dnia 3 listopada 2020 roku  

w sprawie zasad świadczenia pracy zdalnej w Urzędzie Miejskim w Chojnicach. 

 

§ 4 

Zarządzenie wchodzi w życie z dniem podpisania z mocą obowiązującą od dnia 5 grudnia 2020 

roku. 
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