ZARZĄDZENIE NR 92/2022

BURMISTRZA MIASTA CHOJNICE

z dnia 27 czerwca 2022 r.

w sprawie ustalenia zasad wypłacania ekwiwalentu pieniężnego przysługującego członkom ochotniczych straży pożarnych za udział w działaniach ratowniczych lub szkoleniach pożarniczych.

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy o samorządzie gminnym z dnia 8 marca 1990 r. (tekst jednolity Dz.U. z 2021 r. poz. 1372) w związku z art. 15 ust. 1 i 2 ustawy z dnia 17 grudnia 2021 r. o ochotniczych strażach pożarnych (Dz.U. z 2021 r. poz. 2490),  Uchwały Nr XXXIII/457/21 Rady Miejskiej w Chojnicach z dnia 28 grudnia 2021 r. w sprawie uchwalenia budżetu miasta Chojnice na 2022 r. oraz Uchwały Nr XXXIV/500/22 Rady Miejskiej w Chojnicach z dnia 04 kwietnia 2022 r. w sprawie ustalenia wysokości ekwiwalentu pieniężnego dla członków ochotniczych straży pożarnych z terenu miasta Chojnice za udział w działaniach ratowniczych i w szkoleniach pożarniczych

zarządzam, co następuje:

§1
1. Członek Ochotniczej Straży Pożarnej z terenu Gminy Miejskiej Chojnice, który uczestniczył w działaniu ratowniczym, akcji ratowniczej, szkoleniu lub ćwiczeniu otrzymuje ekwiwalent pieniężny.
2. Działanie ratownicze, o którym mowa w ust. 1 jest każda czynność podjęta w celu ochrony życia, zdrowia, mienia lub środowiska, a także likwidacja przyczyn powstania pożaru, wystąpienia klęski żywiołowej lub innego miejscowego zagrożenia. 
3. Szkolenie lub ćwiczenie, o których mowa w ust. 1 to wszelkie działanie mające na celu podnoszenie poziomu wyszkolenia członków OSP. Jest realizowane poprzez organizowanie przez PSP, Gminę Miejską Chojnice lub inne podmioty uprawnione szkoleń podstawowych, uzupełniających i kursów specjalistycznych oraz udział w zawodach pożarniczych i ćwiczeniach, podczas których, w sposób zarówno teoretyczny jak i praktyczny członkowie Ochotniczych Straży Pożarnych szkolą się m.in. w obsłudze sprzętu oraz trenowane są przez nich różne warianty działań pożarniczych i ratowniczych, np.: gaszenie pożaru, pomoc poszkodowanym w wypadku drogowym, ewakuacja z zagrożonego budynku itp.
4. Ekwiwalent pieniężny, o którym mowa w ust. 1 przekazywany jest z budżetu Gminy Miejskiej Chojnice w formie dotacji według stawek ustalonych przez Radę Miejską Chojnic za każdą rozpoczętą godzinę od zgłoszenia wyjazdu z jednostki ochotniczej straży pożarnej.
5. Ekwiwalent pieniężny jest wypłacony szacunkowo OSP z budżetu Gminy Miejskiej Chojnice raz w roku w formie dotacji celowej w ramach przyznanej na dany rok dotacji celowej przelewem na wskazane przez OSP konto bankowe.

§ 2.
1. Ekwiwalent o którym mowa w § 1 wypłacany jest członkom Ochotniczej Straży Pożarnej z terenu Gminy Miejskiej Chojnice, spełniających wymagania określone w ustawie o ochotniczych strażach pożarnych zgodnie ze zbiorczą listą wypłat.
2. Wzór zbiorczej listy o wypłatę ekwiwalentu stanowi załącznik nr 1 do niniejszego zarządzenia.
3. Prezes OSP lub inna osoba przez niego wskazana sprawdza złożone zbiorcze listy wypłat pod względem merytorycznym i na podstawie prawidłowych dokumentów sporządza wykaz osób uprawnionych do otrzymania ekwiwalentu, a następnie przedstawia ją skarbnikowi OSP, który realizuje wypłatę ekwiwalentu.

§ 3.
1. Każde działanie ratownicze, akcja ratownicza, szkolenie lub ćwiczenie musi być ewidencjonowane w jednostce Ochotniczej Straży Pożarnej. Ewidencja prowadzona jest poprzez dokonywanie odpowiednich zapisów w kartach ewidencyjnych prowadzonych działań ratowniczych i prowadzonych szkoleń oraz w karcie drogowej pojazdu pożarniczego i karcie pracy pożarniczego sprzętu silnikowego.
2. Wzór karty ewidencyjnej prowadzonych działań ratowniczych i akcji ratowniczych stanowi załącznik nr 2 do niniejszego zarządzania.
3. Wzór karty ewidencyjnej prowadzonych szkoleń i ćwiczeń stanowi załącznik nr 3 do niniejszego zarządzenia.
4. Ochotnicza Straż Pożarna ewidencjonuje programy szkoleń pożarniczych oraz zaświadczenia o ich ukończeniu przez członków OSP, wydane przez organizatora szkoleń.
5. Kopie wypełnionych kart ewidencyjnych, o których mowa w ust. 2 i 3 dołącza się do listy o wypłatę ekwiwalentu, o którym mowa w § 2 ust. 1 i 2.

§ 4.
1. Każde podjęte działanie ratownicze lub akcja ratownicza powinno być zlecone przez Powiatowe Stanowisko Kierowania w Komendzie Powiatowej Państwowej Straży Pożarnej w Chojnicach.
2. W przypadku podjęcia interwencji na polecenie Burmistrza Miasta Chojnice lub przez OSP z własnej inicjatywy działanie to przed wyjazdem musi być zgłoszone do Powiatowego Stanowiska Kierowania w Komendzie Powiatowej Państwowej Straży Pożarnej w Chojnicach.
3. Każdy zapis ewidencyjny działania ratowniczego lub szkolenia pożarniczego powinien odzwierciedlać rzeczywisty czas udziału członków OSP w działaniu ratowniczym lub szkoleniu pożarniczym.
4. Czas udziału w działaniach ratowniczych lub szkoleniach określa się w następujący sposób:
1) w działaniach i akcjach ratowniczych:
a) rozpoczęcie - jest to godzina wyjazdu do akcji ratowniczej z jednostki macierzystej, zgodna z rejestrem prowadzonym przez Powiatowe Stanowisko Kierowania w Komendzie Powiatowej Państwowej Straży Pożarnej w Chojnicach;
b) zakończenie – jest to godzina powrotu z akcji ratowniczej do jednostki macierzystej zgodna z rejestrem prowadzonym przez Powiatowe Stanowisko Kierowania w Komendzie Powiatowej Państwowej Straży Pożarnej w Chojnicach;
2) w szkoleniach i ćwiczeniach:
a) rozpoczęcie - jest to godzina rozpoczęcia szkolenia;
b) zakończenie - jest to godzina zakończenia szkolenia.
5. Gmina Miejska Chojnice ma prawo do okresowej kontroli list wypłat ekwiwalentu za udział w działaniu ratowniczym lub szkoleniu pożarniczym organizowanym przez Państwową Straż Pożarną lub Gminę Miejską Chojnice, kart ewidencyjnych, prowadzonych działań ratowniczych i weryfikacji zapisów z kartami drogowymi oraz kartami pracy sprzętu silnikowego.

§ 5.
1. Bezpośredni udział w działaniach ratowniczych mogą brać członkowie OSP, którzy spełniają wymagania określone w ustawie o ochotniczych strażach pożarnych, w tym w szczególności:
1) ukończyli 18 lat i nie przekroczyli 65 lat, za wyjątkiem strażaków ratowników pełniących funkcję kierowcy,
2) posiadają aktualne orzeczenie lekarskie stwierdzające brak przeciwskazań do udziału w działaniach ratowniczych,
3) posiadają aktualne ubezpieczenie,
4) odbył szkolenie z zakresu bezpieczeństwa i higieny pracy,
5) ukończył z wynikiem pozytywnym szkolenie podstawowe przygotowujące do bezpośredniego udziału w działaniach ratowniczych.
2. Kierujący pojazdami uprzywilejowanymi spełniają wymagania zgodnie z obowiązującymi przepisami.
3. Nie mogą brać udziału w działaniach ratowniczych strażacy, którzy są pod wpływem alkoholu lub innych środków odurzających.
4. Członkowie OSP, którzy biorą udział w działaniach ratowniczych lub szkoleniach pożarniczych, muszą bezwzględnie przestrzegać przepisów BHP, a obowiązek nadzoru w tym zakresie spoczywa na dowódcy zastępu lub sekcji biorących udział w akcji ratowniczej lub szkoleniu.

§ 6.
Zarządzenie wchodzi w życie z dniem podpisania.

















Załączniki:

1). Lista wypłat ekwiwalentu za udział w działaniu ratowniczym.
2). Karta ewidencyjna prowadzonych działań ratowniczych.
3). Karta ewidencyjna prowadzonych szkoleń.











Załącznik Nr 1 do zarządzenia Nr …/2022
Burmistrza Miasta Chojnice
z dnia ……………

……………………………
pieczęć Ochotniczej Straży Pożarnej







LISTA
wypłat ekwiwalentu za udział w działaniu ratowniczym lub szkoleniu pożarniczym organizowanym przez Państwową Straż Pożarną lub Gminę Miejską Chojnice


1. Ochotnicza Straż Pożarna w Chojnicach na podstawie art. 15 ust. 1-3 ustawy z dnia 17 grudnia 2021 r. o ochotniczych strażach pożarnych (t.j. Dz. U. z 2021 r. poz. 2490) przedstawia listę członków, którzy w okresie od ……….. 20… r. do ……….. 20… r. (włącznie) wzięli udział w następujących działaniach ratowniczych lub szkoleniu pożarniczym organizowanym przez Państwową Straż Pożarną / Gminę Miejską Chojnice:
	Lp.
	data
	czas trwania
[od godz.-do godz.]
	rodzaj działań - opis
	nr załączonej karty ewidencyjnej

	1
	2
	3
	4
	5

	1.
	
	
	
	

	2.
	
	
	
	

	3.
	
	
	
	

	4.
	
	
	
	

	5.
	
	
	
	



2. N/w członkowie OSP biorący udział w wymienionym działaniu ratowniczym/szkoleniu zwracają się o wypłatę ekwiwalentu zgodnie z zapisami art. 15 ust. 1-3 ustawy z dnia 17 grudnia 2021 r. o ochotniczych strażach pożarnych:
	Lp.
	Nazwisko i Imię
	adres zamieszkania
	czas udziału w
	Podpis,
zwracającego się z wnioskiem o wypłatę ekwiwalentu, członka OSP, biorącego udział w działaniu ratowniczym lub szkoleniu.

	
	
	
	działaniu ratowniczym





[ilość godzin]
	szkoleniu






[ilość godzin]
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	1.
	
	
	
	
	

	2.
	
	
	
	
	

	3.
	
	
	
	
	

	4.
	
	
	
	
	

	5.
	
	
	
	
	

	6.
	
	
	
	
	

	7.
	
	
	
	
	

	8.
	
	
	
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	9.
	
	
	
	
	

	10.
	
	
	
	
	

	11.
	
	
	
	
	

	12.
	
	
	
	
	

	13.
	
	
	
	
	

	14.
	
	
	
	
	

	15.
	
	
	
	
	

	16.
	
	
	
	
	



3. Członkowie OSP w Chojnicach zapoznali się z przepisami o ochotniczych strażach pożarnych i oświadczyli, że za czas nieobecności w pracy w związku z uczestnictwem w wykazanych działaniach ratowniczych lub szkoleniu pożarniczym nie otrzymali wynagrodzenia.
4. Wypłata ekwiwalentu nastąpi w siedzibie OSP Chojnice lub na wskazany przez członka OSP rachunek bankowy.
5. Zarząd Ochotniczej Straży Pożarnej w Chojnicach zaświadcza prawdziwość danych zawartych w punktach 1-2 niniejszego wniosku.



Wykaz działań zestawił:	Listę uczestników sporządził:	Wypłatę zatwierdził:



……………………….	……………………….		……………………….
Prezes OSP
	





































Załącznik Nr 2 do zarządzenia Nr …/2022
Burmistrza Miasta Chojnice
z dnia ……………

……………………………
pieczęć Ochotniczej Straży Pożarnej


KARTA EWIDENCYJNA Nr…….
PROWADZONYCH DZIAŁAŃ RATOWNICZYCH OSP CHOJNICE

1. Data zdarzenia:					……………………………………

2. Nr zdarzenia w PSP Chojnice:			……………………………………

3. Nr rejestracyjny pojazdu strażackiego:		……………………………………

4. Miejsce /adres/ zdarzenia:				……………………………………

5. Rodzaj interwencji /np. pożar, wypadek itp./ opis:	……………………………………

6. Imienny wykaz strażaków uczestniczących w działaniu ratowniczym:

	Lp.
	Nazwisko i imię
	PESEL
	Czas uczestnictwa w działaniu ratowniczym
	Oświadczenie członka OSP1
	Podpis

	
	
	
	od - do
	ilość godzin
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7

	1.
	
	
	
	
	zachowałem/nie zachowałem wynagrodzenie2
	

	2.
	
	
	
	
	zachowałem/nie zachowałem wynagrodzenie2
	

	3.
	
	
	
	
	zachowałem/nie zachowałem wynagrodzenie2
	

	4.
	
	
	
	
	zachowałem/nie zachowałem wynagrodzenie2
	

	5.
	
	
	
	
	zachowałem/nie zachowałem wynagrodzenie2
	

	6.
	
	
	
	
	zachowałem/nie zachowałem wynagrodzenie2
	

	7.
	
	
	
	
	zachowałem/nie zachowałem wynagrodzenie2
	

	8.
	
	
	
	
	zachowałem/nie zachowałem wynagrodzenie2
	

	9.
	
	
	
	
	zachowałem/nie zachowałem wynagrodzenie2
	

	10.
	
	
	
	
	zachowałem/nie zachowałem wynagrodzenie2
	

	1 oświadczenie członka OSP w sprawie zachowania wynagrodzenia za czas nieobecności w pracy w związku z uczestnictwem w działaniu ratowniczym zgodnie z art art. 15 ust. 1-3 ustawy z dnia 17 grudnia 2021 r. o ochotniczych strażach pożarnych ( Dz. U. z 2021 r. poz. 2490) 
2 niepotrzebne skreślić



Świadomy odpowiedzialności karnej za poświadczenie nieprawdy (art. 233 k.k.) poświadczam wyżej wymienione informacje oraz oświadczam, że osoby wyszczególnione w pkt 6 spełniają wymagania określone w ustawie o ochotniczych strażach pożarnych, w szczególności:
1) są członkami OSP i ukończyli 18 lat i nie przekroczyli 65 roku życia;
2) posiadają aktualne badania lekarskie dopuszczające do udziału w działaniach ratowniczych;
3) odbyli szkolenie podstawowe, o którym mowa w art. 8 pkt 5 ustawy o ochotniczych strażach pożarnych
4) są ubezpieczeni od następstw nieszczęśliwych wypadków w instytucji ubezpieczeniowej imiennie lub zbiorowo.



………………………………..
Prezes OSP






Załącznik Nr 3 do zarządzenia Nr …/2022
Burmistrza Miasta Chojnice
z dnia ……………

……………………………
pieczęć Ochotniczej Straży Pożarnej


KARTA EWIDENCYJNA Nr…….
PROWADZONYCH SZKOLEŃ OSP CHOJNICE

1. Data szkolenia:					……………………………………

2. Organizator szkolenia:				……………………………………

3. Miejsce /adres/ szkolenia:				……………………………………

4. Rodzaj szkolenia /np. podstawowe, uzupełniając/ opis:	……………………………………

5. Imienny wykaz uczestników szkolenia:

	Lp.
	Nazwisko i imię
	PESEL
	Czas uczestnictwa w szkoleniu pożarniczym
	Oświadczenie członka OSP1
	Podpis

	
	
	
	od - do
	ilość godzin
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7

	1.
	
	
	
	
	zachowałem/nie zachowałem wynagrodzenie2
	

	2.
	
	
	
	
	zachowałem/nie zachowałem wynagrodzenie2
	

	3.
	
	
	
	
	zachowałem/nie zachowałem wynagrodzenie2
	

	4.
	
	
	
	
	zachowałem/nie zachowałem wynagrodzenie2
	

	5.
	
	
	
	
	zachowałem/nie zachowałem wynagrodzenie2
	

	6.
	
	
	
	
	zachowałem/nie zachowałem wynagrodzenie2
	

	7.
	
	
	
	
	zachowałem/nie zachowałem wynagrodzenie2
	

	8.
	
	
	
	
	zachowałem/nie zachowałem wynagrodzenie2
	

	9.
	
	
	
	
	zachowałem/nie zachowałem wynagrodzenie2
	

	10.
	
	
	
	
	zachowałem/nie zachowałem wynagrodzenie2
	

	1 oświadczenie członka OSP w sprawie zachowania wynagrodzenia za czas nieobecności w pracy w związku z uczestnictwem w szkoleniu zgodnie. z art. 15 ust. 1-3 ustawy z dnia 17 grudnia 2021 r. o ochotniczych strażach pożarnych ( Dz. U. z 2021 r. poz. 2490) 
2 niepotrzebne skreślić



Świadomy odpowiedzialności karnej za poświadczenie nieprawdy (art. 233 k.k.) poświadczam wyżej wymienione informacje.



………………………………..
Prezes OSP

