ZARZADZENIE NR’{X é/ < 2022

BURMISTRZA MIASTA CHGOJNICE
z dnia 30 listopada 2022 r.

w sprawie ogloszenia otwartego konkursu ofert na powierzenie realizacji w 2023 roku
zadania z zakresu pomocy spolecznej organizacjom pozarzgdowym i innym
uprawnionym podmiotom prowadzacym dzialalno$¢ w zakresie pomocy spolecznej.

Na podstawie art. 25 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (t.j. Dz. U. z 2021r.
poz. 2268 z poézn. zm.) oraz art. 13 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnoS$ci pozytku
publicznego 1 o wolontariacie (t.j. Dz..U. 22022 r. poz. 1327 z p6zn. zm.) - zarzgdzam:

§1

1. Poda¢ do publicznej wiadomosci ogloszenie o otwartym konkursie ofert na powierzenie
realizacji w 2023 roku zadania z zakresu pomocy spotecznej organizacjom pozarzadowym
i innym uprawnionym podmiotom prowadzacym dziatalno§¢ w zakresie pomocy
spoteczne;j.

2. Ogtloszenie otwartego konkursu ofert stanowi zatacznik do niniejszego zarzadzenia.

§2
3
Zatwierdzi¢ tres¢ ogloszenia i regulaminu pracy komisji, wzor kart ocen konkursu ofert 2023

na realizacje zadan publicznych stanowigcych zaltaczniki 1, 2, 3, 4 do niniejszego
zarzadzenia.

§3

Wykonanie zarzgdzenia powierzam: z-cy burmistrza Adamowi Kopczyfiskiemu w zakresie
przeprowadzenia konkursu, Dyrektorowi Miejskiego Osrodka Pomocy Spolecznej
w Chojnicach z zakresie biezgcej realizacji zadania z oferentem.

§ 4

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

BURMISTRZ|

i Arseniusz Finster




Zalacznik nr 1

do 791’7-){17Dn1':| n‘rAg /2022

Burmistrza Miasta Chojnice
z dnia 30 listopada 2022 1.

BURMISTRZ MIASTA CHOJNICE
oglasza otwarty konkurs ofert
na powierzenie realizacji w 2023 roku zadania z zakresu pomocy spolecznej
organizacjom pozarzadowym i innym uprawnionym podmiotom prowadzgcym dzialalno$é
w zakresie pomocy spolecznej - Organizacja i prowadzenie ushug opiekuniczych.

L. Rodzaj zadania i wysoko$¢ Srodkéw publicznych przeznaczonych na realizacje zadania
w 2023 roku.

Swiadczenie ustie 65

..Ol xauinatla i SWIAGQCZEIIIC US1Uug O "pii‘:l(iii"
Miejskiego Osrodka Pomocy Spolecznej w holmcach”

- przy $redniej : 4.650 godzin w miesiacu -
Wysokos¢ srodkdéw przeznaczonych na realizacje zadania:  1.912.248,00z1

o~ fatonr: marmitac~lamia A darianceaernlk

(slownie: jeden*milion*dziewieéset*dwanascie*tysiecy*dwieScie*czterdziesci*osiem
zlotych 00/100)
IL. Zasady przyznawania dotacji oraz kryteria stesowane przy wyborze ofert.

1. Ocena mozliwosci realizacji zadania publicznego, w tym ocena kalkulacji kosztow
1) zasoby lokalowe i sprzetowe oferenta,
2) zasoby kadrowe oferenta, kwalifikacje 0sob, ktore bedg realizowaé zadanie,
3) doswiadczenie w realizacji zadan podobnego typu, w tym rekomendacje dla oferenta,
4) wymierne korzysci dla spolecznosci lokalnej - dostepno$¢ realizowanego projektu,
czas trwania, nr79w1de2na liczba odbiorcow,
5) koszt reahzacp zadania w odniesieniu do zakresu rzeczowego zadania.
. Konkurs zostanie rozstrzygniety takze w przypadku, gdy wplynie jedna oferta.
. Oferenci, ktérych oferty zostaly przyjete sa zobowiazani dostarczyé zaktualizowany
preliminarz  kosztow realizacji zadania uwzgledniajacy zmiany zakresu rzeczowego
i finansowego stosownie do przyznanych srodkéw wraz z harmonogramem realizacji zadania.
4. Po ogloszeniu wynikow otwartego konkursu ofert organ administracji publicznej, bez zbednej
zwloki,  zawiera umowy o  powierzenie realizacii  zadania  publicznego
z wytonionymi organizacjami pozarzadowymi lub podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3
ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, prowadzacymi dziatalnos$é
w zakresie pomocy spoleczne;.

L) N

1. Termin i warunki realizacji zadania.

fu—

. Realizacja zadan powinna nastapié w okresie od dnia 01.01.2023 r. do dnia 31.12.2023 1.

2. Miejsce realizacji zadan: miasto Chojnice.

. Zadanie bedzie realizowane zgodnie z decyzjami Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej
w Chojnicach 0 przyznaniu ustug opiekuficzych, ilosci godzin, zakresie i miejscu ich

(0%

4. Przyznane w ramach dotacji $rodki finansowe beda przekazywane w miesiecznych transzach
z budzetu Urzedu Miejskiego w Chojnicach.

5. Oferent, ktory otrzyma dotacje na realizacje zadania, zobowigzany jest do wyodrebnienia tych
srodkow w ewidencji ksiegowe;.



6. Oferent:

1)  zamierza realizowa¢ zadanie na rzecz mieszkancéw miasta Chojnice,

2) prowadzi dziatalno$¢ statutowa w dziedzinie objetej konkursem,

3) posiada kadre i1 zaplecze odpowiednie do realizacji zadania,

4)  posiada doswiadczenie w realizacji okres§lonego typu zadania,

5)  umozliwi organowi zlecajacemu sprawowanie kontroli realizacji zadania.
7. Oferent, ktéry otrzyma dotacje ma obowiazek zobligowac osoby $wiadczace ustugi opiekuncze
do stosowania podstawowych zasad dotyczacych zapobiegania rozprzestrzenianiu sie Wirusa
SARS-CoV-2 m.in. do uzywania $rodkéw ochrony osobistej, tj. maseczek zakrywajgcych nos
1 usta oraz rekawiczek jednorazowych.
8. Wyloniony podmiot jest zobowiazany pod rygorem rozwigzania umowy, zamieszczaé na
drukach zwigzanych z realizacja zadania /plakatach, regulaminach, komunikatach itp./,
a takze ogloszeniach prasowych, reklamach, wykazach sponsoréw, informacji o tym, iz zadanie
finansowane jest przez Gming Miejska Chojnice. Informacje takie winny by¢ rowniez podawane
do publicznej wiadomosci w czasie realizacji zadania.

AY 1 als ada Aal A
9. W trakcie realizacji zadania dopuszcza si¢ dokonywanie Przesunige W Zaxresie po

pozycji kosztow dzialania oraz pomu;dzy dziataniami nie wiecej niz 10% po od warunkiem, ze
shuzy to realizacji celu zadania 1 nie zmienia jego charakteru. Zmiany powyzej wskazanego limitu
wymagaja uzyskania zgody Gminy Miejskiej Chojnice wyrazonej
w formie pisemnej i zawarcia aneksu do umowy. O przesunieciach do 10%, wraz z
uzasadnieniem, nalezy poinformowac w sprawozdaniu koficowym z realizacji zadania.

10. W uzasadnionych przypadkach na wniosek dotacjobiorcy Burmistrz Miasta Chojnice moze

wyrazi¢ zgode na zmiang zawarte] umowy, ktorei n’lr\(‘hrf‘lznc_}a nie snowoduie zmiany celu

1GLav AgVuy G LaaiiGal Y SGYYGaiy) waalUvY Y, Saayg VY RiLGV G 2T SpuYWUsugy Lilud

zadania wskazanego w ofercie. Wymaga to formy pisemnej pod rygorem niewaznosci.
IV. Termin skladania ofert.

1. Oferty nalezy sktada¢ w nieprzekraczalnym terminie 21 dni od dnia ukazania sie ogloszenia
w Biuletynie Informacji Publicznej, ktére stanowi ostatnie ogloszenie dotyczace
przedmiotowego konkursu. Wypelnione oferty wraz z zalacznikami nalezy sklada¢
w sekretariacie Miejskiego Osrodka Pomocy Spolecznej w Chojnicach przy Placu Niepodleglosci
7 (I pietro, pokéj nr 115) lub przesta¢ listem poleconym na adres: Miejski Os$rodek Pomocy
Spolecznej w Chojnicach, Plac Niepodleglosci 7, 89-600 Chojnice - sekretariat
z dopiskiem ,,KONKURS Z ZAKRESU POMOCY SPOLECZNEJ - Usiugi opiekuncze
2023”,

2. Ogtoszenie o konkursie ofert na realizacje zadan z zakresu pomocy spotecznej zamieszczono
na stronie internetowej Urzedu Miejskiego w Chojnicach www.miastochejinice.pl
w Biuletynie Informacji Publicznej, na tablicy ogloszen w siedzibie Urzedu Mlejsklego
w Chojnicach, Stary Rynek 1 oraz w siedzibie Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej
w Chojnicach, Plac Niepodlegtosci 7.

3. Wzor oferty zgodny wg wzoru okresionego w rozporzadzeniu Przewodniczacego Komitetu

do spraw Pozytku Publicznego z dnia 24 pazdziernika 2018 r. w sprawie wzordéw ofert

i ramowych wzoré6w uméw dotyczacych realizacji zadan publicznych oraz wzoréw sprawozdan
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V. Tryb i termin dokonania wyboru ofert.

1. Postepowanie konkursowe odbywaé si¢ bedzie z uwzglednieniem zasad okreslonych
przepisami ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dzatalnosci pozytku publicznego
1 o wolontariacie (t j Dz U.z2022r. poz 1327 z pézn. zm.) oraz uchwa{y nr XL.VI/591/22

DA I\,r:_:q B i 22
Rady Miejskiej w Chojnicach z dnia 21 listopada 2022 r. w sprawie przyjecia programu

wspolpracy Gminy Miejskiej Chojnice w 2023 roku z organizacjami pozarzgdowymi
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1 podmiotami, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r.
o dziataino$ci pozytku publicznego i o wolontariacie.
2. Rozstrzygniecie konkursu nastapi w_ciagu 10 dni od daty uplvwu terminu do skiadania
ofert.
. Rozpatrywane beda wyltacznie oferty:
1) przygotowane na formularzu zgodnym z obowigzujgcymi przepisami,
2) prawidiowo wypetnione,
3) zaw1era]qce komplet mezqunych za}a(czmkow
4 } zlozone w terminie i uucjbbu ok cmOu’y‘l‘ﬂ / U‘ﬂUbLE:ﬁiu kOiﬂCurSO"“yrl
5) zawierajace kalkulacje przewidywanych kosztow realizacji zadania publicznego,
w tym cene 1 godziny (60 min.) ustugi.
4. Zaopiniowania ofert dokona Komisja Konkursowa powotana przez Burmistrza Miasta
Chojnice.
5. Propozycje zawarte w protokole z prac Komisji Konkursowej, po zatwierdzeniu przez
Burmistrza Miasta Chojnice sg wigzgce.

(98]
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4 NMiagt Chaini Armint : i
. Od decyzji Burmistrza Miasta Chojnice podmiotowi b

przystuguje odwolanie.

7. Wymagane dodatkowe zataczniki do oferty:
1) kopie aktualnego odpisu z Krajowego Rejestru Sagdowego, innego re]estru lub ewidencji,
Odpis musi by¢ zgodny z aktualnym stanem faktycznym i prawnym, niezaleznie od tego,
kiedy zostal wydany.
2) aktualne pelnomocnictwo zarzadu gléwnego (lub innego organu wykonawczego) do

skladania ofertv na realizacie okredloneco zadania nn]’\hr-?'np(rr\ nnr]nmvu]nrnn UMOwWY
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w tym zakresie, dysponowania uzyskanymi funduszaml, dokonyvvama rozliczen z tych
funduszy - w przypadku oferty sktadanej przez oddziat terenowy nie posiadajgcy osobowosci
prawnej,
3) statut- dotyczy podmiotow, ktére w ubiegaja si¢ w procedurze konkursowej po raz pierwszy
4) dokumenty potwierdzajagce udzial ew. innych partnerébw w realizacji zadania,
5) dokument upowazniajgcy dang osobe tub osoby do reprezentowania podmiotu — dotyczy
podmiotéw, ktére w dokumencie stanowiacym o podstawie dziatalnodci nie posiadaja
informacji 0 osobach upowaznionych do reprezentowania podmiotu,
6) dokumenty potwierdzajace udziat innych partneréw w realizacji zadania,
7) wykaz 0séb bezposrednio realizujacych zadanie wraz z wyszczegdlnieniem posiadanych
kwalifikacji.

8. Kserokopie dokumentéw powinny by¢ potwierdzone za zgodno$¢ z oryginatem.

9. Wyniki otwartego konkursu ofert zostang niezwlocznie ogloszone na stronie internetowej
Urzegdu Miejskiego w Chojnicach www.miastochojnice.pl, w Biuletynie Informacji
Publicznej, na tablicy ogloszen znajdujacej si¢ w Urzedzie Miejskim w Chojnicach, Stary
Rynek 1 oraz w siedzibie Miejskiego Osrodka Pomocy Spolecznej w Chojnicach, Plac
Niepodlegtosci 7.

10. Podmiot oraz jego reprezentanci skiadajac oferte, na podstawie obowigzujgcych przepisow

prawa o ochronie danych osobowych, wyrazaja zgode Gminie Miejskiej Chojnice na

gromadzenie i przetwarzanie danych osobowych zawartych w dokumentacji ofertowej,

a takze na ich wprowadzenie do systemoéw informatycznych dla potrzeb niezbednych do

przeprowadzenia procesu otwartego konkursu ofert. Jednocze$nie majg oni prawo dostepu do

swoich danych osobowych oraz ich poprawienia, a takze cofniecia zgody w kazdym czasie.

11. Cele publiczne konkursu, ktére Gmina Miejska Chojnice zamierza osiggng¢ sg okre$lone

W pi’oclaﬁw wop\nplaCy Gr uny Jwﬂt";JS1 “J 10jﬁ1ue w2023 1. z Oi‘g&ﬁiZaCJauu pULalaquVv‘Yuu

i podm10tam1 0 ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003r. o dziatalnosci

pozytku publicznego i 0 wolontariacie.




VL. Zadania publiczne tego samego rodzaju zrealizowane przez organ administracji
publicznej i zwigzane z nimi koszty.

W roku 2022 wysoko$¢ srodkdw wynosita — 1.872.720 zt

W roku 2021 wysokos¢ srodkéw wynosita — 1.555.200 zt

W roku 2020 wysoko$¢ srodkéw wynosita — 1.502.000 zt

Nazwa zadania: Organizacja i $wiadczenie uslug opiekunczych w miejscu zamieszkania
podopiecznych Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Chojnicach.

400




Zalacznik Nr 2

do Zarzadzenia Nr 43‘1./22
Burmistrza Miasta Chojnice
z dnia 30 listopada 2022 r.

Regulamin pracy Komisji Konkursowej

§1
1. Komisja Konkursowa, zwana dalej Komisja, obraduje na posiedzeniu zamknietym, bez

udziahi oferentow.

e laiGiu Uaivivan

2. Pracami Komisji kieruje Przewodniczacy.

3. Posiedzenia Komisji prowadzi Przewodniczacy, a w przypadku jego nieobecnosci
wyznaczony przez Przewodniczgcego cztonek Komisji.

4. Termin 1 miejsce posiedzenia ustala Przewodniczgcy.

5. Komisja dziata w skladzie co najmniej 6 0sob.

6. Sktad Komisji ustala Burmistrz Miasta Chojnice w drodze Zarzadzenia.

7. Komisja realizuje swoje zadania jezeli w posiedzeniu bierze udziat co najmniej 4 czlonkow
Komisji. .

8. W pracach Komisji nie mogg bra¢ udzialu osoby, zwigzane prawnie lub faktycznie
z podmiotami wnioskujacymi o dotacje.

9. Kazdy czionek Komisji przed rozpoczeciem dzialainosci komisji jest zobowigzany do
ztozenia pisemnego o$wiadczenia w sprawie, o ktérej mowa w ust. 8.

10. W przypadku wylaczenia ze sktadu cztonka Komisji Burmistrz Miasta Chojnice w drodze
Zarzadzenia moze zmieni¢ sktad Komisji.

11. Udziat w pracach Komisji jest nieodptatny i nie przystuguje zwrot kosztow podrozy.

§2

Postgpowanie konkursowe Komisja przeprowadza w nastepujacych etapach:

1) otwarcie kopert — zapoznanie si¢ z podmiotami, ktére ziozyly oferty;

2) wypelnienie o$wiadczenia dopuszczajacego lub wylaczajacego z postepowania;

3) stwierdzenia prawomocnosci posiedzenia Komisji;

4) sprawdzenie czy oferty spelniaja wymagania formalne przewidziane w Ogloszeniu
o konkursie (poprawne wypelnienie oferty oraz komplet zalagcznikow);

5) podjecie decyzji o dopuszczeniu do rozpatrywania ofert spelniajacych wymagania
formalne lub o odrzuceniu ofert nie spelniajgcych tych wymagan;

s s NI O NN T T A s am s

6) merytoryczna ocena ofert dupusluauuyuh do TOZpairzenia,
7) wylonienie ofert; ,

8) rekomendacja Burmistrzowi Miasta Chojnice pozytywnie zaopiniowanych ofert;
9) sporzadzenie i podpisanie protokotu z prac Komisji.

§3

1. Czonkowie Komisji przy ocenie poszczegolnych ofert stosujg nastepujgce kryteria i skale
ocen:
izacji zadania publicznego przez oferenta — skala ocen 0 — 3 pkt;
b)kalkulacja kosztéw realizacji zadania, w tym w odniesieniu do zakresu rzeczowego
(efektywnos¢, oszczedno$e, rzetelno$e, poprawnos¢ 1 kompletno$é) — skala ocen 0 — 10 pkt;
c)jako$¢ wykonania zadania i kwalifikacje oséb, przy udziale ktérych oferent bedzie
realizowa¢ zadanie — skala ocen 0 — 7 pkt;

d)planowany przez oferenta udzial $rodkéw finansowych wiasnych lub $rodkow
pochodzacych z innych zZrodet na realizacje zadania - skala ocen 0 — 8 pkt;

e) planowany przez oferenta, wikiad rzeczowy, oscbowy, w tym $wiadczenia wolontariusz
1 praca spoleczna czlonkéw- skala ocen 0 — 5 pkt;
f) realizacja zleconych zadan publicznych przez oferenta w latach poprzednich (rzetelnosé,

terminowos¢ oraz sposob rozliczenia otrzymanych $rodkéw)— skala ocen 0 — 4 pkt.
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2. Cdonkowie Komisji indywidualnie oceniajg oferty wpisujac oceny w arkusz Indywidualnej
Karty Oceny Oferty, oceny czastkowe, wedlug, kryteriéw podanych w § 3 ust. 1, oraz ocene
faczna.

3. Ocena faczna danej oferty, wystawiona przez cztonka Komisji jest sumg wystawionych ocen
czastkowych.

4. Ocena koncowa danej oferty jest $rednig, obliczona z doktadnoscia do drugiego miejsca po
przecinku, z ocen facznych wystawianych przez osoby oceniajace te oferte.

5. Liste wynikoéw konkursu ofert tworzy si¢ porzadkujac oferty wedlug uzyskanych ocen

G . P T S s S AP,

koficowych — od najwyzszej do najnizszej. Powyzsza lista stanowi podstawe do przyznania
dofinansowania. Ilo§¢ rekomendowanych ofert zalezna bedzie od wysokosci s$rodkéw
finansowych przeznaczonych na dotacje w konkursie. W przypadku niskiej oceny ztozonych
ofert Komisja moze jednak nie rekomendowac zadnej z nich lub rekomendowaé oferty na kwote
nizsza od przeznaczonej na realizacje zadania w konkursie.
6. W razie odrzucenia wszystkich ofert zgloszonych do konkursu lub w razie nie wylonienia
oferty, Komisja uznaje, ze konkurs nie doprowadzit do wytonienia oferty.
7. Komisja podejmuje rozstrzygniecie o wyborze oferenta i przedstawia wyniki konkursu
Burmistrzowi Miasta Chojnice, ktory podejmuje ostateczng decyzje o przyznaniu i wysokosci
dotacji.

§4
Wyniki konkursu ofert wraz z informacja o kwocie przyznanej dotacji zamieszcza sie
w Biuletynie Informacji Publicznej, oficjalnej stronie miejskiej www.miastochojnice.pl, na
tablicy ogtoszefi Urzedu Miejskiego w Chojnicach i Miejskiego Osrodka Pomocy Spolecznej

e e

§5

Komisja Konkursowa ulega rozwigzaniu z chwilg rozstrzygniecia konkursu ofert.
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Zalqczmk Nr3

do Zarzadzenia Nr l\g 1./22
Burmistrza Miasta Chojnice
z dnia 30 listopada 2022 r.

NEOTTDTA == INYT/T/ / /
\C S B UL\ Ve W T E VA VNI S ¥ / /

( rok / nr naboru /nr zadania/nr oferty)

KARTA OCENY OFERTY
OCENA FORMALNA

1. Informacje podstawowe:

oy

Data zlozenia oferty

2. |Data otwarcia oferty

2. Ocena formalna oferty — I etap:

(O3 3 L OFH 112G AVGLAUWG

Kryteria formaine I ETAPU: tak |nie| nie
dotyczy
1. | Oferta zostata zlozona przez uprawnionego oferenta
2. | Oferta zostata ztozona na obowigzujgcym druku
3. | Oferta zostata ztozona terminowo
4. | Oferta jest zlozona na zadanie, ktérego realizacja jest zgodna z celami
dziatania i sposobami ich realizacji zawartymi w statucie lub innym
dokumencie regulujgcym dziatanie oferenta
5. | Oferent rn7]1r‘7y} zadania realizowane w roku 2021 (Vw rzvnadla oferentdw

g
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nie realizujgcych zadan samorzadu miasta Chojnice w roku 2021; zaznaczyé:
nie dotyczy i w przypadku spelnienia pozostatych kryteriow podlega dalszej
ocenie w 11 etapie)

Podsumowanie — oferta spefnia wszystkie kryteria I etapu oceny formalnej:

3. Niespelnienie jednego lub wigcej kryteriéw I etapu, skutkowaé bedzie odestaniem oferty poczts
tradycyjng, bez poddania oferty ocenie w II etapie oceny formalnej.

4. Oferta spelniajgca wszystkie kryteria formalne I etapu poddawana jest scenie w II etapie:
Kryteria formalne II ETAPU: tak | nie | Final
(tak/
nie)
1. | Oferta jest zlozona na realizacje jednego z zadan konkursu ofert
2.|Termin realizacji oferowanego zadania mieéci sie w wymaganych dla
poszczegodlnych naboréw i rodzajéw grantoéw ramach czasowych
3. | Oferta jest wypelniona we wszystkich rubrykach
4.| Oferta nie zawiera bledéw rachunkowych
5. | Wklad wiasny finansowy i niefinansowy*
6.| Oferta zawiera wszystkie wymagane zataczniki potwierdzone za zgodnosé
z oryginatem
7.| Oferta jest podpisana przez upowaznione osoby.

Podsumowanie — oferta speima wszystkie kryteria II etapu oceny formalnej:

. [T T T s
L.

Finre Ao [ i E
*Nic 4o W PIZypadxu KONKursu na powierzenic zadania

l<§

5. Opis brakow formalnych oferty w II etapie:

Oferta spetnia / nie spetnia* kryteriow oceny formalnej I i II etapu i moze / nie moze* byé

poddana ocenie merytoryczne;.

6. Uwagi:

7. Podpisy czionkéw komisji/nizej/ BURMIST

dy snz. Asrseniusz Finster
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Zatacznik Nr 4
do Zarzadzenia NriY /22
. Burmistrza Miasta Chojnice

z dnia 30 listopada 2022 r.

INDYWIDUALNA KARTA OCENY MERYTORYCZNEJ OFERTY

OGOLNE DANE DOT. OFERTY

1. Numer oferty

2. Nazwa zadania
okreslonego
w konkursie

3. Nazwai adres
organizacji

Tyvinl aforty

2 yema: viviey

5. Koszt calkowity
oferty (z1), z tego:
. $rodki wlasne
' finansowe
(w z1)
wnioskowana
kwota dotacji (z})

N

KRYTERIA MERYTORYCZNE

OCENA MERYTORYCZNA OFERTY DOKONYWANA Przyznana | Maksymalna
TR, liczba liczba

W OPARCIU O: - .
> punktéw punktéw

1. Mozliwo$¢ realizacji zadania publicznego przez oferenta. 3

2. Kalkulacja kosztow realizacji zadania, w tym w odniesieniu do
zakresu rzeczowego (efektywno$é, oszczedno$é, rzetelnosé, 10
poprawnos¢ i kompletno§¢)

3. Jako$¢ wykonania zadania i kwalifikacje 0sob, przy udziale

) . . : s 7
ktérych oferent bedzie realizowa¢ zadanie.
‘ 4. Planowany przez oferenta udzial §rodkéw finansowych wlasnych 3
lub $rodkéw pochedzacych z innych Zrédel na realizacje zadania.
S. Planowany przez oferenta, wklad rzeczowy, osobowy, w tym 5

Swiadczenia wolontariuszy i praca spoleczna czlonkow.

6. Realizacja zleconych zadan publicznych przez oferenta w latach
poprzednich (rzetelno§¢, terminowo$¢ oraz sposéb rozliczenia 4
otrzymanych Srodkow).

RAZEM

7 inZ Arsemiusz Fi




