Zarzgdzenie Nr A8.D.../22
Burmistrza Miasta Chojnice
z dnia 30 listopada 2022 r.

w sprawie ogloszenia otwartego konkursu ofert na realizacje w 2023 roku zadania
z zakresu pomocy spolecznej, ktérego adresatami sa mieszkancy Chojnic.

Na podstawie art. 30 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. 0 samorzadzie gminnym (t.j. Dz. U.
z2022 1. poz. 559 z pb6zn. zm.), art. 17 ust. 1 pkt 3, 12, 14 art. 17 ust. 2 pkt 3, 4, art. 18 ust. 1
pkt 6, art. 19 pkt 2, 10, 11, 12, 16 w zw. z art. 25 ust. 1, 4, 5 ustawy z dnia 12 marca 2004 1. o
pomocy spotecznej (t.j. Dz. U. z 2021 r. poz. 2268 z pdzn. zm.), w zw. z art. 5 ust. 2 pkt 1, art.
13 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (t.].

Dz U. z2022r. poz. 1327 z p6zn. zm.) zarzadzam, co nastepuje:

§1

Oglasza si¢ otwarty konkurs ofert dla podmiotéw uprawnionych na realizacje w 2023 zadania
z zakresu pomocy spotecznej, ktorych adresatami sg mieszkancy Chojnic.

§2

W zwigzku z ogloszeniem otwartego konkursu ofert, o ktorym mowa w

§ 1 ustala sie
Ogloszenie-szczegdlowe warunki konkursu ofert na realizacje zadania z zakresu pomocy

spotecznej, ktore stanowi Zatacznik Nr 1 do niniejszego Zarzadzenia.

§3

Ostatecznego wyboru oferty dokona Komisja Konkursowa powolana zarzadzeniem
Burmistrza Miasta Chojnice w skiadzie: 4 przedstawicieli organizacii pozarzadowych oraz 2
przedstawicieli Burmistrza Miasta Chojnice.

§4

Zatwierdzi¢ wzor karty oceny oferty na realizacje zadania publicznego w 2023 roku oraz tre$é
regulaminu pracy komisji stanowigcych Zataczniki Nr 2 i Nr 3 do niniejszego zarzadzenia.

§5

<

Wykonanie zarzadzenia powierzam: z-cy burmistrza Adamowi Kopczynskiemu w zakresie
przeprowadzenia konkursu, Dyrektorowi Miejskiego Osrodka Pomocy Spoleczne;j

w Chojnicach w zakresie biezacej realizacji zadania z oferentem.
§6

Zarzgdzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.




Zatacznik nr 1
do Zarzadzenia nr A&; .+ 12022

Burmistrza Miasta Chojnice
z dnia 30 listopada 2022 1.

BURMISTRZ MIASTA CHOJNICE

oglasza otwarty konkurs ofert

na powierzenie realizacji w 2023 roku zadania z zakresu pomocy spolecznej

organizacjom pozarzagdowym i innym uprawnionym podmiotom prowadzacym dzialalno$¢ w zakresie
pomocy spolecznej -

pn. Zapewnienie goracego positku dla okole 115 o0séb dziennie znajdujacych sie w trudnej
svtuaciji Zyciowej

Szczegolowe warunki konkursu ofert na realizacje zadania z zakresu pomocy spolecznej,
‘ ktérego adresatami sa mieszkancy Chojnic )

Gmina Miejska Chojnice

1. Oglaszajary Stary Rynek 1, 89-600 Chojnice

Gmina Miejska Chojnice - Migjski Osrodek Pomocy Spoteczne] w Chojnicach
Plac Niepodleglosci 7
89-600 Chojnice

2. Organizator
konkursu

Zlecenie zadania i udzielenie dotacji nastepuje zgodnie z: ustawg z dnia 12

marca 2004 r. o pomocy spolecznej (t.j. Dz. U. z 2021 r. poz. 2268 z p6zn. zm.),

przepisami ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dzialalnosci pozytku

3. Podstawy publicznego i o wolontariacie {(tj. Dz. U. 22022 1. poz. 1327 z pbzn. zm.),
prawne uchwaly Nr XL VI/591/22 Rady Migjskiej w Chojnicach z dnia 21 listopada

konkursu ofert | 2022 r. w sprawie przyjecia programu wspolpracy Gminy Miejskiej Chojnice

w 2023 roku z organizacjami pozarzadowymi i podmiotami, o ktérych mowa

w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku

publicznego 1 o wolontariacie.

3, Forma
) Zadanie zlecane w formie powierzenia
‘ konkursu f p
Zadanie z zakresu pomocy spolecznej -
L Zapewnienie goracego positku dla okole 115 oséb _dziennie,
znajdujacych sie w trudnej sytuacji zyciowej
4. Rodzaj
zadania II. Planowana kwota $rodkéw przeznaczonych na sfinansowanie realizacji
i wysokos¢ zadania w 2023 roku: 549.033,00 zi.
srodkéow
publicznych

przeznaczonych Termin realizacji zadania: 01.01.2023 r. —31.12.2023 r.
na realizacje Miejsce realizacji zadania: lokal znajdujacy si¢ w dyspozycji Oferenta.
zadania w 2022 Adresaci: osoby doroste nie mogace we wlasnym zakresie zapewni¢ sobie
roku positku skierowane przez Miejski Osrodek Pomocy Spolecznej w Chojnicach,
Zakres zadania:
4.1 Przygotowanie i wydawanie przez 7 dni w tygodniu, gorgcego positku
adresatom zadania, osobom uprawnionym na podstawie decyzji

administracyjnej we wskazanych przez Realizatora jadtodajniach lub
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innych miejscach spelniajgcych w tym zakresie powszechnie
obowiazujace normy sanitarne. W dni wolne od pracy dopuszcza sig
wydawanie pakietéw zywnosciowych, z ktérych bedzie istniata
mozliwos¢ samodzielnego przygotowania goracego positku lub suchego
prowiantu;

4.2 Poprzez goracy posilek nalezy rozumieé: zupe lub drugie danie,

z tym Ze zupa nie moze by¢ podawana czesciej niz 3 razy
w kazdym tygodniu realizacji zadania;

4.3 Goracy posilek, pakiet zywnosciowy, z ktorego bedzie istniata
mozliwos¢ samodzielnego przygotowania gorgcego positku lub suchy
prowiant, powinien by¢ przygotowany zgodnie
z ,,Normami zywienia dla populacji polskiej — nowelizacja” pod
redakcja prof. Mirostawa Jarosza, opublikowanymi na stronach
internetowych Instytutu Zywnosci i Zywienia, w szczeg6lnosci
powinien uwzgledniac udzial poszczegdlnych skladnikéw odzywezych:
tluszczu, bialka, weglowodandw i blonnika pokarmowego oraz witamin
1 skladnikéw mineralnych w sposob dostosowany do zapotrzebowania
na nie 0so6b dorostych w wieku produkcyjnym i starszych;

4.4 Positki, pakiety zywnosciowe lub suchy prowiant winny by¢
przygotowane zgodnie z zasadami racjonalnego Zywienia
z pelnowartosciowych produktéw o wartose: kalorycznej odpowiedniej
dla os6b doroslych zapewniajgcej nie mniej niz
600 keal;

4.5 Posilki, pakiety zywnosciowe lub suchy prowiant winne by¢
przygotowywane na biezgco z produktéw swiezych, w I gatunku (tzn. o
charakterystycznej barwie i zapachu, bez odksztalcen, nie
uszkodzonych mechanicznie czy przez szkodniki), zgodnie
z wymaganiami okreslonymi w przepisach ustawy z dnia
25 sierpnia 2006 1. 0 bezpieczenstwie zywnosci 1 Zywienia
(tj. Dz. U. 22022 r. poz. 2132 )oraz zaleceniami Instytutu Zywnosci i
Zywienia;

4.6 Jadlospis nie moze powtarza¢ si¢ przez okres dwoch tygodni.

. Dodatkowe wymagania:

5.1. Wprowadzenie i bezwzgledne przestrzeganie zakazu spozywania
alkoholu lub innych srodkéw psychoaktywnych w miejscu spozywania
positkow oraz bezwzgledny zakaz wydawania positku osobom, ktérych
stan ewidentnie wskazuje na spozycie ww. substancji;

5.2. Wprowadzenie i bezwzgledne przestrzeganie zakazu palenia tytoniu

oraz tzw. e-papieroséw poza miejscami do tego wyznaczonymi;

Lokal przeznaczony na realizacje zadania musi spelniaé przewidziane

prawem wymagania sanitarno - higieniczne;

54. Lokal przeznaczony na realizacj¢ zadania musi by¢ wyposazony

w apteczke pierwszej pomocy medycznej oraz gasnice spelniajgce

normy okreslone w powszechnie obowigzujacych przepisach BHP i

PPOZ;

Utrzymywanie w pomieszczeniach w trakcie stolowania si¢ adresatéw

zadania temperatury co najmniej 18°C;

5.6. Oferent zobowiazany jest zalaczyé do oferty p
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dwutygodniowy jadlospis.

. Dodatkowe wymagania kadrowe: Personel $wiadczacy ushige oraz zaplecze

techniczne musi spelnia¢ warunki stawiane przy prowadzeniu zbiorowego
zZywienia.

Ponadto osoby $wiadczace usluge majg obowigzek do stosowania
podstawowych zasad dotyczacych zapobiegania rozprzestrzenianiu si¢ wirusa




SARS-CoV-2 m.in. do uzywania $rodkéw ochrony osobistej, tj. maseczek
zakrywajacych nos 1 usta oraz rekawiczek jednorazowych.
7. Wymagana dodatkowa dokumentacja:

7.1. Dokumenty potwierdzajace prawo do dysponowania lokalem;

7.2. Dokumenty potwierdzajgce dopuszczenic wskazanego lokalu do
przechowywania 1 przetwarzania Zywnosci;

7.3. Dokumenty potwierdzajace uprawnienia personelu $wiadczacego ushuge
do kontaktu z zywnoscig;

7.4. Przykladowy, dwutygodniowy jadtospis.

5. Warunki
uczestnictwa
w konkursie

W konkursie moga uczestniczy¢ podmioty okreslone w art. 3 ust. 2 i 3 ustawy
z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dzialalnosci pozytku publicznego i wolontariacie
(tj. Dz. U. 22022 r. poz. 1327 z p6zn. zm.)

6. Realizatorzy

1. Niebedace jednostkami sektora finanséw publicznych, w rozumieniu ustawy
o finansach publicznych, niedzialajace w celu osiggniecia zysku osoby prawne
Iub jednostki organizacyjne nieposiadajace osobowosci prawnej, ktdérym
odrebna ustawa przyznaje zdolnos¢ prawna, w tym fundacije i stowarzyszenia.

2. Osoby prawne 1 jednostki organizacyjne dzialajgce na podstawie przepisdéw

ustawy 0 stosunku Panstwa do Kosciola katolickiego

w Rzeczypospolitej Polskiej, o stosunku Pafistwa do innych Ko$ciolow

i zwigzkéw wyznaniowych oraz o gwarancjach wolnosci sumicnia i wyznania,

jezeli ich cele statutowe obejmujg prowadzenie dzialalnosci pozytku

publicznego.

Stowarzyszenia jednostek samorzadu terytorialnego.

Spoidzieinie socjalne.

Spolki akcyjne 1 spétki z ograniczong odpowiedzialnoscig - niedzialajace

w celu osiggniecia zysku oraz przeznaczajace catos¢ dochodu na realizacje

celow statutowych — ktére nie przeznaczaja zysku do podzialu migdzy

swoich udzialowcow, akcjonariuszy i pracownikow.
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7. Miejsce
i termin,
w ktéorym mozna
zapoznac si¢ ze

Tre$¢ niniejszego ogloszenia podlega wywieszeniu na tablicy ogloszen Urzedu
Migjskiego 1 Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Chojnicach przez 21 dni
od dnia podpisania Zarzadzenia przez Burmistrza Miasta Chojnice.

Formularz oferty mozna pobrac ze strony: www.mopschojnice.pl lub odebraé na
migjscu: Miejski Osrodek Pomocy Spolecznej w Chojnicach przy Placu

szczegélowymi | Niepodleglosci 7 w Chojnicach, I Pietro pokoj nr 115 (Sekretariat).
warunkami W kwestiach zwigzanych z organizacjg konkursu wyjasnien udziela:
konkursu e Dyr. Elzbieta Szczepanska
ofert Plac Niepodleglosci 7 /MOPS/ w Chojnicach tel. 52/3977121,

1.Termin skladania ofert — 21 dni od dnia ogloszenia konkursu.
2.Oferty konkursowe nalezy ztozy¢ w zamknigtej kopercie z napisem
»Otwarty Konkurs Ofert 2023 — Zapewnienie gorgcego positku” w formie

8. Termin, pisemnej pod rygorem niewaznosci w nieprzekraczalnym terminie 21 dni od

sposéb 1 miejsce
zlozenia ofert

dnia ogleszenia konkursu, w sekretariacie Miejskiego Qérodka Pomocy
Spolecznej w Chojnicach przy Placu Niepodleglosci 7 (I pietro, pokéj nr
115) lub przesla¢ pocztg na adres Miejskiego Osrodka Pomocy Spolecznej,
89-600 Chajnice, Plac Niepodleglosci 7
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decyduje data wplywu do Miejskieso Osrodka Pomocy Spolecznej.

9. Termin
itryb
rozpatrzenia
ofert

Oferty na realizacj¢ zadan zostana rozpatrzone najpézniej do dnia

29 grudnia 2022 roku, w Miejskim Osrodku Pomocy Spolecznej

w Chojnicach, Piacu Niepodleglosci 7, przez Komisje Konkursowg powoiang
przez Burmistrza Miasta Chojnice.

Burmistrz Miasta Chojnice, na podstawie oceny dokonanej przez Komisje
Konkursowa, dokona wyboru podmiotu, ktéremu zostanie przyznana dotacja.




Decyzja Burmistrza jest ostateczna i nie przystuguje od niej odwolanie.

10. Finansowanie
zadania

1. Dotacja bedzie udzielona na podstawie umowy zawartej zgodnie
z przepisami ustawy o dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie.

2. W ramach kosztéw projektu sfinansowaé mozna jedynie dziatania niezbedne
w celu jego realizacji. W ramach kosztéw projektu pokryte moga by¢ tylko
koszty kwalifikowane.
Koszty kwalifikowane to niezbgdne, zaplanowane w budzecie oraz rozsadne
wydatki poniesione przez organizacje w trakcie realizacji zadania, zapisane w
j€] ksiegach zgodnie z zasadami ksiggowosci (mozliwe do zidentyfikowania,
zweryfikowania i poparte dokumentami — umowami, fakturami, itp.). Sg nimi
np.:
3.1. koszty bezposrednio zwigzane z celem realizowanego zadania,

uwzglednione w kosztorysie (budzecie) zadania i umieszczone
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w ofercie;

3.2. koszty zwigzane z obsluga 1 administracja realizowanego zadania, ktére
zwigzane sa z wykonywaniem dzialan
0 charakterze administracyjnym, nadzorczym 1 kontrolnym,

w tym obsluga finansows i prawng zadania (dot. réwniez kosztow
uzyskania informacji z Krajowego Rejestru Karnego dla wolontariuszy
angazowanych w realizacj¢ zadania w trakcie trwania umowy);
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postgpowania o udzielenie zamoéwienia w sposéb zapewniajacy
zachowanie uczciwe]j konkurencji i réwne traktowanie wykonawcow;
koszty faktycznie ponoszone za okres, kt(’)rego dotyczy umowa;

J&Obz.w wkiadu OSUuuwcgu = rozurmanego quso Lucuupmum praca
wolontariuszy lub czlonkéw danej organizacji;

3.6. koszty udokumentowane i wykazane w ewidencji finansowe;
organizacji'

3.7. inne koszty, w tym koszty wyposazenia, publikacji i promocji.

4. Wydatki niekwalifikowane to:

4.1 koszty niezwigzane z zadaniem oraz koszty pokryte przez inne
podmioty  dofinansowujace to samo zadanie (zakaz
tzw. podwojnego finansowania wydatku, tj. zrefundowanie catkowicie
lub czg$ciowo danego wydatku wiecej niz raz);

42 fundusze rezerwowe (oszczednosci na rzecz strat i mozliwych
przyszlych dlugéw), dhugi, odsetki od dlugéw, diugi niesciagalne,
odsetki 1 kary;

4.3 produkcja materialoéw 1 publikacji dla celéw komercyjnych;

4.4  wklad rzeczowy;

4.5 zakup nieruchomosci;

4.6 koszty zakupu Srodkéw trwalych w rozumieniu przepiséw ustawy o
rachunkowosci o warto$ci poczatkowe] przekraczajacej] w mysl
przepiséw podatkowych kwote, powyzej ktorej nalezy dokonywaé
odpiséw amortyzacyinych;

4.7 podatek VAT (wyjatek: Realizator wykaze, ze nie jest w stanie
odzyska¢ podatku VAT);

4.8 koszty zwigzane z umowa leasingu, nie bedace czescig raty leasingowe;j
zwigzanej ze splata kapitalu leasingowanych aktywdw, w tym w
szczegblnosci: marza finansujgcego, odsetki od refinansowania
wydatkow, oplaty ubezpieczeniowe, pozostate wydatki;

4.9 koszty dotvcza(ce srodkéw transportu jes'li przekraczajq 10% kwoty
przyznanej dotacji i/lub kwotg 24.000
zadania, ktorych specyfika wymusza konieczno$é poniesienia
wyzszych kosztow niz 10% kwoty przyznanej dotacii;
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4.10 koszty zastapienia personelu, ktory jest oddelegowany do pracy przy
realizacji zadania;

4.11 wydatki zwigzane z zadaniem, poniesione przez organizatora przed i po
okreslonym w umowie terminie realizacji zadania;

4.12 koszty poniesione w zwigzku z uzgodnionymi w umowie dzialaniami
w ramach zleconego zadania w kwocie przewyzszajgcej zakres
rzeczowo—finansowy okreslony w umowie.

W przypadku otrzymania dotacji w pelnej wysokosci, o jakg Oferent

wnioskowal, ztozona oferta jest wigzaca bez mozliwo$ci zmniejszenia

wkladu osobowego, wysokosci finansowych srodkow wlasnych, srodkow z

innych Zrédel, w tym wplat i oplat adresatéw zadania publicznego.

Wyijatkiem jest sytuacja, gdy Oferent umiesci w ofercie informacje (w

czesci IV Kalkulacja przewidzianych kosztow realizacji zadania

publicznego) o ztozeniu wnioskéw o dofinansowanie do organéw
administracji publicznej lub innych jednostek sektora finanséw publicznych
okreslajac, ze wniosek czeka na rozstrzygniecie. W przypadku nieuzyskania
dotacji lub nienzyskania jej w pelnej wysokoscei, gdy istnieje mozliwosé
realizacji zadania w ograniczonym zakresie, Oferent moze dokonaé
stosownych zmian w ofercie. '

6. W trakcie realizacji zadania dopuszcza si¢ dokonywanie przesunieé w
zakresie poszezegdlnych pozycji kosztéw dzialania
dzialaniami nie wigeej niz 10% pod warunkiem, ze shuzy to realizacji celu
zadania 1 nie zmienia jego charakteru. Zmiany powyzej wskazanego limitu
wymagaja uzyskania zgody Gminy Miejskiej Chojnice wyrazonej w formie
pisemnej i zawarcia ancksu do umowy. O przesunieciach do 10%, wraz z
uzasadnieniem, nalezy poinformowac w sprawozdaniu koficowym z realizacji
zadania. W uzasadnionych przypadkach na wniosek dotacjobiorcy Burmistrz
Miasta Chojnice moze wyrazi¢ zgod¢ na zmiang zawarte] umowy, ktorej
modyfikacja nie spowoduje zmiany celu zadania wskazanego w ofercie.
Wymaga to formy pisemnej pod rygorem niewaznosci.

7. Przy korzystaniu ze Srodkéw z budzetu Gminy Miejskiej Chojnice Realizator
zobowigzany jest do stosowania przepisOw ustawy prawo zamdwien
publicznych.
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11. Kryteria
oceny ofert

Oferta podlega ocenie formalnej i merytoryczne;j.
Kryteria merytoryczne stosowane przy dokonywaniu wyboru oferty:

1) opis potrzeby i celow zadania;

2) opis realizacji zadania;

3) zakladane rezultaty i ewaluacja zadania;

4) kwalifikacje i do§wiadczenie 0s6b bezposrednio realizujgcych
zadanie;

5) koszt realizacji projektu;

6) mozliwos¢ realizacji zadania przez podmiot przedstawiajacy oferte
m.in.: baza lokalowa, zasoby rzeczowe, zaangazowanie
wolontariuszy w realizacje projektu;

7) wspolpraca z imnymi podmiotami przy realizacji projektu;

8) dotychczasowa wspdipraca Oferenta z Gming Miejskg Chojnice;

9) starannoé¢ w przygotowaniu dokumentacji ofertowej.
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12.Praca komisji
konkursowej
i harmonogram

1. Komisja konkursowa po wstgpnej ocenie oferty, pod wzgledem formalnym
1 merytorycznym, dokona oceny i wyboru najkorzystniejszej oferty oraz
podzialu $rodkéw na realizacje zadania najpéZnici do dnia 29 grudnia
2022r.

2. Wyniki konkursu Komisja Konkursowa przedklada do zatwierdzenia

Burmistrzowi Miasta Chojnice.




3. Burmistrz Miasta Chojnice moze dokona¢ zmian w przedstawionej
propozycji Komisji Konkursowej.
4. W konkursie nie przewiduje si¢ trybu odwolawczego od decyzji Burmistrza.

13. Sposéb
informowania
o wynikach
konkursu

Wyniki  Konkursu, z podaniem nazwy podmiotu, nazwy projektu
i wysoko$ci przyznanej dotacji, sg oglaszane Zarzadzeniem Burmistrza
1 wywieszone na tablicy ogloszen Urzgdu Miejskiego w Chojnicach
1 Organizatora konkursu oraz publikowane na stronach internetowych Miasta oraz
Organizatora konkursu, w terminie 30 dni od dnia zakonczenia postepowania
konkursowego.

14. Umowa i jej
tresé

Niniejszy Konkurs bedzie stanowil podstawe do zawarcia umowy
o udzielenie zamdwienia na realizacje zadania publicznego w roku 2023.

15. Zastrzezenia
oglaszajacego

1. Oferty nieprawidfowo wypelnione, zloZzone po uplywie wyznaczonego
terminu nie beda rozpatrywane w konkursie.

2. Organizator konkursu zastrzega sobie prawo do wydluzenia terminu skladania
ofert czy terminu rozstrzygnigcia konkursu.

3. Organizator konkursu zastrzega sobic prawo do nierozdysponowania
wszystkich srodkow przewidzianych w ogloszeniu konkursu.

4. Przed zawarciem umowy Organizator konkursu moze zazada¢ od Oferenta
zaswiadczen dotyczacych rozliczen skladek na ubezpieczenia spoleczne oraz

podatkowych.

16. Zasady
przyznawania
dotacji

Dotacje nie mogg by¢ udzielone na:
1. Realizacj¢ tego samego zadania publicznego lub jego czeéci, na ktéra
Realizator uzyskal dofinansowanie z innych $rodkéw budzetu Miasta.

2. Zakup nieruchomosci.

3. Wydatki inwestycyjne oraz wydatki na zakupu s$rodkéw trwalych
W rozumieniu przepiséw ustawy o rachunkowosci o wartosci poczatkowej
przekraczajacej w mysl przepiséw podatkowych kwote, powyzej ktorej nalezy
dokonywa¢ odpiséw amortyzacyjnych;

[podstawa prawna dotyczqca inwestycji i srodkow trwalych art. 3

ust. 1 pkt 151 16 ustawy z dnia 29 wrzeSnia 1994 r. o rachunkowosci
(tj. Dz. U. z 2021 r. poz. 217 z pdzn. zm.) oraz art. 16a ust. 1

w zwiqzku z art. 16d ust. 1 ustawy z dnia 15 lutego 1992 o podatku
dochodowym od 0sob prawnych (t.j. Dz. U. z 2021 r. poz. 1800 z pozn.
zm..)];

. Finansowanie kosztéw dziatalno$ci gospodarczej.

Dzialalno$¢ polityczna lub religijng.

Udzielanie pomocy finansowej osobom fizycznym lub prawnym.

17. Zawartos¢
zlozonej oferty
oraz wymagane

zalgczniki

ARl o

Oferta powinna by¢ zlozona wylacznie na druku zalaczonym do
ogloszenia o konkursie, ktory naleiy wypelni¢ czytelnie z zachowaniem
ukladu i kolejnosci rubryk.

2. Ostatnia strona oferty musi by¢ podpisana wraz z pieczecia przez
upowaznionego/nych przedstawiciela/li Oferenta.
Wszystkie strony oferty powinny by¢ ze sebg polgczone
uniemozliwiajacy jej naruszenie.

4. Do oferty nalezy zalgczyé¢:

1) kopie aktualnego odpisu z Krajowego Rejestru Sgdowego, innego rejestru
fub ewidencji,

Odpis musi by¢ zgodny z aktualnym stanem faktycznym i prawnym,
niezaleznie od tego, kiedy zostal wydany.

2) aktualne pelnomocnictwo zarzadu gtéwnego (lub innego organu
wykonawczego) do skladania oferty na realizacje okre$lonego zadania
publicznego, podpisywania umowy w tym zakresie, dysponowania
uzyskanymi funduszami, dokonywania rozliczen z tych funduszy - w
przypadku oferty skiadanej przez oddzial terenowy nie posiadajacy
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osobowosci prawnej,

3) kopia statutu,

4) dokumenty potwierdzajgce udzial ew. innych partneréw w realizacji

zadania,

5) dokument upowazniajacy dang osobe tub osoby do reprezentowania

podmiotu — dotyczy podmiotéw, ktére w dokumencie stanowigcym o

podstawie dziatalnosci nie posiadaja

informacji o osobach upowaznionych do reprezentowania podmiotu,

6) dokumenty potwierdzajace udzial innych partneréw w realizacji zadania,

7) wykaz os6b bezposrednio realizujgcych zadanie wraz z

wyszczegblnieniem posiadanych kwalifikacji.

Kserokopie dokumentéw powinny byé potwierdzone za zgodnosé

z orvginalem.

5. W przypadku zlozenia kopii zalacznikéw wymienionych powyzej
dokument musi zawiera¢ klauzulg ,,za zgodnos¢ z oryginalem” umieszczong
na kazdej stronie dokumentu wraz z czytelnym podpisem osoby upowaznionej
do potwierdzenia dokumentéw za zgodnos¢ z oryginalem. Kopie dokumentéw
moze potwierdzic:

5.1. osoba wymieniona w dokumencie rejestrowym;

5.2. inne osoby upowaznione do reprezentacji podmiotu;

5.3. notariusz, adwokat, radca prawny.

6. Dodatkowo mozna dolgczy¢:

6.1. rekomendacje dla organizacji;

6.2. umowe partnerska lub o$wiadczenie partnera o wspdlpracy,
zapewnieniu micjsca dla realizacji zadan.

7. Oferta powinna:

7.1. mesSci¢ si¢ w calosci w sferze zadan publicznych, okreslonych
w art. 4 ustawy, realizowanych przez Oferenta prowadzacego
dzialainos¢ statutowa w danej dziedzinie;

7.2. by¢ podpisana przez osoby upowaznione do skladania o§wiadczen woli
w sprawach majatkowych w imieniu Oferenta lub ustanowionego
pelnomocnika zgodnie z zapisami wynikajgcymi z dokumentu
okreslajacego osobowos¢ prawna;

8. Zawieraé wypelnione wszystkie o$wiadczenia umieszczone
w koficowej czesdci oferty. Oferty na realizacje zadan publicznych podlegaja
procedurze uzupelniania brakéw formalnych.

Uzupehienie brakéw formalnych dotyczy wylgcznie:

8.1. brakujacych podpiséw pod ofertg, w przypadku gdy oferta nie zostala
podpisana przez wszystkie osoby uprawnione do zaciggania zobowigzan
majatkowych w imieniu Oferenta;

8.2. dokumentu (pelnomocnictwa) potwierdzajagcego upowaznienie do
dziatania w imieniu Oferenta;

8.3. dowodu uiszczenie oplaty skarbowej od pelnomocnictwa;

8.4. dokumentéw wymaganych w szczegdtowe] specyfikacji zadania;

8.5. wypelnienia o§wiadczen zawartych w koficowej czesci oferty.

Organizacja w terminie 2 dni roboczych od datv stwierdzenia brakéw ofert
moze uzupelni¢ braki formalne w siedzibie Qroanizatora konkursu ti.
Miejskiego Osrodka Pomocy Spolecznej w Chojnicach, Plac Niepodlestosci
7 (I pigtro,pokéj nr 115). Oferty, ktére nie zostana uzupelnione w podanym

wyze] terminie zostana odrzucone ze wzgledow formalnych.

9.Podmiot oraz jego reprezentanci skladajac oferte, na podstawie obowigzujacych
przepisow prawa o ochronie danych osobowych, wyrazaja zgode Gminie
Miegjskiej Chojnice na gromadzenie i przetwarzanie danych osobowych




zawartych W dokumentacji ofertowe,
a takze na ich wprowadzenie do systemoéw informatycznych dla potrzeb
niezbednych do przeprowadzenia procesu otwartego konkursu ofert.
Jednoczesnie maja oni prawo dostepu do swoich danych osobowych oraz ich
poprawienia, a takze cofnigcia zgody w kazdym czasie

18. Termin
i warunki
realizacji

zadania

Zadanie bedzie realizowane w terminie i na warunkach okreslonych
W umowie, a takZe w ninigjszym ogloszeniu.

19. Realizacja
zadania
w ramach
oftwartego
konkursu ofert
w latach
poprzednich

Zadanie bylo realizowane:
1. w2020 roku - wysokos¢ srodkéw — 340.520,00 z1.
2. w2021 roku - wysokos¢ srodkéw — 386.170,00 z1.
3. w2022 roku - wysoko$¢ srodkéw — 446.614,00 zt.

20. Wzor oferty,

Wzory dokumentoéw zwiazanych z realizacjg zadania okresla Rozporzadzenie

umowy, Przewodniczacego Komitetu do spraw Pozytku Publicznego z dnia
sprawozdania | 24 pazdziernika 2018 r. w sprawie wzordw ofert i ramowych wzoré6w umow
| P At nmnncrndh wanlicanii sadadk S S D s mmrs sooneAvT GReRTIRT AL,
l&GIILUWCgU ULy qu,\,_y\.,u ivalizavji Zadaain puuuw/.uyuu UldsL WLULUW splawuZudall 4
z wykonania wykonania tych zadan (Dz. U. poz. 2057)
zadania
publicznego

dr ini Arseniusz Finster
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Zalacznik nr 2

1 5 =4
do Zarzadzenia nr A9 /22

a1}

Burmistrza Miasta Chojnice
z dn. 30 listopada 2022r.

..............................

numer oferty

Karta oceny oferty

Nazwa Oferenta

Tytul projektu

I

ETAP: Ocena formalna oferty

Warunki formalne

Ocena

Oferta zostala prawidlowo wypelniona i zlozona w zamknictej kopercie,
w terminie okre$lonym w ogloszeniu o konkursie

Ostatnia strona oferty podpisana wraz z pieczecig przez osoby upowaznione do
skladania oswiadczen woli W sprawach majatkowych
w imienin Oferenta lub ustanowionego pelnomocnika zgodnie z zapisami
wynikajgcymi z dokumentu okreslajacego osobowosé prawna

Do oferty zostal dolaczony aktualny odpis/wydruk komputerowy informacji o
podmiocie z Krajowego Rejestru Sadowego, innego rejestru lub ewidencii
potwierdzajace status prawny Oferenta

(9]

Do oferty zostal dolaczony dokument potwierdzajacy upowaznienie
do dzialania w imieniu Oferenta (pelnomocnictwo wraz z dowodem uiszczenia
oplaty skarbowej) — w przypadku wyboru innego sposobu reprezentacji podmiotu
skladajgcego oferte niz wynikajacy z KRS Iub innego, wlasciwego rejestru

(oncionalnio)

\Cp oy Grileiriil ;)

6

Oferta miesci si¢ w calosci w zakresie dzialalnosci pozytku publicznego Oferenta

7

Oferent wypelnil o§wiadczenie, zawarte w cze$ci koncowe] wzoru oferty

8

Do oferty zostaly dolaczone dodatkowe dokumenty, wymagane
w szczegoiowe] specyfikacji zadania

* Jezeli Oferent spelnia dany warunek w rubryce ,,Ocena” wpisujemy 1, a jezeli nie spelnia — 0.

1.

2.
3

** niepotrzebne skreslié
" wypelnia si¢ po terminie wyznaczonym do uzupelnienia brakéw

Oferta ZAWIERA/NIE ZAWIERA braki formalne wymienione w punkcie 8

zlozonej oferty oraz wymagane zalgezniki” szczegdlowych warunkéw konkursu™.

Zawartose

Oferta ODRZUCONA - nie podlega uzupelnieniu oraz nie spetnia warunkéw konkursu.

Oferta ZOSTALA/NIE ZOSTALA ZAKWALIFIKOWANA do II etapu™

Podpis oceniajacego



2. Uzupelnianie brakow formalnych
Oferta zawiera braki formalne dotyczace wylacznie:

1. uzupehienia podpiséw pod oferta, w przypadku gdy oferta nie zostala podpisana przez
wszystkie osoby uprawnione do zaciggania zobowigzan majgtkowych w imieniu Oferenta

Tak Nie Nie doty'(_:zy

uzupelnienia dokumentu potwierdzajacego upowaznienie do dzialania w imieniu Oferenta
oraz, w przypadku pelnomocnictwa, potwierdzenie uiszczenia oplaty skarbowe;j

Tak

Nie Nie dotyczy

] ]

. 3. wypelnienia o§wiadczenia zawartego w koficowej czesci oferty

Tak

Nie

Nie dotyczy

Nie dotyczy

data dokonania uzupehien

(podpis osoby uzupelniajacej wraz z pieczecia
organizacji)

(podpis pracownika Jjednostki)

8]




II. ETAP: Ocena merytoryczna oferty
1. Zgodnosé pr JCI&LU Ze quch,U

TAK NIE

AT A

A ze wzgiedu na niezgodno$¢ ze szezegotowymi warunkami konkursu

>

2. Szczegblowa ocena merytoryczna

Punktacja:

MERYTORYCZNE KRYTERIA OCENY OFERTY OCENA

Warto$§¢ merytoryczna projektu: (0 - 10 pkt)

a) opis potrzeby i celéw zadania (czy cele odpowiadajg na opisang potrzebe) —
(0 -3 pka),

b) opis realizacji zadania — (0 — 3 pkt),

¢) zakladane rp—nﬂfafv —(0-2 pk[)

e) ewaluacja zadama (O 2 pkt)

5 Kwalifikacje 1 doS§wiadczenie oséb bezposrednio realizujgcych zadanie (0 - 2
~_| pk)

Koszt realizacji projektu (ze szczegdlnym uwzglednieniem
3. | stawek 1 kosztéw wynagrodzen odpowiedni do planowanych dziatan) - (0 - 3
pkt)

4 Fmansowy wklad wlasny w realizacje zadania w porownaniu
" | z wnioskowang kwota dotacji* (0 - 3 pkt)

Pozafinansowy wklad wlasny w realizacje zadania (mozliwo$¢ realizacji
zadania przez podmiot przedstawiajacy oferte) tj.: (0 - 4 pkt)

a) baza lokalowa i zasoby rzeczowe (0 - 2 pkt),

b) zaangazowanie wolontariuszy w realizacje projektu - (0 - 2 pkt)

n

6 Korzystanie z innych zrodel finansowania projektu
" | (w szczegblnosei ze $rodkéw unijnych) - (0 - 1 pkt)

7. | Wspdlpraca z mnymi podmiotami przy realizacji projektu - (0 - 2 pkt)

8. | Dotychczasowa wspélpraca Oferenta z Gming Miejska Chojnice - (0 - 4 pkt)

9. | Staranno$¢ w przygotowaniu dokumentacji ofertowej - (0 - 2 pkt)




Zespot ds. oceny merytorycznej rekomenduje/nie rekomenduje oferte do przyznania dotacji” w kwocie:
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Ocena Komisji Konkursowej (na podstawie protokolu z posiedzenia Komisji Konkursowej) -
rekomendacja do przyznania dotacji w kwocie:

Podpis przewodniczacego Komisji Konkursowej

** niepotrzebne skresli¢

BURMISTRZ




Zakacznik Nr 3

do Zarzadzenia Nr A85./22
Burmistrza Miasta Chojnice
z dnia 30 listopada 2022 1.

Regulamin pracy Komisji Konkursowej
§1
1. Komisja Konkursowa, zwana dalej Komisjg, obraduje na posiedzeniu zamknietym, bez
udzialu oferentéw.
2. Pracami Komisji kieruje Przewodniczacy.
3. Posiedzenia Komisji prowadzi Przewodniczacy, a w przypadku jego nieobecnosci
wyznaczony przez Przewodniczacego czlonek Komisji.
4. Termin 1 miejsce posiedzenia ustata Przewodniczacy.
5. Komisja dziata w sktadzie co najmniej 6 0so6b.
6. Sktad Komisji ustala Burmistrz Miasta Chojnice w drodze Zarzgdzenia.
7. Komisja realizuie swoje zadania jezeli w posiedzeniu bierze udziat co najmniej 4 cztonkow
Komisji. )
8. W pracach Komisji nie moga bra¢ udziatu osoby, zwigzane prawnie lub faktycznie
z podmiotami wnioskujacymi o dotacje.
9. Kazdy czionek Komisji przed rozpoczeciem dziatalnosci komisji jest zobowigzany do
zlozenia pisemnego o$wiadczenia w sprawie, o ktdrej mowa w ust. 8.
10. W przypadku wytgczenia ze skiadu czionka Komisji Burmistrz Miasta Chojnice w drodze
Zarzadzenia moze zmieni¢ sktad Komisji.
11. Udzial w pracach Komisji jest nieodptatny i nie przystuguje zwrot kosztéw podrdzy.
§2
Postgpowanie konkursowe Komisja przeprowadza w nastepujgcych etapach:
1) otwarcie kopert — zapoznanie si¢ z podmiotami., ktore ziozyly oferty;
2) wypetnienie o$wiadczenia dopuszczajacego lub wyltaczajacego z postepowania;
3) stwierdzenia prawomocnosci posiedzenia Komisji;
4) sprawdzenie czy oferty spelniaja wymagania formalne przewidziane w Ogloszeniu
o konkursie (poprawne wypelnienie oferty oraz komplet zatgcznikow);
5) podjecie decyzji o dopuszczeniu do rozpatrywania ofert spelniajacych wymagania
formalne lub o odrzuceniu ofert nie spetiajgcych tych wymagan;
6) merytoryczna ocena ofert dopuszczonych do rozpatrzenia;
7) wylonienie ofert;
8) rekomendacja Burmistrzowi Miasta Chojnice pozytywnie zaopiniowanych ofert;
9) sporzadzenie 1 podpisanie protokotu z prac Komisji.
§3
1. Czlonkowie Komisji przy ocenie poszczegblnych ofert stosuja kryteria i skale
ocen ujetg w karcie oceny oferty.
2. Czlonkowie Komisji indywidualnie oceniajg oferty wpisujac oceny w arkusz Indywidualnej
Karty Oceny Oferty, oceny czastkowe, wedtug, kryteriow podanych w § 3 ust. 1 oraz ocene
taczng.
3. Ocena taczna danej oferty, wystawiona przez cztonka Komisji jest sumg wystawionych ocen
czastkowych.
4. Ocena koficowa danej oferty jest $rednia, obliczona z dokiadno$cig do drugiego miejsca po
przecinku, z ocen Igcznych wystawianych przez osoby oceniajgce te oferte.
5. Liste wynikow konkursu ofert tworzy sie porzadkujac oferty wedlug uzyskanych ocen
koficowych — od najwyzszej do najnizszej. Powyzsza lista stanowi podstawe do przyznania
dofinansowania. Ilo$¢ rekomendowanych ofert zalezna bedzie od wysokosci $rodkéw
finansowych przeznaczonych na dotacje w konkursie. W przypadku niskiej oceny ztozonych



ofert Komisja moze jednak nie rekomendowac zadnej z nich lub rekomendowaé oferty na kwote
nizsza od przeznaczonej na realizacje zadania w konkursie.
6. W razie odrzucenia wszystkich ofert zgloszonych do konkursu lub w razie nie wyltonienia
oferty, Komisja uznaje, ze konkurs nie doprowadzit do wylonienia oferty.
7. Komisja podejmuje rozstrzygniecie o wyborze oferenta i przedstawia wyniki konkursu
Burmistrzowi Miasta Chojnice, ktéry podejmuje ostateczng decyzje o przyznaniu i wysokosci
dotacji.

§4
Wyniki konkursu ofert wraz z informacja o kwocie przyznanej dotacji zamieszcza sie
w Biuletynie Informacji Publicznej, oficjalnej stronie miejskiej www.miastochojnice.pl, na
tablicy ogloszen Urzedu Miejskiego w Chojnicach i Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej
w Chojnicach

§5

Komisja Konkursowa ulega rozwigzaniu z chwilg rozstrzygniecia konkursu ofert.




