Zarzadzenie Nr /f 012022
Burmistrza Miasta Chojnice
z dnia 03 lutego 2022 r.

w sprawie: ustalenia harmonogramu czynnoSci w postepowaniu rekrutacyjnym oraz
postepowaniu uzupelniajacym na rok szkolny 2022/2023 do publicznych przedszkoli
i oddzialéw przedszkolnych w publicznych szkolach podstawowych oraz klas I publicznych
szkél podstawowych, a takze kryteri6w branych pod uwage w postepowaniu rekrutacyjnym
oraz dokumentéw niezbednych do potwierdzenia tych kryteriow.

Na podstawie art. 30 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (t.j. Dz. U. z
2021 r. poz. 1372 z pézn. zm.) oraz art. 154 ust. 1 pkt. 1 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. -
Prawo o$wiatowe (t.j. Dz. U. z 2021 r. poz. 1082 z p6zn. zm.).

zarzadza sig, co nastgpuje:

§1.
1. Ustalam harmonogram czynnosci w postgpowaniu rekrutacyjnym oraz postgpowaniu uzupetniajgcym
do publicznych przedszkoli i oddziatéw przedszkolnych w publicznych szkotach podstawowych.
2. Harmonogram czynnosci w postgpowaniu rekrutacyjnym oraz postgpowaniu uzupetniajgcym do
publicznych przedszkoli i oddziatéw przedszkolnych w publicznych szkotach podstawowych stanowi
zatacznik nr 1 do zarzadzenia.

§ 2.
1. Ustalam harmonogram czynnosci w postgpowaniu rekrutacyjnym oraz postgpowaniu uzupetiajgcym
do klas I publicznych szkét podstawowych.
2. Harmonogram czynnosci w postgpowaniu rekrutacyjnym oraz postepowaniu uzupetniajagcym do klas I
publicznych szkét podstawowych stanowi zatgcznik nr 2 do zarzadzenia.

§ 3.

1. W postgpowaniu rekrutacyjnym i postgpowaniu uzupelniajgcym na rok szkolny 2022/2023 do
publicznego przedszkola, oddzialu przedszkolnego w publicznej szkole podstawowej lub publicznej
innej formy wychowania przedszkolnego obowiazuja nastepujace kryteria oraz dokumenty niezbedne
do potwierdzenia tych kryteriéw, okreslone w uchwale Rady Miejskiej w Chojnicach Nr XXIX/333/17
z dnia 20 lutego 2017 r. w sprawie okreslenia kryteriow przyjecia kandydata do publicznego
przedszkola, oddziatu przedszkolnego w publicznej szkole podstawowej lub publicznej innej formy
wychowania przedszkolnego dla ktérych organem prowadzacym jest Gmina Miejska Chojnice:

a) w pierwszym etapie postepowania rekrutacyjnego:

. Dokument potwierdzajac Liczba
Lp. | Kryterium spelnianie lfryterium e punktoéw
1. | Wielodzietno$¢ rodziny kandydata Os$wiadczenie rodzicow 2
2. | Niepelnosprawnos¢ kandydata Orzeczenie o niepelnosprawnosci 2
3. | Niepelnosprawnosé jednego z rodzicow Orzeczenie o niepetnosprawnosci 2
kandydata
4 | Niepelnosprawno$é obojga z rodzicow Orzeczenie o niepetnosprawnosci 2
kandydata
5. | Niepelnosprawno$¢ rodzenstwa kandydata Orzeczenie o niepelnosprawnosci 2
6. | Samotne wychowywanie kandydata w rodzinie | O$wiadczenie rodzicow 2
7. | Objecie kandydata piecza zastepcza Dokument po$wiadczajacy
objecie piecza zastepcza 2




b) w drugim etapie postepowania rekrutacyjnego i postegpowaniu uzupehniajacym:

Lp. | Kryterium Dokument potwierdzajacy Liczba
spemianie kryterium punktéw
1. | Kandydat zobowiazany jest do odbycia rocznego 1. Akt urodzenia, lub odpis aktu 10
obowiazkowego wychowania urodzenia.
przedszkolnego lub ma odroczony obowigzek 2. Kopia decyzji dyrektora szkoly
{ szkolny, lub ma prawo do korzystania z obwodowej o odroczeniu obowigzku
wychowania przedszkolnego, a Gmina Miejska szkolnego, poswiadczona za
Chojnice ma obowiazek mu to zapewnic zgodno$¢ z oryginatem przez
dyrektora szkoty.
2. | Kwota dochodu nie moze przekroczy¢ 100% Oswiadczenie o dochodach 2
kwoty okres$lonej w art. 3 pkt 1 ustawy z dnia 28
listopada 2003 r. o §wiadczeniach rodzinnych, z tym
ze w przypadku przychodéw podlegajacych
opodatkowaniu na zasadach okreslonych w art. 27,
art. 30b, art. 30c i art. 30e ustawy z dnia 26 lipca
1991 r. o podatku dochodowym od 0s6b fizycznych
(Dz. U. 22016 r. poz. 2032 i 2048), pomniejsza sie
je o koszty uzyskania przychodu, zaliczki na
podatek dochodowy od 0séb fizycznych, sktadki na
ubezpieczenia spoteczne niezaliczone do kosztow
uzyskania przychodu oraz sktadki na ubezpieczenie
zdrowotne
3. | Rodzice zatrudnieni s3 w pelnym wymiarze czasu Oswiadczenie rodzica o 2
pracy lub rodzic samotnie wychowujacy dziecko zatrudnieniu w pelnym wymiarze
zatrudniony jest w pelmym wymiarze czasu pracy. czasu
4. | Do przedszkola/szkoly uczgszcza rodzenstwo Oswiadczenie o uczgszczaniu
kandydata. rodzenistwa do przedszkola/szkoty 2
5. | Rodzic jest pracownikiem przedszkola/szkoty Oswiadczenie o zatrudnieniu 2
2. W postgpowaniu rekrutacyjnym i postgpowaniu uzupetniajgcym na rok szkolny 2022/2023 dla
kandydatéw zamieszkalych poza obwodem do klasy pierwszej publicznych szkét podstawowych
obowiazuja nastgpujace kryteria oraz dokumenty niezbedne do potwierdzenia tych kryteriow,
okreslone w uchwale Rady Miejskiej w Chojnicach Nr XXIX/334/17 z dnia 20 lutego 2017 r. w
sprawie okreslenia kryteriow przyjecia kandydata do klasy pierwszej publicznych szko6t
podstawowych oraz okreslenia wartosci punktowej poszczeg6lnych kryteriow:
. Dokument potwierdzajacy spelnianie Liczba
Lp. | Kryterium kryterium punktow
1. Wielodzietno$¢ rodziny kandydata Os$wiadczenie rodzicow 2
2. Niepelmosprawno$¢ kandydata Orzeczenie o niepelnosprawnosci 2
3. Niepeosprawnos¢ jednego/obojga rodzicoéw Orzeczenie o niepelnosprawno$ci 2
kandydata
4. Niepemosprawno$¢ rodzenstwa kandydata Orzeczenie o niepelnosprawno$ci 2
S. Samotne wychowywanie kandydata w rodzinie Os$wiadczenie rodzicow 2
6. Objecie kandydata piecza zastepcza Dokument po$wiadczajacy objecie 2
piecza zastepcza
7. Uczeszcezanie do szkoly rodzenstwa kandydata Os$wiadczenie rodzicow 2
8. Koniecznos$¢ pogodzenia obowigzkow Prawomocny wyrok sadu rodzinnego 3
zawodowych z obowigzkami rodzinnymi rodzicow | orzekajacy rozwdd lub separacje lub
lub rodzica samotnie wychowujacego kandydata akt zgonu oraz o§wiadczenie o
samotnym wychowaniu dziecka +
oswiadczenie o koniecznosci
pogodzenia obowiazkéw zawodowych
9. Koniecznos¢ sprawowania czasowej opieki nad 3
kandydatem przez inne osoby doroste (babcia, Oswiadczenie rodzicow
dziadek) zamieszkale w poblizu szkoly




§ 4.
Wykonanie Zarzadzenia powierza si¢ dyrektorom publicznych przedszkoli i oddziatéw przedszkolnych w
publicznych szkotach podstawowych oraz dyrektorom szkét podstawowych, dla ktorych organem
prowadzacym jest Gmina Miejska Chojnice.

§ 5.

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.




Zalgcznik Nr 1

do Zarzqdzenia Burmistrza Miasta Chojnice Nr l 5/2022 z dnia 03 Iutego 2022 r.

Harmonogram czynno$ci w postgpowaniu rekrutacyjnym oraz postgpowaniu uzupehiajgcym do
publicznych przedszkoli i oddziatéw przedszkolnych w publicznych szkotach podstawowych.

Lp.

Rodzaj czynnosci

Termin w postgpowaniu
rekrutacyjnym

Termin w postgpowaniu
uzupelniajacym

Z1ozenie wniosku o przyjecie do publicznego przedszkola
oddziatéw przedszkolnych w publicznych szkotach
podstawowych wraz z dokumentami potwierdzajgcymi
speianie przez kandydata warunkéw lub kryteriow
branych pod uwage w postepowaniu rekrutacyjnym

1-17 marca 2022 r.

13 — 17 czerwca 2022 r.

Weryfikacja przez komisj¢ rekrutacyjng wnioskéw o
przyjecie do publicznego przedszkola lub oddzialéw
przedszkolnych w publicznych szkotach podstawowych
dokument6w potwierdzajacych spelianie warunkéw lub
kryteriéw branych pod uwage w postepowaniu
rekrutacyjnym, w tym dokonanie przez przewodniczacego
czynnoSci o ktérych mowa w art. 150 ust.7 ustawy z dnia 14
grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe (t.j. Dz. U. 22019 r. poz.
1148 z p6zn. zm.)

do 20 kwietnia 2022 r.

do 22 czerwca 2022 r.

Podanie do publicznej wiadomosci przez koinisjc;
rekrutacyjng listy kandydatéw zakwalifikowanych i listy
kandydatéw niezakwalifikowanych

21 kwietnia 2022 r.

23 czerwca 2022 r.

Potwierdzenie przez rodzica kandydata woli przyjecia w
postaci pisemnego o§wiadczenia lub umowy

22 - 29 kwietnia 2022 1.

24 czerwca - 1 lipca
2022r.

Podanie do publicznej wiadomosci przez komisje
rekrutacyjng listy kandydatéw przyjetych i kandydatow
nieprzyjetych

4 maja 2022 r.

4 lipca 2022 r.

W terminie 7 dni od dnia opublikowania list dzieci
przyjetych i nieprzyjetych rodzice moga wystapié do komisji
rekrutacyjnej z wnioskiem o sporzadzenie uzasadnienia
odmowy przyjecia.

W terminie 7 dni od dnia otrzymania uzasadnienia rodzice
mogg wnie$¢ do dyrektora szkoty lub przedszkola odwotanie
od rozstrzygnigcia komisji rekrutacyjnej

od 4 maja 2022 r.

od 4 lipca 2022 r.




Zalgcznik Nr 2

do Zarzqdzenia Burmistrza Miasta Chojnice Nr /’ 22022 z dnia 03 lutego 2022 r.
Harmonogram czynnosci w postepowaniu rekrutacyjnym oraz postepowaniu uzupetniajacym do klas I

publicznych szkét podstawowych.

Lp.

Rodzaj czynnosci

Termin w postepowaniu
rekrutacyjnym

Termin w postepowaniu
uzupehiajacym

Zlozenie wniosku o przyjecie do szkoly podstawowej wraz z
dokumentami potwierdzajacymi spetianie przez kandydata
warunkow lub kryteriéw branych pod uwage w
postgpowaniu rekrutacyjnym

1—17 marca 2022 r.

15 —23 czerwca 2022 r.

Przeprowadzenie prob sprawnosci fizycznej, o ktérych
mowa w art. 137 ust. 1 pkt. 3 ustawy Prawo o§wiatowe (t.j.
Dz.U. z2019r. poz. 1148 zpézn. zm.)

10 — 14 marca 2022 r.

17 - 21 czerwca 2022 r.

Podanie do publicznej wiadomosci przez komisje
rekrutacyjna listy kandydatow, kt6rzy uzyskali pozytywne
wyniki préb sprawnosci fizycznej, o ktérych mowa w art.
137 ust. 1 pkt. 3 ustawy Prawo o§wiatowe (t.j. Dz. U. 22019
r. poz. 1148 z p6zn. zm.)

15 marca 2022 r.

21 czerwca 2022 r.

Weryfikacja przez komisj¢ rekrutacyjng wnioskéw o
przyjecie do szkoly podstawowej dokumentow
potwierdzajacych spetianie warunkéw lub kryteriéw
branych pod uwage w postepowaniu rekrutacyjnym, w tym
dokonanie przez przewodniczacego czynnosci o ktérych
mowa w art. 150 ust.7 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r.
Prawo oswiatowe (t.j. Dz. U. z2019r. poz. 1148 z poézn.
zm.)

do 15 kwietnia 2022 r.

do 30 czerwca 2022 r.

Podanie do publicznej wiadomosci przez komisje
rekrutacyjng listy kandydatéw zakwalifikowanych i listy
kandydatéw niezakwalifikowanych

21 kwietnia 2022 r.

1 lipca 2022 r.

Potwierdzenie przez rodzica kandydata woli przyjecia w
postaci pisemnego o$§wiadczenia

22 —29 kwietnia 2022 r.

1lipca2022r. -
8 lipca 2022 r.

Podanie do publicznej wiadomosci przez komisje
rekrutacyjng listy kandydat6éw przyjetych i kandydatow
nieprzyjetych

6 maja 2022 r.

11 lipca 2022 r.

W terminie 7 dni od dnia opublikowania list dzieci
przyjetych i nieprzyjetych rodzice moga wystapi¢ do komisji
rekrutacyjnej z wnioskiem o sporzadzenie uzasadnienia
odmowy przyjecia.

W terminie 7 dni od dnia otrzymania uzasadnienia rodzice
mogg wnies¢ do dyrektora szkoly odwotanie od
rozstrzygniecia komisji rekrutacyjnej

od 6 maja 2022 r.

od 11 lipca 2022 r.
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