ZARZADZENIE Nr 22/2021

Burmistrza Miasta Chojnice
z dnia 11 marca 2021 r.

w sprawie powotania Zespolu Koordynujacego prace nad opracowaniem
Strategii Rozwoju Miasta Chojnice do roku 2030

Na podstawie § 8 pkt 5 Regulaminu Organizacyjnego Urzedu Miejskiego w Chojnicach
stanowiagcym zalacznik do Zarzadzenia Nr 18/2021 Burmistrza Miasta Chojnice z dnia 28 lutego
2021 r. w sprawie wprowadzenia Regulaminu Organizacyjnego Urzgdu Miejskiego w Chojnicach

zarzadzam:

§1.
Powola¢ Zespdt Koordynujacy prace nad opracowaniem Strategii Rozwoju Miasta Chojnice
do roku 2030 w sktadzie:
1) Zastgpca Burmistrza Miasta Chojnice — Adam Kopczynski
2) Przewodniczacy Rady Miejskiej — Antoni Szlanga
3) Przewodniczaca Klubu Radnych Program 2023 — Renata Dabrowska
4) Przewodniczacy Klubu Radnych Prawo i Sprawiedliwo$¢ — Bartosz Bluma
5) Przewodniczgcy Klubu Radnych Komitet Obywatelski — Jan Koperski
6) Dyrektor Generalny Urzedu Miejskiego, Sekretarz Miasta — Robert Wajlonis
7) Skarbnik Miasta Chojnice — Wioletta Szreder
8) Dyrektor Wydziatu Programéw Rozwojowych i Wspolpracy Zagranicznej —
Tomasz Kaminski
9) Dyrektor Wydzialu Planowania Przestrzennego — Waldemar Gregus
10) Dyrektor Wydzialu Gospodarowania Nieruchomosciami — Jacek Marczewski
11) Dyrektor Wydzialu Budowlano-Inwestycyjnego — Jacek Domozych
12) Dyrektor Wydziatu Gospodarki Komunalnej i Ochrony Srodowiska — Jarostaw Rekowski
13) Dyrektor Wydziatu Finansowego — Ewa Szymanowicz
14) Dyrektor Wydzialu Spraw Obywatelskich — Bozena Stopa
15) Dyrektor Wydzialu Edukacji, Wychowania i Zdrowia — Grzegorz Czarnowski
16) Dyrektor Wydzialu Sportu i Wspotpracy z Organizacjami Pozarzadowymi —
Zbigniew Bulawa
17) Dyrektor Wydzialu Zarzadzania Kryzysowego, Ochrony Ludnosci i Spraw Obronnych —
Piotr Prondzinski
18) Komendant Strazy Miejskiej — Arkadiusz Meger
19) Dyrektor Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej — Elzbieta Szczepanska
20) Dyrektor Chojnickiego Centrum Kultury — Radostaw Krajewicz
21) Architekt Miejski — Andrzej Cieminski
22) Konserwator Zabytkéw Miasta Chojnice — Marlena Pawlak

§ 2.
Do zadan Zespotu nalezy:
1) nadzor nad realizacja umowy z Wykonawcg Strategii Rozwoju Miasta Chojnice do roku 2030,
2) wspotpraca z Wykonawcg sporzadzajacym dokument Strategii, pomoc organizacyjna,
merytoryczna, techniczna w przygotowaniu projektu Strategii,
3) opiniowanie, weryfikacja 1 zatwierdzanie materialdw dostarczanych przez Wykonawce
sporzadzajacego dokument Strategii.

§ 3.

Zespotowi przewodniczy Zastgpca Burmistrza Miasta Chojnice, ktory kieruje 1 nadzoruje caloscia
jego prac oraz ktoremu powierzam wykonanie niniejszego Zarzadzenia.

§ 4.

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Burmistrz Miasta Chojnice
dr inz. Arseniusz Finster



