
Zarządzenie nr 35/2024 
Burmistrza Miasta Chojnice  

z dnia 07.03.2024r. 
 

w sprawie: wprowadzenia Regulaminu Pracy Urzędu Miejskiego  
w Chojnicach 

 
Na podstawie art. 104¹ § 1 Kodeksu pracy 

 
zarządza się co następuje: 

 
§ 1 

Wprowadzić Regulamin Pracy Urzędu Miejskiego w Chojnicach stanowiący 
załącznik do niniejszego zarządzenia. 
 

§ 2 
Postanowienia regulaminu dotyczą wszystkich pracowników bez względu na 
rodzaj wykonywanej pracy i zajmowane stanowisko. 

 
§ 3 

Regulamin pracy podaje się do wiadomości pracowników poprzez wyłożenie do 
wglądu w Wydziale Organizacyjnym oraz podpisanie oświadczenia  
o zapoznaniu się z jego treścią. 

 
§ 4 

Uchyla się Zarządzenie nr 19/2023 Burmistrza Miasta Chojnice z dnia  
20 lutego 2023 roku w sprawie wprowadzenia Regulaminu Pracy Urzędu 
Miejskiego Urzędu Miejskiego w Chojnicach  
 

§ 5 
Zarządzenie wchodzi w życie z dniem 22 marca 2024 roku. 

 


