UCHWALA NR 11/30/24
RADY MIEJSKIEJ W CHOJNICACH
z dnia 24 czerwca 2024 r.

w sprawie przyjecia ,,Chojnickiej strategii mlodych”.

Na podstawie art. 7 ust. 1 pkt 17 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (t.j. Dz.U. z 2024 r.
poz. 609 1 721), uchwala si¢, co nastepuje:

§ 1. Przyjmuje si¢ dokument strategiczny Gminy Miejskiej Chojnice na rzecz mtodziezy — ,,Chojnicka
strategi¢ mlodych”, stanowiacy zatacznik do niniejszej uchwaty.

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Burmistrzowi Miasta Chojnice.

§ 3. Uchwata wchodzi w z dniem podjecia.

Przewodniczacy

Rady Migjskiej

Maciej Polasik
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Zalacznik do uchwaty Nr 11/30/24
Rady Miejskiej w Chojnicach

z dnia 24 czerwca 2024 r.

CHOJNICKA STRATEGIA MLODYCH
WPROWADZENIE

Polityka mtodziezowa, zorientowana na potrzeby miodziezy, nie jest w Polsce zagadnie-
niem traktowanym ze szczegdlng wagg. Nie istnieje jedna ustawa bezposrednio dotyczaca tej
kwestii. Na szczeblu lokalnym wcigz niewiele samorzgdéw podijeto sie opracowania dokumentéw
strategicznych na rzecz mtodziezy. Jednak to wtasnie mtodziez jest grupg, od ktoérej najbardziej
zalezy przyszto$¢. To wiasnie ich decyzje bedg ksztattowaty swiat w nadchodzgcych latach. Mio-
dziez ma swieze spojrzenie i wiele kreatywnych pomystow, a jej zdanie powinno mieé znaczenie.

Nowym impulsem do tworzenia dokumentéw strategicznych na rzecz mtodziezy i przy jej
udziale byta nowelizacja ustaw samorzadowych dokonana w 2021 roku, ktéra wzmacnia kompe-
tencje miodziezowych rad, wymieniajgc wsréd ich zadan udziat w opracowaniu i monitorowanie
realizacji dokumentéw strategicznych na rzecz mtodziezy.

Gmine Miejskg Chojnice w 2022 roku, wedtug danych statystycznych, zamieszkiwato 38

934 o0s6b, w tym 1 968 oséb w wieku 15-19 lat (dane GUS z grudnia 2022 roku). Dodatkowo Choj-
nice petnig role waznego osrodka edukacji na szczeblu ponadpodstawowym. Jest to najwigksze
miasto w promieniu ok. 80 km. W chojnickich szkoftach uczy sie wielu uczniéw z okolicznych miej-
scowosci. Cho¢ nie sg mieszkahcami miasta, spedzajg w nim wiekszos¢ swojego czasu, dlatego
ich zdanie takze byto brane pod uwage podczas przeprowadzania badan w procesie tworzenia
ponizszej strategii.
Strategia skupia sie na zadaniach Gminy Miejskiej Chojnice i w szczegdlnosci Mtodziezowej Rady
Miejskiej w Chojnicach. Jest to o tyle istotne, ze Gmina Miejska Chojnice nie prowadzi i nie nadzo-
ruje szkét ponadpodstawowych, do ktérych uczeszczajg radni i ich réwiesnicy. Strategia nie zawie-
ra wiec propozycji dziatan skierowanych bezposrednio do szkét, lecz koncentruje sie na aktywno-
Sciach pozaszkolnych oraz ustugach jednostek miejskich. Z uwagi na dynamike zmian zachodza-
cych zaréwno w skali lokalnej, jak i globalnej, a takze charakter grupy docelowej, przyjeto krotki
horyzont czasowy realizacji celéw i dziatah wyznaczonych w strategii. Wyznaczono go na rok
2026.

O PROJEKCIE

Niniejszy dokument powstat w ramach projektu ,,Chojnicka strategia mtodych”. Projekt
realizowany jest przez Fundacje Rozwoju Ziemi Chojnickiej i Cztuchowskiej oraz Mtodziezowa
Rade Miejska w Chojnicach. Finansowany jest przez Islandie, Liechtenstein i Norwegie z Fundu-
szy EOG i Funduszy Norweskich w ramach Programu Aktywni Obywatele — Fundusz Regionalny.

Projekt ,,Chojnicka strategia mtodych” realizowany jest od listopada 2022 roku. 13 grudnia
2022 roku odbyto sie spotkanie informacyjne, na ktérym m.in. zostaty przedstawione najwazniejsze
cele projektu oraz przeanalizowane sposoby dotarcia do mitodziezy spoza Mtodziezowej Rady
Miejskiej w Chojnicach, ktéra mogtaby by¢ zainteresowana uczestniczeniem w procesie tworzenia
strategii. W terminie od 17 do 18 grudnia odbyly sie warsztaty przygotowujace do opracowania
strategii na rzecz mtodziezy. Brali w nich udziat nie tylko mtodziezowi radni, ale takze lokalni lide-
rzy aktywnosci mtodziezowej. Podczas warsztatow m.in. zostaty wybrane metody badan na po-
trzeby strategii.

Podstawowg wytypowang metodg byto badanie kwestionariuszowe. W warunkach kon-
trolowanych przy pomocy internetowego arkusza prowadzita je, animatorka MRM w Chojnicach,
Zaneta Jasifnska. W terminie od 27 lutego do 23 marca odwiedzata szkoty, réwniez po to, by stu-
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zy¢ pomocg w przypadku mozliwych watpliwosci dotyczacych ankiety. Przeprowadzona zostata
takze ankieta publiczna, promowana m.in. poprzez kampanie promocyjng w autobusach MZK
Chojnice, spoty reklamowe w Radiu Weekend oraz promocje w social mediach MRM w Choijni-
cach.

Podczas VIII sesji Mtodziezowej Rady Miejskiej w Chojnicach, ktéra odbyta sie 20 kwietnia
2023 roku zostaty przedstawione wstepne wyniki badania kwestionariuszowego oraz opracowanie
wynikow badania na temat zdrowia psychicznego chojnickiej mtodziezy.

18 maja 2023 roku w Samorzgdnym Centrum Mtodziezowym odbyto sie badanie fokuso-
we, ktére poprowadzit mtodziezowy radny Mateusz Madejski.

26 maja 2023 roku dzieki uprzejmosci dyrekcji Zespotu Szkét w Chojnicach, podczas pikni-
ku samorzgdowca, przeprowadzone zostaty wywiady pogtebione.

Wszystkim, ktérzy brali udziat w badaniach szczerze dziekujemy. Gdyby nie Wasze
opinie, ten dokument nie miatby szans powstac.

12 i 14 czerwca odbyly sie warsztaty ,,Chojnicka strategia mtodych — analiza SWOT,
design thinking”, na ktérych pod okiem ekspertéw przeanalizowane zostaty wyniki przeprowa-
dzonych badan oraz wskazane zostaty kierunki dziatan i pomysty wykorzystane w opracowywaniu
ponizszej strategii. Podczas catego okresu trwania projektu miaty miejsce liczne spotkania robo-
cze, w czasie ktdrych analizowane byty nowe dane i planowane kolejne kroki.

W okresie od 19 pazdziernika do 10 listopada wstepnie opracowany projekt ,Chojnickiej
strategii mtodych” poddano konsultacjom. Przeprowadzono je w nastepujgcych formach:

- zbieranie uwag przy pomocy formularza internetowego — wptynety 2 uwagi,

- mozliwos¢ zabrania gtosu w trakcie X Sesji Mtodziezowej Rady Miejskiej obejmujgcej prezen-
tacje zatozen strategii — nie byto uwag w dyskusiji,

- mozliwos¢ komentowania ikonografik przedstawiajgcych dziatania przewidziane w strategii za
pomocg komentarzy na portalach spotecznosciowych Facebook i Instagram lub przestania
wiadomosci za posrednictwem tych portali — wptynety 3 uwagi.

Uwagi obejmowaty postulat dodatkowego dziatania strategicznego (uwzgledniono poprzez
dodanie dziatania ,Organizacja turniejow i innych wydarzeh e-sportowych” w kierunku nr 5 ,Rozwdj
oferty kulturalno-rozrywkowej”) oraz 4 postulaty dotyczgce organizacji transportu zbiorowego
(wszystkie uwzgledniono czesciowo poprzez dodanie sygnalizowanych zagadnien do celéw dzia-
tania ,Okragty stét o transporcie publicznym?”).

Przy opracowywaniu ponizszego dokumentu uwzglednione zostaty takze wyniki badania
kwestionariuszowego dotyczacego stanu zdrowia psychicznego miodziezy w chojnickich
szkolach ponadpodstawowych. Badanie prowadzone byto przez radnych Miodziezowej Rady
Miejskiej w Chojnicach wspieranych przez socjolog/psychotraumatolog w okresie od 20 grudnia
2022 do 8 stycznia 2023 roku.

WYNIKI BADAN

W badaniu kwestionariuszowym otrzymalismy 987 odpowiedzi. Udato sie dotrze¢ do
uczniéw wszystkich chojnickich szkét ponadpodstawowych. Jak wspomniane zostato we wstepie,
w szkotach tych uczy sie wiele oséb spoza miasta. Znalazto to swoje potwierdzenie w odpowie-
dziach. Sposrdd uczestnikéw badania 44,1% (435) mieszka w Chojnicach. Pozostali responden-
ci, mimo ze uczg sie w Chojnicach, mieszkajg w innych miejscowosciach. Wsrdd znaczacych grup
mozna wymieni¢: Brusy 4%, Czersk 3,4%, Cztuchéw 2,2%, Tuchola 2,1%, Chojniczki 2,1%,
Rytel 2%, Charzykowy 1,9%, Silno 1,9%, Sepdlno Krajenskie 1,6%, Kamien Krajenski 1,5%,
Konarzyny 1,3%, Lichnowy 1,1%.
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Odpowiedzi udzielaly osoby w wieku od 13 lat do 25. Zwigzane jest to ze specyfikg po-
szczegolnych szkét ponadpodstawowych i czesciowo otwartym charakterem badania. Najwiecej
ankietowanych jest natomiast w grupie wiekowej 16-17 lat. Odpowiednio 237 i 246 osob.

Wsrod respondentow 6,8% nie okreslito swojej ptci w ankiecie.

Chojnice — miasto na tréje?

W pierwszym pytaniu poprosilismy o ogoélng ocene Chojnic jako miasta, w ktérym ankieto-
wani uczg sie oraz spedzajg czas wolny. Skala oceny wyniosta 1-5. Najwiecej ankietowanych ma

raczej neutralng ocene — 3.

W drugim pytaniu poprosilismy ankietowanych o wskazanie, co zacheca do zamieszkania
w Chojnicach, a co do opuszczenia miasta. Do zamieszkania w Chojnicach lub pozostania w nich,

zachecaja:
e Wiezi i tradycje rodzinne.

e Relacje miedzyludzkie: z sgsiadami, przyjaciotmi, znajomymi

e Potozenie geograficzne
e Estetyka otoczenia i jako$¢ przestrzeni publicznych

e Jakos¢ i czystos¢ srodowiska naturalnego (powietrza, wody, zieleni)

e Atrakcyjnosc¢ turystyczna: przyrodnicza i kulturowa, zabytki
e Lokalny patriotyzm, dziedzictwo, historia, sentyment
e Oferta edukac;ji i ksztatcenia sie

e Lokalna kultura, produkty, wyroby, ustugi — to, z czego gmina jest znana

e Bezpieczenstwo

e Oferta ustug spotecznych i opiekunczych (zZtobki, przedszkola, domy opieki)
e Skomunikowanie z sgsiednimi miejscowosciami i wiekszymi miastami

e Opinia 0 gminie/miejscowosci i jej mieszkancach
e Aktywno$c¢ spoteczna i wspotdziatanie mieszkancow

“Kino jest bardzo
fajne, takie
nowoczesne"

"Park ktéry jest
naprawde duzy i
bardzo tadny"

Chojnice sqg takié
niepowtarzalne. To
miasto jest dla mnie
akie kolorowe bardzo)

ak bede chciata nd

starosé byé w
spokojnym miejscu na
pewno bym wybrata
Chojnice.”

"Stare Miasto jest
tadne, bo ma ten
taki klimat."

amy, no wszystky
o jest potrzebne dla

"Chojnice sq taki e cztowieka

kameralne]...]One po
prostu zyjq"

'Po prostu tadne i
malownicze"
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Dla ankietowanych w tym temacie wiekszego znaczenia nie maja: warunki dla rolnic-
twa — prowadzenia wlasnego gospodarstwa rolnego, dziatania i jakos¢ pracy samorzadu lokalnego
(urzedu gminy).

Natomiast do opuszczenia miasta zachecaja:

o Wysokosc¢ zarobkow i ptac

e Oferta pracy, rynek pracy

e Dostepnosc¢ i ceny mieszkan/domow

e Oferta ustug zdrowotnych

e Oferta i infrastruktura kulturalna i rozrywkowa

e Komunikacja i transport zbiorowy

e Warunki dla przedsiebiorczosci — mozliwos¢ otwarcia i prowadzenia wlasnej

firmy

e Oferta handlowa i ustug rynkowych dla mieszkancéw i firm

e Jakos¢ i zakres ustug komunalnych (np. woda, gaz, parkingi, Smieci)

"Brak takiej
edukacji wyiszej
niz srednia. Jest
mato tych szkét."

"Maty wybér
kierunkow sciezek
nauki"

"Wydarzenia, ™\
ktorych jest bardzo

mato."

"Sq tu problemy z

"Mato miejsc wtasnie w
ktérych miodziez moze
sobie posiedzieé, poby¢
po szkole"

"Staba promocja
wydarzen
kulturalnych itp."

Wybieram spacer

Po pytaniu o mocne i stabe strony miasta przeszliSmy do pytan dotyczacych zachowan
transportowych wsréd miodziezy. Wiekszo$é badanych uczniéw podczas drogi do szkoty ko-
rzysta z publicznych, zbiorowych srodkéw transportu. Na czele znajdujg sie autobusy inne
niz miejskie. Sporg popularnoscig cieszg sie takze komunikacja miejska oraz pociggi. Niemal a
ankietowanych dociera do szkoly pieszo. 19,2% dojezdza samochodem — jako kierowca lub
pasazer. Tylko 1,4% korzysta w tym celu z roweru. Nalezy jednak zastrzec, ze badanie ankietowe
byto prowadzone w okresie zimowym. Inaczej tez wygladajg proporcje jesli przyjrzymy sie jak do-
cierajg do szkét osoby mieszkajgce w samym miescie. Wsréd chojniczan ponad potowa wska-
zala, iz do szkoly dociera pieszo, 18% korzysta w tym celu z komunikacji miejskiej.

Zdecydowanie inaczej wyglada sytuacja zwigzana z poruszaniem sie po lekcjach, przed
nimi oraz w czasie wolnym. Tu niemal % ankietowanych wskazuje, ze nie korzysta z zadnego
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srodka transportu, poruszajac sie pieszo. 14,5% korzysta z samochodu — jako kierowca lub
pasazer. Tylko 9,6% ankietowanych korzysta w tym celu z komunikacji miejskiej. Wzrasta nato-
miast procent osob korzystajgcych z rowerdw — jest to 2,3%. W pytaniu skierowanym do oséb nie-
korzystajagcych z transportu zbiorowego wzieto udziat 610 osob. 35,9% z nich wskazato, ze za-
czelyby korzystaé z tego rodzaju transportu, gdyby jego oferta ulegta poprawie.

Co wedtug ankietowany powinno ulec poprawie w srodkach transportu publicznego?
Najczesciej wskazywanymi odpowiedziami byty: czestotliwosé (zwtaszcza w godzinach popotu-
dniowych i wieczornych), cena biletéw, wielko$¢ srodka transportu — zwtaszcza w czasie, gdy
uczniowie dojezdzajg do szkoty oraz okolicach godzin 14.00 i 15.00. Ws$rod odpowiedzi znalazty
sie takze: punktualnosé, dodatkowe linie autobusowe, dostosowanie rozktadéw jazdy do
planu lekcji oraz bezpieczenstwo i czystosé.

Znalazto to swoje potwierdzenie podczas badania fokusowego, gdzie pierwsze dwie odpo-
wiedzi na pytanie ,,Co poprawilibyscie w transporcie publicznym?” wskazywaty odpowiednio
,Czestotliwo$¢ na pewno” oraz ,,Wieksza ilo$¢ potaczen”, co spotkato sie z poparciem innych
os6b biorgcych udziat w badaniu. Wskazywano takze, ze ,Linie moim zdaniem sg wystarczajgce,
nasze linie MZK i PKP, ale mysle wtasnie nad tg czestotliwoscig”, a na niektérych trasach ,czesto-
tliwo$¢ wrecz zerowg”. Problem czestotliwosci potaczen nie dotyczy wylacznie terenu miasta.
»,10 nie tylko w samym miescie Chojnice, ale tez jakby gmina, powiat i dalej’, m.in. zasygnalizowa-
no potrzebe dodatkowego potgczenia do Sepdlna Krajenskiego: ,Ja bym dodat dodatkowg linie z
Chojnic do Sepdlna tak o godzinie 20.00”.

Jak wskazane zostato podczas badania fokusowego, zbyt mala czestotliwos¢ potaczen
moze nawet stwarzaé niebezpieczenstwo. W ,niektérych godzinach, szczytowych, jezdzi juz
petno osob i wtedy autobusy sg zapetnione, i jest tam duszno, i sprawia to tez niebezpieczenstwo”,
»,mozna wiekszy autobus dac¢, bo naprawde jest to wrecz niebezpieczne, jezdzi¢ w takim ttoku i
ludzie sie po prostu przewracajg. A momentami zdarza sie, ze kierowcy nawet nie stajg na
przystankach, bo nie maja sie gdzie ludzie zmiesci¢”, ,tez po godzinie 15.00 nieraz, na przy-
ktadzie 2 (linia) 15.30 czasami tam po prostu nie idzie przej$¢”, ,na przyktad jedynka albo szdstka,
gdzie jest autobus 15.40/15.50, osoba, ktéra nie zdgzy na ten autobus musi czekac¢ albo do chwile
po 19.00 albo chwile przed 19.00. Tak samo tez jest z czwoérkg”. Opinie takie powtorzyly sie takze
podczas wywiadéw indywidualnych: ,Przeszkadza fakt, ze jest mato tych autobuséw, po prostu”,
.Przeszkadza mi to, ze na przyktad przez to, ze jest mato godzin, w ktorych dojezdzajg autobusy,
to przez to autobusy sg wypchane po same brzegi, tak, ze ludzie stojg”, , Tylko ja mam troche taki
problem z godzinami dojazdéw, ze chciatabym, zeby byto po prostu wiecej tych godzin”, ,Wedtug
mnie powinien... powinny by¢ albo dwa autobusy na przyktad o 7.00, poniewaz jest bardzo mato
miejsc w autobusie. Na przyktad jak taka 1 jedzie ze Swornegaci az do Chojnic, to wszyscy tam sie
cisniemy o tej godzinie 7.00. Wszyscy sie ttoczg, strasznie sie sciskajg no i jest mato miejsc w tych
autobusach. Albo po prostu, zeby wigksze autobusy byty”.

Problemem jest takze stan techniczny autobuséw oraz ich czystosé. ,Niektore po pro-
stu wygladajg jakby miaty sie rozpas¢, naprawde, albo tak brzmig”, ,Ja uwazam, ze w okresie let-
nim na pewno zainstalowatabym w nich klimatyzacje, jest tam duszno, ciezko sie oddycha”, W
okresie zimowym czesto kierowcy zapominajg o miodziezy, ktoéra stoi na przystankach nie wiado-
mo ile i zapominajg czasami wytgczy¢, albo wigczajg na maksa [klimatyzacje], ze mozna sie po
prostu rozgotowa¢ w autobusach i na pewno, zeby po prostu dostosowali czasami dogrzewanie
czy tam klimatyzacje do odpowiedniej pogody”. Opinie te potwierdzone zostaty w wywiadach indy-
widualnych: ,czystsze fotele? Bo sg brudne”, ,Higiena. Podniesienie higieny”, ,te siedzenia s3g
brudne bardzo i to raczej do zmiany”.

W temacie cen biletow szczegoinym problemem jest réznica miedzy cenami biletow
miesiecznych MZK a innymi przewoznikami. ,No mnie osobiscie najbardziej boli to, ze wtasnie
te pare tam kilometrow, [miejscowosci] do ktorych MZK juz nie dojezdza, robi réznice 120 ztotych.
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Pomiedzy PKS-em, a wiasnie MZK. To jest straszne, kurde, zeby miec tak blisko, a ptaci¢ tyle pie-
niedzy miesiecznie”.

Wskazywano takze pojedyncze konkretne udogodnienia techniczne: aplikacja do $ledze-
nia autobusu, zeby zobaczy¢, gdzie w danym momencie sie znajduje, czytelniejsze rozktady jazdy,
znaki informacyjne, wieksze przystanki, tatwiejsza dostepnosc¢ rozktadu, mozliwos¢ ptacenia za
bilety online, mozliwo$¢ ptatnosci kartg, tablice pokazujgce nastepny przystanek, tablice informa-
cyjne na przystankach, kartonikowe bilety zamiast papierowych, funkcjonowanie systemu Fala,
zadaszone przystanki, petla autobusowa.

'Nalezy wprowadzic
klimatyzacje i
podjazdy dla

niepetnosprawnych"

"Wieksza ilosé
kasownikéow"

Aplikacja, dzieki
ktorej bedziemy
mogli sledzi¢
autobusy”

"Kontakty do
podigczenia
telefonu"

Podczas badania fokusowego zwrécono uwage na potrzebe modernizacji strony inter-
netowej z rozktadem jazdy autobuséw MZK. ,Mogtaby by¢ lekko poprawiona i bardziej czytel-
na”, ,Czasem mi ciezko rozczytac, o co tam chodzi’. Podobne opinie pojawity sie podczas wywia-
dow indywidualnych: ,No czasami nie da sie potapaé, o co tam chodzi’, ,Reklamy sg wkurzajgce”,
,Czasami jest ciezko, bo czasami bym powiedziata majg jakie$ nieplanowane informacje, co$ na-
gle wyskakuje i nie rozumiesz totalnie o co chodzi, no nie?”, ,No wiasnie srednio, bo dos¢ czesto
sie zacina, na telefonie stabiej dziata. No wiec jest tam troche do poprawy, ale da sie korzystac”,
~Ja uwazam, ze bardziej powinno by¢ bardziej jasne i czyste, bo czasami trudno sie potapac, jak,
skad i gdzie autobus odjezdza”.

Zasygnalizowano takze niedogodnosci zwigzane z obecnoscig osoéb nietrzezwych w
autobusach: ,Tez dyskomfort sprawiajg ludzie, ktérzy sg pijani. Dosy¢ mocno. (...) Jak jezdze
MZK to powiedzmy raz na pie¢ przejazdéw’.

Podczas wywiadow indywidualnych pojawit sie takze postulat utworzenia nowych przy-
stankéw. ,Na pewno troche wiecej bym data przystankdéw. To na pewno. | troche chyba jeszcze
czestsze te autobusy bym data”, ,Na tych odcinkach pomiedzy miejscowos$ciami, gdzie na przyktad
kto§ mieszka, ale nie ma przystanku. Bo jest wiele takich odcinkow 10-20-kilometrowych, gdzie
autobusy miejskie albo autobusy PKS nie zatrzymujg sie”.
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Odpowiada mi na
pewno, ze sq takie

Na pewno plusem jest
to, ze autobusy sq, ale

dojazdy, ale jest problem z wiekiem
przeszkadza mi tych autobuséw "
duzo oséb."

"Mogtaby by¢
wprowadzona
bezposrednia kolej na
przyktad do stolicy albo na

“Jakosé autobusow nie jest

powalajgca, aczkolwiek
mysle, ze jest wystarczajgcea,
aby dojechaé i wrécié ze

szkoty."

Co robimy w czasie wolnym?

Respondenci najchetniej spedzajg czas wolny na spotkaniach ze znajomymi. 159 os6b
poswieca czas na spanie — tu warto wskazag¢, ze z wynikow ankiety przeprowadzonej przez MRM
w Chojnicach na temat zdrowia psychicznego mtodziezy wynika, iz ponad potowa z 957 ankieto-
wanych ma problemy ze snem. Na kolejnym miejscu kwalifikowaty si¢ obowigzki domowe, a
dopiero poza ,podium” znalazly sie innego rodzaju aktywnosci, m.in. uprawianie sportu i uczesz-
czanie na sitownie, spedzanie czasu przy komputerze, spacery, oglgdanie filmow i seriali, czyta-
nie ksigzek. Wartym zaznaczenia jest, ze 28 oséb wskazato, ze po lekcjach musi czekaé na au-
tobus, przez co nie ma czasu na inne aktywnosci, a 21 respondentéw zajmuje sie dodatkowo
praca.

W pytaniu: ,Czy znasz oferte zaje¢ pozalekcyjnych (zajecia w szkole, w instytucjach kul-
tury, organizowane przez organizacje spoteczne), w ktérych mozesz w Chojnicach uczestniczy¢?
Wymien prosze przyktady takich zajec” najwiecej osob, bo az 576 wskazato, ze nie zna takiej
oferty, a 15 osob, ze takich zajeé nie ma. 47 oséb potwierdzito, ze zna oferte, ale nie przytoczyto
zadnego przyktadu. Z przytoczonych przyktadow zaje¢ niewatpliwe najwieksza popularnoscia
cieszg sie zajecia Szkolnych Klubow Sportowych (96 gtosow). Wsréd innych popularnych zajeé
wymieni¢ mozna m.in. taniec, zajecia sportowe (w tym szczegdlnie siatkéwka i pitka nozna), teatr,
zajecia plastyczne (rysowanie, malowanie itp.), sztuki walki oraz harcerstwo.

Az 69,3% ankietowanych nie jest zainteresowanych dostepnymi na terenie Chojnic
zajeciami pozalekcyjnymi. Zaledwie 34% ankietowanych uczeszcza lub uczeszczato na tego
typu zajecia. Zauwazalna jest réznica pomiedzy respondentami zamieszkatymi w Chojnicach a
osobami spoza miasta. W grupie chojniczan na zajecia pozalekcyjne w miescie uczeszcza lub
uczeszczato 45% oséb. Wérod oséb spoza miasta jest to tylko 26%. Ws$rdd przyczyn nieucz-
eszczania na zajecia w Chojnicach osoby spoza miasta wskazujg w okoto % przypadkoéw brak
czasu i mozliwosci dojazdu. Jednak okoto V4 tej grupy wskazuje tez, iz interesujace ich zajecia
nie sg organizowane w Chojnicach. W pytaniu o to, na jakie zajecia pozalekcyjne uczeszczajg an-
kietowani ponownie najwigkszg popularnoscia cieszg sie Szkolne Kluby Sportowe. Na podium zna-
lazty sie takze: taniec i kota naukowe.
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Na pytanie o odptatno$¢ zaje¢ pozalekcyjnych odpowiedziato 336 ankietowanych. 47,6%
uczeszcza tylko na zajecia nieodptatne, 39,6% tylko na zajecia odpfatne, w pozostatych przypad-
kach sg to zaréwno zajecia odptatne jak i darmowe.

Jako przyczyne dlaczego nie biorg udziatu w zajeciach pozalekcyjnych ankietowani najcze-
Sciej wskazywali brak czasu na dodatkowe zajecia (598). Ponadto czesto odpowiadano, iz: ,zaje-
cia, ktére by mnie interesowaty nie sg dostepne w Chojnicach”, ,nie sta¢ mnie na zajecia, ktore
mnie interesujg” oraz ,staby transport”. Podczas badania fokusowego respondenci potwierdzili, ze
prawdopodobnie uczeszczaliby na zajecia pozalekcyjne, gdyby istnialy lepsze potaczenia umozli-
wiajgce dojazd i powrét z owych zaje¢. Podobne gtosy pojawity sie takze podczas wywiadéw indy-
widualnych.

'Czesto nie miatem
powrotéw z zajec"

"Jest kilka powodéw dla
ktoérych nie chodze. Po
pierwsze: nie mam jak z nich
wréci¢ do domu, bo nie mam
dojazdu. A po drugie sq po
prostu bardzo drogie.”

Mysle, ze skorzystatabym z
niektérych zajeé
dodatkowych, ale przez moje
autobusy nie jest to mozliwe,
bo ostatni mam akurat jak sie
koriczy ostatnia lekcja."

"Problemem, sq dojazdy,
autobuséw jest za mato, aby
pézniej wracaé do domu."

Podczas wywiadow indywidualnych takze pojawity sie potwierdzenia dla powyzszych da-
nych oraz niewskazane wczesniej problemy. ,Brakuje pieniedzy na rézne projekty, ktére mo-
glyby zosta¢ zrealizowane przez uczniéw albo przez réwniez dorostych ludzi, ktérzy chcieliby cos
takiego zrobi¢. Ja miatem do czynienia z zespotami muzycznymi, ktére nie mogty, przez wtasnie
problemy z pieniedzmi, pozwoli¢ sobie na wykonywanie prob regularnych i tym podobne”.

Znaczacy jest fakt, ze zaledwie 27,2% ankietowanych uwaza, ze oferta zaje¢ pozalek-
cyjnych jest wystarczajgca. Pozostali ankietowani uwazajg, ze jest ich zbyt mato. Potwierdzito
sie to w badaniu fokusowym, gdzie wiekszo$¢ osdb powiedziata, ze nie zna oferty zaje¢ pozalek-
cyjnych. Natomiast ci, ktorzy jg znaja, poznali jg dzieki znajomym oraz internetowi. Przez te same
osoby zostat wskazany problem z matym zréznicowaniem w ofercie dostepnych zaje¢.
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"Gimnastyki jest

i brakuje troch
bardzo mato"

nauki niektérych
jezykéw np.
islandzki."

"Osobiscie odnosze takie
wrazenie, ze wszystko tutaj
jest takie ogélne, typowe."

"Przydatoby sie duze
lodowisko (...) zajecia z
jazdy figurowej"

Odpowiadajgc na pytanie ,Na jakie zajecia pozalekcyjne (zajecia w szkole, w instytu-
cjach kultury, organizowane przez organizacje spoteczne) chciatabys/chcialbys uczesz-
czac¢?”, ankietowani wskazywali najczesciej: zajecia z samoobrony, siatkowke, nauke gry na
instrumentach muzycznych, zajecia z fotografii, pitke nozna, zajecia z aktorstwalteatr, zaje-
cia plastyczne (rysunek, malarstwo, rzezba), koszykéwke, jazde konng, klub ksiazki, cheer-
leading, nauke jezyka migowego, szermierke, szydetkowanie/robienie na drutach. Ws$réd
mniej popularnych odpowiedzi znalazto sie kilka nietypowych, wartych wymienienia. Sg to: tenis
ziemny, grupa gier planszowych, kétko poetyckie, nauka jazdy na deskorolce, bobsle-
je/skeleton, motocross, astronomia, tyzwiarstwo figurowe oraz zajecia z pisarstwa. To tylko
czesc¢ przyktadow. Warto zauwazyé, ze niektéore z tych zaje¢ odbywaja sie juz w Chojnicach.
Moze to potwierdzaé stabg promocje zaje¢ pozalekcyjnych.

WsSréd miejsc i instytucji, z ktérych oferty ankietowani korzystaja, zdecydowanie na
czotéwke wysuwa sie odpowiedz ,,Szkota, do ktorej uczeszczam”. Tak wskazato 684 udziela-
jacych odpowiedzi. Znaczaca liczba osob korzysta takze z oferty: sitowni, Parku Wodnego, Choj-
nickiego Centrum Kultury oraz parafii’kosciota. Kilkadziesigt os6b wskazato takze takie opcje jak:
Miejska Biblioteka Publiczna, Miejski Klub Sportowy ,Chojniczanka 1930”, Szkolny Klub Sportowy,
Chojnicki Klub Sportowy Kolejarz, harcerstwo, Szkota Muzyczna, a kilkanascie Samorzgdne Cen-
trum Mtodziezowe oraz Stowarzyszenie ,Dworek Polski”.

Ankietowani najchetniej korzystaja z otwartej przestrzeni publicznej Starego Rynku,
parku Tysiaclecia oraz miejscowosci Charzykowy.

Niestety wigkszos¢ ankietowanych (68,4%) nie wyraza zainteresowania zaangazowaniem
sie w tworzenie zajec€ i inicjatyw pozalekcyjnych w wolnym czasie. 31,6% badanych byto jednak
gotowych do poswiecenia swojego wolnego czasu na przygotowywanie zajec i inicjatyw, co mozna
realizowaé¢ np. w formie wolontariatu w organizacji pozarzgdowej. Tym pytaniem zamknigto cze$¢
kwestionariusza dotyczacg czasu wolnego.

Wyjezdzam na studia i nie wiem czy wréce

Kolejna czes$¢ badania dotyczyta indywidualnych planéw naukowych i zawodowych. Miata
na celu okreslenie planéw na przysztos¢ ankietowanych oraz tego, czy Chojnice zajmujg w nich
wazne miejsce.
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39,1% (386) respondentéw korzysta z ptatnych korepetycji, aby poprawi¢ swoje wy-
niki w szkole. 61,4% ankietowanych zamierza kontynuowa¢ nauke po ukonczeniu szkoty ponad-
podstawowej, w tym 44,1% zamierza tgczy¢ nauke z pracg. 18,4% ankietowanych zamierza pod-
ja¢ prace. Pozostate osoby nie majg jeszcze skonkretyzowanych planéw lub nie obejmujg one na-
uki ani pracy.

Wedtug ogolnopolskich cyklicznych badan wsrod rodzajow ptatnych zaje¢ edukacyjnych dla
dzieci i mtodziezy w wieku szkolnym ,na trzeciej pozycji pod wzgledem czestosci wskazan
ponownie uplasowalty sie korepetycije i kursy przygotowawcze, ktére w tym roku zdecydowato
sie optacac¢ dzieciom 26% rodzin, w ktoérych sg uczniowie” — ,Wydatki rodzicéw na edukacje
dzieci w roku szkolnym 2022/2023. Raport z badan”, Fundacja Centrum Badania Opinii Spo-
tecznej, listopad 2022 roku.

W pytaniu o preferowane, przyszte miejsce pracy 7,4% ankietowanych, czyli 73 oso-
by wskazaly Chojnice. 3,2% (32 osoby) wskazaty ,inng miejscowos$¢ w okolicach Chojnic”. 31,2%
respondentow nie ma jeszcze planow zwigzanych z przysztym zatrudnieniem. Duza grupa — 26%
(257 osdb) planuje wyjazd za granice. Zblizona liczba, bo 21,3% wskazuje, ze pracy planuje szu-
ka¢ w Trojmiescie. Sg to najczesciej wskazywane miejsca.

Wedtug badania fokusowego dostepnos¢ zaje¢ pozalekcyjnych moze mieé¢ wplyw na
decyzje o pozostaniu w Chojnicach po ukoninczeniu szkoty oraz na wybér pracy. ,No ja mysle,
ze te zajecia powodujg wtasnie, ze bedziemy mieli jakies takie zajecia po pracy w przysziosci i
bedziemy sie tym interesowac. No i nie bedziemy po prostu znudzeni zyciem, nie?”, ,Jak chodze
na harcerstwo, to harcerstwo ma wptyw na to, ze dalej bede mieszkata w Chojnicach, a sie nie
wyprowadze po szkole”. Podczas badan indywidualnych takze pojawity sie podobne gtosy: ,Mysle,
ze moze na wybor pracy, poniewaz w przysztosci myslatam, zeby zosta¢ nauczycielka, trenerkg
tanca. | to wkasnie moze mie¢ wplyw na prace i tez na miejsce zamieszkania”, ,No oczywiscie, ze
tak. To znaczy, wiadomo, jesli uczeszczasz na jakies dodatkowe i rozwijasz sie w tym, to wiado-
mo, ze ma to potem... potem ma to zwigzek z Twoim wyborem na przysztoS¢. Najczesciej tak
jest’.

Nie jest ze mnga okej

Ankieta na temat stanu zdrowia psychicznego miodziezy w chojnickich szkotach ponad-
podstawowych stanowita wazny element badan wykonywanych na rzecz niniejszego dokumentu.
W ankiecie tej uzyskano 957 odpowiedzi. Niestety, jak mozna zobaczy¢, sytuacja ta nie wyglada
zbyt pogodnie. Jedna trzecia badanych ocenia swoje samopoczucie jako zte albo bardzo zie.
Taki sam utamek wskazuje dobre samopoczucie. O$miu na dziesieciu miodych ludzi czuje, ze ma
obnizony nastréj lub odczuwa wahania nastroju (czesto 44%, czasami 25% lub rzadko 12%).

Wedtug badania uczniowie czujg sie niezrozumiani (400 odpowiedzi), samotni lub osa-
motnieni (348), gorsi od innych (302), odrzuceni (216), wykluczeni (200), skrzywdzeni (160),
osmieszani lub wysmiewani (137). Az 33 osoby czuja sie zastraszane. Zdarza si¢ takze, ze sg
zmeczeni, olewani, stabi czy zdradzeni.

64% respondentéw wskazato, ze odczuwa lgk, a ponad 40% mtodziezy zmaga sie z
atakami paniki, dodatkowo 10% nie wie, czy je posiada.10% ankietowanych leczyto badz leczy
sie z powodu depresiji, tyle samo zaznaczyto, ze nie chce odpowiedzie¢ na pytanie.

W kolejnym pytaniu mtodziez miata wskazac¢, co ma negatywny wptyw na ich stan psy-
chiczny. Wielu badanych nie potrafito na to odpowiedzie¢ badz uznato, ze ich to nie dotyczy. Po-
zostali wskazali na ré6zne powody, ktére zwigzane byty ze szkotg, z innymi ludzmi, z rodzing, z
wiasnym funkcjonowaniem lub z doswiadczeniami zyciowymi.

Wsrod probleméw, z jakimi mierzy sie miodziez, mozna wymieni¢ takie jak: presja srodo-
wiska (na te odpowiedz wskazuje najwiecej ankietowanych) oraz kolejno: zaburzenia odzywia-
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nia, uzaleznienia, przemoc psychiczna, hejt, brak tolerancji, dyskryminacja, seksizm. Ale
takze zaburzenia Swiadomosci, mobbing, rasizm czy samookaleczanie.

"Nauka

zdalna"

Wymagania
szkolne"

"Brak
edpoczynku’

'Nauczyciele oceniajgcy
poprzez

wyglgd/ubiér/makijaz"

"Odrzucenie przez
réwiesnikéw"

"wyidealizowana
rzeczywistoié i ludzie
na social mediach"

"Przeszioic"y Strata wainej

"Orientacja
seksualna”

"Relacje z
toksycznymi
ludZmi"

"Ciezka
sytuacja w
_ domu"

"Brak

Zrozumienia i
wsparcia od

bliskich"

"Brak akceptacji ze

"Uzaleznienie od
telefonufinterne
tu“‘

strony rodzicow"

Wielu ankietowanych ma problemy ze snem. Najwigecej os6b czuje sie niewyspanym i
sennym w ciggu dnia. 3 nie moze zasng¢, budzi sie w ciggu nocy lub nad ranem. Niektorzy zasy-
piajg na lekcjach, inni nie majg czasu na sen lub dreczg ich koszmary. Natomiast %4 nie ma pro-
bleméw ze snem. Dodatkowo co trzeci respondent wskazuje, ze nie ma czasu na odpoczynek.

Siedmiu na dziesieciu respondentéw uwaza, ze przerasta ich nauka. Najwiecej bada-
nych uznato, ze szkota powoduje przemeczenie oraz jest zrodiem stresu. Prawie 400 oséb nie
lubi chodzi¢ do szkoty, 138 0sdb nie czuje sie w niej bezpiecznie, a az 97 doswiadczyto tam
przemocy. Jednak wsrod opinii 0 szkole sg réwniez pozytywne. 528 osob wskazato, ze dzieki
szkole spotyka sie ze znajomymi, 158 osobom pomaga sie rozwijaé. Zdecydowanie ponad po-
towa mtodych ludzi (65%) w tym roku szkolnym czuje, ze ma mniej checi lub sity do nauki, a az co
drugi uczen uwaza, ze w tym roku szkolnym pogorszyly sie jego wyniki w nauce.

Ponad potowa ankietowanych zdecydowanie ma wsparcie w przyjaciotach, a az 77% re-
spondentéw ma wsparcie w rodzicach lub opiekunach prawnych, cho¢ prawie potowa z nich
tylko czasami lub bardzo rzadko. Ponad potowa ankietowanych czuje, ze ma wsparcie w rodzen-
stwie. 75 ankietowanych uwaza, ze nie ma wsparcia w pracownikach szkoty. Osoba, ktéra wspiera
najczesciej, jest zdecydowanie wychowawca, natomiast psycholog szkolny znalazt sie dopiero na
5 miejscu i wskazato go jedynie 51 osdb.

Zaledwie potowa mtodziezy wie, gdzie w Chojnicach sg osrodki/placowki/instytucje, w kto-
rych mozna otrzymac pomoc psychologicznag.

Id: 1FAC915B-ED9F-4B0D-AADS8-486AE250572B. Podpisany Strona 11



ANALIZA SWOT

Analiza SWOT zostata przygotowana w oparciu o przeprowadzone badania oraz warsztaty,
podczas ktérych toczyta sie dyskusja na ten temat.

Mocne strony (S) Stabe strony (W)

Szanse (O) Zagrozenia (T)

S — Mocne strony Chojnic

- Estetyka otoczenia i jakos¢ przestrzeni publicznych

- Dostep do kolei

- Aktywnos¢ miodych

- Aktywnos¢ NGO w Chojnicach, m.in Fundacja Rozwoju Ziemi Chojnickiej i Cztuchowskiej, Stowa-
rzyszenie ,Dworek Polski” i harcerstwo

- Potozenie geograficzne — bliskos¢ Parku Narodowego ,Bory Tucholskie”, jezior itp.
- Jakosc i czystos¢ srodowiska naturalnego (powietrza, wody, zieleni)

- Atrakcyjnosé turystyczna: przyrodnicza i kulturowa, zabytki

- Bezpieczenstwo

- Oferta ustug spotecznych i opiekunczych (ztobki, przedszkola, domy opieki)

- Aktywnosc¢ spoteczna i wspétdziatanie mieszkancéw w sytuacjach kryzysowych

- Silne placéwki oswiatowe na poziomie szkoty ponadpodstawowej

- Ludzie z wiedzg i umiejetnosciami

W — Stabe strony

- Peryferyjne potozenie miasta

- Poziom szkolnictwa wyzszego

- Korki

- Rynek pracy — oferty pracy, wysoko$¢ zarobkéw i ptac

- Dostepnos$c¢ i ceny mieszkan/domow

- Oferta i infrastruktura kulturalna i rozrywkowa

- Komunikacja i transport zbiorowy

- Warunki dla przedsiebiorczosci — mozliwos¢ otwarcia i prowadzenia wiasnej firmy
- Oferta handlowa i ustug rynkowych dla mieszkancow i firm

- Jako$c¢ i zakres ustug komunalnych (np. woda, gaz, parkingi, Smieci)

- Zorganizowana i dtugofalowa aktywnos$c¢ spoteczna i wspotdziatanie mieszkancow

O — Szanse

- Dostep do srodkéw unijnych i panstwowych

- Brak konkurencyjnych osrodkéw miejskich w bezposrednim sgsiedztwie miasta
- Rozwdj kolei

- Inwestycje w tym regionie

T — Zagrozenia

- Wyjazdy (migracje) z Chojnic

- Dtugofalowe skutki pandemii

WIZJA ROZWOJU, CELE | KIERUNKI DZIALAN

Na podstawie przeprowadzonych badan, analizy SWOT oraz licznych dyskusji postanowili-
Smy wskazac¢ kierunki dziatan, ktorych realizacja moze przyczyni¢ sie do tego, by Chojnice staty
sie miastem bardziej przyjaznym mtodziezy. Przy kazdym kierunku wskazujemy takze propo-
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nowane przez nas dziatania, ktére mogg poméc urzeczywistni¢ te wizje. Dziatania te mogg byc¢
realizowane w formie przedsiewzie¢ Mtodziezowej Rady Miejskiej finansowanych z budzetu Gminy
Miejskiej Chojnice oraz projektow, w tym projektow wspétpracy miedzynarodowej i wymiany do-
Swiadczen, angazujgcych Miodziezowg Rade Miejskg w Chojnicach.

1. Poprawa zdrowia psychicznego miodziezy — jak wykazaty badania, mtodziez w Chojni-
cach boryka sie z problemami zwigzanymi z dobrostanem psychicznym. Zdrowie psychicz-
ne jest podstawg funkcjonowania w spoteczenstwie i powinno przesta¢ by¢ tematem tabu,
a ludzie mtodzi powinni méc otwarcie moéwi¢ o swoich problemach, nie narazajgc sie na
stygmatyzacje oraz méc skutecznie szuka¢ pomocy. Kierunek ten wpisuje sie w takze w
europejskie cele miodziezowe, a doktadnie cel 5 ,Zdrowie psychiczne i dobrostan” oraz cel
2 ,Réwnos¢ wszystkich pici”.

Proponowane przez nas dziatania to:

e Spotkania psychologicznej samopomocy — spotkania prowadzone przez miodziez
dla mtodziezy. Niektore tematy porusza sie swobodniej w gronie rowiesnikéw, oséb
mierzacych sie z takimi samymi problemami. Chcemy to umozliwi¢ poprzez organiza-
cje regularnych spotkan, po wczesniejszym odpowiednim przeszkoleniu przez specjali-
ste w tym zakresie.

Ryzyka i metody ich ograniczania:

- Brak funduszy — pozyskanie srodkéw zewnetrznych.

- Niskie zaufanie grupy docelowej — akcja promocyjna prowadzona przez roéwiesni-
kow.

- Brak mozliwosci prowadzenia spotkan na zywo ze wzgledu np. na pandemie -
Mozliwo$¢ organizowania spotkan w formule online.

- Brak kompetencji — nadzér specjalisty o odpowiednich kompetencjach.

e Wsparcie dla os6b narazonych na dyskryminacje — negatywny wptyw na stan
psychiczny mtodziezy ma m.in. uczucie wykluczenia i braku akceptacji. Dlatego tak
wazne jest wsparcie 0oséb szczegodlnie narazonych na wykluczenie, m.in. imigran-
tow, reprezentantéw spotecznosci LGBTQ i roznych mniejszosci. Mtodziezowa Ra-
da Miejska bedzie angazowac¢ sie w dziatania ukazujgce réznorodnosé mtodziezy i
lokalnej spofecznosci w ogole, takie jak: badania spoteczne, debaty, warsztaty,
marsze, parady, koncerty, festiwale, przedstawienia.

Ryzyka i metody ich ograniczania:

- Brak akceptacji wydarzenia przez niektére grupy spoteczne — dziatania pro-
mocyjne majgce na celu uswiadomienie powagi problemu wykluczenia spo-
tecznego i stygmatyzaciji, zaangazowanie w przygotowanie wydarzenia réz-
nych grup i organizacji, zaangazowanie stuzb informacyjnych i porzgdko-
wych do obstugi wydarzenia.

2. Poprawa jakosci transportu publicznego — jako$¢ lokalnego transportu publicznego byta
jednym z najczesciej omawianych tematéw podczas tworzenia tego dokumentu. Brak pota-
czen czesto kreuje takze inne problemy, takie jak np. brak mozliwosci uczestniczenia w za-
jeciach pozalekcyjnych, co za tym idzie mniejsze szanse samorozwoju. Kierunek ten wpa-
sowuje sie w jeden z elementow ,Strategii rozwoju miasta Chojnice do roku 2030”, miano-
wicie ,Sprawny transport nisko- i zeroemisyjny”.

Proponowane przez nas dziatania to:

e ,,Okragly stét o transporcie publicznym” — spotkania miodziezy z przedstawicie-
lami instytucji odpowiedzialnych za transport publiczny i edukacje w Chojnicach.
Cel: mozliwe dostosowanie rozktadow jazdy do planéw lekcji i odjazdéw/przyjazdéw
pociggéw, diagnozowanie obszaréw wykluczonych komunikacyjnie, lokalizacja
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przystankow wzgledem szkét, zwiekszenie liczby linii dojezdzajgcych do wezta inte-
gracyjnego i usprawnienie jego funkcjonowania, ustalenia dotyczgce mozliwoSci
wzajemnego honorowania biletéw przez poszczegodinych przewoznikéw na terenie
miasta oraz poprawa czysto$ci i bezpieczenstwa w zbiorowych $rodkach transportu
publicznego.

Ryzyka i metody ich ograniczania:

- Brak mozliwosci uwzglednienia postulatow miodziezy i szkét z uwagi na
ograniczenia budzetowe — podejmowanie dziatan na rzecz uwzglednienia
postulatéow w kolejnych latach.

3. Rozbudowa infrastruktury dla mtodziezy — mtodziez potrzebuje miejsca, w ktérym moze
czuc sie bezpiecznie i rozwija¢ swoje pasje, nie bojgc sie oceniania i krytycznych spojrzen
oraz komentarzy. Pomaga to nie tylko w samorozwoju, ale takze w tworzeniu wiezi spo-
tecznych oraz w przywigzaniu do miasta. Kierunek ten wpisuje sie w cel 9 wsrdd europej-
skich celéw mtodziezowych ,Przestrzen i uczestnictwo dla wszystkich”.

Proponowane przez nas dziatania to:

e Promocja miejsc przyjaznych miodziezy oraz poprawa warunkow ich funkcjo-
nowania — w Chojnicach istniejg juz miejsca przyjazne mtodziezy, niestety wiedza o
nich nie jest dobrze rozpowszechniona wsrod grupy docelowej. Nalezy to zmienié.
Mowa tu m.in. o: Osrodku Profilaktyki Rodzinnej, w ktérej siedzibe majg chojniccy
Pedagodzy Ulicy, Samorzgdnym Centrum Miodziezowym udostepniajgcym swojg
przestrzen wolontariuszom na rzecz tworzenia wtasnych inicjatyw, Chojnickim Cen-
trum Kultury organizujagcym zajecia dla miodziezy, Miejskiej Bibliotece Publicznej,
ktéra m.in. posiada czytelnie dla dzieci i mtodziezy oraz mediateke, klubach sporto-
wych organizujgcych zajecia na miejskich obiektach. Takich miejsc w Chojnicach
jest wiecej, nalezy wiec zadbac¢ o odpowiednig ich promocje. Waznym krokiem w
niektérych przypadkach jest takze poprawa warunkéw w takich miejscach. Dziatanie
to miatoby na celu zwiekszenie ich atrakcyjnosci wsréd miodziezy oraz zapewnienie
réwnego dostepu, m.in. osobom niepetnosprawnym.

Ryzyka i metody ich ograniczania:
- Brak funduszy — pozyskanie srodkow zewnetrznych.

e Stworzenie nowych miejsc przyjaznych mtodziezy — niestety wskazane powyze;j
miejsca nie spetniajg wszystkich oczekiwan lokalnej miodziezy. Poza tym jest do
nich ograniczony dostep. Dlatego apelujemy o utworzenie nowych przestrzeni mto-
dziezowych. Chodzi o miejsca, gdzie mtodziez mogtaby sie spotykac i rozwijaé swo-
je zainteresowania. Wierzymy, ze zbierajgc ludzi w jednym miejscu, jesteSmy w
stanie ruszy¢ ich do dziatania, a wiecej roznorodnych ludzi to wieksza réznorodnosé
dziatan. Natomiast wieksza liczba dziatan moze przyciggng¢ wiecej ludzi. Stworze-
nie takich miejsc prawdopodobnie pomoze w rozwoju poczucia wspélnoty oraz or-
ganizacji czasu wolnego. Przyktadowe propozycje:

o harcéwki (w naszym miescie istnieje wiele grup harcerskich i nie zawsze bez
problemu odnajdujg one miejsca na spotkania),

o Swietlice miodziezowe — miejsca, gdzie miodziez mogtaby spedzi¢ razem
czas w bezpiecznych warunkach po zajeciach szkolnych,

o miejsce na ognisko, kemping — bezpieczne i przygotowane miejsce do orga-
nizacji np. spotkan harcerzy, rowniez z noclegiem.

Ryzyka i metody ich ograniczania:

- Brak funduszy — pozyskanie srodkow zewnetrznych.

- Przypadki wandalizmu — objecie miejsc monitoringiem miejskim, zaangazowanie
samorzgdéw osiedlowych, szkét lub organizacji pozarzadowych jako operatoréw
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miejsc, zaangazowanie uzytkownikow (mtodziezy) w utrzymanie porzadku, opraco-
wanie regulaminéw udostepniania i udostepnianie uzytkownikom wytgcznie na ich
odpowiedzialnosé.

4. Rozwdj kompetencji i organizacja czasu wolnego — mtodziez powinna mie¢ szanse
rozwijac sie nie tylko w szkole, ale takze poza nig. Powinna mie¢ tez okazje do wymiany
opinii z lokalnymi wladzami oraz aktywnego dziatania obywatelskiego. Dzieki temu moze
mie¢ realny wptyw na rozwdj miasta oraz od mtodosci uczy¢ sie aktywnej postawy obywa-
telskiej. Realny wptyw na rozwoj tego kierunku dziatah miato powstanie Mtodziezowej Rady
Miejskiej w Chojnicach dajgcej mtodziezy szanse zabrania gtosu. Kierunek ten wpasowuje
sie w europejskie cele mtodziezowe — 3. Wigczajgce spoteczenstwa oraz 4. Informowanie i
konstruktywny dialog.

Proponowane przez nas dziatania to:

e Milodzi wspétdecydujag — dialog z politykami i aktywistami — spotkania z polity-
kami i aktywistami na szczeblu samorzadowym, ale takze krajowym. Mtodziezowa
Rada Miejska zbierataby pytania od lokalnej mtodziezy, na tematy dla nich wazne i
przedstawiataby je podczas takich spotkan.

Ryzyka i metody ich ograniczania:

- Mate zainteresowanie ze strony miodziezy spowodowane nieufnoscig wobec
politykdw — zaangazowanie zaréwno miodziezowych radnych, jak i innych
zainteresowanych oséb spoza rady, odpowiednie przygotowanie do spotkan
dzieki badaniom opinii mtodziezy.

e Absolwent z sukcesem — spotkania z profesjonalistami i hobbystami w réznych
dziedzinach, absolwentami chojnickich szkét ponadpodstawowych. Dziatanie to
miatoby na celu pokazac, ze nasze miasto daje realng szanse rozwoju i nawet oso-
ba niepochodzgca z metropolii ma szanse podja¢ ciekawy zawdd oraz odnosi¢ suk-
cesy.

Ryzyka i metody ich ograniczania:

- Brak funduszy — pozyskanie srodkéw zewnetrznych.

e Targi czasu wolnego — organizowane raz do roku targi, ktére majg na celu przed-
stawienie oferty zaje¢ pozalekcyjnych dostepnych w Chojnicach zaréwno przez
szkoty, jak i instytucje miejskie, NGO oraz instytucje prywatne. Inicjatywa ta jest od-
powiedzig na ograniczong wiedze mtodziezy o dostepnej lokalnie ofercie zaje¢ po-
zalekcyjnych i mozliwosci angazowania sie w inicjatywy w swoim czasie wolnym.
Ryzyka i metody ich ograniczania:

- Brak funduszy — pozyskanie srodkow zewnetrznych.

- Mate zainteresowanie ze strony wystawcéw — nieodptatny charakter imprezy dla
podmiotéw niekomercyjnych.

- Mate zainteresowanie ze strony mfodziezy z uwagi na brak czasu na dodatkowe
zajecia — przygotowanie atrakcyjnej formy targéw oraz ich promowanie.

5. Rozwdj oferty kulturalno-rozrywkowej — jak wykazaty przeprowadzone badania, jedng
ze stabych stron naszego miasta jest niewystarczajgca oferta kulturalno-rozrywkowa skie-
rowana do mtodych osob. Dlatego rozwdj takiej oferty moze znacznie podnie$¢ ocene mia-
sta wsrdéd miodziezy, zwlaszcza gdy oferta ta bedzie dostosowana do tej grupy wiekowej.
Dziatanie to wpasowuje sie w jeden z elementow ,Strategii rozwoju miasta Chojnice do ro-
ku 2030”, mianowicie 2.1 Poprawa dostepnosci i podnoszenie jakosci ustug publicznych
(edukacja, kultura, ochrona zdrowia, sport, rekreacja).

Proponowane dziafania:
e Kino plenerowe — organizacja kina plenerowego w okresie letnim w Fosie

Miejskiej lub parku Tysigclecia. Wydarzenie takie nie tylko zapewni wieczorng
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rozrywke dla mtodziezy, ale takze dla wszystkich zainteresowanych mieszkan-
cow miasta oraz turystow.

Ryzyka i metody ich ograniczania:

- Brak funduszy — pozyskanie srodkow zewnetrznych.

- Warunki pogodowe — mozliwo$¢ przesuniecia planowanych seansow na inne ter-

miny.

e Chojnicki przeglad talentéw — coroczny przeglad talentéw ze wstepem wol-
nym. Klasyfikacje mogg sie odbywaé online — chetni przesytaliby wideo, na kté-
rych przedstawiajg sw¢j talent. Wsréd tych osdb wytonieni zostaliby finalisci,
ktorych wystep mozna by obejrze¢ podczas rozdania nagrod. Wydarzenie to nie
tylko bytoby kolejng rozrywka, ale takze okazjg do zaprezentowania swoich ta-
lentow, co zachecitoby mtodziez do rozwijania ich i dzielenia sie nimi. Prezen-
towa¢ moglyby sie osoby z kazdej dziedziny kultury i sportu: od muzykéw po-
czawszy poprzez malarzy, poetdw po mniej znane formy np. sztuczki magiczne
czy skateboarding.

Ryzyka i metody ich ograniczania:

- Brak funduszy — pozyskanie srodkow zewnetrznych.

- Niskie zaufanie grupy docelowej, obawa przed wystgpieniem publicznym — akcja

promocyjna prowadzona przez réwiesnikow.

e Pokaz graffiti w parku — graffiti jest jednym z przyktaddéw wspotczesnej sztuki.
Mozna to wykorzysta¢ w celach edukacyjnych. Coroczny pokaz tworzenia graf-
fiti prowadzony przez specjalizujgcych sie w tym artystéw, dajacy mozliwosé
nauki tej sztuki osobom zainteresowanym potaczony bytby m.in. z naukg o tym,
gdzie wypada, a gdzie nie nalezy tworzy¢ takiej sztuki. Prace mogtyby by¢ wy-
konywane na specjalnych, przeno$nych sciankach, ktére nastepnie licytowane
bytyby na cele charytatywne.

Ryzyka i metody ich ograniczania:

- Brak funduszy — pozyskanie srodkow zewnetrznych.

- Niskie zaufanie grupy docelowej, obawa przed wystgpieniem publicznym — akcja

promocyjna prowadzona przez réwiesnikow.

- Brak akceptacji spotecznej — dziatania promocyjne majgce na celu walke ze ste-

reotypem, ze graffiti to tylko forma wandalizmu, ukazujgce, ze to rodzaj sztuki

wspotczesnej; zapraszanie uznanych tworcéw tego rodzaju sztuki.

e Chojnice okiem Miodych — konkurs artystyczny majacy na celu ukazanie na-
szego miasta z punktu widzenia mtodziezy. Podzielony zostatby na kilka kate-
gorii, np. film, fotografia, obraz, tekst. Powstate w ten sposéb dzieta bytyby wi-
zytdwkg miasta, ktéra mogtaby stuzyé do celdw promocyjnych, rownoczesnie
wskazywatyby to, co w Chojnicach jest najblizsze sercu mieszkancow.

Ryzyka i metody ich ograniczania:

- Brak funduszy — pozyskanie srodkow zewnetrznych.

- Niskie zaufanie grupy docelowej, obawa przed wystgpieniem publicznym — akcja

promocyjna prowadzona przez réwiesnikow.

e Unowoczesnienie kanatlow komunikacji elektronicznej w miescie — mito-
dziez jest ciekawa tego, co dzieje sie w miescie, jednak tradycyjne formy prze-
kazu, takie jak ,Kwartalnik Chojnicki”, oficjalna strona gminy miejskiej lub apli-
kacja miejska nie sg skierowane do tej grupy wiekowej. Oznacza to koniecz-
no$¢ tworzenia nowoczesnych narzedzi online dla mtodziezy: aplikacji, filmikéw
na TikToku i innych form zawierajgcych cenne informacije.
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Ryzyka i metody ich ograniczania:

- Niedostosowanie formy lub treéci do grupy docelowej lub norm — zaangazo-
wanie na etapie testowym zaréwno mtodziezy jak i specjalistow.

e Organizacja turniejow i innych wydarzen e-sportowych — ankietowani jako
aktywno$¢ w czasie wolnym wskazywali m.in. spedzanie czasu przy kompute-
rze, co wigze sie z graniem w gry komputerowe. Jest to bardzo popularna roz-
rywka i sposéb spedzania czasu wolnego, ktéra jednak rzadko wigze sie z roz-
wijaniem aktywnosci pozaszkolnej czy budowaniem wiezi z regionem, z ktérego
sie pochodzi. Dlatego warto, aby w Chojnicach rozwijato sie wspétzawodnictwo
e-sportowe oraz organizowane byly turnieje i inne eventy o charakterze lokal-
nym.

Ryzyka i metody ich ograniczania:

- Duze zréznicowanie grupy docelowej, w tym zainteresowanie réznymi tytu-
tami gier i zwigzana z tym trudnos¢ w opracowaniu odpowiedniej i zadowala-
jacej wszystkich formuty turnieju — wspétpraca z grupg docelowg obejmujgca
m.in. prowadzenie sondazy, ankiet oraz angazowanie 0osob z grupy docelo-
wej jako wolontariuszy do organizacji turniejow i wspotpraca z ekspertami
zewnetrznymi.

- Mozliwos$¢ pojawienia sie nieporozumien i przypadkow stosowania agresiji
stownej — dobre przygotowanie regulaminéw (m.in. poprzez wczesniejsze
badania preferencji potencjalnych uczestnikéw), promowanie wiedzy o za-
sadach fair play zawartych w regulaminie oraz ich konsekwentne stosowa-
nie.

PODSUMOWANIE

Zdajemy sobie sprawe, ze pie¢ wskazanych przez nas celdéw nie zaspokaja wszystkich po-
trzeb lokalnej mtodziezy. Jednak ich wypetnienie moze by¢ dobrym poczatkiem do przyblizenia sie
do wizji wyznaczonej w naszej strategii. Wierzymy, ze dzieki podjeciu odpowiednich dziatah Choj-
nice moga stac sie miastem przyjaznym mtodziezy. Takim, w ktérym mito i pozytecznie bedg mogli
spedzac czas. Miastem, ktoérego nie opuszczg albo do ktérego chetnie wrocg po studiach. Miastem
pozwalajgcym im rozwija¢ swoje pasje i ksztattowac¢ w nich postawy obywatelskie.

Aby upewni¢ sie, ze dziatania zwigzane z powyzszg strategig nie skonczg sie na jej opubli-
kowaniu i przedstawianiu lokalnej spotecznosci, planujemy monitorowanie postepow jej realizacji.
Raz do roku podczas sesji Mtodziezowej Rady Miejskiej sprawdzane bedg postepy w realizacji
celéw przedstawionych w powyzszej strategii. Zaktadamy, iz bedg one realizowane na podstawie
niniejszego dokumentu do 2026 roku. Mtodziezowa Rada Miejska moze, w przypadkach uzasad-
nionych wynikiem monitoringu i/lub przeprowadzeniem badan diagnostycznych, aktualizowac tre$¢
strategii.

Dziekujemy wszystkim zaangazowanym w proces tworzenia powyzszego dokumentu: rad-
nym Mtodziezowej Rady Miejskiej w Chojnicach, bytym radnym, osobom biorgcym aktywny udziat
w warsztatach oraz konsultacjach, prowadzgcym warsztaty oraz partnerom projektu — Fundacji
Rozwoju Ziemi Chojnickiej i Cztuchowskiej oraz Miastu Chojnice. Dzigkujemy takze wszystkim,
ktorzy wzieli udziat w badaniach na rzecz strategii oraz tym, ktérzy pomagali w ich promocji, w tym
dyrekcjom i nauczycielom chojnickich szkét ponadpodstawowych.
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