ZARZADZENIE NR 117/2025
BURMISTRZA MIASTA CHOJNICE
z dnia 11 czerwca 2025 r.

zmieniajace Zarzadzenie Nr 16/2025 Burmistrza Miasta Chojnice z dnia 22 stycznia 2025 r
w sprawie: wprowadzenia regulacji wynagrodzen dla pracownikow Zlobka Miejskiego Nr 2
w Chojnicach

Na podstawie art.30 ust.2 pkt 4 i art. 60 ust.2 pkt 3 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie
gminnym (t.j. Dz. U. z 2024 r. poz. 1465 ze zm.) w zwiazku z art. 247 ust. 1 ustawy z dnia
27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (t.j. Dz. U. z 2024 r. poz. 1530 ze zm.), w zwigzku
z art. 5 ust. 2 ustawa z dnia 10 pazdziernika 2002 r. o minimalnym wynagrodzeniu za prace
(tj. Dz. U. z 2024 r. poz. 1773) oraz w zwigzku z Rozporzadzeniem Rady Ministrow z dnia
30 maja 2025 r. zmieniajagcym rozporzadzenie w sprawie wynagradzania pracownikow
samorzadowych (Dz.U. 2025 poz. 702),zarzad z a m:

§1
W Zarzadzeniu Nr 16/2025 Burmistrza Miasta Chojnice z dnia 22 stycznia 2025 r w sprawie:
wprowadzenia regulacji wynagrodzen dla pracownikow Ziobka Miejskiego Nr 2 w Chojnicach
Zalacznik Nr 1 otrzymuje brzmienie Zatacznika do niniejszego Zarzadzenia.

§2

Wykonanie zarzadzenia powierza sie dyrektorowi Ztobka Miejskiego Nr 2 w Chojnicach.

§3

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podjecia z mocg od dnia 1 marca 2025 r.



Zalacznik do Zarzadzenia nr 117/2025
Burmistrza Miasta Chojnice
z dnia 11 czerwca 2025 r.

Zestawienie stanowisk oraz maksymalny poziom wynagrodzenia zasadniczego

Stanowisko Wynagrodzenie zasadnicze

brutto [71]
sprzqtaczka, pomoc kuchenna 4 680,00
konserwator/wozny 4 740,00
dietetyk/kucharz, specjalista ds. Zywienia 4 940,00
referent/specjalista ds. ptac 5100,00
pielegniarka, opiekun 5210,00
ksiggowy 5220,00
glowny ksiggowy 5 880,00




