ZARZADZENIE NR 235a/2025
Burmistrza Miasta Chojnice
z dnia 31.12.2025 1.

w sprawie zatwierdzenia Planu Opiekunczo—Wychowawczo-Edukacyjnego Ztobka
Miejskiego Nr 2 w Chojnicach.

Na podstawie art. 10 ust. 1 ustawy z dnia 4 lutego 2011 r. o opiece nad dzie¢mi w wieku do lat
3 (tj. Dz. U.z 2025 r. poz. 798 z p6zn. zm.) oraz § 3 ust. 1 i 2 rozporzadzenia Ministra Rodziny,
Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 13 grudnia 2024 r. w sprawie standardow opieki sprawowanej
nad dzie¢mi w wieku do lat 3 (Dz. U. 2024 poz. 1882), zarzadza si¢, co nastepuje:

§1.

Zatwierdza si¢ Plan Opiekunczo-Wychowawczo-Edukacyjny Zlobka Miejskiego Nr 2 w
Chojnicach, stanowiacy zalacznik do niniejszego zarzadzenia.

§2.

Plan, o ktorym mowa w § 1, obowigzuje od dnia 1 stycznia 2026 r. i podlega aktualizacji nie
rzadziej niz raz w roku.

§ 3.

Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ Dyrektorowi Ztobka Miejskiego Nr 2 w Chojnicach.

§ 4.

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Burmistrz Miasta Chojnice

dr inz. Arseniusz Finster



®

Plan Opiekunczo-Wychowawczo-Edukacyjny
Z}obka Miejskiego nr 2 w Chojnicach
od 1.01.2026

1. Nazwa Instytucji:

Organ prowadzacy: Gmina Miejska Chojnice
2. Lokalizacja:

Adres: ul. Portowa 3

89-600 Chojnice

Dostep do $rodkoéw transportu: parking na terenie placowki i wokol ztobka,
najblizszy dojazd Autobus Linia 7 (ul. Ceynowy), 4/8 (ul. Mlodziezowa).

3. Struktura i zasoby:
Liczba miejsc: 100
Grupy wiekowe: do lat 3

Dostepnos¢ specjalistycznych sal: sala terapii $wiatlem, przestronne sale
dostosowane do zaje¢ ruchowych

Przestrzenie zewnetrzne: plac zabaw, ogrodek, teren trawiasty
4. Kierownictwo i kontakt:

Dyrektor: mgr Magdalena Sobieraj

Osoby kontaktowe:

Magdalena Sobieraj- Dyrektor Zlobka

Renata Kowalik — obstuga sekretariatu tel. 52 39 759 83,

e-mail: zlobek2@miastochojnice.pl

5. Charakter i metody pracy:

Metodyka: elementy Pedagogiki Montessori, metody polisensoryczne,
muzykoterapia, stowne, aktywnego dzialania, wspierajace $wiadomos$é wlasnego
ciala etc.

Innowacje/programy: “Male raczki w wielkim ogrodzie”; “Poznajmy $wiat”;
“Gramy zmyslami”; projekt “Zabawa sztuka”

6. Bezpieczenstwo i dostosowanie do potrzeb dzieci:

Dostosowanie obiektu: mozliwo$¢ wjazdu do obiektu wozkiem, obiekt
dostosowane do potrzeb dzieci niepelnosprawnych

Monitoring: zewnetrzny, hol wewnatrz budynku. Dostep do monitoringu maja
tylko osoby do tego upowaznione. Rodzice nie maja do niego dostepu.

Opracowala: Magdalena Sobieraj, przedstawiciele Zespolu Opiekuniczego Ztobka:
Lidia Meyer, Agnieszka Szczesiak.



Wstep

Niniejszy plan opiekunczo-wychowawczo-edukacyjny zostal opracowany
w oparciu o Rozporzadzenie Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spolecznej z dnia 13
grudnia 2024 r. w sprawie standardow opieki sprawowanej nad dzie¢mi w wieku do lat
3 oraz Konwencje o Prawach Dziecka, z uwzglednieniem wytycznych zawartych
w poradniku Fundacji Rozwoju Dzieci im. Komenskiego.

Glownym celem planu jest zapewnienie wszechstronnego rozwoju dzieci, ich
bezpieczenstwa oraz stworzenie optymalnych warunkéw do nauki i zabawy.

I Cele ogdlne

1. Zapewnienie dziecku bezpiecznych i higienicznych warunkéw pobytu.

2. Wspieranie rozwoju psychomotorycznego, emocjonalnego i spolecznego
dziecka.

3. Ksztaltowanie poczucia tozsamoSci i autonomii dziecka.

4. Wspolpraca z rodzicami w celu ujednolicenia oddzialywan wychowawczych
i podnoszenia ich kompetencji rodzicielskich.

5. Tworzenie warunkow do swobodnej zabawy i eksploracji.

1. Opieka i bezpieczenstwo
Pielegnacja:

a. Codziennie: Dbalo$¢ o higiene osobista (przewijanie, mycie rak),
wspieranie samodzielnoSci w czynnoS$ciach higienicznych. Konkretne
dzialania: zachecanie do samodzielnego mycia rak po zabawie, wspolne
mycie zebéw (nasladownictwo), nauka korzystania z nocnika.

b. Szczegdlowa  lista  dzialan  wspierajacych  autonomie
w czynnoS$ciach higienicznych- znajduje sie w Zalaczniku A.

c. Bezpieczenstwo: Staly nadzor nad dzie¢mi, zabezpieczanie sal zabaw
i placu zabaw, eliminowanie potencjalnych zagrozen.



Zywienie:
d. Plan: Zbilansowane, zdrowe positki dostosowane do wieku i potrzeb
zywieniowych dzieci. Uwzglednienie specyficznych diet i alergii:
gromadzenie informacji o alergiach i nietolerancjach pokarmowych na

poczqtku roku, wspoélpraca z dietetykiem w celu przygotowania
alternatywnych jadlospisow.

e. Ksztaltowanie nawykoéw: Zachecanie do prébowania nowych
smakow, nauka samodzielnego jedzenia, dostep do wody w kazdym
momencie w ciggu dnia.

f. Szczegbdlowa lista dzialan wspierajacych samodzielnos$¢ podczas
posilkéw znajduje sie w Zalaczniku A.

Wypoczynek:

Kazdego dnia personel stwarza dzieciom warunki do odpoczynku
w placé6wce w dwéch formach: odpoczynek na lezakach lub na
dywanie.

g. Drzemka: Zapewnienie spokojnego miejsca do drzemki dostosowanego
do indywidualnych potrzeb dziecka. Indywidualne rytualy usypiania:
glaskanie po plecach, Spiewanie kotysanki, wilgczanie cichej muzyki
relaksacyjnej.

h. Relaks: Wprowadzanie rytualow usypiania, tworzenie atmosfery
sprzyjajacej odpoczynkowi. Przykladowe piosenki: ,Aaa, kotki dwa’,
bajki terapeutyczne, muzyka relaksacyjna dla dzieci

2.Rozwdéj psychomotoryczny
Rozwdéj ruchowy:

a. Zabawy: Organizowanie zabaw ruchowych, dostarczanie zabawek
wspierajacych motoryke malg i duza: turlanie pitek, zabawy z chustq
animacyjnq, zabawy z kreatywnq chustq Klanza budowanie wiezy
z klockow, pokonywanie toréw przeszkod

b. Aktywno$¢ na Swiezym powietrzu: Codzienne spacery i zabawy
w ogrodzie zlobkowym, dostosowane do warunkow pogodowych.
Przykladowe zabawy na dworze: zabawy w piaskownicy, zbieranie lisci
i patykéw, zabawy na zjezdzalni, bujakach, husStawki. jazda na
rowerkach, gra w pitke, zabawy w domkach etc.

Rozw0j poznawczy:

c. Sensoryka: Stymulacja zmystow poprzez zabawy z r6znymi fakturami,
dzwiekami, kolorami i materialami. Przykladowe zabawy sensoryczne:
malowanie palcami na folii, zabawa w ,cieplo-zimno”, pudetko
z piaskiem kinetycznym, szuflowanie fasoli, zabawy w Sali terapii
Swiattem, Sciezki sensoryczne



8.

Mowa: Rozwijanie mowy poprzez czytanie ksigzeczek, opowiadanie
bajek, $piewanie piosenek, teatrzyk Kamishibai, zajecia umuzykalniajace,
gimnastyka buzi i jezyka. Lista proponowanych ksigzek i piosenek: seria
»,Pucio”, ,Kicia Kocia”, ,Moja pierwsza encyklopedia”, piosenki z
repertuaru ,,Spiewajqce Brzdqce”

Nauka: Wprowadzanie prostych pojec¢ (ksztalty, kolory, liczby) w formie
zabawy. Konkretne zajecia tematyczne:

o Dzien marchewki, Dzien dyni, Dzien kredki
o Poznajemy zwierzeta na wsi
o Moéjdomirodzina

W celu zapewnienia wszechstronnego rozwoju w placéwce wydzielono
strefy zainteresowac.

Rozwd@j ekspresji tworczej:
Stymulowanie swobodnej ekspresji dziecka poprzez r6znorodne

dzialania plastyczne, muzyczne, ruchowe i sensoryczne. Wspieranie rozwoju
kreatywnosci i wyobrazni poprzez tworzenie warunkéw do samodzielnych
poszukiwan i eksperymentowania. Budowanie poczucia sprawczosci —
dziecko doswiadcza, ze moze tworzy¢ i wplywac na otoczenie.

Rozwd@j emocjonalny

Relacje:

a.

Wspolpraca: Zachecanie do wspolpracy w grupie, uczenie dzielenia sie
zabawkami. Metody pracy z konfliktem: ustalanie zasad ,jedna zabawka
na raz”, nauka méwienia ,prosze” i ,dziekuje”, mediacje w drobnych
konfliktach.

Empatia: Uwrazliwianie na potrzeby innych dzieci, nauka wyrazania
emocji. Sposoby wspierania empatii: rozmowy o uczuciach, zabawy z
lalkami, wzajemne pocieszanie sie, troska o innych.

Rozwoj spoleczny:

Poczucie przynaleznoS$ci: Wspieranie u dzieci poczucia przynalezno$ci
i uwazno$ci na inne osoby. Dzialania integrujace grupe: wspélne Spiewanie
piosenek powitalnych, ,krqg” na dywanie, wspélne porzgdkowanie Sali,
wspolne spacery, obchodzenie uroczystosci ztobkowych, warsztaty

Szczegélowy plan dnia/ Harmonogram obejmujacy stale i zmienne
elementy dnia.

Szczegoblowy plan dnia, ktory stanowi stala rutyne, dajac dzieciom poczucie
bezpieczenstwa i przewidywalnosci, znajduje sie w Zalgczniku B.



Metody pracy z dzieémi:

Metody dostosowane sg do wieku, mozliwo$ci rozwojowych, potrzeb oraz
indywidualnego tempa rozwoju kazdego dziecka. Szczegb6lowe metody pracy
z dzie¢mi znajduja sie w PKT. II

Samodzielnosé:
Wspieranie samodzielno$ci w jedzeniu, ubieraniu sie i porzadkowaniu zabawek
-przez caly rok. Zabawki oznaczone w sposéb zrozumialy dla dzieci.

5. Adaptacja:

a. Nowe dzieci: Indywidualne podejécie do dzieci w okresie adaptacji,
Scista wspolpraca z rodzicami: mozliwosé krotszych pobytow, obecnosé
rodzica w placowce przez pierwsze dni.

b. Szczegbdly dotyczace przebiegu tego procesu s3 zawarte w osobnym,
ramowym planie adaptacji. Zalacznik C.

c. Wsparcie: Zapewnienie dziecku poczucia bezpieczenstwa i akceptacji.

II Metody pracy z dzieé¢mi

Metody i formy pracy z dzie¢tmi m.in. metody czynne, ogladowe, slowne; formy:
indywidualne, zespolowe, zbiorowe.

1.Zabawy paluszkowe i dzwiekonasSladowcze wg. Metody prof. Marty
Bogdanowicz przy pomocy dloni i palcéow tworzone s ilustracje do kroétkich
i zabawnych historyjek, wierszykow i opowiadan (,,Idzie rak”, ,Wazyla kokoszka kasze”,
»,Dwa Michaly”, ,Idzie kominiarz po drabinie”).

Podczas zabaw dzwiekonasladowczych wykorzystywane s wierszyki i historyjki
zawierajace wyrazy przypominajace odglosy plynace z otaczajacego $wiata (szum
wiatru, kapanie deszczu, odglosy zwierzat).

2.Zabawy plastyczne ,,Kolorowy swiat wokol nas” — malujemy, rysujemy,
tworzymy. Celem zaje¢ jest poznawanie i utrwalanie koloréw. W ciggu roku
w trakcie imprez okoliczno$ciowych organizowane sa dni, w ktorych dzieci przychodza
ubrane na kolorowo. W tych dniach takze podczas zaje¢ wykorzystywane s3 pomoce
i rekwizyty w roéznych odcieniach w zaleznosci od pory roku oraz imprezy
okoliczno$ciowej. Zajecia maja na celu rozwdj motoryki malej i koordynacji wzrokowo-
ruchowej. Tego typu zabawy wplywaja korzystnie na rozwdj tworczego myslenia,
pobudzaja wyobraznie oraz poprawiaja koncentracje uwagi.

3.Zabawy sensoryczne: mieszamy, przelewamy, gnieciemy, wachamy, smakujemy.
Podczas zabawy dzieci poznaja rdézne konsystencje, tekstury i ksztalty. Zajecia
wplywaja na nabywanie umiejetno$ci zwigzanych z odbiorem, klasyfikacja
i laczeniem wrazen zmystowych oraz rozwo6j mowy.

4.Zabawy muzyczno-ruchowe: gimnastyka, taniec, $piew.

Bawiac sie dzieci zapamietuja teksty piosenek i wierszykow. Zajecia rozwijaja inwencje
tworceza, stuch muzyczny, koordynacje ruchowa oraz wzrokowo-ruchowa. Maja na celu
rozw(Oj motoryczny u dzieci i przyspieszaja nabywanie umiejetno$ci wypowiadania sie.



W zaleznosci od pogody i nastroju naszych podopiecznych przebywamy na placu
zabaw, spacerach lub w sali.

5.Zabawy usprawniajace mowe: gimnastyka buzi i jezyka.

Zajecia usprawniajg dzialania aparatu mowy i narzadow artykulacyjnych. Maja na celu
pombéc w przezwyciezaniu trudno$ci rozwojowych zwigzanych z nabywaniem
umiejetnosci poprawnej mowy u dzieci.

6.Czytanie bajek, wierszykow, rymowanek, teatrzykéw. Wspolpraca
z Miejska Biblioteka Publiczna dla Dzieci -cykliczne zajecia. Czytanie dzieciom bajek,
prezentowanie teatrzykoOw etc. ma na celu wspieranie ich rozwoju emocjonalno-
poznawczego i ksztaltowanie wyobrazni. W toku zaje¢ stopniowo przechodzimy od
pasywnego shuchania do aktywnego uczestniczenia dziecka w czytanych bajkach.

7.Zabawy edukacyjno-wychowawcze: uczymy sie poprawnych zachowan
i grzecznoSciowych zwrotow, wdrazamy zasady mini savoir-vivre. To zajecia majace na
celu przede wszystkim nauke czynnoSci samoobslugowych, zachecanie do
samodzielnoéci oraz wdrazanie do spolecznego funkcjonowania, funkcjonowania
w grupie rowiesniczej.

8.Edukacja zdrowotna, czyli nauka i ksztaltowanie nawykow higieniczno-
zdrowotnych w codziennych czynnosciach.

9. Teatrzyk Kamishibai- kontakt ze sztuka daje dzieciom mozliwo$¢ rozwijania
wyobrazni, a takze pozwala na przezywanie emocji towarzyszacych aktorom razem
Z nimi.

10. Zabawy badawcze, doswiadczania, obserwacje przyrodnicze

Naturalng metoda poznawcza stosowanag przez dzieci w wieku zlobkowym jest
aktywnos$¢ badawcza- samodzielne odkrywanie.

11. Zabawy i éwiczenia relaksacyjne - Wykorzystanie relaksacji ma ogromny
walor terapeutyczny. Pozwala regulowa¢ poziom napiecia stresowego, szybko
regeneruje sily, lagodzi niepokdj, zwieksza kontakt z wlasnym cialem i uczy panowania
nad wlasnymi emocjami.

12. Edukacja jezykowa - Jezyk angielski- czyli kontekstowe ostluchiwanie dzieci
z jezykiem angielskim w okresie szczeg6lnej wrazliwosci jezykowej (0-6) tak, zeby
angielski nigdy nie stal sie dla nich jezykiem obcym. Metody stosowane podczas zajec:
metoda reagowania calym cialem, nauka poprzez Spiew i taniec itp.

13. Zajecia z elementami Pedagogiki wg Marii Montessori. Metoda ta daje
dziecku szanse wszechstronnego rozwoju: fizycznego, kulturowego i spolecznego.
Pomaga w rozwijaniu indywidualnych cech osobowos$ci, w formulowaniu
prawidlowego charakteru, zdobywaniu wiedzy. W trakcie zaje¢ dziecko przede
wszystkim ma kontakt z rowie$nikami, uczy sie shucha¢ kogo$ innego niz rodzica, bawi
sie i pracuje w grupie.



14.Cwiczenia z elementami Ruchu Rozwijajacego Weroniki Sherborne to
system niezwykle prostych i naturalnych c¢éwiczen, ktore wspieraja rozwoj
psychomotoryczny dzieci- rozwija sprawno$¢ ruchows, $wiadomos$é wlasnego ciala
i orientacji w przestrzeni, usprawnia motoryke, buduje poczucie wlasnej sily
i sprawnosci. Dziecko nabiera zaufania do siebie i innych oraz uzyskuje poczucie
bezpieczenstwa we wspdlnym dzialaniu.

Uczymy samodzielno$ci i higieny osobistej: samodzielnego spozywania positkow
i mycia raczek, korzystania z toalety, ubierania i rozbierania sie itp.

III Zalgczniki

Zalacznik A:
A) DZIALANIA PERSONELU,

Dzialania personelu wspierajace autonomie dziecka podczas czynnosci
higienicznych:

Personel:

 opisuje czynnoSci higieniczne, jakie wykonuje razem z dzieckiem, zeby dziecko
wiedzialo, co

bedzie sie

z nim dzialo w kontakcie z doroslym. Informuje dziecko o zamiarze zmiany mu
pieluszki i

upewnia sie, ze dziecko rozumie jego intencje.

Dzialania personelu wspierajace samodzielno$¢ dziecka podczas
posilkow:

Personel:

» zaprasza dzieci do wspolnego nakrywania do stotu i sprzatania po positku;

« daje dzieciom tyle czasu na posilek, ile potrzebuja.

Sposoby nawigzywania relacji z dzie¢cmi dajace im poczucie
bezpieczenstwa:

Personel:

« czesto znajduje sie w fizycznej bliskos$ci dzieci, siedzgc obok nich na ich poziomie, np.
na

podlodze lub przy stole;

» odzwierciedla emocje dzieci, ich rado$¢ i entuzjazm oraz inne emocje. Stara sie
utrzymaé pozytywne emocje w kontakcie z dzie¢mi, zartuje z nimi, u$miecha sie
i Smieje, reaguje na interakcje z dzie¢mi w cieply sposob;

« jest uwazny na trudne momenty dzieci (zmeczenie, przestymulowanie) i wspiera je,
aranzujac zmiany w otoczeniu, dostosowujac ton glosu i styl interakeji do sytuacji;

« pozwala dzieciom sie przytula¢ i utrzymywac fizyczna blisko$¢ w odpowiedzi na
werbalne lub niewerbalne intencje dzieci.

Sposoby reagowania werbalnie i niewerbalnie na zachowania dzieci:
Personel:




« swobodnie dolacza do zabawy i aktywnosci z dzieémi lub oddala sie, gdy dzieci go nie
potrzebuja;

« pozwala dzieciom na popelnianie bledow i zacheca do samodzielnego ich
naprawiania/rozwigzywania probleméw, jezeli sa na to gotowe;

« akceptuje wyrazanie emocji przez dzieci;

 okazuje szacunek dzieciom, wyrazajac to rowniez poprzez formy grzeczno$ciowe:
~dziekuje ci”, ,prosze”.

Sposoby komunikowania dzieciom aktywnosci w ciagu dnia i zmian z tym
zwigzanych

Personel:

« uprzedza dziecko o dzialaniu, ktore bedzie podejmowane z jego udzialem (np. zmiana
pieluchy lub wycieranie nosa lub buzi), i czeka na jego odpowiedZ (werbalng lub
niewerbalna), zeby mie¢ pewnos¢, ze dziecko rozumie sytuacje;

» przypomina dzieciom werbalnie lub niewerbalnie (gestem lub uzywajac znakéw
graficznych) o nastepnym punkcie w planie dnia.

Dzialania personelu rozwijajace u dzieci poczucie przynaleznosci do grupy
oraz zainteresowanie innymi:

Personel:

 aranzuje przestrzen tak, zeby dzieci mogly widzie¢, co robig inni, m.in. poprzez
podziat sali na kilka stref wyposazonych w zréznicowane zabawki i materialy czy
mozliwo$¢ przeksztatcania sali w odpowiedzi na aktualne zainteresowania dzieci;

» celebruje rytualy codziennego przywitania i pozegnania; wspolnie realizowany plan
dnia, z powtarzajacymi sie zabawami integrujacymi dzieci;

» wlacza dzieci w dekorowanie sali;

« modeluje spoleczne interakcje podczas zabaw z dzie¢mi, w ktorych uczestniczy;

» wykorzystuje wiedze o zainteresowaniach i temperamencie dzieci do angazowania ich
we wspolne zabawy.

Dzialania personelu wspierajace rozwoj autonomii dzieci:

Personel:

« umozliwia dzieciom podejmowanie r6znych r6l (np. poprzez wyznaczanie
w najstarszej grupie dyzurnego pomagajacego w rozdawaniu sztuécow);

» zostawia dziecku czas na samodzielnie wykonanie jakiej§ czynno$ci, np. przy
ubieraniu sie, sprzataniu, lgczeniu puzzli lub aranzacji miejsca zabawy;

« stwarza dzieciom mozliwo$ci pomagania innym dzieciom;

» wspiera samodzielne rozwigzywanie konfliktow miedzy dzie¢mi i udziela wsparcia
w rozwigzywaniu konfliktow, jesli same nie potrafig znalez¢ rozwigzania problemu
(uwaga: wskazane jest, aby osoby z personelu mialy wspdlng strategie wspierania dzieci
w sytuacjach konfliktowych);

« umozliwia dzieciom podejmowanie decyzji i wybieranie zgodnie z ich mozliwo$ciami
rozwojowymi.

Dzialania personelu wspierajace wspolprace i komunikacje dzieci
w grupie:

Personel:

« daje dzieciom wskazowki, jak ze sobg wspolpracowac (np.: ,Najpierw on, potem ty”);
« pozostaje w poblizu, gdy dzieci decyduja, z kim chca sie bawic¢;

« podpowiada dziecku, jak moze sie zachowa¢ w konkretnej sytuacji, a nie mowi, czego
ma nie robi¢ (koncentruje sie na pozytywnych komunikatach korygujacych);



« wprowadza zasady funkcjonowania dzieci w grupie i wyjas$nia ich znaczenie.

Dzialania personelu wspierajace celebrowanie swiat i innych waznych
wydarzen:

Celebrowanie powinno dotyczy¢ spraw bliskich najmlodszym dzieciom, takich jak np.:
« urodziny (personel ustala z rodzicami i wprowadza prosty zwyczaj/rytual Swietowania
w

grupie urodzin, taki sam dla kazdego dziecka);

 Dzien Dziecka;

« Dzienn Babci i Dziadka, Dzien Rodziny (personel dba o to, by dzieci nie byly
obligowane do dawania rodzicom czy dziadkom prezentéw).

Personel:

« uzgadnia celebrowanie $wiat o znaczeniu kulturowym czy religijnym z rodzicami;

» respektuje prawo dziecka do odmowy lub rezygnacji ze Swietowania lub z fragmentu
rytualu (np. przytulenia przez inne dzieci).

B) WSKAZOWKI METODYCZNE/ LISTA AKTYWNOSCI:

Wskazowki metodyczne dla personelu sprzyjajace poznawaniu
i doswiadczaniu otaczajacego swiata przez dzieci:

« umozliwianie dzieciom zabawy w kacikach tematycznych uzupelianych regularnie
nowymi

materialami, zabawkami, przedmiotami, zgodnie ze zmieniajagcymi sie
zainteresowaniami

dzieci i ich aktualnymi potrzebami;

« rozwijanie zainteresowan dzieci przez dzielenie sie pomyslami i pokazywanie
nowych zastosowan istniejacych materiatlow, zabawek i pomocy edukacyjnych;

« dostosowanie czasu trwania zabaw do mozliwosci dzieci (zabawy trwaja tak dtugo,
jak dlugo

dzieci sa nimi zainteresowane);

+ dostosowanie tematyki inicjowanych przez personel zabaw do aktualnych
zainteresowan

dzieci;

- zapewnianie dzieciom dostepu do materialbw wzbudzajacych ich ciekawosg,
do przedmiotéw codziennego uzytku oraz materialtéw pochodzacych z natury;

« umozliwianie dzieciom eksplorowania najblizszego otoczenia placowki
i obserwowania zmian zachodzacych w przyrodzie.

Wskazowki metodyczne dla personelu, wspierajace u dzieci myslenie
przyczynowo-skutkowe:

« opisywanie tego, co dziecko robi, co sie dzieje z badanymi przez nie
przedmiotami, materialami;

 uruchamianie umiejetno$ci skupienia na dzialaniu i przewidywania jego skutkéw
(np.: ,,Pchnales piltke. Teraz turla sie po podlodze. Ciekawe, gdzie sie zatrzyma?”);

» wykorzystywanie czynno$ci dnia codziennego (takich jak: ubieranie, jedzenie,
higiena) lub tworzenie sytuacji edukacyjnych, w ktoérych dziecko moze:
—manipulowa¢ przedmiotami, materialami;
—podejmowacé czynno$ci odwracalne i nieodwracalne;
— robi¢ doSwiadczenia;



- probowaé nowych rozwigzan i sprawdzac ich skutecznosé.

Wskazowki metodyczne dla personelu, wspierajace u dzieci umiejetnosc¢
obserwacji i doSwiadczania otaczajacego Swiata:

« obserwowanie razem z dzieckiem lub dzie¢mi zjawisk, ktére przyciagaja ich
uwage, i komentowanie tego (np.: ,Widze, ze kapie woda z kranu, zakrece go mocniej”;
~Olysze, ze stukasz grzechotka w stol. To gloSny dzwiek. Ja stukam grzechotka w
dywan. To cichy dzwiek”);

« okazywanie zaciekawienia i swojego zaangazowania w badanie, modelowanie
postawy ciekawosci, dociekliwosci, zaangazowania w swoje dzialanie;

« pomaganie w rozumieniu tego, co dzieci robig i obserwuja, przez opisywanie
1 wyja$nianie;

« zachecanie do eksplorowania natury i terenu na zewnatrz budynku, stwarzanie
mozliwo$ci swobodnej zabawy oraz opisywanie tego, co dzieci robig.

Wskazowki metodyczne dla personelu, wspierajace u dzieci uzywanie
okreslen dla cech przedmiotéw

« okreslanie i nazywanie cech przedmiotéw uzywanych przez dzieci (dotyczacych np.
koloru, ksztaltu, faktury);

« okreslanie relacji miedzy przedmiotami (np.: duzo—malo; blisko—daleko, cieple—
zimne) w sytuacjach codziennych, swobodnej zabawie i zajeciach kierowanych przez
siebie;

« dawanie dzieciom mozliwo$ci wyboru miedzy réznymi produktami do jedzenia
podczas positku i opisywanie réznic miedzy nimi;

» okreslanie i porownywanie przedmiotéw w otoczeniu (np.: duzy—maly, wiekszy—
mniejszy).

Wskazowki metodyczne dla personelu, wspierajace u dzieci uzywanie
okreslen przestrzennych:

« uzywanie w codziennych kontaktach z dzie¢mi takich stow, jak: gora, dol, przod, tyl,
lewo, prawo, nad, pod, obok, wewnatrz, zewnatrz, przed, za, obok, miedzy, wyzej, nizej,
w gorze, na dole, daleko, blisko, wysoko, nisko;

» opisywanie swoich czynno$ci i aktywnos$ci dzieci i umiejscawianie tych dzialan
w przestrzeni (,,Postawilam kubeczki do picia na tacy. Widze, ze posadzile$ misia na
krzesle, a zajaczka na podlodze. Chcesz, zeby zajac siedzial wyzej?”).

Wskazowki metodyczne dla personelu, wspierajace u dzieci rozwdj
gotowosci i umiejetnosci porozumiewania sie, uwzgledniajace:

1) moOowienie do dzieci

» komunikowanie sie w sposob zrozumialy dla dziecka;

« inicjowanie kontaktu werbalnego i niewerbalnego;

» uzywanie pytan otwartych i rozszerzajacych lub inicjujacych rozmowe w sposob
budzacy zainteresowanie albo dzialanie dziecka;

« stosowanie réznorodnych form wypowiedzi (pytania, zdania twierdzace,
wykrzyknikowe itd.);

« towarzyszenie dzieciom w zabawach i czeste komentowanie, co one robig;



« dopytywanie dzieci o ich potrzeby w czasie codziennych czynnosci, takich jak toaleta
czy jedzenie;

« kierowanie wzroku i postawy ciala w kierunku dziecka, ktore co§ mowi;

« zadawanie pytan rozszerzajacych i komentowanie w sposéb zachecajacy do
dalszej wypowiedzi (,,Co sie stalo? Uderzyles sie? Gdzie?”);

2) wzbogacanie slownictwa dzieci

» wykorzystywanie stow z roznych kategorii (np.: przedmioty, dzialania, uczucia,
funkcje);

» rozwijanie interakcji dotyczacych wspdlnego doswiadczenia lub zdarzen z zycia
dziecka (np.: ,Pamietasz, jak na spacerze widzieliSmy wiewiorke?”; ,Wiem, ze w domu
masz psa. Co on robi, Jak przychodzisz do domu? Hau-hau?”);

« nazywanie, opisywanie tego, co robi dziecko, z uzyciem nowych stow (pytanie: ,,Czy
ten kalafior ci smakuje? zamiast: ,Mniam-mniam?”);

« rozwijanie jezyka i slownictwa dzieci za pomoca okreslen opisujacych dane
zjawisko, sytuacje czy przedmiot i laczenia ich ze stowami, ktére dziecko zna;

« wypowiadanie sie pelnymi zdaniami, unikanie infantylizowania;

« méwienie w pierwszej osobie (,,Teraz pokaze ci te nowa ukladanke”).

LISTA AKTYWNOSCI:

1) rozmowy z dzieCmi:

« utrzymywanie konwersacji z dzieckiem przez wymiane: sluchanie-moéwienie—
stuchanie;

» wykorzystywanie kazdej sytuacji w ciaggu dnia do prowadzenia rozmoéw z dzieémi
(niezaleznie od tego, czy jest to zabawa kierowana, czy posilek, czy mycie rak, ubieranie
sie przed spacerem itp.);

« angazowanie dziecka w slowng interakcje oparta zar6wno na wspolnie dzielonym
do$wiadczeniu, jak i osobistych doswiadczeniach dziecka;

2) komunikowanie si¢ dzieci ze soba oraz personelem:

» stwarzanie sytuacji, w ktorych dzieci moga bawi¢ sie ze sobg i rozmawiaé o tym, co
robig;

« wspieranie komunikowania sie dzieci ze sobg i z personelem (np. poprzez zabawy
w telefon, w przyjecie, w dom);

 rozmawianie z dzie¢mi na temat tego, co jest aktualnie przedmiotem ich uwagi;

» dawanie wskazéwek dzieciom ulatwiajacych komunikacje (,Mozesz powiedziec,
zeby...”; ,Mozesz zapytac o...”);

3) aktywny udzial dzieci we wspdélnym czytaniu, shuichaniu tekstéw,
utworow, ksiazek:

« wprowadzenie i kultywowanie zwyczaju codziennego czytania o okreslonej porze,
codziennych zabaw ze $piewem;

» wykorzystywanie rymowanek, piosenek do rozpoczynania, trwania i koniczenia jakiej$
czynnosci (np. piosenka na powitanie);

» opowiadanie dzieciom ksigzek z obrazkami i dbanie o to, zeby dzieci mogly aktywnie
w tym uczestniczy¢, dotykajac ich, komentujac tresc.

Wskazowki metodyczne dla personelu, ktore wspieraja rozwoj fizyczny
dzieci, uwzgledniajace:

1) rozwdj sprawnosci dzieci w zakresie malej motoryki:



« zapewnienie dostepno$ci materialow i przedmiotéw umozliwiajacych dzieciom
rozwijanie sprawnos$ci motoryki matej;

« stwarzanie sytuacji, w ktorych dzieci moga ¢wiczy¢ sprawnos¢ rak i palcow, w tym
np.: zgniata¢, rolowaé, rozplaszcza¢ miekkie masy, trzyma¢ male przedmioty,
doskonalac chwyty drzec papier;

« umozliwianie dzieciom zamykania, otwierania, zakrecania i odkrecania pojemnikéw,
wkladania i wyjmowania matych przedmiotow;

2) rozwoOj percepcji zmyslowej dzieci:

« umozliwianie dzieciom codziennego kontaktu z materialami angazujacymi zmysly:
czucie, smak, zapach, wzrok, stuch, poczucie ulozenia ciala i rownowage;

« zapewnianie w ciggu dnia réznorodnych aktywno$ci sensorycznych, dostosowanych
do potrzeb dzieci i ich mozliwoSci (uwaga: planowanie do$§wiadczen sensorycznych
powinno zagwarantowac¢ dzieciom czas na zaangazowanie sie i zabawe z innymi
dzie¢mi);

» stwarzanie niemowlakom mozliwo$ci samodzielnego badania réznorodnych
obiektow i swojego ciala -wlasnych rak i nog oraz twarzy;

3) rozwo0j sprawnosci dzieci w zakresie duzej motoryki:

» wspieranie niemowlakow w nauce kontrolowania ruchéw ciala i nauce stania,
chodzenia na czworakach i chodzenia w pionie;

« umozliwianie niemowlakom eksplorowania przestrzeni przez przenoszenie ich
w rézne miejsca, w ktorych czekaja nowe wyzwania, np. dazenie do interesujacych
przedmiotow;

 bawienie sie z dzie¢mi w zabawy ruchowe, podazanie za tym, co robia dzieci (np.
turlanie sie, chodzenie na czworakach);

« stwarzanie dzieciom warunkéw do podejmowania nowych wyzwan zwigzanych z
przemieszczaniem sie i uczeniem nowych umiejetnosci motorycznych;

« umozliwianie dzieciom wielokrotnego powtarzania i ¢wiczenia konkretnych
umiejetnosci ruchowych tak dhugo, jak dtugo sa tym zainteresowane;

» wykorzystywanie sytuacji codziennych do ¢wiczenia koordynacji wzrokowo-
ruchowej, np. podczas jedzenia, ubierania sie i innych czynnoSci.

Lista aktywnosSci personelu, wspierajacych rozwoj sprawnosci fizycznej
dzieci i angazowanie zmyslow, w tym:

1) zabawy angazujace zmysly wzroku, sluchu, wechu, dotyku, smaku
Opiekun inicjuje i proponuje dzieciom aktywnosci, takie jak:

« $ciezki sensoryczne — chodzenie na bosaka po trawie, piasku;

« zabawy wodg, blotem, piaskiem;

» malowanie rekami;

« shuchanie i wydawanie dzwiekéw;

» wachanie naturalnych zapachow (warzyw, owocéw, ziol, kwiatow);
« testowanie smakow;

« zabawy ,koszykiem skarbow”;

2) zabawy wspierajace rozwdgj motoryki malej

Opiekun inicjuje i proponuje dzieciom aktywnosci, takie jak:

« zabawa klockami;

« wkladanie i wyjmowanie elementéw z pojemnikéw;

« wlewanie, przelewanie i wylewanie wody;

« przesypywanie kaszy za pomoca r6znych narzedzi;

 zabawy papierem: chwytanie, darcie, skladanie;

« malowanie farbami (palcami, pedzlami, stemplami);



- zabawa masami sensorycznymi (ciastoling, plasteling), lepienie, walkowanie,
krojenie,

rwanie, laczenie;

« przyczepianie, odczepianie, zapinanie, odpinanie;

« wlaczanie przyciskow;

2) ¢wiczenie koordynacji wzrokowo-ruchowej i réwnowagi

Opiekun inicjuje i proponuje dzieciom aktywno$ci, takie jak:

« wspinanie sie na kanape z wykorzystaniem poduszek, krzeselek, mocnych pudel;
« chodzenie po Sladzie;

« samodzielne jedzenie;

» malowanie;

 mycie rak;

« ubieranie sie (wkladanie i zdejmowanie prostych elementéw garderoby);

» sprzatanie zabawek do pudel;

- zabawy pilka: rzucanie, lapanie, turlanie;

4) zabawy wspierajace czucie glebokie oraz ksztaltujace schemat wlasnego
ciala

Opiekun inicjuje i proponuje dzieciom zabawy, takie jak:

« turlanie sie;

« hustanie sie;

« przeciskanie sie przez tunel;

« otulanie sie kocem;

* masowanie;

» naSladowanie ruchu;

« ogladanie sie w lustrze;

« zabawy , paluszkowe”.

Wskazowki metodyczne dla personelu, dotyczace tworczej ekspresji dzieci
oraz niezbedne warunki umozliwiajace dzieciom dzialania twoércze i
dostep do wytworow kultury:

« zapewnienie dostepu do materialow umozliwiajacych dzieciom kreatywne dzialanie;
« stworzenie bezpiecznej atmosfery, bez oceniania, zapewnienie swobody dzialania
oraz czasu potrzebnego na angazowanie sie dzieci we wlasnym tempie i zakresie;

« docenienie procesu tworczego, a nie jakosci efektu;

« wspieranie i nadawanie wartoSci samemu dzialaniu tworzenia

« nazywanie tego, co dzieci robia, bez poprawiania ich i oceniania;

« zapewnienie dzieciom czasu i miejsca na dzialania kreatywne w ciggu calego dnia;

« stwarzanie dzieciom okazji do ekspresji tworczej, m.in. w formie tanca, $piewu,
manipulacji materialami plastycznymi, wydawania dzwiekows;

« aranzowanie dzialan artystycznych nawet dla matej grupki dzieci lub pojedynczego
dziecka, bez koniecznoS$ci angazowania calej grupy w to samo dzialanie;

« dostarczanie dzieciom okazji obcowania ze sztuka (rzezba, malarstwem, rysunkami)
o wysokiej jakoSci artystycznej;

» zapewnianie dzieciom kontaktu z muzyka wysokiej jakoSci, zaréwno jesli chodzi
o jako$¢ odtwarzania, jak i repertuar;

« zapewnianie dzieciom dostepu do ksiazek z szatg graficzng wysokiej jako$ci oraz do
albumoéw ze zdjeciami;

« organizowanie dzieciom rysowania i malowania na poziomych i pionowych duzych
plaszczyznach (wielkoS$ci co najmniej A3) na wysokosci ich wzroku;

» organizowanie warunkow do aktywno$ci tworczej na zewnatrz budynku — w naturze.



UWAGA: Dzieci w wieku do 3 lat nie mogg mie¢ kontaktu z zadnymi ekranami!
Lista dzialan personelu zachecajacych dzieci do:
1) wyrazania tworczej ekspresji w roznych formach:

« sfera muzyczna: $piewanie, granie, wytwarzanie dzwiekéw, w tym
z wykorzystywaniem glosu i dzwiekow generowanych przez przedmioty, zjawiska,
cialo, powtarzanie, modyfikowanie i tworzenie melodii, stluchanie dzwiekow
naturalnych i wytworzonych, shuchanie muzyki, piosenek;

« sfera plastyczna: malowanie, barwienie, rysowanie, stemplowanie, ciecie, darcie,
naklejanie, komponowanie obrazow na duzych i malych przestrzeniach,
komponowanie = w  przestrzeni trojwymiarowej, ukladanie, dekorowanie
z wykorzystaniem réznorodnych materialow;

 sfera ruchowa: ruch swobodny i spontaniczny, taniec swobodny, nasladowanie
ruchow, tworzenie ruchow z wykorzystaniem swojego ciala i z rekwizytow, taniec do
muzyki;

» sfera slowna: spontaniczne i swobodne zabawy wlasnym glosem — tworzenie
wlasnych stow, wydawanie dzwieko6w nasladowczych, zmiana glosu, tworzenie ryméw,
mowienie wierszykow, zmienianie stow w znanych dziecku wierszykach;

» laczenie r6znych rodzajow ekspresji: ruch swobodny do muzyki z wokaliza dziecka
oraz jednoczesnym malowaniem woda na chodniku (tworzeniem swobodnych linii);

3) wykorzystywania ré6znorodnych materialéw:

Zachecanie dzieci do uzywania r6znorodnych materialow, takich jak: woda, piasek,
bloto, trawa, liScie, kamienie, ziola, warzywa, owoce, instrumenty, przedmioty
wydajace dZwieki, ubrania, materialy tekstylne, papier, przedmioty codziennego
uzytku;

3) poznawania réoznych wytworéw kultury:

Zapoznawanie dzieci z r6znymi wytworami kultury poprzez:

« teatrzyki w wykonaniu opiekunow, rodzicow lub zaproszonych artystow;

« shuchanie muzyki na zywo;

« stuchanie muzyki klasycznej;

« prezentowanie reprodukcji malarstwa lub rzezby;

« czytanie i ogladanie ksigzek i albuméw o wysokich walorach artystycznych (graficznie
ijezykowo).



ZAIACZNIK B

ZLOBER

MIEJSKI @ w Chojnicach

GRUPY: NIEDZWIADKI, DINUSIE

HARMONOGRAM DNIA

6.00 - 7.30 Schodzenie sie dzieci do Zlobka
7.15-7.30 Czynnosci higieniczne i pielegnacyjne
7.30 - 8.00 I $niadanie

- karmienie i pomoc przy spozywaniu positku

- ¢wiczenie umiejetnosci samodzielnego spozywania positku

8.00 - 8.30 CzynnoSci higieniczne i pielegnacyjne

8.30 - 9.45 Zabawy edukacyjno — rozwojowe, zabawy na S§wiezym powietrzu.
9.45-10.00 Czynnosci higieniczne i pielegnacyjne

10.00 - 10.30 II $niadanie

10.30 - 12.15 Czas na sen lub lezakowanie

- stuchanie czytanych bajek

- stuchanie kotysanek oraz muzyki relaksacyjne;j

12.15-12.30 Czynnosci higieniczne i pielegnacyjne
12.30 - 13.00 Obiad
13.00 - 14.30 Zabawy tematyczne - rozwijajace indywidualne zdolnoSci dzieci

- zabawy rozwijajace umiej¢tnosci jezykowe

14.30 - 14.45 Podwieczorek
14.45 - 16.15 Zabawy swobodne. Rozchodzenie si¢ dzieci do
domu - zabawy w kacikach zainteresowan

- czas na indywidualne rozmowy Rodzicow z opiekunami



ZLOBER

MIEJSKI @ w Chojnicach
GRUPY: DELFINKI, KROLICZKI
HARMONOGRAM DNIA
6.00 - 7.30 Schodzenie si¢ dzieci do Zlobka
7.30 - 8.00 Czynnosci higieniczne i pielegnacyjne
8.00 8.30 Sniadanie
- karmienie i pomoc przy spozywaniu positku
- ¢wiczenie umiejetnosci samodzielnego spozywania positku
8.30 - 8.45 Czynnosci higieniczne i pielegnacyjne
8.45-10.15 Zabawy edukacyjno — rozwojowe, zabawy na Swiezym powietrzu.
10.15-10.30 Czynnosci higieniczne i pielegnacyjne
11.30 - 12.00 Obiad
12.00 — 13.45 Czas na sen lub lezakowanie
- stuchanie czytanych bajek
- stuchanie kotysanek oraz muzyki relaksacyjne;j
13.45-14.00 CzynnoSci higieniczne i pielegnacyjne
14.00 - 14.30 Podwieczorek
14.30 - 16.15 Zabawy swobodne. Rozchodzenie si¢ dzieci do
domu - zabawy w kacikach zainteresowan

- czas na indywidualne rozmowy Rodzicow z opiekunami

*W przypadku ztych warunkdw atmosferycznych wyjscie na dwér mozna przesungé na godzine
popotudniowa.

Zmienne elementy dnia to glownie swobodne zabawy dzieci oraz aktywnosci
inicjowane przez personel.




Zalacznik C

RAMOWY PROGRAM ADAPTACJI UWZGLEDNIAJACY
INDYWIDUALNE POTRZEBY DZIECI ORAZ ZGODNY Z ZAPISAMI KONWENCJI
PRAW DZIECKA w Zlobku Miejskim nr 2 w Chojnicach.

1. CEL PROGRAMU

Celem programu adaptacji dzieci jest zapewnienie nowo przyjetym dzieciom
mozliwie najlepszych warunkow do plynnego, bezstresowego przejscia z domu
rodzinnego do nowego $rodowiska, jakim jest instytucja opieki. Program
ma na celu zminimalizowanie trudnosci adaptacyjnych dzieci, zbudowanie
poczucia bezpieczenstwa, zaufania do os6b z personelu, a takze nawigzanie
partnerskiej wspoélpracy z rodzicami na rzecz dobra dziecka.

2 . ZALOZENIA I ZAKRES PROGRAMU

e Adaptacja w instytucji to proces, ktory zwykle trwa ok 10 dni (ale moze
sie ro6zni¢ pod tym wzgledem w zalezno$ci od potrzeb i wezedniejszych
do$wiadczen dziecka).

e Obecno$¢ rodzica lub osoby bliskiej dziecku np. babci, niani, jest
niezbedna w  procesie adaptacji podczas zaje¢ otwartych
organizowanych w mato licznych grupach.

e Harmonogram pracy grupy jest dostosowywany do potrzeb dzieci
adaptujacych sie, poprzez np. ustalenie czasu na pobyty adaptacyjne na
poczatku dnia lub pod koniec, kiedy dzieci jest mniej, a personel moze
poswieci¢ wiecej uwagi nowym dzieciom.

e Personel i rodzice troszczg sie o minimalizowanie stresu dziecka, poprzez
m.in. ograniczenie bodzcoéw wzrokowych i stuchowych, spedzanie czasu
na zewnatrz budynku — w naturze.

e Program dotyczy wszystkich nowoprzyjetych dzieci, niezaleznie od
wieku.

3. PRZEBIEG I FAZY PROGRAMU ADAPTACJI

Faza I. Poznanie

W fazie ,,Poznania” dziecko zaznajamia sie z nowym Srodowiskiem (przestrzen, ludzie,
dzwieki, zapachy, zwyczaje, smaki), rodzice poznaja placowke i zasady jej
funkcjonowania, personel zaznajamia sie z dzieckiem i rodzicami. Etap poznawania
mozna realizowac jeszcze przed oficjalnym przyjeciem dziecka do instytucji a juz po
jego zapisaniu. Zajecia otwarte dla rodzica/opiekuna z dzieckiem w grupach.



Przed rozpoczeciem uczeszczania dziecka do instytucji opieki osoba kierujaca
instytucja organizuje spotkanie tzw. zebranie organizacyjne z rodzicami nowo
przyjetych dzieci oraz dzie¢mi, ktore zostang przyjete. Podczas spotkan prezentuje
placowke, jej oferte, zapoznaje  z programem adaptacji, rozdaje rodzicom materialy
informacyjne.

Jesli dziecko jest przyjmowane w trakcie roku, te dzialania organizowane sa
indywidualnie.

Wyznaczony/a sposrod personelu opiekun/opiekunka nawigzuje indywidualny
kontakt z rodzicami (telefonicznie, mailowo lub osobiscie), przeprowadza
wywiad, ew. omawia wypeliony przez rodzicow formularz na temat potrzeb
irozwoju dziecka.

Na podstawie zebranych informacji, opiekun/ka wspdlnie z rodzicami ustala
indywidualny plan adaptacji w tym: termin rozpoczecia adaptacji (godziny
pobytu, czas pobytu dziecka w pierwszych dniach) oraz udzial rodzica/osoby
bliskiej.

Rodzice otrzymuje informacje dotyczace przebiegu procesu adaptacji .

Rodzice otrzymuja wskazowki, ulotke jak przygotowaé dziecko do rozpoczecia
uczeszczania do zlobka/klubu, takie jak: ,wizyta zapoznawcza” w instytucji
opieki, stopniowe przyzwyczajanie dziecka do rozstan z rodzicami, zwiekszanie
samodzielnoéci dziecka itp.

Faza II. Budowanie zaufania

. Zadania personelu

o Wyznaczony/a spo$rod personelu opiekun/opiekunka kieruje ku nowemu
dziecku szczeg6lna uwage, stara sie nawiazac z nim bliski, cieply kontakt.
Czesto zwraca sie do dziecka po imieniu, wyjasnia co sie bedzie dzialo,
zapewnia o swojej obecnosci i pomocy.

o  Opiekun/ka zapoznaje dziecko i towarzyszaca mu osobe bliska
z rozkladem dnia, obowigzujacymi zasadami, pokazuje, gdzie znajduja
sie wazne miejsca (lazienka, szatnia, kacik zabawek itp.).

o Opiekun/ka respektuje potrzeby zachowania dystansu przez dziecko,
obserwowania z boku, nie zmusza do uczestnictwa w zabawach, jesli
dziecko nie jest na to gotowe. Daje czas na oswojenie sie z nowym
miejscem. Dziecko moze siedzie¢ na kolanach rodzica/osoby bliskiej lub
wracac¢ do niej, kiedy tego potrzebuje.

o Opiekun/ka pomaga dziecku w nawigzaniu relacji z innymi dzie¢mi -
przedstawia je grupie, prezentuje ciekawe materialy, inicjuje zabawy z
grupg, uwaznie rozpoznaje sygnaly checi dziecka do dolaczenia do grupy.



o Personel proponuje atrakcyjne zabawy, np. lepienie z ciastoliny,
budowanie zjezdzalni dla samochodéw, konstruowanie wiezy z duzych
klockow, tory przeszkod dla dzieci (tunele, przeszkody, bujaki),
przelewanie i przesypywanie

w kaciku sensorycznym (st6t lub miska z woda na tarasie) oraz zabawy,
ktore dziecko lubi. Zabawy dostosowane sg do mozliwosci psychoruchowych
dzieci.

o W razie trudnosci dziecka (placz, agresja, wycofanie) opiekun/ka reaguje
ze spokojem, zrozumieniem. Oferuje pocieszenie, wsparcie, ale nie
zmusza do niczego.

o Opiekun/ka na biezaco ustala z rodzicem/osoba bliska zakres jej
aktywnosci oraz czas i miejsce pobytu w grupie. Omawia, jak dziecko
funkcjonowalo, jakie pojawily sie postepy, trudnosci. Wspoélnie z
rodzicami szuka rozwigzan ewentualnych problemoéw.

o Jeéli dziecko po dluzszym czasie (po 10 dniach) nadal ma duze trudnoéci
adaptacyjne, opiekun/ka konsultuje sytuacje z rodzicami i osoba
kierujaca  instytucja . Opiekunowie wspoélnie z rodzicami moga
zdecydowac o wydtuzeniu, modyfikacji planu adaptacji.

2. Zadania rodzicow

o Zapewnienie poczucia bezpieczenstwa dziecku przez obecnos$é,
uwazne (nienadmierne) towarzyszenie dziecku.

O

Rodzic ma obowiazek uprzedzenia dziecka o swoim wyjéciu.

o

Stwarzanie dziecku okazji na stopniowe wchodzenie w zabawy z innymi
dzie¢mi.

O

Wspolpraca z personelem i stosowanie sie do wskazéwek dotyczacych
miejsca pobytu i zakresu aktywnoSci.

o Omawianie z personelem postepow w adaptacji dziecka w czasie
wyznaczonym na rozmowy przez personel

Faza III. Separacja — powierzenie

Zakonczenie okresu adaptacji nastepuje, gdy dziecko wzglednie swobodnie
funkcjonuje w grupie, chetnie uczestniczy w zabawach, rozstaje sie z rodzicami bez
wiekszego stresu. Udana adaptacje charakteryzuja m.in. nastepujace oznaki:

e dziecko rozpoznaje opiekunéw/ki, pozytywnie na nich/nie reaguje; « dziecko
odchodzi od rodzica i bawi sie bez jego udziatu;

e dziecko akceptuje pocieszenie od opiekunow/Kki;



dziecko po wyjsciu rodzica, nawet jesli sie zasmuci lub wykaze inne negatywne
emocje, potrafi sie uspokoi¢ w towarzystwie opiekuna/Kki;

dziecko rozpoznaje elementy rutyny w zlobku — odkladanie butéw i kurtki na
miejsce, mycie rak przed positkiem, siadanie do posilku itp.;

dziecko wlacza sie w zabawy inicjowane przez opiekunke i/lub inne dzieci;
dziecko samo siega po ulubione zabawki;

dziecko jest w stanie p6j$¢ na drzemke podczas pobytu w zlobku;

Na zakonczenie adaptacji opiekun/ka podsumowuje przebieg procesu adaptacji z
rodzicami dziecka, przekazuje swoje obserwacje, wnioski, ewentualne rekomendacje
do dalszej pracy.
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